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ACUERDQ: ITSX/SUBVIN/075/2018

ACUERDO DE COLABORACION QUE PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS
CONJUNTOS, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA, EN LO SUCESIVO: EL ITSX, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL LIC. JUAN ENRIQUE RAMOS RIOS, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, Y POR LA OTRA, REYNALDO QUIRARTE MORA, EN LO SUCESIVO HOTEL
CIELO GOOD LUCK, REPRESENTADO POR EL C. CLARA PATRICIA MARTINEZ
JIMENEZ, EN SU CARACTER DE GERENTE, DE CONFORMIDAD CON LAS
CLAUSULAS Y DECLARACIONES SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
1. Declara “EL ITSX”:

1.1 Ser un Organismo Publico Descentralizado, creado por decreto del Ejecutivo
Estatal de Veracruz en veintiocho de febrero del afo dos mil, decreto publicade en la Gaceta

Oficial del Estado en treinta de marzo de dos mil; que forma parte de la Administracion -

Puablica Paraestatal del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; vy, que
cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, conforme a io dispuesto por el articulo
1ro del sehalado decreto;

1.2 Que de acuerdo con el articulo 3ro de su decreto de creacion tiene por
objetivos: formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacion de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, de acuerdo con los requerimientos de desarrollo
economico y social de la region, del estado y del pais; realizar investigacion cientifica y
tecnolégica que permita el avance del conocimiento, el desarrolic de la ensefanza
tecnolégica y el mejor aprovechamiento social de los recursos naturales y materiales; asi
como realizar investigacion cientifica y tecnolégica que se traduzca en aportaciones
concretas para el mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de servicios, y a la
elevacion de la calidad de vida de la comunidad; colaborar con los sectores publico, privado
y social en la consolidacion del desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad; y promover
{a cultura regional y nacionat;

13 Que para realizar los objetivos antes especificados tiene establecidas sus
instalaciones administrativas y escolares en el domicilio ubicado en ia Seccién Quinta de la
Reserva Territorial sin nimero de la colonia Santa Barbara, municipio de Xalapa, Veracruz;
que su Clave de Identificacion Fiscal es: ITS000330380; y, que le ha sido asignada por las
autoridades educativas la clave de identificacion: 30EIT00070;

1.4 Que con la finalidad de brindar a la comunidad estudiantil y docente las
condiciones que mejor permitan el desarroilo y la consecucion de los objetivos planteados
en la declaracion 1.2 de éste apartado, es de su interés elevar el nivel académico de los
alumnos y docentes en servicio, proporcionando todos aquellos medios que contribuyan a
su constante superacion personal, mediante la vinculacién con todo tipo de empresas vy
organizaciones, publicas y privadas, ubicadas en el entomo de EL ITSX;
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1.5 Que con fundamento en lo establecido en la fraccién Xl del articulo cuarto de
su Decreto de Creacion tiene la capacidad legal para la celebracion del presente contrato; y,

1.6 Que concurre a este acto por conducto del Lic. Juan Enrigue Ramos Rios,
Director General, lo que acredita mediante el nombramiento, expedido a su favor por el Lic.
Miguel Angel Yunes Linares- Gobernador Constitucional del Estado de Veracruz con
fundamento en io dispuesto por el articulo 8 fraccion Xlill de la ley Orgénica del poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con fecha doce de julio de dos mil
diecisiete;

2. De HOTEL CIELO GOOD LUCK

2.1 Ser una persona FISICA, segin consta en la escritura publica numero
VEINTISEIS MIL CINCUENTA Y TRES, liboro CUADRINGENTESIMO TRIGESIMO
PRIMERQ, de fecha QUINCE de MARZO de DOS MIL TRECE, pasada ante la fe del LiC.
SILVIO E. LAGOS MARTINEZ Publico Numero 1 de la UNDECIMA Demarcacion Notarial,
del estado de VERACRUZ registrada en el Registro Publico de ia Propiedad y del Comercio,
bajo el nimero 5281, de fecha 26 de 06 de 13; v que tiene como objetivos o funciones, entre
otros SERVICIOS DE HOSPEDAJE;

2.2 Que su domicilio se ubica en Avenida Lazaro Cardenas N.82, entre Poniente
3 y Poniente 5, colonia Ferrocarrilera, codigo postal 91120, en Xalapa, Veracruz.

23 Que tiene capacidad juridica, financiera y técnica para convenir y obligarse en
términos de este Acuerdo.

2.4 Que esta empadronado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico con el
Registro Federal de Contribuyentes: QUMR790927JM0;

2.5 Que su representante, C. REYNALDO QUIRARTE MORA, tiene plena
capacidad juridica para actuar en su nombre, tal como se desprende de:

2.6 Que celebra el presente acuerdo de colaboracion con el fin de apoyar al
alumnado o al cuerpo docente del ITSX para su superacién y experiencia mediante las
diferentes actividades académicas, efectuando actividades que enriquezcan los
conocimientos adquiridos en los diferentes programas académicos que imparte el propio
ITSX.

3. Deciaran ambas partes
3.1 Que se reconocen la personalidad juridica con la que se ostentan:

3.2  Que es su voluntad celebrar este instrumento legal, y que su consentimiento no se
encuentra sujeto a vicios de ninguna especie, pues en la conformacion y otorgamiento del
mismo ne incurren dolo, error, violencia o lesién;

3.3 Que, para efectos del presente instrumento, incluidos los de recibir notificaciones,
citatorios o emplazamientcs establecen como domicilios los que han quedado manifestados
en sus previas declaraciones.
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3.4  Que conocen y son conscientes de la legisiacion federal y local gue en materia de V
éste instrumento es aplicable, por lo que, de conformidad con las declaraciones que
anteceden, convienen celebrar el presente acuerdo al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS L

PRIMERA. OBJETO

El objeto de este instrumento es el establecimiento de las bases, mecanismos y condiciones
de colaboracion entre EL ITSX y HOTEL CIELO GOOD LUCK, conducentes a la ejecucion
de programas conjuntos, que integren a docentes y alumnos de EL ITSX asi como personal
de HOTEL CIELO GOOD LUCK en el caso que aplique, para:

° La prestacion del Servicio Social ola realizacion de Residencias Profesionales de io
alumnos de EL ITSX;

° La realizacién de visitas, practicas académicas asi como Estancias Técnicas de ics
alumnos de EL ITSX en las instalaciones de HOTEL CIELO GOOD LUCK;

o La formacion académica de los estudiantes y la actualizacion practica de docentes;

® El asesoramiento en la elaboracion de planes y programas de estudio con enfoque
en los programas de especialidad;

. La cooperacidn mutua en temas relacionados con capacitacion y proyectos
emprendedores y de investigacion; y

e La realizacidon de actividades conjuntas para la difusion de actividades culturales,

artisticas, deportivas, comunitarias y sociales.

° La Participacion de HOTEL CIELO GOOD LUCK en el Consejo de Vinculacion del
ITSX.

LAS PARTES convienen en realizar todas las acciones necesarias para la difusion de ios
programas conjuntos, a fin de que los mismos sean cumplidos de manera satisfacioria para
todos v cuaiquier involucrado.

Los programas relativos a la prestacion del Servicio Social y el desarrolio de Practicas
Profesionales, se sujetaran a la Ley de Profesiones, la normatividad relativa de EL ITSX, los
lineamientos predeterminados por HOTEL CIELO GOOD LUCK vy lo establecido en este
acuerdo.

La promocion y el desarrolio de las actividades enfocadas a ejecucion de Programas,
Proyectos y Actividades Conjuntas, podran ser establecidas en Convenios Especificos o
Planes de Trabajo, los que detallaran, como minimo: objetivos, actividades, plazos y
responsables de ia ejecucion.

SEGUNDA. VIGENCIA.
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Este acuerdo tendra una vigencia de tres afios a partir de la fecha en que se firma.

Para todo efecto legal y contra terceros, este acuerdo se considera vigente salvo que EL
ITSX o HOTEL CIELO GOOD LUCK realicen modificaciones y/o revisiones.
TERCERA. EJECUCION
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Para la ejecucién de Programas, Proyectos o Actividades Conjuntas EL ITSX y HOTEL
CIELO GOOD LUCK desarrollaran Planes de Trabajo en los cuales se estableceran, como
minimo, el objeto, las actividades, los responsables directos y las aportaciones con que cada
una de las partes contribuira al desarrollo de proyectos conjuntos; para los efectos de la
clausula novena, los planes de trabajo deberan especificar la autoria de los resultados.

kY

Los Programas de Servicio Social se ajustaran a lo siguiente:

1. El nimero de horas a cubrir por el estudiante que presta Servicio Social es de
cuatrocientas ochenta horas minimo y quinientas horas maximo;
2. La prestacion de Servicio Social deberé realizarse en un lapso de seis meses minimo .

y maximo de dos anos.

Los Programas de Residencias Profesionales se ajustaran a lo siguiente:

g El nimero de horas a cubrir en el desarrolio de Practicas Profesionales es de
guinientas como minimo y novecientos sesenta como maximo;

2. Las Residencias Profesionales deben desarrollarse en un lapso de cuatro meses
minimo y seis meses maximos.

3. Para efectos del programa, los estudiantes estaran bajo la coordinacion directa de un
docente adscrito al EL ITSX.

4, Las Estancias Técnicas seran establecidas de acuerdo al programa académico que

aplique en cada ciclo escolar y de comin acuerdo con autoridades de “EL ITSX” y HOTEL
CIELO GOCD LUCK en cuanto a lineamientos de operatividad, método de trabajo,
seguimiento, evaluacion y retroalimentacion de resultados de dicha actividad.

o

HOTEL CIELO GOOD LUCK se compromete a otorgar a los docentes y estudiantes de EL
ITSX que participen en el desarrolic de Programas, Proyectos o Actividades Conjuntas,
todas las facilidades necesarias para la consecucién y éxito de los mismos,; los miembros de
ja comunidad de El ITSX, estan obligados a seguir y cumplir con las politicas y medidas de
horarios y permanencia, acceso y seguridad, disciplina, comunicacion y confidencialidad que
HOTEL CIELO GOOD LUCK establezca en el Plan de Trabajo o aplique con normalidad en
sus instalaciones o labores.

CUARTA. RELACION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Los estudiantes que participen en el desarrolio de proyectos siguen estando bajo
responsabilidad pedagogica de EL ITSX, y bajo ningiin aspecto desarroliaran actividades en
el marco de una relacion personal subordinada ¢ remunerada; ambas paries convienen que
en tanto duren los Programas, entre ellas y los estudiantes de Servicio Social, Residencias
Profesionales o Estancias Técnicas no existira relacidén aiguna de tipo laboral, ni obligacion
patronal de seguridad social o de cualquier otra naturaleza; los apoyos econdmicos gue en
calidad de becas se otorguen a los alumnos participes de los programas antes
mencionados, no establecen entre estos y la organizacién otorgante relacion laboral alguna.

FCLIC4DE 8

La participacién de estudiantes egresados de EL ITSX, en Programas, Proyecios o
Actividades Conjuntas bajo el esquema de remuneracion se sujetara a las modalidades
contractuales que en cada caso especifico se determinen.
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El personal comisionado por cada una de las partes para el cumplimiento del presente
instrumento, continuaré relacionado laboralmente con la parte que lo empled, sin que por
ningtin motivo pueda considerarse a la otra como patrén solidario o sustituto.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a las partes, este personal continuara siempre bajo la
direccion y dependencia de dicha institucién, por lo que su intervencion no originara relacion
de caracter laboral con EL ITSX o HOTEL CIELO GOOD LUCK.

Los estudiantes que participan en Programas de Servicio Social, Residencias Profesionales
o Estancias Técnicas, contaran con el Seguro de Servicio Médico Facultativo; cuya
tramitacion es responsabilidad de EL ITSX, o con el sistema de Seguridad Social que el
propio alumno hubiera designado y tramitado por cuenta propia.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes convienen que las publicaciones y coproducciones derivadas del objeto del
presente Acuerdo, y la difusion del objeto mismo, se realizaran de comun acuerdo, y cada
una gozara de los derechos que otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual e
industrial tanto en la Republica Mexicana, como en el extranjero.

Se conviene de manera expresa, que los trabajos o productos que se deriven de la
ejecucién del presente Acuerdo que sean susceptibles de proteccién intelectual o industrial,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccion,
dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

En caso de trabajos o productos generados, respecto de los cuales no sea posible
determinar el grado de participacion que corresponde a cada parte por separado, la
titularidad de la propiedad intelectual o industrial correspondera a las dos en partes iguales,
debiendo siempre oforgar el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en ia
realizacion del mismo.

Se conviene que, para el desarrollo de actividades orientadas a la produccion de material
educativo, al intercambio de informacién y material pibliografico, asi como de las demas
actividades previstas en los Convenios Especificos o en los Planes de Trabajo, 0 que se
deriven del objeto de este ACUERDOQ, se observaran las normas institucionales que regulan
ja propiedad intelectual o industrial, y las leyes aplicables a la materia. A prevencion, cuando
sea posible, para cada actividad se acordara por escrito lo relativo a los derechos

patrimoniales y morales que puedan surgir en el desarrolio y gjecucion dei presente
ACUERDO.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes se obligan a no revelar o divulgar a terceras personas ajenas a éste instrumento
ia Informacion recibida de la otra parte, y a dar a dicha informacion el mismo trato que recibe
1a informacién confidencial de su propiedad.
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Las partes convienen en tomar todas las medidas necesarias para prevenir la divulgacion o
uso no autorizado de la Informacién Confidencial; la parte receptora se obliga a tomar las
precauciones necesarias y apropiadas para no revelar la Informacion Confidencial teniendo
todo el cuidado necesaric para mantener en secreto dicha informacion, incluyendo, pero no
limitando, el comunicar a los empleados que manejan la informacion, que la misma es
confidencial y que no puede ser revelada a terceras personas ajenas.

Las partes estipulan que toda informacion es y continuara siendo propiedad de la parte
divulgadors; la parte receptora podran usar dicha informacién unicamente en la forma y para
los propositos relacionados con el objeto de este instrumento; este acuerdo no otorga a la
parte receptora, de manera implicita 0 expresa, ningun derecho intelectual o de propiedad
industrial, en relacién con la informacion que le sea divulgada, incluyendo el uso de licencias
o patentes.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafos y perjuicios que
se puedan derivar en casco de incumplimiento total o parcial del presente Acuerdo
proveniente de caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento,
presente o futuro, sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la
voluntad de la parte incumplida, que no puede preverse, o que aun previéndose no pudo
evitarse, incluyendo casos de huelga y o paro de labores académicas o administrativas. En
tales supuestos las paries revisardan de comin acuerdo el avance de los trabajos para
establecer las bases de reposicion o, en su caso, terminacién anticipada.

OCTAVA. CESION.

Previo acuerdo modificatorio, las partes podran ceder en todo o en parte el presente
Acuerdo. Las condiciones de la cesidén deberan constar por escrito y ser suscritas por la
cedente, el cesionario y la parte criginaria.

NOVENA. TERMINACION

Sin perjuicio de lo estipulado en la clausula segunda se conviene que el presente Acuerdo
es susceptible de ser modificado en cuanio a su vigencia, y podra darse por terminado
anticipadamente, debiendo siempre concluir con las actividades que en ese momento se
encuentren en desarrollo. '

En cualquier caso, este Acuerdo terminara por las causas siguientes:

a. Por mutuo consentimiento;

b. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan, de manera definitiva o temporalmente,
por un periodo superior a seis meses, el desarrollo del Acuerdo;

C. Por la ejecucion o por la pérdida del objeto del Acuerdo;

d. Por decision unilateral de la parte interesada; para la procedencia de esta causal, la

parte que tenga interés unilateral dard aviso escrito a la ofra con una antelacion no menor a
tres meses, y deberd asegurar la continuidad, hasta su terminacién normal, de las
actividades que a la fecha se encuentran en curso; v,

e. Por ia desaparicion o liquidacion de alguna de LAS PARTES.

FOLIOGDES8
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Salvada la ultima parte del parrafc primero, en todo caso se procederé a la liquidacion del
Acuerdo dentro de los dos meses siguientes a su terminacion, para lo cual se suscribirg el
acta respectiva.

No obstante lo previsto en la presente clausula, aquellas actividades iniciadas a partir de fa
suscripcidn del Acuerdo orientadas a la formacion de recurses humanos en programas de
educacion formal, o aquellas orientadas al desarrollo de investigaciones financiadas con
recursos de entidades nacionales y/o Internacionales, continuaran ejecutandose hasta su
normal terminacion.

DECIMA. MODIFICACIONES

Convienen las partes que las estipulaciones contenidas en este instrumento son
susceptibles de ser modificadas para su adecuacién a las necesidades propias de EL ITSX
o HOTEL CIELC GOOD LUCK; las necesidades o proyectos de modificacién deben ser
comunicados por escrifo con quince dias de anticipacion a que deban ser instituidos.

DECIMA PRIMERA. COMUNICACION, INTERPRETACION Y SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este Acuerdo, deberan dirigirse a los
domicilios sefialados en el apartado de declaraciones.

Las dudas o confroversias que se susciten con relacidén a la interpretacion, ejecucién y
cumplimiento del presente Acuerdo, asi como fode aquello que no esié expresamente
previsto en el mismo, se resolvera de comun acuerdo entre las partes y en base a la Ley de
la Materia, segun resulte aplicable, para lo cual se constituira un Comité de Soluciones,
conformado por dos representantes de cada parte y un arbitro designado de comin acuerdo
o por insaculacion; los honorarios del arbitro seran a cargo de las partes y en partes iguales.

Las partes manifiestan que el presente Acuerdo es producto de la buena fe, por lo que
realizarén todas las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su cumplimiento;
sin embargo, en caso de que existan controversias que no llegasen a solucionarse, aun por
el Comité de Soluciones, a que se refiere el pamrafo anterior, se conviene en sujetarse a lo
dispuesto en las leyes y a la jurisdiccion de los Tribunales de la Ciudad de Xalapa, Veracruz,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio
presente o futuro.

Leido el presente Acuerdo de Colaboracion, y enteradas las partes de su contenido, alcance
y fuerza legal, lo ratifican y firman por duplicado, y de conformidad el 03 de agosto de 2018,
en la ciudad de Xalapa, Veracruz.
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