‘ Plataforma Nacional de Transparencia '

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

13/07/2022 15:34:38 PM

Acuse de Recibo de Solicitud de Informacion
Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

N° de folio: 301150722000017

Fecha de presentacion: 13/07/2022 15:34:38 PM
Nombre del solicitante: FERNANDITO PIEDRA PELUCHE
Usuario: tecwal@outlook.es

E-mail:

Denominacién Social:
Nombre del representante:

Entidad publica a quien se solicita
la informacion: Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa

INFORMACION SOLICITADA:

1.- Me remita via la Plataforma Nacional de Transparencia la documentacién con la cual se da cumplimiento
a lo que establece el articulo 13 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracion y Enajenacion
de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Incluidos: Los objetivos y prioridades del
plan estatal de desarrollo, asi como los especificos del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, que
hubieran emanado de aquel; los programas operativos anuales que se elaboren para la ejecucion de los
planes de desarrollo (estatal, sectorial e institucional), las directrices que se establecieron y siguieron para la
presupuestacion del gasto publico y las disposiciones que regulen la ejecucién de las actividades y la
celebracién de las operaciones previstas en la sefialada Ley de Adquisiciones, incluyendo la determinacion
o dictaminacion de necesidades por area usuaria unidad administrativa (hasta el nivel mas bajo de
planeacion), los criterios de seleccion para atencidn de las necesidades planteadas por cada area usuaria o
unidad administrativa, y la minuta o dictamen que consigne el proceso de seleccion o determinacion de las
Actividades Institucionales (Al), las Actividades Institucionales Transversales (AIT) y los Programas
Presupuestarios (PP’s), todo en relacion con el presente ejercicio fiscal.

2.- Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias simples de todas y cada una de
las autorizaciones de gasto o ejercicio de recursos publicos, cualquiera que sea el nombre que a las mismas
se les dé (DSP, RPAI, Autorizacién por lineamientos, participacion o adhesion a Licitacion Consolidada,
Visto Bueno, No Inconveniencia, u Otras similares), que a ese Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa le
hayan otorgado la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS, el Tecnolégico Nacional de México, o
cualquier otra autoridad estatal o federal, en relacion con contratos para adquisicion de bienes o servicios,
capacitacion, congresos, convenciones, servicios profesionales, auditorias, dictaminacion de estados
financieros o de impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR
ESTE 2022, incluyendo la documentacion soporte que justifique la necesidad del gasto.

3.- Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, toda la documentacién generada o
procesada por ese Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de
Reduccién del Gasto que en cumplimiento a la Ley de Austeridad del Estado y el Decreto de Presupuestos
de egresos estatal para el presente ejercicio, se hayan o estén implementando en el Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa, incluidos los criterios de seleccién de partidas en las que se hayan o estén aplicando
dichas medidas.
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Plataforma Nacional de Transparencia '

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA
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Acuse de Recibo de Solicitud de Informacién
INFORMACION SOLICITADA:

4.- Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, las personas contratadas durante los
ejercicios 2020,2021 y 2022 para la prestacion de servicios profesionales, incluyendo la funcion o servicios
objetos de la contratacion, el costo de los mismos y la fuente de los recursos publicos con que se pagan;
incluyendo copia simple de los contratos y el dictamen o justificacién de cada uno, asi como el requerimiento
del &rea usuaria, de igual manera la asignaciéon de plazas, bases, 0 como se denomine y los procedimientos
gue se utilizaron para dicha asignacion.

5.- Por ultimo, solicito; Me Informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion
correspondiente al articulo 15 fracc. VIII que transparenta la remuneracién bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las precepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion al 2022.

Forma de entrega de la
informacion: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia

Documentacién Anexa

Fecha de inicio de tramite:

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, su solicitud de acceso a informacion publica sera atendida a partir del dia
18/07/2022.

La solicitud recibida después de las 18:00 horas de un dia h&bil o en cualquier hora de un dia inh&bil, se tendré por
recibida el dia habil siguiente.

Plazos de respuesta y posibles notificaciones a su solicitud.

1) Respuesta a su solicitud: 10 dfas habiles 17/08/2022
2) En caso de que se requiera mas informacion: 5 dias habiles 08/08/2022
3) Respuesta si se requiere mas tiempo para localizar la informacion: 20 dias héabiles 31/08/2022

OBSERVACIONES:

Las notificaciones se le comunicaran a través del medio que usted haya seleccionado, independientemente de lo
anterior; las notificaciones oficiales se realizaran via Plataforma Nacional de Transparencia.

Si usted recibe una notificacion de que se requieren mas datos para atender su solicitud y no la responde en el tiempo
establecido, su solicitud sera desechada por el sistema.

Para darle seguimiento a su solicitud de informacién, puede consultar la Plataforma Nacional de Transparencia,
ingresando su nimero de folio o acudir a las oficinas del sujeto obligado correspondiente.
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Hzlapa Znrigusn, Var., julic 14 de 2022

LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
PRESENTE

Para los efectos a gue haya lugar, en atencidén a los plazos establecidos en
la Ley, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 132, 134 fraccién
II v 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en ejercicio de la facultad
de aseguramientce de medidas y condiciones de accesibilidad que permiten
garantizar el derecho a la informacién publica desplegado por el solicitante,
le informo que este Sujeto Obligado a recibido via la Plataforma Nacional de
Transparencia, 1 Solicitud de Informacién con folio PTN 30115722000017,
requiriendo lo siguiente:

1. Me remita via la Plataforma Nacional de Transparencia la documentacidn
con la cual se da cumplimiento a lo gue establece el articulo 13 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacién de
Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Incluidos:
Los objetivos y prioridades del plan estatal de desarrollo, asi como
los especificos del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, gque
hubieran emanado de aquel; los programas operativos anuales que se
elaboren para la ejecucidén de los planes de desarrolle (estatal,
sectorial e institucicnal), las directrices gue se establecieron y
siguiercn para la presupuestacidén del gasto piblice y las disposiciones
que regulen la ejecucidén de las actividades y la celebracién de las
operaciones previstas en la seflalada Ley de Adguisiciones, incluyendo
la determinacién o dictaminacidén de necesidades por &drea usuaria unidad
administrativa (hasta el nivel mis bajo de planeacién), los criteriocs
de seleccidn para atencidén de las necesidades planteadas por cada area
usuaria o unidad administrativa, y la minuta o dictamen gque consigne
el proceso de seleccidén o determinacién de las Actividades
Institucicnales (AI), las Actividades Institucionales Transversales
(AIT) y los Programas Presupuestarios (PP°s), todo en relacidn con el

presente ejercicio fiscal. INSTITUTO TE
L . . , . . SUPERIOR DE X&LAPA
2, Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias UNIDAD DE
simples de todas y cada una de las autorizaciones de gasto o ejercicio TRANSPARENGIA

de recursos publicos, cualquiera gque sea el nombre gue a las mismas se
les dé (DSP, RPAI, Autorizacidén por lineamientos, participacidén o
adhesidén a Licitacidén Consolidada, Visto Bueno, No Inconveniencia, u
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"DUCACION

Instituto Tecnolégico Suparicr de Xalapa
nidad da Transparencia

Of. ITSX/UT/042/2022
. SOLICITUDR DE INFORMACION
FOLIO PHT: 30115722000017

¥alapz Enriguez, Ver., Julio 14 de 2022

Otras similares), gque a ese Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
le hayan otorgadc la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS, el
Tecnolégico Nacional de México, o cualguier otra autoridad estatal o
federal, en relacién con contratos para adguisicién de bienes o
servicios, capacitacién, congresos, convenciones, servicios

" profesionales, auditorias, dictaminacién de estados financieros o de
impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR
ESTE 2022, incluyendo la documentacidén soporte gque Jjustifique la
necesidad del gasto.

3. Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, toda la
documentacién generada o procesada por ese Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de Reduccién
del Gasto gue en cumplimiento a la Ley de Austeridad del Estado y el
Decreto de Presupuestos de egrescs estatal para el presente ejercicio,
se hayan o estén implementando en el Instituto Tecnolégico Superior de
Xalapa, incluidos los criterios de seleccidén de partidas en las gue se
hayan o estén aplicando dichas mesdidas. 1 de 2 Plataforma Naciocnal de

Transparencia.

4. Me informe y remita via Plataforma WNacicnal de Transparencia, las
personas contratadas durante los ejercicios 2020,2021 y 2022 para la
prestacién de servicios profesionales, incluyendo 1la funcién o

servicios objetos de la contratacidn, el costo de los mismos y la fuente
de los recursos publicos con gue se pagan; incluyendo copia simple de
los contratos y el dictamen o justificacién de cada uno, asi como el
requerimientc del &rea usuaria, de igual manera la asignacién de plazas,
bases, o como se denomine y los procedimientos gque se utilizaron para {§
dicha asignacidn.

5. Por ultimo, solicito; Me Informe y remita wvia Plataforma Naciocnal de %
Transparencia, la informacién correspondiente al articulo 15 fracc. -
VIII gue transparenta la remuneracidén bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las precepc1ones“§ﬂ¥§?z G
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dmgfbggmm
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacidn, TRANSPARENCIA
sefialando la pericdicidad de dicha remuneracién al 2022,

Por lo que, considerando las funciocnes, facultades y competencias asignadas
a su area de responsabilidad, se le requiere dar la atencién debida a lo
solicitado bajo los ardbigos 2 a 5. Para mejor proveer, corre anexa al
presente la citada solicitud.
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Y, para efectos de la atencién le informo gue:

1. La respuesta al solicitante debera ser entregada wvia Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), o via oficioc a esta Unidad, a mas
tardar el préximo viernes cinco de agosto;

2. La prevencién al solicitante, requiriéndole mayor informacién, debera
tramitarse a través de la PNT o solicitarse a través de esta Unidad a
mas tardar el préximo viernes quince;

3. La solicitud de prérroga, la confirmacién de Reserva de Informacién o
de Declaracién de Inexistencia clasificacién, deberan tramitarse ante
el Comité de Transparencia, a través de esta Unidad, a mas tardar el
viernes cinco de agosto, debiendo acompafiar la solicitud con el
correspondiente dictamen de justificacién, emitido por el titular del
drea, debidamente fundado Y motivado; en el caso de Reservas deberi
incluir la prueba de dafo, y la versién publica; Yy el caso de
inexistencia, deberd ademéis atender los criterios de exhaustividad en
la Dbusqueda, y contener los elementos minimos que permitan al
solicitante tener certeza de su atencién; vy,

4. En caso de gue la informacién solicitada no correspcnda a las
obligaciones, facultades o atribuciones de su &rea de responsabilidad,
deberd hacerlo del conocimiento de esta Unidad en un plazo que no exceda
de 24 horas posteriores a la recepcién de esta comunicacién.

La no atencién de la solicitud en los plazos legales, constituye una
infraccidén en términos de 1la Ley aplicable; los servidores publicos omisos
pueden ser sancionados con multa de hasta mil guinientas UMAs,

Sin otro particular, aprovecho a enyi
J

un cordial saludos.
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Instituvto Tacnoligico Supariox
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DIRECTORA DE PLANEACION Y VINCULACION
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
PRESENTE

Para los efectos a que haya lugar, en atencidén a los plazos establecidos en
la Ley, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 132, 134 fraccidn
II y 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en ejercicio de la facultad
de aseguramiento de medidas y condiciones de accesibilidad gue permiten
garantizar el derecho a la informacién piblica desplegado por el solicitante,
le informo gue este Sujeto Obligado a recibido via la Plataforma Nacional de
Transparencia, 1 Solicitud de Informacién con folioc PTN 30115722000017,
regquiriendo lo siguiente:

1. Me remita via la Plataforma Nacional de Transparencia la documentacidén
con la cual se da cumplimiento a lo gque establece el articulo 13 de la
Ley de Adguisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacién de
Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Incluidos:
Los cbjetivos y prioridades del plan estatal de desarrollo, asi como
los especificos del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, que
hubieran emanado de aquel; los programas coperativos anuales gue se
elaboren para la ejecucién de los planes de desarrollec (estatal,
sectorial e institucicnal), las directrices que se establecieron vy
siguieron para la presupuestacidn del gasto publico y las disposiciones
que regulen la ejecucidén de las actividades y la celebracién de las
cperaciocnes previstas en la sefialada Ley de Adguisiciones, incluyendo
la determinacidén o dictaminacién de necesidades por a&rea usuaria unidad
administrativa (hasta el nivel mds bajo de planeacién), los criterios
de seleccién para atencién de las necesidades planteadas por cada area
usuaria o unidad administrativa, y la minuta o dictamen gue consigne
el ©proceso de seleccidén o determinacién de las Actividades
Institucicnales (AI), las Actividades Instituciocnales Transversales
(AIT) y los Programas Presupuestarios (PP°s), todo en relacidn con el
presente ejercicio fiscal.

2, Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias
simples de todas y cada una de las autorizaciones de gasto o ejercicio
de recursos publicos, cualquiera gue sea el ncrmbre que a las mismas se
les dé (DSP, RPAI, Autorizacién por lineamientos, participacién o
adhesién a Licitacidén Consolidada, Visto Bueno, No Inconveniencia, u
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¥alapa Enriquez, Ver., julio 14 da 2022

Otras similares), gque a ese Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
le hayan otorgado la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS, el
Tecnolégico Nacional de México, o cualquier otra autoridad estatal o
federal, en relacién cecn contratos para adgquisicién de bienes o
servicios, capacitacién, congresos, convenciones, servicios
profesionales, auditorias, dictaminacién de estados financieros o de
impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR
ESTE 2022, incluyendo la documentacidn soporte que Jjustifigque la
necesidad del gasto.

3. Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, toda la
documentacién generada © procesada por ese Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de Reduccién
del Gasto gue en cumplimiento a 1la Ley de Austeridad del Estado y el
Decreto de Presupuestos de egresos estatal para el presente ejercicio,
se hayan o estén implementando en el Instituto Tecnolégico Superior de
Xalapa, incluidos los criterios de seleccién de partidas en las que se
hayan o estén aplicando dichas medidas. 1 de 2 Plataforma Nacional de
Transparencia.

4. Me informe y remita wvia Plataforma Nacional de Transparencia, las
personas contratadas durante los ejercicios 2020,2021 y 2022 para la
prestacién de servicios profesiconales, incluyendo la funcidén o
servicios objetos de la contratacién, el costo de los mismos y la fuente
de los recursos pUblicos con gue se pagan; incluyendo copia simple de
los contratecs y el dictamen o justificacién de cada uno, asi como el
requerimiento del &rea usuaria, de igual manera la asignacidén de plazas,
bases, o como se denomine y los procedimientos que se utilizaron para
dicha asignacién.

5. Por ultimo, sclicito; Me Informe y remita via Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacién correspondiente al articulo 15 fracc.
VIIT que transparenta la remuneracién bruta y neta de todos los

SUPERIOR DE XALARA

Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las precepciones, UNIDAD DE
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, TRANSPARENCIA
dietas, bcnos, estimulos, ingresos vy sistemas de compensacién,

seflalando la periodicidad de dicha remuneracién al 2022,

FPor lo que, considerando las funciones, facultades y competencias asignadas

a su area de responsabilidad, se le requiere dar la atencién debida a lo

solicitado bajo el ardbige 1. Para mejor proveer, corre anexa al presente la A Y
citada solicitud.
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EDUCACION

Y, para efectos de la atencién le informo gue:

Lo

La respuesta al solicitante deberid ser entregada via Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) , o via oficio a esta Unidad, a méas
tardar el préximo viernes cince de agosto;

La prevencién al solicitante, requiriéndole mayor informacién, debera
tramitarse a través de la PNT o solicitarse a través de esta Unidad a
mis tardar el préximo viernes quince;

La solicitud de prérroga, la confirmacién de Reserva de Informacidn o
de Declaracién de Inexistencia clasificacién, deberan tramitarse ante
el Comité de Transparencia, a través de esta Unidad, a mAs tardar el
viernes cinco de agosto, debiendo acompafiar la solicitud cen el
correspendiente dictamen de justificacién, emitido por el titular del
drea, debidamente fundado y motivado; en el casoc de Reservas debera
incluir la prueba de dafio, y la wversién piblica; y el caso de
inexistencia, deberd ademis atender los criterios de exhaustividad en
la busqueda, y contener los elementos minimos que permitan al
solicitante tener certeza de su atencién; vy,

En caso de gque la informacién solicitada no corresponda a las
obligaciones, facultades o atribuciones de su &rea de responsabilidad,
deberd hacerlo del conocimiento de esta Unidad en un plazo gque no exceda
de 24 horas posteriores a la recepcidn de esta comunicacién.

La no atencién de la solicitud en 1los plazos legales, constituye una
infraccién en términos de la Ley aplicable; los servidores publicos omisos
pueden ser sancionados con multa de hasta mil guinientas UMAs.

Sin otro particular, aprovecho aééﬁg"a?%f un cordial saludos.
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13/07/2022 15:34:38 PM

Acuse de Recibo de Solicitud de Informacion
Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

N° de folio: 301150722000017

Fecha de presentacion:; 13/07/2022 15:34:38 PM
Nombre del solicitante: FERNANDITO PIEDRA PELUCHE
Usuario: tecwal@outiook.es

E-mail:

Denominacién Social:
Nombre del representante:

Entidad publica a quien se solicita
la informacion: Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa

INFORMACION SOLICITADA:

1.- Me remita via la Plataforma Nacional de Transparencia la documentacién con la cual se da cumplimiento
a lo que establece el articulo 13 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacion
de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Incluidos: Los objetivos y prioridades del
plan estatal de desarrollo, asi como los especificos del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, que
hubieran emanado de aquel; los programas operativos anuales que se elaboren para la ejecucién de los
planes de desarrollo (estatal, sectorial e institucional), las directrices que se establecieron y siguieron para la
presupuestacion del gasto plblico y las disposiciones que regulen la ejecucion de las actividades y la
celebracién de las operaciones previstas en la sefialada Ley de Adquisiciones, incluyendo la determinacién
o dictaminacién de necesidades por drea usuaria unidad administrativa (hasta el nivel mas bajo de
planeacion), los criterios de seleccion para atencion de las necesidades planteadas por cada area usuaria o
unidad administrativa, y la minuta o dictamen que consigne el proceso de seleccién o determinacién de las
Actividades Institucionales (Al), las Actividades Institucionales Transversales (AIT) y los Programas
Presupuestarios (PP’s), todo en relacién con el presente ejercicio fiscal.

2.- Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias simples de todas y cada una de
las autorizaciones de gasto o ejercicio de recursos publicos, cualquiera que sea el nombre que a las mismas
se les dé (DSP, RPAI, Autorizacion por lineamientos, participacién o adhesién a Licitacién Consolidada,
Visto Bueno, No Inconveniencia, u Otras similares), que a ese Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa le
hayan otorgado la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS, el Tecnoldgico Nacional de México, o
cualquier otra autoridad estatal o federal, en relacién con contratos para adquisicion de bienes o servicios,
capacitacion, congresos, convenciones, servicios profesionales, auditorias, dictaminacién de estados
financieros o de impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR
ESTE 2022, incluyendo la documentacién soporte que justifique la necesidad del gasto.

3.- Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, toda la documentacién generada o
procesada por ese Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de
Reduccion del Gasto que en cumplimiento a la Ley de Austeridad del Estado y el Decreto de Presupuestos
de egresos estatal para el presente ejercicio, se hayan o estén implementando en el Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa, incluidos los criterios de seleccion de partidas en las que se hayan o estén aplicando
dichas medidas.



Plataforma Nacional de Transparencia l

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

13/07/2022 15:34:38 PM

Acuse de Recibo de Solicitud de Informacidn
INFORMACION SOLICITADA:

4.- Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, las personas contratadas durante los
ejercicios 2020,2021 y 2022 para la prestacion de servicios profesionales, incluyendo la funcién o servicios
objetos de la contratacion, el costo de los mismos y la fuente de los recursos publicos con que se pagan;
incluyendo copia simple de los contratos y el dictamen o justificacién de cada uno, asi como el requerimiento
del area usuaria, de igual manera la asignacién de plazas, bases, o como se denomine y los procedimientos
que se utilizaron para dicha asignacion.

5.- Por ltimo, solicito; Me Informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién
correspondiente al articulo 15 fracc. VIII que transparenta la remuneracién bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza, de todas las precepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion al 2022.

Forma de entrega de la
informacion: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia

Documentacién Anexa

Fecha de inicio de tramite:

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, su solicitud de acceso a informacién publica sera atendida a partir del dia
13/07/2022.

La solicitud recibida después de las 18:00 horas de un dia habil o en cualquier hora de un dia inhabil, se tendra por
recibida el dia habil siguiente.

Plazos de respuesta y posibles notificaciones a su solicitud.

1) Respuesta a su solicitud: 10 dias habiles 10/08/2022
2) En caso de que se requiera mas informacion: 5 dias habiles 20/07/2022
3) Respuesta si se requiere mas tiempo para localizar la informacion: 20 dias habiles 24/08/2022
OBSERVACIONES:

Las notificaciones se le comunicaran a través del medio que usted haya seleccionado, independientemente de lo
anterior; las notificaciones oficiales se realizaran via Plataforma Nacional de Transparencia.

Si usted recibe una notificacién de que se requieren mas datos para atender su solicitud y no la responde en el tiempo
establecido, su solicitud serd desechada por el sistema.

Para darle seguimiento a su solicitud de informacion, puede consultar la Plataforma Nacional de Transparencia,
ingresando su ndmero de folio o acudir a las oficinas del sujeto obligado correspondiente.
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Lic. Abelardo Gonzélez Zamudio
Titular de la Unidad de Transparencia
Instituto Tecnologico Superior de Xalapa

Estimado Lic. Abelarde Gonzalez:

En atencién a su oficio Of. ITSX/UT/043/2022 de fecha 14 de julio de 2022, por medio del cual me turna la
salicitud de informacién con folio 301150722000017, al respecta y conforme a su solicitud me permito
responder al numeral 1 de su oficio v de la solitud mencionada, confarme a las funciones, facultades y
competencias de esta Direccion, de la siguiente manera:

1. En relacién a los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo, asi como los especificos del
Instituto Tecnoidgico Superior de Xalapa, que hubieran emanados de aguel, esta Direccion de
Planeacion v Vinculacion informa que la planeacion de este Instituto y por lo tanto sus cbjetivos ¥
prioridades se encuentran alineados al Programa Sectorial Veracruzano de Educacion (PSVE), y
este a su vez, Plan Veracruzano de Desarrollo (PVD). Los objetivos y prioridades en los tres niveles se
pueden encontrar como a continuacién se indica:

a. ElPlan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 publicado en el ndmero extraordinario 224 de
fecha 5 de junio de 2019 de la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave,
especificamente en el capitulo Objetivos, estrategias y lineas de accion (pag. 240). El PVD
puede ser consultade en el siguiente enlace: hitp//ceieqveracruz.gob.mx/we
content/uploads/sites/21/2019/07/PVD-2019-2024 Publicado.pdf

b. De la misma manera, los objetivos y prioridades del Programa Sectorial Veracruzano de
Educacion 2019-2024 se encuentran en el ndmero extraordinario 356 de fecha S de
septiembre de 2019 de la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de ignacio de la Liave en su
capitulo 5 Obfetivo. estrategias v lineas de accion (pag. N3), el cual puede ser consultade
en: htto/Avnanwveracruz dabamx/finanzas/wp-content/uploads/sites/2/201911/Educacion.pdf

c. Para el casc del Prograrna Institucional del Instituto Tecnologico Superior de Xalapa 2019-
2024, sus objetivos se encuentran a partir de [a pagina 154 del ndmero extraordinario 484
de la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave publicado el miércoles 44
de diciembre de 2019, mismo que puede ser consultado en.

http//wwaw.vera aob.rnx/gaceta-oficial/ .

Rleardn
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Respecto al Programa Operativo Anual (POA) 2022 se anexa a este oficio el acuerdo SO/ill-
03/2020,S (Anexo 1) presentado a la Honorable Junta Directica del Instituto Tecnoldgico Superior de
Xafapa y autorizado por fa misma. En dicho POA se consignan fas metas para los indicadores del
Programa presupuestario (Pp) 027 Educacion Superfor Tecnoldgica. Con la intencion de cumplir
con estas metas es que se lleva a cabo la presupuestacion y asignacidon de recursos a las
Actividades Institucionales.

Sobre La determinacidon de necesidades por area usuaria se adjunta al presente el concentradao de
requerimientos para el afio 2022 {Anexo 2). Este mismo concentrado es el resultado del proceso de
seleccién y determinacion de las Actividades Institucionales.

Quedo a sus drdenes para proporcionar cualguier informacién y aclaracién que pudieran generarse
posterior a la recepcidn de presente.

ATENTAMENTE

Excefencia en Educacion Tecnolégicae

& ﬁ\ — TEanLOGiCﬁ
Lic. Juliet ra Reyes Blas INSIERIOR DE RALAPA

LAHEACION

Directora ;L@y eacién y Yinculacion DIRECCION I Dg

qmcm,m:tft \

Mtro. Walter Luis Saiz Gonzélez, Director General, Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
Archivo

COw

S Al

Riturdo

;20224108




ANEXO 1

Programa Operativo Anual (POA) 2022
SO/I11-03/2020,S
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
TERCERA SESION ORDINARIA 2020 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

7.3 Solicitud de aprobacion de anteproyecto del programa de trabajo anual 2021

Situacion /| Con base en la necesidad de contar con mecanismos de control sobre la
Problematica | gestion publica; asi como el Articulo 15 fracciones VII, Xl y XIV del
Reglamento Interior Vigente de la S. E. V., se hace necesario contar con
el programa de trabajo anual 2021 que contenga las metas que se cubriran
en dicho afio

Fundamento | Con fundamento en las facultades y obligaciones que establece el Decreto
Normativo gue crea el Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa en sus Articulos 7,
Fraccion V'y, Articulo 18 Fraccion I, en los cuales se establecen.
Articulo 7. Son facultades de la H. Junta Directiva:

V.- Aprobar los programas administrativos y presupuestos del Instituto, asi
como sus modificaciones, segun lo dispuesto en las leyes aplicables, y de
acuerdo con las asignaciones de gastos y financiamientos autorizados.
Articulo 18. Son facultades del Director:

I.- Formular el programa institucional y sus respectivos subprogramas y
proyectos de actividades, asi como elaborar los presupuestos del
organismo y presentarlos para su aprobacién ante la Junta Directiva.

Solicitud de | Con fundamento en el Articulo 18 fraccion | del Decreto de Creacion del
acuerdo Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, el Director solicita a la H. Junta
Directiva apruebe el anteproyecto del programa de trabajo anual 2021.

Acuerdo SO/111-03/2020,S

La H. Junta Directiva, con fundamento en el Articulo 7 fraccion V del Decreto de Creacion
del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, aprueba a la Direccién el anteproyecto del
programa de trabajo anual 2021 del Instituto Tecnol6gico Superior de Xalapa, en apego a la
normatividad vigente y aplicable.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa
Asunto: Anteproyectos PAIG 2021y PA 2021

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

“2020, Ao Internacional de la Sanidad Vegetal”

Xalapa, Veracruz, GEHRI e/2
No. De oficio DGE/ITSX/GE/0588

Mtro. David Hernandez Santiago
Director de Educaciéon Tecnolégica
Secretaria de Educacién de Veracruz
At’'n. Mtro. Leonel Eduardo Pérez Lladé
Planeacién y Programacién Educativa
Direccién de Educacién Tecnolégica

Estimado Mtro. David Hernandez:

En atencién a su oficio SEV/DET/0213/2020, de asunto Calendarizaciones 2021, anexo al presente me
permito remitirle los siguientes documentos:

e Anteproyecto del Programacién Anual de Indicadores Federalizado 2021.
e Anteproyecto del Programaciéon Anual de Indicadores 2021

Agradezco sug atenciones y quedo a sus érdenes.

ATENTA

Excelencia en caciér\ Tecnolégicas

Mtro. Wailte
Director Gen

Gonzilez

WSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA
MRECCION GENERAL

c.c.p. Leda. Julieta Aurora Reyes Blas, Directora de Planeacién y Vinculacién, ITSX
c.c.p. Lic. Fidel Rodriguez Viveros, Subdirector de Planeacioén, ITSX
ccp. Archivo/

Seccion 5A Reserva Territorial S/N, C.P. 91096 Colonia Santa Barbara, Xalapa Enriquez, Vel
Tel, 228 165 0525 Ext. 101, e-mail: direcciongeneral@itsx.edu.mx

www.tecnm.mx | www.xalapa.tecnm.mx
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Secretaria de Educacién de Veracruz

Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior

Direccién de Educacién Tecnoldgica
Programacién Anual de Indicadores Federalizado
Calendarizacién 2021

Nombre del plantel: Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa

Resumen Narrativo

Indicador

Meta Anual

Transversalidad

Trimestre 2021

Hombres

Mujeres

Ene - Mar

Abr - Jun

Jul - Sep

[C1] Programas de estudios

calidad impartidos

con

Proporcién de imparticién de
programas de estudios con calidad

N/A

N/A

0

0

0

[C2] Educacién Superior
impartida

Tecnoldgica

Tasa de variacién de 1la matricula

escolar

6850

4,384

2,466

6850

[A1.Cl] Obtencién del reconocimiento
al perfil deseable por parte de los
docentes

Proporcién de docentes
reconocimiento de perfil deseable

con

18

11

18

[A2.C1]
en lineas
investigacién
tecnolégico

Participacién de los docentes
innovadoras de
aplicada y desarrollo

Proporcién de docentes en lineas
innovadoras de investigacién aplicada
y desarrollo tecnolégico

18

11

18

[A3.C1l] Incorporacién de docentes al
Sistema Nacional de Investigadores
del Consejo Nacional de

Investigadores

Proporcién de docentes incorporados en
el Sistema Nacional de Investigadores

[A4.C1] Consolidacién de cuerpos
académicos registrados en el Programa
para el Desarrollo Profesional
Docente para el tipo superior.

Proporcién de académicos

consolidados

cuerpos

N/A

N/A

[A5.Cl] Acreditacién y reacreditacién
de los programas de estudio por
organismos reconocidos por el Consejo
para la Acreditacién de la Educacién
Superior y por los Comités
Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacién Superior

Proporcién de programas de estudio
acreditados por organismos reconocidos

N/A

N/A

[A6.C1l] Participacién de
docentes en estadias, servicio
social, residencias, estancias
académicas y similares en otras
instituciones nacionales y
extranjeras.

alumnos vy

Proporcién de movilidad académica de
alumnos y docentes

1215

777

438

600

615

1de2




VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

e Secretaria
de Educacion

Media Superior y Superior

I : SEV sSuEe'c\gtéglg Educacién % P E Tn

Secretaria de Educacién de Veracruz
Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior
Direccién de Educacién Tecnoldgica
Programacién Anual de Indicadores Federalizado

Calendarizacién 2021
Nombre del plantel: Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
Transversalidad Trimestre 2021

Resumen Narrativo Indicador Meta Anual - -

Hombres Mujeres | Ene-Mar | Abr-Jun Jul - Sep Oct - Dic

. Np— . : .
gz_a-.cg] Realizacién de campafias de Propc?rcmn de campafias de difusién 12 N/A N/A 3 3 3 3
difusién realizadas
{A2.C2¥ Atencién a la demanda de Indlce. de wvariacién de alumnos de 2000 1300 700 0 0 2000 0
nuevo 1ingreso nuevo 1ngreso
w e 7

[A?.CZ] Atencién a la demanda de Ta§a de variacién en alumnos de 10444 6,684 3,760 5545 0 4899 0
reingreso reingreso
dsEe) 'I:1[tulac1or? R egresados Proporcién de alumneos titulados 350 224 126 0 0 0 350
en educacién superior tecnolébgica
[A5.C2] Evaluacién del nivel de|Proporcién de satisfaccién con | el
satisfaccién de los usuarios de|servicio educativo en educadién 330 224 106 165 0 165 0
educacién tecnolégica superior tecnolégica de Veracruz

-

\
Nombre y Firma\\DiV@o\é Rector

W/

MTRO. WALTER LUIS WAV 6ONZALEZ
\

2de2




ANEXO 2

Concentrado de requerimientos para el
ano 2022



Areas
Areas
1 Direccion_General

2 Subdireccién_Administrativa

3 Direccidon_Académica

4 Subdireccién_Académica

5 Subdirecciéon_de_Posgrado_e_Investigacion

6 Direccidon_de_Planeacién_y_Vinculacion

7 Subdireccién_de_Planeacién

8 Subdireccién_de_Vinculacién
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1
1
1
1
1
1!
1
1
1
il
2
2
2
2.
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3.
3
3
3
3
3
3
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
5
5
5
5.
5
5!
5

1 Medicidn de la proporcion de satisfaccion de los alumnos

2 Mantener certificaciénes internacionales 1SO 9001: 2015 Sistema de gestion de la calidad e ISO 14001:2015 Sistema de gestion ambiental.

Encuestas
Resultado de auditorias

3 Iniciar procesos de auditoria de vigilancia de las normas internacionales 1ISO 9001: 2015 Sistema de gestion de la calidad e ISO 14001:2015 ! Resultado de auditorias

4 Capacitaciones
5 Responsabilidad Social
6 Certificaciones

4 Actas

7 Operacion de diez programas educativos: Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. Electrénica, Ing. Electromecanica, Ing. En G Reporte de actividades
8 Operacion de cuatro carreras con horario sabatino: Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. En Gestién Empresarial y Lic. En 1 Reporte de actividades

9 Elaboracién y seguimiento de cargas académicas del curso de verano

0 Elaboracién y seguimiento de cargas académicas del primer y segundo periodo

1 Seguimiento de alumnos en riesgo de desercidn, reprobacion y baja temporal.

2 Identificacién y analisis de alumnos en riesgo de no concluir el programa de estudios correspondiente.
3 Reuniones de academia

4 Acciones remediales para titulacién

5 Seguimiento y evaluacién docente

6 Acreditacion de laboratorios

7 Membresias a organizaciones, colegios, asociaciones y revistas profesionales

8 Habilitacion y equipamiento de Taller de Dibujo, Disefio y Simulacién Asistida por Computadora (todas las carreras)
9 Mantenimiento del laboratorio de Ing. Electrénica

0 Mejoramientos del laboratorio de Ing. Electrénica

1 Mejorar con equipo talleres de Ing. Electromécanica

2 Disponer de un espacio maker para generar mobiliario propio en Ing. Electromécanica

3 Mantenimiento especializado y adquisicion de equipo para el laboratorio de Ing. Industrial (Manufactura, Robética y Ergonomia)
4 Organizacion del Foro Multidisciplinario de Ing. Industrial

5 Organizacion del Ciclo de conferencias «Soft Skills»

6 Organizacion de la Semana de Educacion Financiera 2022

7 Mejoramiento de equipo de laboratorio de Ing. Mecatrénica

8 Participacion en el torneo mundial de Robética educativa (WER)

9 Organizacion de la Semana de Sustentabilidad

0 Organizacion del segundo ciclo de conferencias en ingenieria Mecatrdnica y concurso de Segui- lineas
1 Acondicionamiento y mantenimiento de laboratorios de Quimica y Bioquimica

2 Equipamiento de Laboratorio de Bioquimica

3 Quinto Foro de Transferencia Tecnolégica

4 Segundo Foro de Ing. Civil Aplicada

5 Habilitacidn y equipamiento de equipo para practicas de Ing. Civil

6 Participacion en concursos

7 Ampliacion del Taller de Alimentos

8 Adquisicion de equipos de Laboratorio para el area de Microbiologia

9 Séptimo Foro de Ing. En Industrias Alimentarias “Alimentando tu Ingenio”

0 Tercer Ciclo de Conferencias “El Ingeniero en la Ciencia de los Alimentos, Perspectivas y Aplicaciones™
1 Primer Foro de |la Gastronomia

2 Mejoramiento del equipo de Gastronomia

3 Habilitacién y equipamiento del segundo taller de Gastronomia

4 Asegurar y proteger la infraestructura del Taller de Gastronomia

5 Fomentar la participacion de alumnos y docentes con proyectos consolidados de innovacion, tecnolégicos, educativos, entre otros, a las cor

6 Organizar la participacion en el Rally Latinoamericano de Innovacién 2022
7 Organizar el segundo GEMBA, Concurso virtual de proyectos de innovaciéon y emprendimiento

8 Organizar la imparticion de curso de induccidn a estudiantes de nuevo ingreso en las asignaturas de matemdticas, fisica, quimica y habilidac

9 Organizar la aplicacion del exdmen de nuevo ingreso

0 Coordinar el programa EntreCuatecx y asesorias docente

1 Organizar la participacion en el evento nacional de Ciencias Bésicas del TecNM
2 Coordinar la participacién en ExpoCiencias Estatal y Nacional

3 Coordinar la participacion en el reto Wohler de Quimica Orgénica

4 Coordinar la organizacién del Global Women Breakfast (GWB2022)

5 Coordinar la organizacion del dia Pl y dia Internacional de las Matematicas

6 Coordinar la participacién en Infomatrix

Cargas académicas
Cargas académicas

X

Analisis reticulares/Solicitudes & x

Cohorte generacional
Actas
Minuta de trabajo

Evaluacion departamental/Liberacién de actividades académicas

Certificado
Membresia

Solicitud de mantenimiento

Requisicion
Requisicion
Requisicion

Solicitud de mantenimiento

Reporte de actividades
Reporte de actividades
Reporte de actividades
Requisicion
Constancias
Reporte de actividades
Premiacion

Solicitud de mantenimiento

Requerimiento

Reporte de actividades
Reporte de actividades
Requerimiento
Constancias
Requirimiento
Requerimiento

Reporte de actividades
Reporte de actividades
Reporte de actividades
Requerimiento
Requerimiento
Requerimiento
Convocatoria

Reporte de participacién
Reporte de participacion
Reporte de seguimiento
Examen

Reporte de seguimiento
Reporte de participacion
Reporte de participacién
Reporte de participacion
Reporte de participacién
Reporte de participacion
Reporte de participacién

X
X

X
X

Acctividades Institucionales 2022

x

X X X X X

X X X X X

X X X X X X X X

x

X X X X X X X X

X X X X X X

x

X X X X X

X X X X

x

X X X X X
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57
58
59
60
61
62

Coordinar la participacion en el octavo Encuentro Universitario de Integrales
Lanzar convocatoria para asesorias y tutorias

Registro de docentes y de alumnos

Monitoreo de los programas

Recabar informacién sobre las necesidades de capacitacién de formacién y/o actualizacién a docentes

Buscar y cotizar cursos de formacién y/o actualizacién a docentes

Acctividades Institucionales 2022

Reporte de participacion
Convocatoria X
Registro X
Evidencias de atencion

Formato necesidades de capacitacion
Cotizaciones y fichas técnicas

63 Imparticion de capacitacion de formacién y/o actualizacidn a docentes Constancias X
64 Actualizar el sistema del PEDD Sistema actualizado
65 Evaluacidn de expedientes Expedientes
66 Recepcion y evaluacion de réplicas Réplicas
67 Actualizar el sistema del CAT Sistema actualizado
68 Coordinar proceso de evaluacion, autoevaluacién y evaluacién de los alumnos Sistema actualizado
69 Cerrar el proceso de evaluacion Evaluacién departamental
70 Convocatorias y proceso de inscripcién cursos en todos los niveles y horarios Convocatorias X
71 Cargas docentes Nominas X
72 Elaboracion de actas de liberacién Oficios y solicitude de liberacior x
73 Aplicacién de examen de pasantes para reticulas 147 y anteriores Actas de calificacion X
74 Cursos Convocatorias X
75 Convocatoria de examen de nivelacion Convocatoria en redes X
76 Aplicacion de examen de nivelacién Actas de calificacion X
77 convocatoria examenes de certificacion inglés y francés Certificaciones X
78 Clases muestras inglés, club de conversacion Convocatorias, lista de asistencia
79 Cursos externos sectores publico, gubernamentales y privados Listas de asistencia X
80 Cursos de inglés y francés para personal docente y administrativo del ITSX Actas de calificacion
81 Seguimiento y apoyo a egresados para proceso de liberacion Plan de trabajo X
82 Actualizacion a docentes de inglés Certificaciones
83 Proceso academico de titulacion Formatos 44, 45y 46 X
84 Disefiar el proceso de titulacion digitalizado Procedimiento
85 Operacionalidad del Departamento de Estudios Profesionales Oficio X
86 Organizar el ler. Encuentro de Ciencias y ler. Concurso de Experimentos de Ciencias Basicas Reporte de participacién
87 Difundir actividades complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) que se oferta a todas las carreras del ITSX. Reporte de actividades
88 Dar seguimientos de las actividades complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) que los alumnos realizan en el ITSX. Mails X
89 Se otorgan y se hacen validos los créditos de las actividades complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) que realizaron | Formatos de liberacion X
90 Gestionar la incorporacion de docentes de Ciencias Basicas al Diplomado de Ensefianza de Ciencias Exactas
91 Operacion de proyectos de los diez programas educativos: Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. Electrénica, Ing. Electrome Cronograma X
92 Gestionar 406 horas académicas necesarias para atender el horario sabatino (Ing. Industrial, Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. En Gestién Empresarial y Lic. En Gastror x
93 Operacion General de la Subdireccion de posgrado e investigacion X
94 Operacion del plan de accién para la atencién del indicador S.N.1 X
95 Operacion del programa para la promocidn a perfil deseable y el fortalecimiento de CA’s
96 Planeacion y desarrollo del 4to. CIM-ECDI
97 Fortalecimiento al sello editorial institucional X
98 Desarrollo y fortalecimiento de posgrados X
99 Desarrollo y fortalecimiento de los Centros Experimentales de Investigacion
100 Disefio, establecimiento y operacion del programa de internacionalizacién del posgrado MPSCO X
101 Sesiones ordinarias de la H. Junta Directiva
102 Sesiones extraordinarias de la H. Junta Directiva
103 Estudios de factibilidad
104 Informes de actividades X
105 Informes de gobierno
106 Programacion detallada
107 Alumnos becados
108 Baja temporal
109 Titulacién X
110 Elaboracién de indicadores institucionales Tabla de indicadores institucionales
111 Estructura educativa Formatos completados
112 Sistema integral de informacién TecNM Hoja de registro

X X X X

X X X X

x

X X X X

X X X X

X X X X X X X

X X X X X

x

x X X X X X X

X X X X

x

X X X X X

X X X X

x X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X

x

X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X

X X X X X X

X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X X

x

X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

x

X X X X X X

X X X X

X X X X X X
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Estadistica 911 - INEGI

HID ITSX

Paneacion y Presupuesto

Seguimiento

Colaborar en la mejora de las condiciones escolares

ATENCION MEDICA INICIALY URGENCIAS

PROGRAMAS DE SALUD

REVISION Y ACTUALIZACION DE RPBI

Reforzar programas, eventos y proyectos académicos existentes

Desarrollar una estrategia sélida de difusion y captacion de estudiantes y docente
SERVICIO SOCIAL

RESIDENCIAS PROFESIONALES

VISITAS INDUSTRIALES

CONVENIOS

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Desarrollo de las actividades fisico deportivas como parte de formacion integral
Reporte estadistico en plataforma TecNM

Conformar equipos representativos de la institucion

Otorgar créditos complementarios del programa institucional

Se realizara el inventario fisico del material bibliografico impreso.

Presentar las estadisticas de Bibliotecas Publicas

Crear y elaborar el manual admistrativo del Centro de Informacién

Actualizacion de material bibliografico.

Disefio y edicion de video para la HID ITSX

Difusion de actividades académicas y adminitrativas del ITSX

Campafias permanentes ITSX

Campaiia de difusion para el Congreso Internacional Multidisciplinarios #EsCuestiénDelngenio 2021
Constancias y reconocimientos

Campaiia de difusidn para proceso de admision y nuevo ingreso

Creacion de reportes mensuales de redes sociales y mensajes en bandeja de entrada
Dar mantenimiento integral del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa

Realizar la adquisicon de materiales para el optimo funcionamiento del inmueble
Dar el seguimiento a las diferentes necesidades que puedan requerir las areas administrativas
Dar el eguimiento a las solicitudes de recursos para la adjuducacién de material
Realizar la supervisidn y seguimiento a los diferentes servicios que se requieran

Dar seguimiento a las observaciones de las auditorias internas y externas

Realizar la contratacion de servicios (Vigilancia, limpieza, Fotocopiado, Mantenimiento)

Acctividades Institucionales 2022

Hoja de oficializacion

Reportes

X X X X X X

X

Publicacion en diferentes medic X

300
120

1500
20
12

X
X

X X X X X X

X

Llevar a cabo Sesiones Ordinarias y Extraordinarias (segln el caso) de Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Enajenacion de Bienes Muebles del ITSX, asi como las | x

Dar seguimiento de Reportes Trimestrales de Transparencia
Realizar el control de Inventarios

Dar atencién y seguimiento a los distintos requerimientos de las Dependencias como: la Secretaria de Finanzas y Planeacién, Organo Interno de Control en la SEV, Contralo x

Actividades y funciones del Departamento de Recursos Financieros
Actividades y funciones del Departamento de Recursos Humanos
Actividades y funciones del Departamento de Tecnologias de la Informacién

X
X
X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

x

X X X X X X

X X X X

X X X X X X

> X

X X X X X X

X X X X X X X X X x

x

X X X X X

x X X X X X X

X X X X X
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x

X X X X

x X X X X X X

X X X X X

X X X X X X X

X X X X

X X X X X X
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X X X X X X

xX X X X

>

X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X
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xX X X X

X X X X X

X X X X

X X X X X X

X X X X
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>
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X X X X X X

X X X X X X X

65



Programa Anual de Trabajo

1 Aplicar encuestas de satisfaccion X X
2 Analizar encuestas
3 Entregar resultados y dar seguimiento a mejoras y/o acciones correctivas
1 Realizar auditorias internas al SGI X
2 Documentar y dar seguimiento a mejoras de los procesos X X
3 Revision y actualizacion de la informacién documentada X X
4 Analisis de las encuestas para conocer las expectativas y necesidades de las partes interesadas
5 Difusion del sistema con personal administrativo y docente X
6 Difusion del sistema con alumado de nuevo ingreso
7 Capacitacion para el grupo de auditores en la actualizacion de la norma ISO 190011:2018 Directrices para la auditoria de sistemas de ge x
8 Mantenimiento a sistema de alertamiento ante sismos, incendios, eventualidades adversas.
9 Resistro como micro generadores de residuos peligrosos. X
10 Equipamiento de almacén de residuos temporales
11 Equipamiento de equipo de proteccion personal para brigadistas
12 Capacitacion para el grupo de brigadistas y personal que integra la unidad interna de proteccion civil
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1 Realizar auditorias de vigilancia ISO 9001: 2015 Sistema de gestion de la calidad e ISO 14001:2015 Sistema de gestion ambiental. Por pz x
1 Elaboracion de Plan de Capacitaciones para personal y alumnado X

2 Capacitaciones de Género X X
1 Elaboracion de Plan de Responsabilidad Social para personal y alumnado X

2 Responsabilidad Social X X
1 Certificacion de Norma en Igualdad y no discriminacion

1 Solicitar mantenimiento y equipamiento de aulas de clases. X

2 Solicitar equipo de computo para las jefaturas de carrera. X

3 Estructurar planes de capacitacidn y actualizacion profesional para el personal docente. X

4 Estructurar un plan de capacitacion administrativa y directiva para las jefaturas de carrera. X

1 Solicitar el personal docente requerido para cubrir las necesidades académicas de la institucion. X X
2 Estructurar un plan de ofrecimiento de opciones adicionales al plan reticular, viables para el sistema sabatino. X
3 Ofrecer capacitacidn en procesos institucionales al personal docente. X X
4 Ofrecer capacitacion en el uso del sistema escolar GETX al personal docente. X X
1 Estructuracién de la propuesta de horarios acordes a las necesidades académicas.

2 Revision y adecuacion de la propuesta de horarios.

1 Estructuracién de la propuesta de horarios acordes a las necesidades académicas. X

2 Revision y adecuacion de la propuesta de horarios. X

1 Supervision del programa de Tutorias. X
2 Supervision del Programa de Asesorias Académicas. X
1 Elaborar una tabla de Alumno-semestre-%avance-promedio basada en los reportes del si¢ Tabla reporte Getx

2 Realizar un analisis cuantitativo del atraso de los alumnos con riesgo de no concluir el pro Analisis cuantitativo

3 Realizar una reunidon con alumnos en riesgo de no concluir su programa de estudios a tra\ Evidencia de la reunién

4 Informar mediante medios electrénicos como el correo institucional alumnos que no hay: Correo electrénico de informe

1 Convocar a reunién de academia. X

2 Generary firmar acta de academia.

3 Dar seguimiento a los acuerdos de academia.

1 Identificar a los estudiantes quienes hayan concluido sus créditos X X
2 Colaborar con el departamento de estudios profesionales para informar a los estudiantes y egresados, las opciones de ti x X
1 Como jefe de carrera se evaltan los diferentes factores: docencia, tutorias, vinculacion e investigacion, realizados en el f x

2 Se notifica a los docentes el periodo en que deberdn realizar su autoevaluacion. X X
3 Una vez concluidos el periodo se revisa que todos hayan cumplido en tiempo y forma. X
1 Identificar organismos certificadores X X
2 Verificar necesidades de laboratorios de acuerdo a lo slicitado por el organismo certificador X

X X X X

X X X X
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Programa Anual de Trabajo

Ingresar solicitud de recursos materiales y humanos necesarios X X

Capacitacion de usuarios de los laboratorios

Ejecutar una reunion de trabajo con jefaturas de carrera para solicitar la membresia a los capitulos estudiantiles. X

Gestionar la renovacion de afiliacién a ANFEQUI. X
Llevar a cabo una reunién de colaboracién con los capitulos autorizados. X

Disefiar el espacio destinado para Taller de disefio y modelado X

Gestionar la asignacion del espacio solicitado para habilitar el taller de disefio X X

Solicitar el mobiliario necesario como : mesas estilo escritorio,sillas, cafidn proyector, plotter, impresora 3D, instalacién de redes e internet X X

Habilitar espacio de acuerdo a los requerimientos del taller:aire acondicionado X

Instalar infraestructura de redes e internet X
Colocar mobiliario requerido

Solicitud de adecuacién y rehabilitacion de la infraestructura. X X X X

Realizar diagndstico y mantenimiento a equipo electrénico de medicion. X X

Adecuacion y mejoramiento de la infraestructura.

Mejoramiento del laboratorio virtual a distancia de automatizacion.

Adquirir y actualizar equipo para el taller de electromecénica X
Adquirir y actuaizar equipo nuevo para el traller de soldadura X
Disponer de un espcio fisico como el taller de soldadura para creacién y reparacién del mobiliario escolar X
Equipar con diversas Herramientas como soldadoras, cortadoras, mesas de trabajo, herramientas de mano, taladros, sie x X
Solicitar mantenimiento y recarga de gas para los minisplits de las cabinas ergondmicas, en la banda transportadora ubicada en el laboi x

Solicitar URIM CAD CAM CAE 3D S.A. DE C.V. DEL GRUPO CAD AVSHMEIP, y personal especializado para dar mantenimiento y capacitacion para personal para el laboratorio de ingenieria industri x
Solicitar de Minitab Statistical Software u otro software del area de estadistica_suscripcion anual, Software base para la solucién de problemas de las x

Solicitar equipo ergondmico: sillas, mesas, equipo antropométrico, lumniarias de acuerdo a las especificaciones que se requieran del laboratorio de et x

Hacer el plan de trabajo para organizar el Foro con los docentes que formardn el comité, asi como, otros eventos del "Programa del Usi x X

Planeacidn e invitacidn a ponentes nacionales e internacionales. X

Solicitar equipo para la ejecucién del Foro, virtual o presencial.
Planeacidn y ejecucion de cursos que otorguen créditos complementarios. X
Planear el programa de trabajo para la organizacidn, considerando a los ponentes invitados. X
Realizar invitacion a los alumnos que tomaron el curso - taller Soft Skills V.1 para preparar la organizacion
Contactar a los tres ponentes y definir fechas

Realizar disefio de banners e iniciar promosion

Contactar a CONDUSEF y TecNM para definir temas y fechas de participacion

Invitar a los docentes de la academia que deseen participar como presentadores

Gestionar con el depto. De comunicacién la difusion de la SNEF 2022

Coordinar a los grupos de la carrera de IGE para su participacion

Curso de automatizacién industrial

Curso de programacion de drones

Estancia para un profesor/alumno en laboratorio de mecatrénica en la UACM

Equipamiento de confort en aula (A/A)

Manutencion de lab 1 (Insumos de laboratorio)

Manutencién de lab 2 (Insumos de papeleria)

Entrenamiento para alumnos X
Inscripcion de 6 equipos de alumnos a concurso X
Conferencias
Concusos
Talleres
Ponencias
Conferencias X
Concusos X

X X X
X X X X X X

x

X X X X

X X X X X X

xX X X X

X X X X X X X X

X X X X
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Talleres

Ponencias

Revisidn de condiciones de instalaciones, equipo, material y reactivos de los laboratorios
Solicitud de mantenimiento

Requisicién de materiales y reactivos

Dar seguimiento al mantenimiento

Solicitud de contratacién a RH para contratacion de encargado de laboratorio
Evaluacién de equipos necesarios

Cotizacion de equipos

Requisicién de equipos necesarios

Capacitacion para el uso de los equipos necesarios en caso que sean adquiridos
Contacto con instituciones para ponencias y talleres de interés

Campainias de difusidn internas y externas

Seleccion de talleres y ponencias de acuerdo a perfil y necesidades de los estudiantes
Imparticion de talleres y ponencias por personal interno y externo

Visitas a empresas

Disefio de la imagen y nombre del foro

Elaboracion de publicidad

Encuestas a alumnos para detectar necesidades

Impartir talleres

Impartir ponencias

Contacto con egresados (caso de éxito)

Grabacion, edicion y presentacion de videos motivacionales por parte de los egresados
Contacto con empresas e instituciones de interés para los estudiantes

Reunién de Acdemia de Ing. Civil para analizar tematica del foro

Hacer listado de los temas de las ponenencias

Hacer listado de las actividades complementarias para el Foro

Elaborar programa de actividades del Foro

Enviar oficio de datos del Foro a Direccion Academica y Departamento de Difusion
Elaborar oficios de invitacion para ponentes que participaran en el foro

Conformar el Comité Organizador del Foro

Crear el equipo en TEAMS para el foro

Elaborar los reconocimienos de participcion de los ponenetes y talleristas

Ejecucién del foro

Entrega de recococimientos

Revision de equipo de laboratorio existente

Elaboracién de diagndstico de los equipos

Mantenimiento a equipo de laboratorio existente

Elaborar un listado de todo el equipo requerido por areas de conocimiento de Ing. Civil

Hacer solicitud para adquisiciéon de equipo para practicas de topografia en campo y labor: Hacer solicitud Hacer solicitud para adquisicién de equipo de topografia y de laboratorio

Programa Anual de Trabajo

X X
X
X
X X X
X
X X
X
X X
X X X
X X
X X
X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X
X
X
X

Revision de eq Revision de equipo de topogr X
Elaboracion de Elaboracion de diagndstico de X
Mantenimient: Mantenimiento a equipo de topografia y de laboratorio
Elaborar un list Elaborar un listado de todo el X

Habilitar y equipar un espacio al interior del ITSX para que funcione como laboratorio de | Habilitar y equ Habilitar y equipar un espacic X

Elaborar un compilado de las convocatorias de concursos internos y externos al ITSX X

Difundir las convocatorias y bases de los concursos entre el estudiantado y cuerpo docente de la carrera de Ing. Civil X

Para concursos internos designar un docente encargado de cada uno X

Elaborar las constancias de participacion para estudiantes y docentes X
Gestionar recurso para adquisicion de premios en concursos internos X

Entrega de constancias y premios de concursos internos X
Gestionar viaticos para estudiantes y docentes que acudan a concursos externos X
Remodelacion de area de coordinacion sabatino para un laboratorio de microbiologia X

X X X X

X X X X X X
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Programa Anual de Trabajo

2 Adaptacion de la red de gas liquido propano (LP) y agua ( tuberia )

1 Adecuacion de las la instalacion de luz electrica (apagadores, enchufe)

Fortalecer el proceso de ensefianza de practica en los estudiantes de IIA

Requisicién y reubicacidn de equipos de laboratorio

Conferencias magisteriales referente al area de de ingenieria en industrias alimentarias,

Defensa de proyecto de investigacion por parte de los alumnos

Visitas industrias guiadas a direferentes empresas alimetarias

Invitacion a investigadores nacionales e internacionales para el desarrollo de ponencias
Elaboracion de la convocatoria para desarrollo de VIl foro de Ingenieria Industrias Alimentarias y cursos de proyectos
Realizacion de retroalimentacion en los alumnos en temas de investigacion y desarrollo de proyectos
Conferencias magisteriales referente al area de de ingenieria en industrias alimentarias

Elaboracion de la convocatoria para desarrollo tercer ciclo de conferecias el ingeniero en las ciencias de los alimentos
Adecuada capacitacion de los alumnos en horas practicas para enfrentar retos futuros

Dar un mayor impulso y divulgacién de la carrera de Lic. En Gastronomia

Se requiere mejorar y renovar gran parte del equipo mayor y menor del taller de gastronomia

Los alumnos y maestros tendran mejor equipamiento acorde a las necesidades de la carrera

Dada la demanda de la carrera de requiere de otro espacio fisico para la realizacién de sus practicas
Necesario poder darle mayor seguridad al edificio de gastronomia, por su ubicacion

Busqueda de convocatorias a eventos vigentes en el 2022

Difusion de convocatorias a la comunidad estudiantil y docente

Gestidn del proceso de inscripcion y seguimiento a la participacion

Difundir convocatoria a la comunidad Docente y Estudiantil

Promover la inscripcién de participantes

N

Coordinar la participacion de los equipos registrados

Elaborar y difundir Convocatoria del 2° GEMBA

Organizar evento (logistica, invitacion a jurados, asignacion de grupo Teams)
Gestionar premiacion para equipos ganadores

>

X X X X

>

X X X X

>

>

X
X
X

>

Coordinar la elaboracién del material de apoyo (Videos de induccidn, guia de ejercicios, temario, manual de induccién CONOCETEC) en colaboracién con Docentes de C.B., Depto. (X

Organizar la participacion de Docentes que impartirdn el curso (horarios, asignatura y grupo)
Impartir curso de induccién
Coordinar la elaboracién de reactivos para integrar el examen diagndstico de nuevo ingreso
Coordinar a docentes de C.B. que formardn parte del equipo se trabajo para aplicaciéon de examen
Organizar la aplicacién de examen
Integrar grupo de asesores EntreCuatecx y Docentes que cuenten con horas de descarga para asesorar
Dar seguimiento a las asesorias que se otorgan
Dar seguimiento y difusién a la Convocatoria que emite el TecNM
Organizar la aplicacién del examen de etapa local
Organizar la participacion en la etapa regional y nacional
Gestionar el pago por concepto de inscripcion al evento
Seleccionar a equipos que participaran en la etapa estatal
Gestionar pago de inscripcion a la etapa estatal y nacional
Gestionar pago de traslado, hospedaje y alimentos para etapa nacional
4 Dar seguimiento a la participacion de los equipos acreditados
1 Seleccionar a estudiantes interesados en participar en el reto
2 Apoyar el proceso de inscripcion al evento
3 Gestionar asesorias de preparacion
1 Organizar ciclo de conferencias virtuales con la participacién de mujeres destacadas
2 Organizar desayuno para atencion de invitadas a conferencias presenciales

3
1
2
3
4
5
1
2
3
1
2
1
2
1
1
1
2
3
1
2
3 Gestionar espacios y recursos para llevar a cabo la participacion
4
1
2
3
1
2
3
1
2
3
1
2
1
2
3
4
1
2
3

X X X X

>

>

X X X X

>

>

xX X X X

>

>

xX X X X
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Difundir evento virtual en redes sociales e invitar a participar al publico en general y otras Instituciones
Organizar ciclo de conferencias virtuales con la participacion de Docentes del Instituto e invitados especiales

Organizar exposicion de proyectos donde se destaque la aplicacion de Pl

Difundir evento virtual en redes sociales e invitar a participar al publico en general y otras Instituciones

Difundir convocatoria a la comunidad estudiantil y docente
Seleccionar a equipos participantes
Gestionar la inscripcion al evento

Dar seguimiento a la participacidn (Gestionar inscripcion al nacional o Continental de los Acreditados en la etapa regional)

Seleccionar a equipo representativo del Instituto

Asignar asesor

Coordinar asesorias de entrenamiento

Dar seguimiento a la participacion

Definir los lineamientos y requisistos de la convocatoria

Establecer los periodos que se van a manejar en la convocatoria

Redactar y publicar la convocatoria

Verificar que los docentes interesados en participar en los programas cumplan los requisitos
Definir dias y horarios para participar en los programas

Inscribir a los alumnos participantes en los programas

Vincular al alumno y al docente

Solicitar al docente las evidencias de las actividades realizadas por los alumnos
Evaluar el servicio de asesorias y tutorias

Solicitar a los Jefes de Carrera las necesidades de capacitacion de su programa académico
Conjuntar la informacién de las necesidades

De acuerdo a las necesidades, buscar opciones de capacitacion

Cotizar los cursos y/o contactar y solicitar el apoyo de otros tecnoldgicos
Calendarizar los cursos

Verificar su inicio y desarrollo

Evaluar el servicio

Registro de cursos en el TecNM y entrega de constancias de capacitacion
Recepcidn de convocatoria

Integracion del Comité Local de Evaluacién

Actualizacién de datos de miembros del comité

Recibir expedientes fisicos de participantes al PEDD

Requisitar formato FER

Evaluacion de expedientes

Recibir réplicas

Evaluacion de réplicas

Requisicién del formato FRCL

Recepcidn de indicaciones por parte del TecNM

Verificar docentes adscritos a cada carrera

Actualizar datos del personal docente

Notificar a jefes de carrera y a docentes los periodos de las evaluaciones
Verificar el cumplimiento de las evaluaciones

Cerrar el proceso de evaluacién departamental

Descargar las evaluaciones

Calendarizacion de fechas de inscripcion y de cursos

Convocatorias y publicacion en redes oficiales, impresion y difusion en instalaciones del ITSX
Proceso de inscripcidn de cursos, autorizacion y listas de los grupos autorizados
Disefio de hoja de disponibilidad de horario docente

X X X X

X X X X

<

X X X X

Programa Anual de Trabajo

X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X

X x X X

X X X X
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2 Asignacion de cargas doncentes
1 Elaboracién e impresion de oficios de solicitud de liberacidn dirigida a Direccién Academica

2 Elaboracion, impresion y escaneo de actas de liberacion

3 Actualizacion de actas de liberacién en el Getx

1 Elaboracién y difusion de convocatoria para examen de pasantes

2 Elaboracion de reactivos para examenes de pasantes

3 Inscripciones y logistica para aplicacion de examenes de pasantes

4 Actas de calificaciones de examenes de pasantes

1 Aplicacion de examenes parciales y finales

2 Integracion de listas de asistencias, encuadre, evaluaiones parciales y finales

3 Actas de calificaciones finales

1 Elaboracién, formato, impresion y publicacion de convocatoria

2 Inscripciones

1 Disefio e impresion de examenes

2 Aplicacién de examenes

3 Evaluacion de examenes, elaboracidn e impresion de actas de calificaciones

1 Calendarizacién y convocatorias de fechas de inscripcidn para certificacion

2 Autorizacidn de grupos y listas

3 Aplicacién de evaluaciones

1 Convocatoria e inscripciones

2 Preparacion de material

3 Aplicacion de clase

1 Ofertar y crear espacios para ofertar cursos de inglés y francés a instituciones interesadas

2 Elaborar un plan de trabajo especifico de acuerdo a las necesidades de dichas instituciones

1 Convocatoria para cursos

2 Elaborar cursos de inglés y francés que se adapten a las necesidades de docentes y administrativos interesados
1 Base de datos de egresados por localidad y establecer contacto con ellos

2 Elaborar un plan de trabajo especifico de acuerdo a las necesidades de egresados

3 Aplicacién de estrategias para apoyo

1 Diplomado en ensefianza del inglés semipresencial 5 modulos

2 Certificaciones de lengua extranjera

1 Revisary liberar proyectos de titulacion Formatos 44, 45 y 46
2 Asignary coordinar examenes profesionales Formato F-DEP-34
3 Gestionar pagos a sinodales Oficio

1 Reunirse con las areas involucadas en el proceso para definir actividades de cada uno Hojas de registro
2 Solicitar al Departamento de DTI la programacion en el getx del proceso de titulacién digii Oficio

3 Dar de alta en calidad todas las modificaciones al proceso digitalizado de titulacion Oficio

1 Sacar convocatoria para tramites de traslado, convalidacién, equivalencia y movilidad Convocatoria
2 Solicitar analisis a los jefes de carrera Oficio

3 Registro de expedientes en el GETX Horario

1 Elaborar y difundir Convocatoria de participacion

2 Organizar logistica del evento

3 Convocar a evaluadores externos, registrar a participantes

4 Realizar el evento

Programa Anual de Trabajo

X X X X X X X X X X X X X X X X X

<

X X X X X X X

xX X X X

1 Se publica el Catalogo de Actividades Complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) en la pagina oficial x
2 Se brinda informacion a través de carteles impresos donde se promocionan las actividades complementarias (deportivas x
1 Se lleva el registro y control de las actividades complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) que los alt x
2 Se informa a los alumnos de forma presencial o via correo institucional el nUmero de créditos de las actividades compler x
1 Se verifica la acreditacion de las actividades complementarias (deportivas, culturales, civicas y académicas) que realizarc x

xX X X X

X X X X X

X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X

x X

X X X X X

X X X X X X

x X

X X X X X

X X X X X X

<

>

X X X X X

X X X X

X X X X X X X X

x

>

X X X X X

X X X X X

>

X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X

X X X X X X X X X X X

x X

<

X X X X X

X X X X

x X

X X X X X X

X X X X X X X

<

>

X X X X X
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2 Se emite un formato de liberacion a los alumnos que cumplieron sus actividades complementarias (deportivas, culturale x
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Difundir convocatoria a Docentes de Ciencias Basicas

Seleccionar a interesados en participar en el Diplomado

Gestionar la inscripcion de los interesados

Planear el proyecto que se realizard en la carrera

Invitar a los colaboradores considerando docentes y alumnos

Iniciar los trabajos del proyecto

Entrega de resultados

Elaboracion de cargas académicas para periodo febrero - julio 2022

Elaboracion de cargas académicas para periodo agosto - diciembre 2022

Solicitud de pago de servicios profesionales

Gestidn y capacitacion de docentes en temdticas que fortalezcan la actividad de investigacion
Difusion y promocidn de participacion docente en convocatorias y actividades que promuevan la investigacion
Andlisis y atencion a indicadores de la SPI

Gestidn necesaria para la vinculacidn de las areas de posgrado e investigacion

Actividades propias de las areas de posgrado e investigacion

Busqueda, seleccidn y publicacion en revistas, eventos y plataformas aptas para alimentar indicadores y productividad d

Elaboracion formal de documentos de proyeccion institucional para S.N.I

Destinar presupuesto a proyectos que no lograron su financiamiento en convocatorias externas
Capacitacion de docentes seleccionados en temas de divulgacion y redaccion cientifica

Capacitacion docente para la obtencion del perfil deseable y para la intergacion de CA’s

Capacitacion docentes para el disefio de experimentos cientificos y tecnolégicos

Disefio e implemantacion de campaiias ara la participacion docente y de alumnos en proyectos de investigacion
Capacitacion docente para la incorporacion en redes nacionales e internaionales de investigacion

Disefio y difusién del evento

Elaboracion del programa y emisién de convocatorias

Apoyo para la movilidad de ponentes

Disefio, elaboracion y entrega de souvenirs y premios del evento

Montaje de escenarios, espacios para el evento, audios, sonido, generales

Gestidn y capacitacion docente para el desarrollo de manuscritos

Gestidn y capacitacion docente en derechos de autor para obras escritas

Disefio y lanzamiento de convocatoria para edicion de libros de catedra y para revista

Disefio e implementacion de revista institucional

Disefio, elaboracion e implementacién de micrositio de la editorial institucional

Implementacion del Laboratorio de Automatizacién para la MPSCO

Adscripcion de NAB en organismos colegiados internacionales

Fomento a la movilidad en docentes y alumnos

Inscripcion a bases de datos especializados

Fomento al perfil profesional de los docentes del NAB

Implementacion del 1ler Coloquio de CA’s y trabajos de tesis de maestria

Establecimiento formal de parcelas y corrales demostrativos

Disefio y establecimiento de Area de alimentos

Participacion de CA’s y Docentes investigadores en convocatorias de financiamiento

Disefio e implementacion de programas sociales para la capacitacion laboral con esquemas de remuneracion
Disefio, establecimiento y operacion del programa de internacionalizacion del posgrado MPSCO 1era fase
Disefio, establecimiento y operacion del programa de internacionalizacién del posgrado MPSCO 2da fase
Convocatoria

Preparacion de carpetas

Realizacién de la sesion

X X X X X X

>

X X X X

X< X

X X X X

X X X xX X

>

X X X X

>

X X X X
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4 Recabacion de firmas en actas, acuerdos vy listas de asistencia
5 Seguimiento de los acuerdos

Primera revisidn de carpeta por parte de funcionarios de apoyo a la Junta
Segunda revision de carpeta por parte de funciones de apoyo a la Junta
Aplicacidn de encuestas

Consulta de informacidn estadistica

Elaboracién de documentos

Analisis de la informacion

interpretacion de la informacion

Informacion de actividades de las areas

bitdcora de evidencias

Elaboracion de resultados para HID

Captura en formato de la Secretaria de Educacion
Generacion de formato en excel

Revisién de escalafén

Solicitud de plazas administrativas

Solicitud de plazas docentes

Analisis de informacidn estadistica

Indicadores de alumnos, docentes e infraestructura

Subir base de datos de becados

Recibir bajas temporales de alumnos

Elaboracion de expedientes para titulacion

Solicitud de informacion

Recopilacién de informacion

Construccion del indicador

Solicitud de informacién al Departamento de Recursos Humanos
Llenado de formatos

Solicitud de informacién

Recopilacién de informacion

Llenado de formatos

Solicitud de informacion

Recopilacién de informacion

Llenado de formatos

iy

Integracion de los avances programaticos y presupuestales
Presentacién del POAy PTA

Presentacion del Presupuesto de Captacion de Ingresos Propios
Presentacidn del Presupuesto de Egresos

Presentacion del Calendario de Actividades

Presentacién de Programa Anual de Indicadores
Elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto Anual
Ajuste del Anteproyecto de Presupuesto Anual
Elaboracion del Programa Anual de Indicadores

Ajuste del Anteproyecto de Presupuesto Anual
Elaboracion del Presupuesto SUAFOP

Elaboracion de Avances Programaticos PP Y PA
Elaboraciéon de Reportes REPTRIM

Repuesta a Evaluaciones de Desempefio

4 Entregar Informacion para OIC
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Integracion de la informacion requerida para la integracion del Informe de Actividades de la Direccion General

Programa Anual de Trabajo

> x

X X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X X X X X

X< X

>

X X X x

> x

x

X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X
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Asistencia a subcomité de Adquisiciones X X X X X
Elaboracion de Formularios para la plataforma de transparencia SIPOT X X

Colocacion de coritinas para proteger alumnos y docentes de las condiciones climaticas en las aulas que asi lo requieran X
Requisicién de medicamentos utilizados por el personal y alumnos X X X X X
material de oficina X X
Mobiliario para consultorio (4 sillas) X

compra de baumanometro digital y oximetro X

Material grafico para los programas de salud X

conferencias de programas de salud X

trabajo de campo de promocion a la salud X

revision de la carpeta del RPBI impresidn de la nueva version X

pago de la recoleccién de RPBI X

Gestionar y organizar tech-CAMP 2022: Inteligencia artificial para la equidad (ODS 10) X X X
Difundir la convocatoria de publicacion del tech-CAMP 2022, y participar en la posterior edicion del libro X X X

Organizar el lll Seminario de Internacionalizacién en el marco del Congreso Internacional Multidisciplinario
Gestionar la participacién en el Reto Innovaworld 2022

Gestionar y dar seguimiento a la convocatoria del Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del Pacifico 2022 X X X
Participar en las acciones y responsabilidades como miembro del Consejo Técnico del Programa Interinstitucional para el Fortalecimier X X

Publicar y promover oportunidades de internacionalizacién emergentes en el transcurso del afio, tales como las que se [ X X X X X
Continuar promoviendo el aprendizaje global en linea (Global Online Academic Learning - GOAL) a través de la movilidac X X X X X
Fortalecer la colaboracién internacional con socios de otras instituciones, a través de la participacién en las convocatoric X X X X X
Incrementar el nimero de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalizacién a través del grupo desig X X X X X

Incrementar el nimero de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalizacién a través de la aplicacion de la Coordinacién de Internacionalizacion que se encuentra
Incrementar el nimero de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalizacidn a través de estrategias relacionadas al GETX

Difundir resultados de la Coordinacién de Internacionalizacion por medios de comunicacidn institucionales X X X X X
Evaluar los resultados de la estrategia de difusion anual

PLATICA DE INDUCCION X X X
REGISTRO DE SOLICITUD
CARTA DE PRESENTACION X X

SOLICITUD Y ASIGNACION

REPORTES BIMESTRALES X
EVALUACION Y TERMINO X

CARTA DE LIBERACION
PLATICA DE INDUCCION X
REGISTRO DE SOLICITUD

CARTA DE PRESENTACION

AUTORIZACION

CARTA DE PRESENTACION

GESTION DE CONVENIOS X X
REDACCION DE LOS CONVENIOS
PROCESO X
REUNIONES

Inscripcion de aspirantes al inicio de cada semestre

Divisidn por disciplina de acuerdo al dia y horarios disponibles

Registro y control de asistencia para su liberacion

Inscripcion de aspirantes al inicio de cada semestre

Division por disciplina de acuerdo al dia y horarios disponibles

Registro y control de asistencia para su liberacion

Inscripcion de aspirantes al inicio de cada semestre

x
>

>
X X X X
x

>

>
>
X X X X X X X X

X X X X X X X

X X X X

en desarrollo

>

X X X X
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X X X X X X X

X X X X X X X >
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Division por disciplina de acuerdo al dia y horarios disponibles
Registro y control de asistencia para su liberacion

Inscripcion de aspirantes al inicio de cada semestre

Divisidn por disciplina de acuerdo al dia y horarios disponibles
Registro y control de asistencia para su liberacion

Programa Anual de Trabajo

Se coteja y se valida cada ejemplar con la base de datos, verificando titulo,autor, ISBN, edicidn, editorial, clasificacion y ' x

Se procede a la busqueda de los ejemplares bibliograficos faltantes.

X

Se Llevara a acabo una revision del material bibliografico con el objetivo de verificar su estado, y si requiere restauracior x

Se emite un reporte del inventario concluido

Integracion de los indicadores y estadisticas para enviar mediante un formulario solicitado por la SEV
Actualizacion de los indicadores en base a los usuarios, titulos impresos,Publicaciones periodicas que solicite en el TecNM
Integracion del reporte emitido de la plataforma de biblioteca digital

X

X

X X X X X X X X X X

X

X
X

Redactar cada una de las actividades y funciones dentro del Centro de Informacién con la finalidad de contar con un documento y crear el manual de x

Especificar las responsabilidades de cada puesto con el objetivo de mejorar la eficiencia de las tareas a realizar.

Analizar y redactar los procedimientos que se realizan en la biblioteca, para facilitar la capacitacién y adiestramiento del personal.
Solicitar el listado de planeacién bibliografica de docentes al inicio de cada semestre.
Cotejar el requerimiento de material bibliografico con los libros existentes

Realizar un listado de los libros por adquirir mediante la donacion de los alumnos egresados o compra por parte del Instituto.
Actualizar la base de datos de los discos de residencias profesionales con las que se titulan los alumnos

Revisién de guidn

Grabacion de guion

Recopilacién de material audiovisual

Edicién de audio

Edicién y posproduccion de video
Recopilacidon y edicion de informacion
Disefio y produccion de artes digitales
Disefio y produccién de artes impresos
Transmisiones en vivo

Redaccién de notas periodisticas

Captura de evidencia fotografica y su edicion
Redaccidn de textos publicitarios

Creacidn de videos cortos

Recopilacidon y edicion de informacion
Disefio y produccion de artes digitales
Disefio y produccién de artes impresos
Transmisiones en vivo

Redaccién de notas periodisticas

Captura de evidencia fotografica y su edicion
Redaccidn de textos publicitarios

Creacidn de videos cortos

Publicacién seguimiento en redes sociales
Disefio de imagen principal

Recopilacidon y edicion de informacion
Redaccién de notas periodisticas

Edicién de fotografias

Disefio y produccion de artes impresos
Disefio y produccion de artes digitales
Produccion y edicion de videos promocionales
Disefio de papeleria

X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X
X

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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Organizacion de rueda de prensa

Disefio de articulos promocionales

Publicacién y seguimiento de en redes sociales

Disefio de papeleria

Revision del formulario para solicitud de constancias
Generacion de constancias digitales

Asignacion de folios

Impresién de constancias

Recopilacidon y edicion de informacion

Disefio y produccion de artes digitales

Disefio y produccion de artes impresos

Redaccidén de notas periodisticas

Captura de evidencia fotografica y su edicion

Redaccidn de textos publicitarios

Creacion de videos cortos

Publicacién seguimiento en redes sociales

Revision de estadisticas en redes sociales

Revision y clasificacion de preguntas frecuentes

Conteo material audiovisul elaborado

Redaccidn de resporte

Impresién y almacenamiento de reportes

Revision y reparacion de cerraduras

Revisidn y reparacion de iluminacion

Revision y reparacion de instalacion eléctrica general
Revisidn y reparacion de sistemas de saneamiento y conducciones de agua
Revisidn y reparacién de cubiertas

Revisidn y reparacion de ornamentos de fachada
Compostura de mobiliario

Jardineria

Fontaneria

Soldadura en general

Pintura en general

Albafiileria

Carpinteria

Herreria

Cotizacion y Adquisicion de materiales, materia prima, etc.
Recoleccion de evidencia del material, bien y servicios adjudicados
Seguimiento y atencidn a requisiciones de las distintas areas
Evidencia de la solucién

Elaboracion ty seguimiento a solicitudes de recurso previamnete autorizadas

Toma de evidencia para el correcto resguardo de la docuemtacion obtenida
Atencidn y seguimiento a los servicios que puedan requerir por las areas
Recoleccidn de evidencia de los servicios prestados

Atencidn y seguimiento a las auditorias internas o externas

Realizar la contratacion de los servicios (Vigilancia, Limpieza, Fotocopiado y Mantenimiento)

Seguimiento a los servicios previamente contratados

Programa Anual de Trabajo

X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X

X
X

Realizar y dar seguimiento a las Sesiones Ordinarias de Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientosy Enajenacion de x

Realizar Licitaciones o Adjudicaciones Directas segun sea el caso, con base a la normatividad aplicable

Realizar y dar seguimiento a los reportes de Transparencia y solicitudes de informacién conforme a los requerimientos «x

X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X

<

< X X X X X

<

X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X

x

< X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

x

X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X

x

X X X X X X

X X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X

x

X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X

<

X X X X X X X X X X X



Programa Anual de Trabajo

152
152
152
153

Descripcion Columnal Columna2 Ene
1 Realizar el levantamiento de Inventario en las distintas dreas del Instituto con base a la Normatividad aplicable
2 Realizar las actividades correspondientes al Levantamiento fisico de Inventarios (Altas, Bajas, Traslados, etc.) X X X
3 Entregar informacion general de Inventario para Auditorias X
1 Dar atencién y seguimiento a los distintos requerimientos de las Dependencias del Gobierno del Estado como: la Secret x X X

xX X X X

543

148
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Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

2-7 _3000_Serv._Generales
2-8 _2000_Mat._y_Suministros
2-9 _3000_Serv._Generales
2-10 _2000_Mat._y_Suministros
2-11 _2000_Mat._y_Suministros
2-12 ~3000_Serv._Generales
3-1 _3000_Serv._Generales
6-1 ~3000_Serv._Generales

6-1 _3000_Serv._Generales
6-1 ~3000_Serv._Generales

5-2 _5000_Bienes

4-1 _2000_Mat._y_Suministros
6-1 _5000_Bienes

5-2 _5000_Bienes

4-1 _2000_Mat._y_Suministros
4-1 _2000_Mat._y_Suministros
5-2 _5000_Bienes

7-0 _5000_Bienes

7-0 _2000_Mat._y_Suministros
9-0 _2000_Mat._y_Suministros
7-0 _2000_Mat._y_Suministros
7-0 _2000_Mat._y_Suministros
7-0 _3000_Serv._Generales
7-0 ~3000_Serv._Generales
11-0 _3000_Serv._Generales
8-0 _5000_Bienes

8-0 _5000_Bienes

8-0 _5000_Bienes

8-0 _5000_Bienes

7-0 _5000_Bienes

33400001 Capacitacion

29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
33400001 Capacitacion

27200001 Prendas de Proteccion

27200001 Prendas de Proteccidn

33400001 Capacitacion

33400001 Capacitacion

33400001 Capacitacion

37500001 Viaticos Nacionales a Servidores Publicos

37100001 Pasajes Nacionales a Servidores Publicos

51200001 Otros Muebles

21600001 Material de Limpieza

51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

51500001 Bienes Informaticos

29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién

56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
51500001 Bienes Informaticos

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21500001 Material para Informacion

21500002 Suscripcion a Periddicos y Medios Informativos

21700001 Material Didactico

33300001 Servicios de Informatica

38100001 Atencidn a Visitantes

38300001 Congresos y Convenciones

51900001 Otros Mobiliarios y Equipo de Administracion

52100001 Equipo Audiovisual

52900003 Muebles Escolares

56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones
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13-2
16-3
16-4
17-1
17-2
18-3
18-3
18-3
18-3
18-4
18-5
19-1
19-1
19-1
19-1
19-1
19-2
19-2
19-2
19-2
20-1
20-1
20-1
20-1
20-2
21-1
21-1
21-1
21-2
21-2

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

33100001 Asesorias Asociadas a Convenios o Acuerdos

33400001 Capacitacion

31900001 Contratacién de Otros Servicios

31900001 Contratacion de Otros Servicios

52900003 Muebles Escolares

52100001 Equipo Audiovisual

56900003 Equipo de Ingenieria y Dibujo

51500001 Bienes Informaticos

56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
29200001 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

24900001 Pinturas

24400001 Maderay Productos de Madera

56700001 Maquinariay Equipo para Talleres

51500001 Bienes Informaticos

56600001 Maquinariay Equipo Eléctrico y Electrénico

35300001 Conservacion y Mantenimiento de Bienes Informaticos
29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
35300001 Conservacion y Mantenimiento de Bienes Informaticos
29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
51500001 Bienes Informaticos

31700001 Servicios de Conduccion de Sefiales Analdgicas y Digitales
35100001 Conservacion y Mantenimiento de Inmuebles (Edificios Publicos)
56700002 Herramientas y Maquinas-Herramienta

29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

56600001 Maquinariay Equipo Eléctrico y Electrénico

24700001 Articulos Metdlicos para la Construccion

29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas
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21-2
22-2
22-2
22-2
22-2
23-1
23-2
23-3
23-4
24-1
24-2
25-1
25-1
25-1
25-1
27-1
27-2
27-3
27-4
27-5
27-6
28-1
28-2
29-1
29-2
29-3
29-4
30-1
30-2
30-3

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales

56700002 Herramientas y Maquinas-Herramienta

24400001 Maderay Productos de Madera

24600001 Material Eléctrico y Electrénico

29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas

56700002 Herramientas y Maquinas-Herramienta

25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
59100001 Software

29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
38300001 Congresos y Convenciones

38300001 Congresos y Convenciones

38300001 Congresos y Convenciones

37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Publicos

37900001 Traslados Locales

37900002 Hospedajes Extraordinarios

33400001 Capacitacion

33400001 Capacitacion

37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Publicos

56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
56700001 Maquinariay Equipo para Talleres

56900001 Equipos de Medicion

51500001 Bienes Informaticos

33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos

38300001 Congresos y Convenciones

33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos

33400001 Capacitacion

37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Publicos

38300001 Congresos y Convenciones

33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos

33400001 Capacitacion
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30-4
31-3
31-3
31-3
31-3
31-3
31-3
31-3
31-3
31-3
32-4
32-4
32-5
33-2
33-2
33-2
33-2
33-2
33-5
33-5
33-6
33-6
33-7
33-0
33-0
33-0
33-0
33-0
33-0
33-0

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales

37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Publicos

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
21600001 Material de Limpieza

25100001 Sustancias Quimicas

25400001 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos
25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
27200001 Prendas de Proteccion

35900001 Fumigacién

31900001 Contratacién de Otros Servicios

59100001 Software

56700001 Maquinariay Equipo para Talleres

33400001 Capacitacion

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
21500003 Material de Cinematografia y Audiovisual

36100003 Otros Gastos de Publicacion, Difusion e Informacion
36100004 Impresiones

37900001 Traslados Locales

32900001 Otros Arrendamientos

33200001 Servicios de Disefo, Arquitectura, Ingenieria y Actividades Relacionadas

36300001 Servicios de Creatividad y Preproduccion

36100003 Otros Gastos de Publicacidon, Difusion e Informacion
37800001 Servicios Integrales de Traslado y Viaticos Aeronautica
37900002 Hospedajes Extraordinarios

37900001 Traslados Locales

38100001 Atencion a Visitantes

38200001 Espectaculos Culturales

37500001 Viaticos Nacionales a Servidores Publicos

37600001 Viaticos Internacionales a Servidores Publicos
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Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

33-0 _3000_Serv._Generales 36100004 Impresiones

33-12 ~3000_Serv._Generales 21500003 Material de Cinematografia y Audiovisual

34-9 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

35-3 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
35-3 _3000_Serv._Generales 35200002 Conservacion y Mantenimiento de Otros

35-5 _5000_Bienes 56900001 Equipos de Medicion

35-5 _5000_Bienes 56900004 Maquinas y Aparatos Cientificos

35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24200001 Cemento y Productos de Concreto

35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24600001 Material Eléctrico y Electrénico

35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Articulos Metdlicos para la Construccion

35-6 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
36-4 ~2000_Mat._y Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

36-5 _2000_Mat._y_Suministros 21700001 Material Didactico

36-7 ~3000_Serv._Generales 37500001 Viaticos Nacionales a Servidores Publicos

37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24900001 Pinturas

37-0 ~2000_Mat._y Suministros 24300001 Cal, Yeso y Productos de Yeso

37-0 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
37-0 _2000_Mat._y_Suministros 25100001 Sustancias Quimicas

37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24200001 Cemento y Productos de Concreto

37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Articulos Metdlicos para la Construccion

38-0 _5000_Bienes 53100001 Equipo Médico y de Laboratorio

39-0 ~2000_Mat._y Suministros 22100004 Productos Alimenticios para el Personal derivado de Actividades Extraordinarias
41-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones

42-2 _5000_Bienes 56700001 Maquinariay Equipo para Talleres

43-3 _5000_Bienes 56900006 Otros Bienes Muebles

44-4 ~3000_Serv._Generales 35200002 Conservacion y Mantenimiento de Otros

46-3 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones

47-3 ~3000_Serv._Generales 38400001 Exposiciones

48-1 _2000_Mat._y_Suministros 21500001 Material para Informacion

51-4 ~3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones



A AP, AEAEAPAEAEAEAEEAPEPSLEP

52-2
54-2
56-3
59-1
60-2
62-2
63-4
63-4
63-4
65-2
66-3
69-2
71-2
71-2
72-2
73-2
73-3
74-1
75-1
76-3
77-3
78-2
78-3
79-2
79-2
80-2
82-1
82-3
83-2
85-1

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_1000_Serv._Personales
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
~1000_Serv._Personales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_1000_Serv._Personales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
~1000_Serv._Personales
_1000_Serv._Personales
_2000_Mat._y_Suministros
_1000_Serv._Personales
~1000_Serv._Personales
_2000_Mat._y_Suministros
~1000_Serv._Personales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros

38300001 Congresos y Convenciones
38100001 Atencidn a Visitantes
38300001 Congresos y Convenciones
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
12100002 Honorarios Profesionales
33400001 Capacitacion

51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
51500001 Bienes Informaticos
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21200002 Material de Fotografia
12100002 Honorarios Profesionales
21500003 Material de Cinematografia y Audiovisual
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
12100002 Honorarios Profesionales
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
12100002 Honorarios Profesionales
12100002 Honorarios Profesionales
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
12100002 Honorarios Profesionales
12100002 Honorarios Profesionales
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
12100002 Honorarios Profesionales
33400001 Capacitacion

33400001 Capacitacion

27100001 Vestuario y Uniformes
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
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85-1
86-2
87-1
89-3
89-3
90-3
91-3
91-3
91-3
91-3
93-1
93-2
93-4
93-5
93-5
94-1
94-2
94-3
94-4
95-1
95-2
95-3
96-1
96-2
96-3
96-5
97-1
97-2
97-4
97-5

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
~3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros

_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

38400001 Exposiciones

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

51500001 Bienes Informaticos

51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

33400001 Capacitacion

26100003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos para Servicios Administrativos
29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas
29100002 Material para Talleres

33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos
33400001 Capacitacion

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

51500001 Bienes Informaticos

51900001 Otros Mobiliarios y Equipo de Administracion
21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

33400001 Capacitacion
33400001 Capacitacion
33400001 Capacitacion
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21100001 Materiales y Utiles de Oficina
21100001 Materiales y Utiles de Oficina

33400001 Capacitacion

33400001 Capacitacion

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21400001 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
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Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

98-1 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
98-2 ~3000_Serv._Generales 33100001 Asesorias Asociadas a Convenios o Acuerdos
98-3 _3000_Serv._Generales 37500001 Viaticos Nacionales a Servidores Publicos

98-4 ~2000_Mat._y Suministros 21500002 Suscripcion a Periddicos y Medios Informativos
98-5 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

98-5 ~2000_Mat._y Suministros 21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
99-1 _2000_Mat._y_Suministros 24100001 Productos Minerales No Metalicos

99-2 ~2000_Mat._y Suministros 24100001 Productos Minerales No Metalicos

99-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

101-2 ~2000_Mat._y Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

101-3 _3000_Serv._Generales 38100001 Atencion a Visitantes

101-1 _5000_Bienes 52100001 Equipo Audiovisual

101-1 _2000_Mat._y_Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Computo
101-1 ~2000_Mat._y Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Computo
101-1 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informdticos

101-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

109-0 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Utiles de Oficina

109-0 ~3000_Serv._Generales 36100004 Impresiones

109-0 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
109-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

109-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informdticos

109-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

109-0 _2000_Mat._y_Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Computo
109-0 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
109-0 _3000_Serv._Generales 34500001 Seguros de Bienes Patrimoniales

110-0 ~2000_Mat._y Suministros 21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
115-2 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
116-1 ~2000_Mat._y Suministros 21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién
117-1 _2000_Mat._y_Suministros 27400001 Textiles

118-1 _2000_Mat._y_Suministros 25300001 Medicinas y Productos Farmacéuticos
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118-4
120-2
121-0
121-0
121-6
121-4
123-7
124-3
123-7
124-3
124-3
128-1
128-1
128-1
128-1
132-0
135-0
132-0
132-0
136-0
136-0
136-0
136-0
136-0
137-0
137-0
137-0
137-0
137-0
0-0

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_3000_Serv._Generales
_4000_Subsidios_y_transf
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
~3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros

25400001 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos

35800001 Servicio de Lavanderia, Limpieza, Higiene

59200001 Patentes

51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

37500001 Viaticos Nacionales a Servidores Publicos

44200001 Becas

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21400001 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

51500001 Bienes Informaticos

27300001 Articulos Deportivos

56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
33100001 Asesorias Asociadas a Convenios o Acuerdos

56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones

51500001 Bienes Informaticos

21500002 Suscripcion a Periddicos y Medios Informativos

56900006 Otros Bienes Muebles

59700001 Licencias Informdticas e Intelectuales

51500001 Bienes Informaticos

21400001 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
24600001 Material Eléctrico y Electrdnico

21100001 Materiales y Utiles de Oficina

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién

51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina

52300001 Equipo Fotografico

52100001 Equipo Audiovisual

59700001 Licencias Informaticas e Intelectuales

25600001 Fibras Sintéticas, Hules, Plastico y Derivados

21100001 Materiales y Utiles de Oficina
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Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_3000_Serv._Generales
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
_2000_Mat._y_Suministros
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales

~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales

21200001 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién

21400001 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
22100004 Productos Alimenticios para el Personal derivado de Actividades Extraordinarias

24100001 Productos Minerales No Metalicos
24200001 Cemento y Productos de Concreto
24400001 Maderay Productos de Madera
24500001 Vidrio y Productos de Vidrio
24600001 Material Eléctrico y Electrdnico
24700001 Articulos Metdlicos para la Construccion
24800001 Plantas de Ornato
Pinturas
26100003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos para Servicios Administrativos
29100002 Refacciones y Accesorios de Equipo de Computo
29100002 Material para Talleres
29900001 Material para Talleres
31100001 Materiales y Suministros Varios
31300001 Servicio de Energia Eléctrica
31600002 Servicio de Agua Potable
32300002 Servicio de Telecomunicaciones
32500003 Arrendamiento de Equipo de Fotocopiado
32900001 Arrendamiento de Equipo de Transporte para Servicios Administrativos
33100001 Servicios de Informatica
33100001 Otros Arrendamientos
33100001 Asesorias Asociadas a Convenios o Acuerdos
38300001 Congresos y Convenciones
33400001 Capacitacion
39100001 Estudios, Investigaciones
33800001 Servicios de Vigilancia
34500001 Seguros de Bienes Patrimoniales
34700001 Fletes y Maniobras



Total
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315

Necesidades y Requerimientos por Area Usuaria

_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
~3000_Serv._Generales
_3000_Serv._Generales
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes
_5000_Bienes

3550003 Conservacion y Mantenimiento de Vehiculos
35100001 Conservacion y Mantenimiento de Inmuebles (Edificios Publicos)
35200001 Conservacion y Mantenimiento de Equipo y Mobiliario de Administracidn
35200002 Conservacion y Mantenimiento de Otros
35300001 Conservacion y Mantenimiento de Bienes Informaticos
35800001 Servicio de Lavanderia, Limpieza, Higiene
35900001 Fumigacién
36100002 Publicaciones Oficiales para Licitaciones Publicas y Tramites Administrativos
SUBSIDIOS A INSTITUCIONES
51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
51500001 Bienes Informaticos
59700001 Licencias Informaticas
56200002 Maquinaria y Equipo para Suministro de Agua Potable
56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién Industrial y Comercial
56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones



Instituto Tecnolodgico Superlor de Xalapg

Xalapa, Ver. AT E

Oficio SUBAD/ITSX/0262/2022

LIC. ABELARDO GONZALEZ ZAMUDIO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL I.T.S.X.
PRESENTE

En atencién al oficio OF/ITSX/UT/042/2022, de fecha 14 de julio de 2022, con el folio PTN

301150722000017, se complementa la respuesta con la siguiente documentacion:

“INFORMACION SOLICITADA:

> Con el oficio DRH/ITSX/0490/2022, de fecha 25 de julio, se atiende el arabigo
nimero 2,4y 5.

> Por medio del oficio DRF/ITSX/0010/2022 de fecha 26 de julio, el Departamento de
Recursos Financieros, da atencién al ardbigo nimero 2y 3.

> Mediante oficio DRM/ITSX/0032/2022 de fecha 26 de julio, el Departamento de
Recursos Materiales, da respuesta al arabigo nimero 2y 3.

Sin otro particulary agradeciendo la atencién, reciba un cordial saludo.

ATENTAM TE
Excelencia en Edugdgjgn Tecnolégicas

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA

MTRO. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA " '
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO SUBDIRECCION
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA ADMINISTRATIVA

c.c.p. Mtro. Walter Luis S&iz Gonzdlez. - Director General del L.T.S.X.- Para su conocimiento.
Archivo.
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TECROLOGIKCO 2
NACIONAL DE MEXICO: B

~ EDUCACION

instituto Tecnolégico Supe de Xa{apa

Xalapa, Veracruz, BJfSliteipiers

OF/RH/ITSX/490/2022

MTRO. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
PRESENTE

En respuesta al oficio no. ITSX/UT/042/2022 de fecha 14 de julio de 2022 signado por el Lic. Abelardo Gonzélez Zamudio,
Titular de la Unidad de Transparencia, en donde envia la solicitud de informacién con namero de folio 301150722000017

que a la letra dice:

“INFORMACION SOLICITADA:

1~ ..

2.- ..

3.

4.- Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, las personas contratadas durante los ejercicios
2020,2021 y 2022 para la prestacién de servicios profesionales, incluyendo la funcién o servicios objetos de la
contratacién, el costo de los mismos y la fuente de los recursos publicos con que se pagan; incluyendo copia simple de
los contratos y el dictamen o justificacion de cada uno, asi como el requerimiento del drea usuaria, de igual manera
la asignacién de plazas, bases, o como se denomine y los procedimientos que se utilizaron para dicha asignacion.

5.- Por ultimo, solicito; Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién correspondiente
al articulo 15 frace. VIl que transparenta la remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion al 2022."

Doy respuesta (nicamente a los puntos concernientes a mi area:

Punto 4: La respuesta de la fuente de financiamiento y el dictamen de justificacion se encuentra en la respuesta del
punto 2. E! resto de la informacién solicitada se encuentra disponible en la pagina web institucional en el apartado de
transparencia en el siguiente enlace httos/Avww.itsx.edu mx/transparencia/lev-estatal

Punto 5: La informacién solicitada se encuentra disponible en la pagina web institucional en el apartado de
transparencia en el siguiente enlace https//www.itsx edu.mx/transparencia/lev-estatal

Sin més por el momento, le envié un cordial saludo.

ATENTAMENT

Excelencia en Ead -ﬁﬂ’.’w _,,mr- 2

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

ccp. Mtro, Walter Luis Saiz Gonzélez. - Directar Generai del ITSX
Archivo
MAAM/TIHR/jas®
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOD: ‘ .

~ EDUGAGION

Xalapa, Veracruz, ZIAINPAVP

No. De Oficio. DRF/ITSX/0010/2022

LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX
PRESENTE

Por medio del presente, y en atencién al oficio No. ITSX/UT/042/2022 de fecha 14
de julio del afio en curso, y con motivo de dar debida atencién al derecho de
informacién publica ejercida por el solicitante con el Folio PNT: 30115722000017,
con respecto al arabigo 2 y 3, presentada a este Sujeto Obligado requiriendo la

informacién siguiente:

wr INFORMACION SOLICITADA:

2. “7 Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias simples
de todas y cada una de las autorizaciones de gasto o ejercicio de recursos publicos,
cualquiera que sea el nombre que a las mismas se les dé (DSP, RPAI, Autorizacidén
por lineamientos, participacién o adhesién a Licitacidén Consolidada, Visto Bueno,
No Inconveniencia, u Otras similares), que a ese este Instituto Tecnoldgico
Superior de Xalapa le hayan otorgado la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS,
el Tecnoldgico Nacional de México, o cualquier otra autoridad estatal o federal,
en relacién con contratos para adquisicién de bienes o servicios, capacitaciédn,
congresos, convenciones, servicios profesionales, auditorias, dictaminacién de
estados financieros o de impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN
AUTORIZADO PARA GASTAR ESTE 2022, incluyendo la documentacidén soporte que

wr

justifique la necesidad del gasto.

Al respecto, hago de su conocimiento que durante este ejercicio fiscal 2022, no
se generado gastos en relacién a Congresos Yy Convenciones, en relacidén a la
dictaminacion de Estados Financieros del ejercicio 2021, aun no tenemos
notificacién para realizar auditoria por parte de la Contraloria General del Estado
y en el tema de dictaminacion de impuestos gque a esta dependencia compete en
relacién al 3% a nomina mediante oficio GDE/ITSX/521/2022 con fecha 20 de julio
del 2020 se solicita a la contraloria del dérgano interno de control de la secretaria
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TECNCLOGICO £
NACIONAL DE MEXICQ- S

- EDUCACION

Instituto T;:i:l:,-,u

de educacién la validacién para que sea autorizado el servicio del despacho
contable que realizara dicho tramite, se anexa copia de oficio.

Por lo anterior, para el caso de las participaciones o adhesiones a Licitacidn
consolidada, la documentacién que justifique la necesidad del gasto se encuentra
disponible en la respuesta dada al de la propia solicitud arébigo 1.

3, “Me informe y remita via Plataforma Nacional de Transparencia, toda la
documentacidén generada o procesada por ese Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
en el cual se documenten las Medidas de Reduccién del Gasto que en cumplimiento a
la Ley de Austeridad del Estado y el Decreto de Presupuestos de egresos estatal
para el presente ejercicio, se hayan o estén implementando en el Instituto
Tecnolégico Superior de Xalapa, incluidos los criterios de seleccidén de partidas
en las que se hayan o estén aplicando dichas medidas.

Al respecto, remito enlace de la padgina web institucional donde encontrara el Plan
de Ahorro 2022 para su consulta: https://waw.itsx.edu.nx/v2/wp-
content/uploads/2018/04/Plan de Ahorro 2022.pdf

Sin mids por el momento guedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educacién Tecnoldgicas

LIC. JPCELYN NAVARRO 0
JEFE DE DEPARTAMENTO RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
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Xalapa, Veracruz, 20 de julio 2022
DGE/ITSX/521/2022

ASUNTO: Validacién de Servicios Profesionales
(Asesoria Contable y Auditoria)

L.N.I. sorfa RAMIREZ MARTINEZ

TITULAR DEIL ORGANO INTERNO DE CONTROL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PRESENTE

En atencién a su oficio OIC/SEV/FIS/3128/2022 recibido el 7 de julio del

presente afioc y con la finalidad de atender sus observaciones vy
recomendaciones, para la emitir la validacién para la contratacién de
Servicios Profesionales (Asesoria Contable y Auditoria) por un importe de

$120,000, para el ejercicio fiscal 2022, con cargo a ingresos propios, hago
llegar Dictamen de Justificacidn, cabe mencionar que la elaboracién del
dictamen se realizé con fecha anterior debido a gue fue presentado para su
aprobacién del acuerdo SO/IV-06/2021,S, en la 4%. Sesién Ordinaria de la

H. Junta Directiva 2021, motivo por el cual
inicio del servicio, asi mismo anexo contrato
asi como documentacién del representante legal

no especifica la fecha de
del prestador de servicio,
actualizado.en*CD.

Sin més por el momento y esperando una respuesta favorable, quedo a sus

apreciables o6rdenes.

ATENTAMENTE
Excelencia |en o‘rbca idn Tecnolog:.ca.- Q@C:- __,_,
%&‘;:-['_\(ej

.u..
INSTITUTO TECNOLOGICO

ULS \SATZ GONZASHPRERIOR DE XALAPA

DIRECTOR DB TTSX. DIRECCION GENERAL

Mtro. Miguel Montoya Barradas.- Diregta
Lic. Miguel Angel Azcoitia Malpj

Archivo REC D & )
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De Fiscalizacién Interna de la Contral

CONTRALORIA INTERNA

AR

D C/ dnexo YCD
217 JuL 2022
27 o0

.._...\.},7
—

SECRETARIA DE EDUCACION

%, - Subdirector Adhnistrativo del ITSX.- Para su conocimiento.



I EDUCACIéN % NACIONAL DE MEXICO

Xalapa, Veracruz, KJaSlieipiery.

No. de Oficio DRM/ITSX/0032/2022

MTRO. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX
PRESENTE

Por medio del presente, y en atencién al oficio No. ITSX/UT/042/2022 de fecha 14 de julio del afio
en curso, y con motivo de dar debida atencién al derecho de informacién publica ejercida por el
solicitante con el Folio PTN: 30115722000017, con respecto al ardbigo 2y 3, presentada a este
Sujeto Obligado requiriendo la informacién siguiente:

“* INFORMACION SOLICITADA:

2. Me sean remitidos via la Plataforma Nacional de Transparencia, copias simples de todas y cada
una de las autorizaciones de gasto o ejercicio de recursos publicos, cualquiera que sea el nombre que
a las mismas se les dé (DSP, RPAI, Autorizacién por lineamientos, participacion o adhesién a
Licitacién Consolidada, Visto Bueno, No Inconveniencia, u Otras similares), que a ese le hayan
otorgado la SEFIPLAN, la contraloria, la SEV, el ORFIS, el Tecnoldgico Nacional de México, federal, en
relacién servicios, con capdcitacion, Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa o cualquier otra
autoridad estatal o contratos para congresos, adquisicién de bienes profesionales, auditorias,
dictaminacién de estados financieros o de convenciones, servicios impuestos, etc., en GENERAL
TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR ESTE 2022, incluyendo la documentacion
soporte que justifique la necesidad del gasto.

En respuesta “'De conformidad con lo que sefala los articulos 5, 6, 146 y 152 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz, se le hace de su
conocimiento que la informacién requerida estéd a disposicién del solicitante, en el momento
gue tenga a bien pasar a recogerla, en las instalaciones del Instituto Tecnolégico Superior de
Xalapa, ubicadas en la Seccién 5A Reserva Territorial S/N, Santa Bérbara, 91096 Xalapa-Enriquez,
Ver.,, Para lo cual, el solicitante deberé cubrir la cuota correspondiente a expedicién de copias
certificadas de los documentos a través del pago gue se debe realizar con el formato de OVH
(Oficina Virtual de Hacienda) razén por la cual debe acudir al area de recursos financieros para
que le proporcionen dicho formato y pueda acudir a realizar el pago correspondiente.””

/er., C.P. 91086 Tel. 165 0525
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Superior de Xalapa

Por lo anterior, para el caso de las participaciones o adhesiones a Licitacidn consolidada, la
documentacidn que justifique la necesidad del gasto se encuentra disponible en la respuesta
dada al de la propia solicitud ardbigo 1.

Por lo que hace a la informacién que solicita y consiste en: 3. Me informe y remita via
Plataforma Nacional de Transparencia, toda la documentacién generada procesada por
ese Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de
Reduccién del Gasto que en cumplimiento a la Ley de Austeridad del Estado y el Decreto
de Presupuestos de egresos estatal para el presente ejercicio, se hayan o estén
implementando en el Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, incluidos los criterios de
seleccién de partidas en las que se hayan o estén aplicando dichas medidas. 1 de 2
Plataforma Nacional de Transparencia.

Al respecto, remito enlace de la pagina web institucional httos//www.itsx.edu.mx/v2/wp-
content/uploads/2018/04/Plan_de_ahorro_2022.pdf.

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE

Excelencia e@ Educacign Tecnoldgicae

ING. IRY‘TERDIN CABRERA PALESTINA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Ccp. Archivo.
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Oficio No, SSE/D- 0283 /2022,
Asunto: Disponibilidad Presupuestal,

Xalapa-Enriquez, Ver., a 31 de encro de 2022.
Pdgina 1/2

MTRO, WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ
DIRECT OR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUFERIOR DE XALAPA

PRESENTE

Con fundamento en lo establecido en los articulos 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; 14 fraccion Iy 19 de la Ley Nimero 58 Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 191, 193 y 199 del Codigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 25, 35, 36, 37, 39, 58, 74 y 76 parrafo primero
del Decreto NUmero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacic de la Liave; y 35 fracciones III, XIV,
XV, XVI y XXXVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacién; en el Decreto
por el que se Concentran los Fondos de los Organismos Publicos Descentralizados en la Secretaria.
de Finanzas y Planeacién del Estado de Veracruz; en las Reglas de Caracter General para la
Concentracién de los Fondos de los Organismos Plblicos Descentralizados de la Administracion
Publica del Estado; asi como en los Lineamientos Generales de Austeridad y Contencién del Gasto
para el Poder Eiecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, de los
cuales se destacan los articulos 26 y 27, relativos a la Consolidacion de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, me permito emitir el siguiente:

DICTAMEN DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL (DSP)

En atencidn a:

Oficio de solicitud ___Fechadeloficic __  Importe
DGE/ITSX/OO67/2022 21 de enero de 2022 $500,000.00 ‘

e cnpcxon N o
' Proceso de licitacidn para ) la aquIsmon de materiales y suministros que requlere ese Instltuto, :

~correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022,

Conceptc R L B o R 7Im£9rte -
. Materiales vy utiles de oficina - | $150,000. OO '
‘:Matenales y Utiles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos ‘ $70,000. O_O
. Material de limpieza ] R ] _ - $30,000, OO
| Material eléctrico y electronico _ i $180,000.00 |
_Emgﬂfs - B L $5000000'
' Neumaticos y camaras B S o | __$20,000. 00 |
Total X '$500,000.00

Al respecto y derivado del andlisis realizado por esta Subsecretaria de Egresos, me permito
informarle que cuenta con disponibilidad presupuestal por $500,000.00, de Recursos Propios para
el cumplimiento de las funciones estratégicas de ese Organismo, conforme al importe, descripcion

v codigo presupuestal siguientes:

:ﬁ'frﬁ': oMV /adin/asny gﬂ;
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SUBSEEGRESOS

Oficio No, SSE/D- 0283 /2022,

Asunto: Disponibilidad Presupucstal,

Xalapa-Enriquez, Ver., a 31 de enero de 2022.
Pégina 2/2

7K, VERACRUZ b
{4013 GOBIERNO : IPFLAN
07 DELESTADO

Importe _ LN =

$500,000.00 | (Quinientos mil pesos 00/100 M

N |

Descripcidn _ 7 . -

Proceso de licitacion para la adquisicion de materiales y suministros que

- correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022.
~Concepto
L___M_age_riales y utiles de oficina

Materiales y Utiles para el procesamiento en equipos Yy bienes informaticos

requiere ese Instituto,
o “Importe t
4$150,000.00 |
$70,000.00 |

- Material de limpieza - ~$30,000.00 |
i__Materjai eléctrico y electrénico $180,00W
Pinturas - $50,000.00
'MNeu(r]_é_gi_cos y cémaras L o ; $g0,000.00J
- -  Total _ o L $500,000.00

] ¢odigo presupuestal ) 7 3 ;:g;zig; Importe
415004,211210040190200,253.CCD.L.$,027.8.1100422.1 | 50270216001 |  $500,000.00

Total $500,000.00

No omito mencionar que, en estricto apego a ia normatividad establecida en los articulos 176,
177, 186 y 192 del Cédigo Financierc para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como

1y 5 del Decreto Nimero 217

de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se

circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Unidad Administrativa

solicitante es responsable de la correcta aplicacion de lo
sentido, el ejercicio del gasto deberd sujetarse a

s recursos publicos asignados. En tal

las disposiciones legales aplicables. El presente '

Dictamen de Suficiencia Presupuestal solo tendrd vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

C.c.p. Lic. Eleazar Gueirero Pérez.- Subsecretario de Finanzas y Administracién.- Para su conocimiento.- Presente,
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REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICION E INVERSION

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Ver., a los 08 dias del mes de febrero del afio 2022, el
suscrito Mtro. Rosendo Herrera Huerta, Subdirector de Contrataciones Gubernamentales,
Administracién de Riesgos y Activos, dependiente de la Direccion General de Administracion
de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, hace constar que en base al Dictamen de
Suficiencia Presupuestal niumero SSE/D-0283/2022, emitido por la Subsecretaria Egresos, y
con fundamento en los numerales 7 y 26 de los LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL Y LA
CONTENCION DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE, se otorga el Registro de Procedimientos de Adquisicién e Inversién (RPAI) nimero:
211210040190000/000196CG/2022, para iniciar los procedimientos de contratacién que
conforme a la normatividad resulten procedentes.

EL SUBDIRECTOR

, V//a Ib-a--«- :
>< MTRGE ENNDO HERRERA HUERTA

Av. Xalapa N°301,

Col. Unidad del Basque,
C.P. 91017, Xalapa VZ

T. 01 228 842 1400
VERACRUZ.gob.mx/finanzas/
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Oficio No. SSE/D- 1769 /2022
Asunto: Disponibiidad Presupuestal,

Xalapa-Enriqusez, Ver., é 17 de mayo de 2022.
pdyina 1/2

MTRO, WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ

-

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA
PRESENTE

Con fundamento en 1o establecido en los articulos 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municiplos; 14 fraccion Iy 19 de la Ley Numero 58 Orgérnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 191, 193 y 199 del Cédigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 25, 35, 36, 37, 39, 58, 74y 76 parrafo primero
del Decreto NUmero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal’ 2022, que se
clrcunscribe al Goblerno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Ulave; y 35 fracciones III, X1V,
XV, XVIy XXXVIL del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacién: en el Decreto
por el que se Concentran los Fondos de los Organismos Pblicos Descentralizados en la Secretarfa
de Finanzas y Planeacion del Estado de Veracruz; en las Reglas de Caracter General para la
Concentracién de los Fondos de los Organismos Pblicos Descentralizados de la Administracién
publica del Estado; asi como en los Lineamientos Generales de Austeridad y Contencién del Gasto
para el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, de los
cuales se destacan los articulos 26 y 27, relativos a la Consolidacién de Adquisiciones,
Arrendamientos y Serviclos, me permito emitir el siguiente: '

DICTAMEN DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL (DSP)

En atencion a:

- - —5iaio e solidiad | Fechmdeiofigo | Tmporte
DGE/ITSX/0359/2022 j 09 de mayo de 2022 l £175,000.00 J

|

|

O
Descripcioh ) —— i
Proceso de licitacion para llevar a cabo la contratacién de un seguro de bienes patrimoniales que !
requiere gﬁaLnatiEyLQégrﬁ.ép_o_nd*e_rizf-*_iléiejzisw_ﬂge@!l_oazi_ﬂ,____. . !

e i e — = T _ 1

" Capitulo - T importe .
Subsidios a Entidades Servicios Generales . el e $175,000.00 |
Total ) _ | §375,000.00 -

Al respecto y derivado del analisis realizado por esta Subsecretaria de Egresos, me permito
informarle que cuenta con disponibilidad presupuestal por $175,000.00 de Recursos Proplos para
el cumplimiento de las funciones estratégicas de ese Organismo, conforme al importe, descripcion
y codigo presupuestal siguientes:

s

= 1
) $175,000.00 | (Ciento setenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) J
A&%ﬁﬁ;a/ % ./S%ﬁdad dsi Bosque, Pensiones ) @:&é}
CP 81017, Xalaps, Veiatiuz . £ »{)«-{}
Tel. 01 228 842 1400 4 55}‘
) - @r 4 {}

W VEIECIUZQOD TR/ iNENZEs
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Oficio No, SSE/D- 1769 /2022,
Asunto: Disponibilidad Presupuestal,
Xzlapa-Enriquez, Ver,, a 17 de mayo de 2022,
Pdgina 2/2
Descripelén _ -

Proceso de licitacién para llevar a cabo la contratacién de un seguro de bienes patrimoniales que

\ S

requiere ese Instituto, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022,
Capleale L T T __Importe
Subsidios a Entidades Servicios Generales . $175,000.00 :
R o Total L - g $‘175,D'00._9_(_3_
'_(_:“odlgo pracy gn-estﬁi I z;;:zzg; Impaorte _
|.415005,211210040190200,253.CCD.L..5.027.B.1 100422,1 | $0270216001 _$175,000.00 |
. Total .. ._.... 1__$175,000.00

No omito mencionar que, en estricto apego a la normatividad establecida en los articulos 176,
177, 186 y 192 del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como
1y 5 del Decreto NUmero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejerclclo Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gebierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Unidad Administrativa
solicitante es responsable de la correcta aplicacién de los recursos plblicos asignados. En tal
sentido, el ejercicio del gasto deberd sujetarse a las disposiciones legales aplicables. El presente
Dictamen de Suficiencia Presupuestal solo tendré vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

DE RPA); \ST-
;-

C.c.p. Llic. Eleazar Gueirero Pérez.- Subsecretario de Finznzas vy Administraclén,- Para su cenacimiento.- Presente.

L]
Hpzrolv/ e : &
Av. .‘-’:.'e‘(.fm?i JJC::; Unidad g2l Bzzque, Pensionss Q’ zjgey'
CP 81017, ¥alepa Vaaoruz ) @3@
Tel, 01228 B42 1450 @f}% ;7?
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REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIéN E INVERSION

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Ver., a los 20 dfas del mes de mayo del afio 2022, el
suscrito Mtro. Rosendo Herrera Huerta, Subdirector de Contrataciones Gubernamentales,
Administracion de Riesgos y Activos, dependiente de la Direccién General de Administracion
de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, hace constar que en base al Dictamen de
Suficiencia Presupuestal nimero SSE/D-1769/2022, emitido por la Subsecretaria Egresos, Y
con fundamento en los numerales 7y 56 de los LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL Y LA
CONTENCION DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE, se otorga el Registro de Procedimientos de Adquisicién e Inversién (RPAI) numero:
211210040190000/001518CG/2022, para iniciar los procedimientos de contrataciéon que
conforme a la normatividad resulten procedentes. -

EL SUBDIRECTOR
SEFIPLAN
subdireccion de Contrataciones
Gubernamentales, Adm_lnistracxén
de Riesgos y Activos
MT DO HERRERA HUERTA

ye

Av. Xalapa N°301,

Col. Unidad del Bosque,
C.P, 91017, Xalapa VZ

T. 01 228 842 1400
VERACRUZ.gob.mx/finanzas/
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Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
Subdireccibn Administrativa
Departarnento de Recursas Materialzs y Servicios

RECIB!DO

Xalapa, Veracruz, |IES i g FAe e

No. De Oficio. SUBAD/ITSX/0061/2022

l(‘!rlelO TEFF‘\.H Git0
Suparior de Xalapa

DIRECCION

MTRO. ROSENDO HERRERA HUERTA
SUBDIRECTOR DE CONTRATACIONES CGUBERNAMENTALES,
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y ACTIVOS

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

PRESENTE

Por medio del presente, y en atencién al oficio No. SFA/047/2022 de fecha 12 de enero del afio en
curso, con asunto; Compras Consolidadas, al respecto, remito el catdlogo debidamente
requisitado de la partida que a continuacién se menciona:;

NO, PARTIDA A e DESCRIPCION 3 e
1 211 001 Materiales y Utiles de Oficina

Por lo anterior, adjunto copia del oficic No. SSE/D-0283-2022 con asunto; Disponibilidad
Presupuestal, asi como RPAI emitido por esa Secretaria.

Sin més por el momento quedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE ,hv‘@j;,%%

Excelencia en Educdtion Tecnoldgicas

LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MA’@F; *ﬁ,‘;’“&ﬂﬁiﬁ”

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Wﬁ?@%ﬁﬂ
FTIISTRATIVA

Mtro. Walter Luis Saiz Gonzélez. Director General del ITSX. Mismo fin. Presente.

MAAM/EABL/nacl 1
7 i HqFEB wn
1'09 W5
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65 OFZ5S g tvis

Secuon 5" Reserva Territorial s/n Col, Santa Barbara, Xalapa-Enrlguez, Ver,, C.P. 91036 Tel, 2248
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Gobierno del Estado de Veracruz
Catalogo Genaral 2022

Dependencia o Entidad Sclicitante:

Partida:

1
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TECROLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa
Subwlireccidn Adiministrativa
Departainento de Recursas Materiaies y Servicios

:".C':»’f“:,’;‘:o

Institutn Tet :
Supanior de Xalapa

i

Xalapa, Veracruz, |lIg=isite o) Fiery.

No. De Oficio. SUBAD/ITSX/0062/2022

S T T TR
o i ‘\b,‘;
> (__-;

RECIBIDO %)
T4 FEBIOL ¥

MTRO. ROSENDO HERRERA HUERTA

SUBDIRECTOR DE CONTRATACIONES GUBERNAMENTALES,
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y ACTIVOS

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

PRESENTE

Por medio del presente, y en atencién al oficio No. SFA/047/2022 de fecha 12 de enero del afio en
curso, con asunto: Compras Consolidadas, al respecto, remito el catdlogo debidamente
requisitado de la partida gue a continuacién se menciona:

N, PARTIDA =13 DESCRIPCION T
1 214 001 Materiales y Utiles para el procesamiento en equiposy
bienes informaticos

Por lo anterior, adjunto copia del oficio No. SSE/D-0283-2022 con asunto; Disponibilidad
Presupuestal, asl como RPAl emitido por esa Secretaria.

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes,

Ccp. Mtro. Eleazar Guerrero Pérez. Subsecretario de Finanzas y Administracién. Para su conocimiento. Presente.
LC. Carlos Bernabé Pérez Salazar. Director Gereral de Administracién, Mismo fin.
Mtro. Walter Luis Saiz Gonzélez. Director General del ITSX. Mismo fin, Presente.
MAAM/EABL/nacl -

*

N )00
av e

Seccidn 5° Reserva Telrtorlal s/n Col. Santa Barhara, Xalapa-Enrlguez, Ver, C.P, 91096 Tel. 228 165 0525
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Gobierno del Estadoe de Veracruz

Catédlogo General 2022

Dependencia o Entidad Solicitante:

INSTITUTO TECHHLAFICO SUPERTIR DE XALARA

Partida:

214001 MATERTALES Y UTILES PARA EBL PROCESMMIENTO BN ER/

Unidad unikario
Wiz, Dascripcidn No. De Pacta de Cantidad| estudic de Importe
Madida mercads 2022
1T B ETETE
T [ATRE vimerinites Con VALVOLA 160 DE 650 ML . PITTA 163.56 0.00
Tiror Toore e ILICE Friniood O CONTPATIPO PATA LIMPIZIA DS PC'S ¥ PrECTARICA, 1
2 |prmeo ) . eIrTA 183,28 0o
3 |LF i~ o)CANTE DIETECTRYCY Pesizil Croilf E-0¥ <ER O (UNTRATIPO, 400 GR . PINIA 141.52 500
= |DIsv0 CD-R 57% 700 4B 80 NIN GRAMARLE CANPANA cud 100 PTIS . PALSIETE 718,04 0.00
§  |DjiLy CD-R 523 700 MB BO MIN GRIDIRLE CAMPANA el S0 PILE PlouETE 350,32 Q.00
6 bt CD-RW 700 MB 4X CanvAUA DE 50 PIAS - PIIUETE - 612.48 [
T 1DI="0 DYooR 16X 4.7 GB 120 MIN GEADARLE CAPINA CUM 100 P2AS . PAYILTE 779.52 0.00
% |Dis 0 DvDPR 16X 120 MIN GRAPIRLE CAHEANR £0w 50 PIRS PAIGRTE 390,92 0.00)
KIT DE LIMPITZA; LIQuiid ¥ PAATS S50 € fuiwarce§ PRDA LIMPIZIA DE LT
9 [arerca LET/TET/PIAMA, MATERTAL: HICKOFIMAA, ANCwu: 300 MM, P NUTTAN: 300 M. KIT 257.52
crsTENIDA: 200 ML // KIT DB LIMpITTA PIRA PANTALUA, ML Teh: LOOJTET/PLATMA o
10 |R1MpI <8 DE Clw wITOE ¥ TABIFTAS FLECTRONICRS TN Q CoRTORTIFO 454 ML PIZIA 198.36 000
11 |LimElsi-rR DE PANTALIAS COMPUSTAT O CONFRATIPO 170 HL . PITTA 81.20 000
15 [LINPIAf"A LIAnTCANTE PRPA ComponnnTEs Y Ciwr (735 SITTMEK O CONTRATIRD . FITTA 198.36 0.00
13 |TcALIAS Hdxoag LIMPTro0E PAPA LTMPIRIA DE PRNTATIRS ¥ GARTNAIZS BUTE LOM 30 poas | PIZT 62.09 000
14 |iiwaR P/Imprrc0PA OKIDRTA KIZIGALB 45450508 PIFTA 3,947.90 000
15 |1rmen oA XPeon Dooin AR 240,250, hEad (e BITIA 3,949.80 0.00!
16 |ToweR P/lnm T0p 240/250, AMRFTLIO QfARN 1120 PITIR 3,949.80 0.00,
17 |Tomss plinpeescih X AR 2407250, MAreNTA onneit 221 PILIA 3,949.80 0.00
18 |TOmER P/iMyes TR XEE AR 240/250, ChAYH gosenll PIFTA 3,949.80 0.9
18 [10MeR B/IMFD PHASER 7909, CYAN 104un1570 PITCA 10,049.08 0.00|
20 |TimER B/imMpri R 7800, MAGENTA 106an1571 PIETA 10,935.32 0.0
21 |IVRER P/LMrEEIORR PACTR 7390, AMARILLO Toewa1572 PIRTA 9,981.60 0.0,
22 |Tominst B/ipEet o . pHaSTR 7EO0, 175K01573 FIZIA 9,851.88 0.00
23 |TdmeR P/IMENY s A PIEIA 7,066,72 000
24 [10nFR P/INMFE BHASFR R81G, PIVIA 7,086,772 0.00)
25 |Tiwew BfIMper iORA Xieod 7 PINZA 7,066,172 0.00
26 |TOMER P/ LM A ¥k , PIZTA 5,568.00 0.00)
27 |ToweR P/impszc otk Xi@od PHASIR BouklANTRE 1615 HERED 10Aen 3732 PIRTA 6,430.98 §.00!
28 |3miR  P/lwrissosh xeend - LASTR - PHASTR 6530 ALTO PowiMIRnio - 2400 CYAN - 104R0148S PIPIA 2,434,84 000
T [ Trppt e Rk Rero PHBTYR Wbl KRT G ~ LATER ~ Br7IR =
25 P\rmz-‘fMY:N}'O«-Péqsg":ﬂﬂE:‘r: € PUATVR W RE 3615 L 3 £510 ALT®  |yosii1486 pIeon 2,434.84 6.00
30 |TOMER wreof - LASYR - PHATFR 6510 ALTO RrauidlENTO ~ 2400 AMAPTLIO 10ano 48T PIVIA 2,434.8¢ 000
31 [pined BP/iMEnc e ER Xesod - LETTR - PHRATR £510 ALTO BrNUIMIENTO - 5500 2EOINAS Nels 106Pei438 3,010,20 600
32 [iomr CASTim wi DE Lp 1o w P/LnEri o0k Xusil BUACER 7750 Y 7760, 105000675 Limut0s78 PIZTA 1,200, 60 0.00
33 |T0mER CARricws DE DUFTTHcS PAIAPRESCRR XEool PHACTE 7800, 10sHiaaz 10EC00582 PIFIA 1,644.60 .00/
3
| 4ONeR CBRPUCHG DE DETI v PALERE A XERA pHrcER G500, 15ARA1124 (30, 00 PAGH 104861124 PITTA 817.80 Q.00
35
Carrinmg DE DhEo b P/ImbwsiGeA ¥45OX PHLIER £810 (30K Piii) 10711416 10ARN1406 pITIN 852,60 0.
36 = P/iM¥ELcoEA xrwcil PHASTR 6510 , 48K PACTS CIAN 165401417 3,618.04 000
37 |Thew R P/Ipris iORA XErok PHAIRR AR10 , 48K PATVE b TA 108801418 3, 618,04 000
38 |pasaon PAIMPET SER 6510 , 40K PATFL YHITOM 157201419 PITTA 3,618.04 0.0
39 |TammoR B/IMPEE LS o0 PMATTR 6510 , 48K PATTL BIACK 162101420 PIFIA 3,618,04 0.00
70 |TINTA HP GTS3 RENLINIENTO 4000 PASS, COaPATIRLE con HP INK TANK 115, 315,410
WV I AL TINTA CONTINOA NETA 1VVISAL PIF7A 214.60 0.00
11 |1)wiR P/IMEZIFORA T, Mondl0 23ISDN  RFED 330=2208 PIFTA 2,995.99 0.0
42 % B/imErco A Chsrw ALTO P iMIENTO DE 2100 PAGTVAS 119 Nritd 3473B0A1AR PIFTA 2,424.40 0.00]
A3 |10weR p/iHPRCSOBR Chicn ALTO REMIMMIENIO DE 2100 PASTNRS 128 NiiFd 28500 LAR PIZZA 2,152.96 000
T4 | 7INTA P7lupri i BA CAwON PG.~140 XL ALTO BENDIMCENTO DR 300 pheg. Nawwd 11 ML S200R001AB PIPIA 997. 50 0.00
35 |TINTA P/IMIET. 2A CANcW CL~141 XL ALTO W=wiiMIENTO DE 400 pict, COIOR 15 ML 520280014 PINTA 1,805.12 0.00
(13
CINTA R R PAPA IMKFTIION PARA ChyosneTAL YedaT PAPR CD 8%, CLDA KIT JHC1UYE
LA CINTR, UNA TARJETA DE LIMPITIN CON TSosRnPRAEGL, Y ProoiLine pike Slves DB LIMPITTA |$35700-004-ki&? |PIFTA 2,738,64 0 00
W7 |CINTA Z3iRA Ymosry RIKAON PARPA Z¥P S¥RIE 3 COTAR Fn11-140 PILEA §73.48 0.00
48 |cinTa Yok RIRGN 6 PAWPICE 170 ImpReiicsnd PA20T/PE3OI/PL20 801%15~448 PIFIA 1,632.80 0.00
75 |CINTA Z7enA Ywrso RIunon P/ 130 IMP. ZxP SYRIE 7 RO £an037-742 807977-742 PITIA 2,967.56 0.00/
50 [TINTA Canon PG-145XL- INib-ri(N DE TINTA - 300 PAGTNAS - Nro3n §274800TAM PIFTA 970.00 0.00
BT [ImTA o CL-1¢%XT, < INieooioN DB TINTA - 140 PA:TNAS - COLOR 84 1SETDIAN PITTA 1,0986.08 0.00
37 |vTRTA DRoTanA BTSOPLC - Inpe ciddl DE TINTA - $000 PACTNAS - AZAL CTANITO BTSHLC PIFZA 222.72 0.00
53 |TINTA BroTAeR BTSHNIM - Iigr:ciGs DB TINTA v 5093 PARTNAS -~ MAGEATA BYS0 1Y PISTA 223,72 9.00
ST [ TITA FROTER BREAOLY - INIEoION DB TINTA - C00 PACTNAS = MMAPTLLD BTSCLY PINTA 232,72 0.00!
55 |TINTA ReFTHER BTEOGIRK - Inizetid¥ DE TINTA - 16 PRGTMAS - NEvE) BTS001BK PIRZA 222,72 0.00
S8 |TINTA P/isere-PA HP DE ALTA CAPACITAD HP §2L RP-20 CEROSAL PIFIA 1,20%.40 0.00
T |TINTA B/iMibhr-08a HP DB ALTA CAPACIMER HP #7141 TRICSTAR PIDTA 1,301.52 0.0
S8 |TIRTA F/IMPELECPA HP DE ALTO RENNIMIENTO §934XL New?0 PIFTA 1,978.80 0.00)
59 |TINTA P/ioeri:oBA HP DE ALTO PeviINTENTD 933%L CIAN BIT2X 677.44 000
B0 |TI0TA P/imrsc %A HP DB ALTO RENOUMIENTD $25XL MAGYNTA PIPTA 677,44 9.00
B1 |TINTA B/iMpeLioBA HP DE ALTO RENG{MIENTO S1%XL AMARILLO PIzoa 671,44 0.00
62 |TINTA B/lmekn o8k HP cépdir PIPZA 571,88 0.00
B3 |TINTA B/1mpssiomn WP wITT CIAN DI 68 ML C4511A PITTA 1,781.78 0.00
64 |7INTA P/1MES PR HE T MAGeNTA DE 69 ML 4512 PITZA 1,781.76 0.00
[ & TINTA F/IWFRE #h HP =T AMAATLIM DE 69 ML C4533A 1,781.76 0 )|




6 [1éweR P/IMERIITRA NP IASYRIEY | CTLI5A 2,450.32 000
B |1'mes B/1y “PA HP LRZCRIPT 10 €7115% PITIA 3,076.32 000
68

imrR B/impini o vR HP LASTEIRT, COoMpATIRLE WiN, LASTSIAT 90S0N, LASTRIRT

Q040 MOLTIFURCTION PRINTBR, LAvss.igr BRINTER 43X NEw&d CR5 43X PIETA 10, DR, 80 0.00
85 [rInTA HP 94 Niowa ceT55uL PIFIA 1,107.80 009
70 |TIsTA NP 21 Ce1S1AL BIPSH 643,90 000
71 lrinra He 22 PIZTA 887.40 000,
72 |TINTA HP 97 Coi8HL PITTA 1,743.48 000
73 [T1ma 72 DE 130 ML Niisd f0is=2EFI00 CSIT0A PIT7A 2,563.60 0.00
74 |TINTA DrSIGNTET HP 72 DE 130 MU CIAN BIFTA 2,563. 60 0.00!
75 |TINTA DFSIGMIET HP 72 DE 130 Ml MMuNTA PITTA 2,563, 60 0.0)
TG |TINTA DFSIGNJET HP 72 DE 130 ML MMaaiiin 2,5563.60 0.00
77 |7InTA DISIGNIET HP 72 DB 130 ML GRIS PIETA 2,563.60 0.00
78 |TINTA DESISNIET HP 72 DE 130 ME Newnd MATE PIFER 2, 563.60 080
73 |TINTA HP 564 Nican CR33AWL PIZTA 532,44 000
80 ITINTA HP 554 CIBN CRYTAWL PITTA 452.40 000
81 |TIHTA HP 55§ MACENTA cutor PINIA 452.40 )
82 |TINTA HP 564 M@RILIA el PITTR 452.40 0 00|
B3 |1GweR UP ISA LRTUIART NRGEN CBL2SA PIFZA 2,227.20 4,454 40|
84 [70wWER HP 3EA LASTRIRT heive CB4IRR PISTA 2,557.80 0.00
85 |7iwER HP 125A LASTEIRT Nyveon £8540A PIPTA 2,576,50 000
86 |qdeks HP 125A LAICRIRT CTAN CB541A PITTY 2,401.2¢0 000
87 |k HP 125A LASTSIRT AMARTLIO 85423 PIF7A 2,401.20 0.00)
88 |70mnR  HP 1253 LASTERIET MaifnTA (IR PIPTY 2,401.20 Q.00
89 [yfmisl HP LATRPIBT G4A Nevsd STAELR 2322 5, G55.00 00
30 |70neR P/LmrsrioPA HP TATTEIRT, CrseATIRLR LASCRILT P4OLSH, LATEPART P40ISY,

JLASFEIET PYSINN, LAT =T PAS15X DE ALTO #uw&inMIKNTO HP 4K Niisy PINTA 8,011.51 000
91 [5finesn HP L3=FPI5T 304A KEcA PIFTN 4,048.40 000/
92 |1ower HP LASTPIET 304A CIMN PITYA 4,031.00 2.00|
93 |TdueR HP LAZTRIUT J04A MMARITLO PICTA 4,031.00 0.00]
S4 | TusR HP LRCTRIRT 304A MACHNTA PITTX 4:031.00 0.00
95 |7INTA P/IMFET® HA HP DE ALTO Rymiimirti0Q 6ixi Rio2X O R41WL PIZ7A 1,490.60 0.0
6 |TINTA P/iMrr: 7A HP DE ALTO HewDiMIENTO $0X TRICHIOR LR AL PITIA 1,707.52 [
%7 |TINTA DE ALTO RuwinimIenTO HP 523¥L CTAN PIFTN 605.52 0.0%
S8 |TIRTA DR ALTO ExnNoiMInNiO HP 1 MaGENTA PIFTA 505,52 [(15)
83 [TINTA DE ALTO RrwiiMiEST) HP BHARTETA PIFT) €95.52 000
100 DE ALTO RENOIMIENTO HP [T PINIA 1,4082.40 0.00
101 : HP 55A LASTRIET PIPTA 4,800,08 24,0053.40
102 DE ALTO KwwuiHIenTO HP 50% LATELIET, ComevATIALE JATTOIET ENTEXFRISE

ON MFP, MRISF MFP, MATSC MEF, LATTETET BRO MSTLON PITTA 7,454.60 0.00

103 |adnrR Ny HP 78A LASTIIET BIZIA 2,576.36 000
104 |70miA N320 HP 85p LRSTEINY PIPTA 2,250.40 65,751.20
105 [qlwed Nxisa0 HP 126A fA=TrI1eT $45 1 1,692.00 000
106 [Téwri CTAH HP 1267 LATSRIRT 1,890.80 802
107 [ymrk AMARTITN HP 126A LATFRAET PITTA 1,690.90 0.04)1
108 |7dmeR HAGENTA HP 1264 LM FRIET PIrTA 1.3%¢.20 £.00
109 |puuicsi DE FoedaiioN DE IMIcsnes HP 126A LASTRIRT PILYN 2,590.04 090
110 [70~ei HP 1204 LASTSIRT  Nevdd | 24:043 2,232.00 0090
111 [1diwin HP 12834 LAZT3I2T CTAN | 28:00 2,233.00 0.00
112 [7deaR HP 1292 LASTRIGT AMRETLLN PIRIA 2,233.00 000
113 [TéwiR HP 1204 JASYRIET HAGENTA pIFT 2.233.00 0.00
114 [9wsRk Necev HP 30A LAZTRIRT Cyioon PIFTA 5,856.00 0.0
115

TOweR BRGSO DB ALTO KewiMIRNTO HP &#GA LAFTRIEY, COnrATIRLE LARERIRT ENTEAPRITE £00

MnipON, WAUZH, MROPY, MRoIN, MnoirH, LATIPIET ENTRRFAISE MSUTTP MEP, M4STYH MEP, CEAeoY 9,448.20 2.00]
116 [9xuR N¥aeo HP 507A LACFRIET CR400A 4,874,32 0o
117 |1/wxR CYAN HP 507A LASTEJIET CrANYA 7,331.2¢ 0.00
110 [fcwR AMARILEN HP 5QTA LA=PrJRT CE4O2ZA 7,331.20 ©no
118 |riinrr NTA HP 507A LASTRIET CE40IA 7,331.20 000
120 |yphurg Necws HR 305K LACI2IET CE410A 7,331.20 0.00
121 [nwer CIAN HP 305A LATCEIET CE411A 3,955.60 .00
122 |qfsv AMARITIO HP JNRA IRCXRIET CR{12A 3,955, 60 000
123 [10wvR MACYNTA HP 3ASA LA2T3 78T CE413A 3,955, 60 0.09
124 [k Nvoa HP OSA LATTEJET CRSNSA 2, 909,28 5.00)
125 |1omrR NEr5G DE ALTD RemtiMIENTO HP NSY [ASEEIRT, ComyATIHLE LAOUSIRT P2GRSON crsasy 5,316.00 0.00|
126 |ydweR NFoRG HP 131A LRITRIRT CF210M 2,235.48 0.0
127 |plsdr CIAN HP 131A LACTETAY CF211A 2,930.40 000
128 Jpdwvr 1710 HP 131A Id7isier CrziZA 2,830.40 0.0)
129 “TA HP 1312 LACFEIRT CF213A 2,810.40 0.00
130 ORTGINAL HP 17h LASTSIPT Niisd CE217A 1,832.00 0.00
131 =2 LASTRIET HP 26A [ 3,770.00 0.00
132 A HP 30A JASEETRT CEZ0A 1,861.80 000
133 |Tomr R DE ALTA CATACIOAD HP LASTEIRT 10X NEGES, CLoPATIRLE LASUIET PRl MZU3NW,

1ICERIRT Fiel MILIPUW [AFEDES PITTA 2,718.20 0.00
TI4 |TAuncd DE CBEACIEH DE IMECsczg QPIGINAL HP LACTEIET 327 CEZ22) PIZSA 1,876.98 000
135 25 HP 37h TA7F2RT CF237A PIZZA 5,716.48 0.00
136 [1imsR GRTIGINAL HP T9R LRASPRIET NEGED CicidA PITTIA 1,621,868 0.0
137 |7/vier BECED HP ROA [ASERIET CEInidA PIF7A 3,369 R0 0.00
138 [iwwR NEGFD DB ALTO KrwoiMIZNTO HP LASSEIET, O myATIRLE [29TOIET Brd 400

He01PN, MIOluny, MIOIDW, M4OLN, M4250N Mif Cezeix PITTA s, 800, 00 0.00/
139 |m'wiR ORTGINBYL HP BIA LASCOIRT NI Zen CFidiA PIRTA 5,$05.2§ o000
140

TewER QRTGINAL HP 81X LASTSIET DE ALTA CAPACINAD NOI3%, CiutpATTRLE LAETZTET

ENTFXFRTTE MeOSON, MAORY, MSHAuN, Mhusd, FRON MeME, PLOK MRIG2, MRIOF, MRa0H CFedty PIPTA 9,274.20 000
141 fpdwer meoRa HP 8AA LASTRIRT CEZT3IA PIDNAA 2,100,976 .00/
142 [756kR ORTGINAL LASTRIET HP 87A Neiin CEZ9IA PIZTA 5,905,717 0.0
143 [30neR ORATGINAL HP LASTRIBT 87X DE ALTA CAPACIMAD NELY, COMPATIRLE LACCDIRT

LNPEEFRTSE MSOWON, FLOW MSZJIC, MSZTUN, LATODIET BP0 MSAIDN CFi#TX PIZTA 95,470.32 0.00
144 |10mrR ORIGINAL, LASFEIET HP 201X DE ALTA CAPACTIAD NFiyd, (VMPATIRLE LATTSIRT PRO

MITI0W, LACFRINT FRO M2 DR CEunx £ITIA 2,958.00 .00




145 |10meR GRIGTNAL LASTITRT HP 201X DE ALTA CHPACITAL CTAN, CiwATIRLT LMTDIIT F3)
26, EASECIRT BES Mz iUd Cr{01X pYzca 3,348.92 800
146 #R OPIGINAYL LASTEJET HP 201X DE ALTA CAPAUTTAR AMARTIIN, €yeapTIRLE LASFRIET PEO
JUR, LXEERIET BEO M2 iioW CF402% PIrT) 3,346.92 0.00)
147 [T{wkR GRTGINAL LATUOJET HP 201X DE ALTA CAPACTRAD MARs&TA, ©1ATIRLE LASCRIET BFO
O, BAETIIRT ERO M2Yivd CPdwix 3,348.92
148 [TdwsR ORIGINAL LASYEIET HP 4)0A NT..kd CrdinA 2 2,401, 40
148 |7iwrR ORIGTNAT, LACFCIET HP 410A CTAN CFAL1A 1 3,654.00
150 |pimeR ORIGINAL LAST3INT HP 410A AMARILIN CF412A 2 3.654.00
151 |7dwen ORTGINAL LRST2IPT HP 410A MMGRWTA CF413a 1 3,454.00
152 [7éwner orIGINAL LA:TRIRT 3A N CF3G08 2,022,84
ORIGINAL LACYTIRT DE ALTA CAPAUIHAT Wrown , LowmpATTRLE LASTERIZT PRO
, LATTIIAT FRO MZEIFUW CFSinrk BITTA 3,056 60 0.0
154 |véwkR GRTGINAL LRSTSIZT HP 202ZA CIRN CE3AIA PIE2A 2,871.00 0.0/
£S5 [4fwer ORYGTNAL LXEESTRT KP zusX DE ALTA CAPACINAD CIAN, (rwoATISLE LATTRIRT #RO
MI340H, LRSFRILT PRO MZ3LEUR CE5MIX P123) 3,184.20 0.00
156 |qwkR GETCINAT, LACPOIRT HP ZO2A BMARILLO CESD2A PIZTA 2,418.60 0.0
157 |4iwrR OWIATNAL, LRSERIPT HP 202X DE ALTA CAPAIINAD pMaIIIO, ATIRLE LMLERIET PEO
BISADK, LATCRIET PRO M3CL Crou2x pEAEY ,222.48 9.0
158 [90nik ORIGTNAL LACESIET HP 202ZA MALenTA CF503A pIeTA 2,418.60 000
159 PR ORiCTNAL L3SPEIET HP 2 DE ALTA CARACIDAD MBGLYATA, Li~wATIRLE LASTRIET PO
(2540¥, LATTRIET PO MI{lfiw CF503% pryex 3,122.48 oo
180 |TINTA KyicA HP 122 AT RTHY PIZTA 368,38 0.00
161 |7iNTA TR 1B HP 122 CH3R2HL PITTA §47.76 [Aer)
162 [9INTA P+ 2R DE ALTO Kewoi{Mienid HP ORidi, CridSAL PIrTA 1,20¢.04 [
163 |TINTA CTAN DE ALTO RENDIMISHTO HP SSIXL vudFAL BIZTA 984.8¢ 0.00
164 |TINTA MAnswTA DE ALTO KrwOtMIENTO HP 95IXL CNLTAL CIFTA 984.84 2.001
185 [TINFA AMAwITTA DE ALTO RENDIMIENIO HP 95IXL N0dOATL PIFTY, 984.84 000
156 ITINTA Nvcex Hp 950 CNG4IAL PIFIX 867.40 000
167 [TINTA CIAN HP 951 CNDABRL PIETA 652.08 0.0
168 |PIRTA M2cenTA HP 951 CNUSIAL PIFTA £53.08 0.00
168 [TINTA AMeATLLA HP 951 NS IRL BIFIA 653.08 0.00
170 |TINTA NECPA DE ALTO KrwoIMIENTO HP 9iixh PIFTA 3,219.90 000
171 |TTKTA CIAN DE ALTO RENUINIBIO HP 971XL PIFTA 3,186.52 oM
172 |TINTA HAGINTA DE ALTO KENINIFNIO HP 9TiXL PIR2A 3,186.52 (D]
173 |TTHFA AMABTLLA PW HP O7IXL KrwDIMIKGED €509 PAuIZ, PIFTA 3,186,52 0.00
174 |TINTA Nxc2A HP €62 AUVANTAGE CcZI0IAT, PI27A 281.88 0.00
175 |TINTA TRICTIOR HP $E2 AUVANTAGE CTIN4AL 281.88 0.00
176 |TINTA HPGOA DE ALTO HEWiMIENTO RP S<1i0 AOvANTAIE Z10SAL 585,80 000
177 |7INTA TRT™ DE ALTO FESuiMIENTO HP €27¥L ADVANTASK CL1OARL 728,48 oo
178 ITINTA NiBA HP 670 ADVANTACE €2113r, 307.40 0.00
173 |TINTA CIAN HP 570 AUvANTAS C1114AL 307.40 000
1BO |TYNTA MAHNTA HP 670 AUVANT. CZ115A1 397.40 0.00
1Bl [TINTA AMRGILTA HP 670 ACVANTAGR CEZI2EAL 307.40 000
182 [oINTA HP 711 NEv0 DE 38 ML £3L128A PIZZA 1,150.72 0.00
183 |7INTA HP 711 CAIN PE 29 ML 1308 PIPTA 957.00 000
184 |TINTA HP 711 MAGRNTA DE £2171 PIFIA 957,00 0.00
185 |TINTA HP 711 AMARTIIO DE PIEZA 857,00 00
126 [7AMEOR DB IManER RESTHER DR-1A%0 LACFR - 160030 PIFIN 1,467.40 0.0
187 |TIRTA TRTZOINR HP 664 AUVANTAGE Fuvieal PIT?A 281.80 0.0
188 JYINTA NRGPA HP 664 AUVARTACE Frv2BAL PIFTA 201,98 0.00
1ED |TINTA TRICOTOR DE ALTO REmo(MIZ3TO HP K€Y ADVANTACE Fovanat PIZIA 731.96! 000
190 |TINTA Npo?24 DE ALTO RenDINIENTO HE 65(XL ADVANTASE Fui3iAL PINZA 731.9§6 0.00
151 |TINTA CraN Pr HP 974X RENDIMIENTO 3040 phoz, LARETAL PIFTA 2,122.80 0.00
192 [TINTA MaissnTA PH HP §74A Rrwnidigwid LORrSOAL PIZZN 2,122.80 030
193 |TINTA AMARITTA PW HP §T4A WexOTMILRTO LOKSIAL PIE7A 2,122.80 00
134 |TINTA NecBa PW HP 974A RrwiniMIEnTO 3590 phoe. Litk $8AL PIZIA 1,878.04 LX)
195 |TINTA CIAN HP 954 1OSSMAL PIRTA €32,20 0.00
136 |TIRTR MAGEHTA HP 954 LASEIAL PIRZ) 632,20 0.00
197 |TINTA BMARTLLA KP 954 LOTSOAL PIFTA £12.20 o.M
198 [|TrNTA MoK HP 954 LOSSOAL PIZIA 889.56 0.00
159 |TINTA CIAN DE ALTO KanDIMIERTO HP 95¢XL PIETA 1,015.00 0.00
400 |TINTA MA.YNTA DE ALTO PFNGIMIENTO HP 95(XL PIrTA 1,01%.00 .00
201 [TINTA AMARTLLA DB ALTO RrnwhiNI6nI0 HP SE{XL o PILTA 1,015.00 0 00
202 |TINTA N¥iPA DE ALTO RE~HIMIZNTO HP 954%L La573AL PIZ2A 1,316,60 [fa)
263 ITINTA ReOTHER InwonelLA LCSSSC - AIDRL CTANICD - INT#oC ION DE TINTA - SUFER ALTO
ReEnDIMTENIO = 1364 Pluinas LORBSEC 243.60 0.09
294 ITINTA RsiTwsR INNORPLLA LCSOSM - MAGERTA = INtECC 10N DE TINTA - SU0ER ALTO
R¥NOTMIENTOD - 1300 PASINAS LCROSH PIREN 243.60 D.00
205 |TINTA R R INACKsTLA LCAGRY - AMARTLLO ~ Tarsr iGN DE TINTA - SuptR ALTO
B ni il 1360 PAGTHAS 1o8ASY PIRTY 243.60 000
s TeNOANTEL LCRGSEK - NEC=0 ~ INgerv TON DE PINTA - ER ALTO
LCtaauK 243.60
207 [ilinar P/MOGTIEUS TONAL RTCOLH PARA ME4a2 754.00
208 [ymek NEoso HP 12 A LASTIFT 2,557.80
29% |pinen Niced HP 12 A JRSERIET Dtk BACK 4,448.60
210 |1hkew ne 42 A LASKRART 5,951.40
211 49 A Fesnimi a0 2500 phos, 3.305.00
212
R P/lrrs’ = ®A HP LASTSIRT 1320, CouyATIALE LATTEIET 1320, LACFTIRT 3340/3392 5,054.04 0.09
213 |4¢wkR NP3y DE ALTO RENGIMIENTO HP 51X LASSULIET, CUmpATIBLE LASERIET Pacas,
PIUGSIN, PROGEN, PIAGAY, Mo, MIGZIK, M10IS, Hieinus 7,9836.72 2.00,
214 R _NTOS0 HP S3A LASERIST 3,232.92 G 00
215 [{0K#R Neos0 DE ALTO RemuiMIPH[O HP S3X LASTRIET, ComrATYBLE LASFOIRT PrulidN,
PZOisD, 8%, JACTRIRT MiIliNE MEY LI 5,9¢8,20 [y
216 |CTNTA BrioN PADA TMpFiiCPA Eisod LO-530 §015337 477.92 0
217 |7{mER SEM CLT-C404S CYAN RENOIMIENTO 1400 PA=S. ST312A 1,671.56 000
218 |{/wrR $AM OLT-K4S4S NEreed RENDIMIENTO 1500 pAGS, SULOGA 1,585,20 0049
219 |1anaR SAM CLT~M404S SNTA RENDIMIENID <2408 1.589.20 [Xsn)
22U [TONER SBM CLT-Y404S AMARILIO RRNDIMTENTO 304508 1,5%9.20 000!
221 [4dneR SAM MLT-DINLS Kicid PrnoiMitniO SUIBLA - 1,792.20 [ ]
282 [ydwvr SIM MLT-DINSS Necad BENOGIMIEATO FIRRELY 1,817.72 000
223 |Yluvem SAM MLT-DINES Nilnd ReNOIMIEw:d S078TRA 1,951.12 0.00




224 |TdwsR SAM MLT-DI11S N#i®0 RENULMIENTD SHx15A 1,467.40 000
225 |1VisvR SAM MLT-D11EL NFowd BENDi EULRETY 1,202.40 0.00
228 [qamR SAM MET-D7035 Nilsd RenniMIZNTO §085 28 1,972,00 0.00]
£21 [1imer §AM MLT-DZ05L Neian WrsOiMIENTO 4,101.76 0!
238 |TINTA 5o W 81 (ALTA CAFACIDAD) NEcen 725,00 000
223 [TINTA DIoo¥ 81 (ALTA CAP2C CIMN 725.00 0.00
230 |TINTA Cioo® 8l (ALTA CARRCITAR) M- 225.00 0.00
231 [TINTA (ALTA CAPBRTRAD) MM T021420 725.00 0.00
232 [piKTA {ALTA CAPACINAD) LIGHT CTAW TO# 1520 725.00 .00
233 [TINTA {ALTA CAPACIDAD) LTGHT MAGPMTA 725.00 0.050]
234 [TIRTA CARTww s P/IMPST 088 Ersod B2 Nernad 5129.40 0.00)
235 |PINTA CARTICKO) P/TMEFY N 82 CYAN 539,40 0.00
236 |TINTA CARTHONO P/lMFFS d 92 MAGEMTA 532,40 0.00
237 |TINTA CARTn Wiy P/iMpri iBd N B2 AMARTILIA THR2420 539.40 0.00
238 |TINTA CARTioc w0 P/MEWEZGRA Epion 82 LIGHT CIAN $39.40 000
| 239 [T87a caprocwn p/iswe S §2 LTCHT MhousfA 539,40 900
240 |TINTA CYAH T40W, T TXTLSFN TX330, T1110 520,44 0.00]
241 |TINTA MROUWTA TAOW, TXEGOEH, TABUSFN, TAT 71110 T1 5 580,44 0o
242 |TINTA AMARTLEA , TXS1BFN, T103420 530.44 0.0
243 |TINTA BT TXTI5FN, T115126 1,015.00 000
244 [TINTA B/imyeis P2 TD T133120 473,28 [ X
245 |DINTA B/itvri SoBA LT Tiiize 473.28 a0
246 |TINTA P/ =A Biso 7133320 473,28 0.0
247 |pINTA P/insEis T1V3420 473.28 0.00]
246 |TINTA ETIoU T504320 220.40 0.0
249 |TIRTA T50§229 220.40 0.00
250 |TIRTA TS04320-AL DB T80¢224 220.40 0.00
251 ITINTA 0 STRIE L PAPA 1,4150 Y L4150 T8N4420 220.40 900]
252 [rIRTA €64 Nroue TEE4120 200, 68 9.30
253 |TINTA 664 CYAN TE54220 200,68 0.0
254 |TINTA EX W €44 MRZPNTA TERZI20 201, 68 060
255 [TINTA BIioN 6684 YRTIONW TEEL120 200,69 000
256 [TIHTA DB ALTA CAPACINAD HP 904XL CYAN TEu04AL 634.52 0.00)
257 |TINTA MAAenTA DE ALTO RENGMIR{O HP 804XL THEPGAAL 634.52 0.00
258 |TINTA AMARITTA DE ALTO REMOIMIENIO HP S04XL TEMI2AL £34.52 0.00|
253 [TINTA N#iPA DE ALTO RANIHMIPATO HP S06XL TEMLEAL 1,205.24 0.00)
260 [TINTA Nuoid WF—€080/aF-LI30 KrNDIMTENTD 1C, 000 T743¥71120 1,407.08 000
ZEL [TINTA CYAN WE-655 RENDIMIENTD 10¢ TT4exx1220 1,780, 60 .00
262 [TINTA MBGHNTA WF~- $4Q REpiviMIENTO TT4ETII20 1,780.60 0.0
253 [TINTA APORTLLA WE- 503 £ REmDIMIENTC T TT48) 1420 1,980, 50 0.0
264 |Tonif BREOTHER TNINSO ~ Nroed — LESUR ~ EZTANDAR RENDIMIENTD - 1 phriinAg THLAGO 957.00 0.00
255 |qnineR RECTHER THIIOBE = N¥owd = LASTR ~ 2500 Phoinds TH31OEK 2.398.88 0.00
255 [TonkR RAOTHER TAMOC - ATOL CTANIZG - TEo05 - 1500 pharwas THIING 2,410.48 0.0
267 |TomeR REOTHER THIIOM - MACRNTA ~ LACTR - 1500 PACIHAS TH31OH 2,.410.48 ()
298 |TowrR RenTHER THI10Y - AMAATLLO - LEZ¥R - 1500 PASINAS THIIDY 2,410.48 0.00]
253 |THNER BROTRER TN3ISAR - Ni2:0 - LEOYR - 4000 BALINRS TRIISAK 3,481.16 G.00
TT0 | 1onrR RROTREH TNI15C = ATHL CTANICS - LAeER -~ 3500 PAGIMAS THIISC 3,519.64 00
271 |phwsR RplTeeR TRI1SH = MAoniA - LASIR - 3 BAGiNAS THITSH 3,819.64 0.00
212 [TimeR RROTHrR TH3ISY - AMARINID - Lhovg - 2800 THIL5Y 3,919.64 000
273 |4iNER RESTInER TERSO - B — LATER - ALTO HENDIMIENTO = 2500 DROTHRS THESD 1,470.88 .o
274 |pdwnn BroTesR THNI20 - B - LATrR - 3e00 PACTNAS - 1 PRLUEIELS) THI20 2,273.60 .00
275 |TOm0R RROTHER TRARD - Niood = LASTR ~ ALTO ResivMIENTO - 8G04 RAGINAS THASO 2.750.36 Q.00
TZ76 |CINTA DAFR ETJLokTAS REOTnRR P=Toin o TILZ3D « 11.94 MM RGCHO X 8M Lowic[7UD -
MECTANGG LD = BLARLG T3] PIPIA 473.28 Q.00
277 |vhurR LACPBIET 414A MAGED W2 iR PIFIA 2,470.80 G.00]
478 [ySweR LACrAIET 414A CYAH Weu2lA PITIA 3,196.96 0.00
278 [(fnnR 12oTBIZT 414A AMARITIO WZU22A 3,196.96 000
289 [gdnsR LASYSICT 414A MASEUTA ¥20238 3,196.96 000
281 |TINTA 544 Nroeoy T544120-AL 212.28 §.00/
282 |TINTA T544 CYAN T544220-AL 212.28 0.0
283 |PINTA TE544 MRGENTA TS44220-AL 212.28 0.0
254 [TINTA E0i-d TS544 AVRETLEA 254 4420-AL 212,28 0.00
265 |rowre 1P 65K Wb in Criesy 6, 581,60 0.09)
288 [y/mrR HP SOIA NecwD Q54 70A 5,570,32 0.00
281 |1/ieR HP S13R CYAN QTEALA 6,971.60 o.00
ZES |Timek HP S03A MACENTA (32 L8L) §,971.60 Q.00
2€2 |T4weR HP 503A MMARITIN OISR 3,277.00 000
230 |TINTA P/impric0®A I¥ L1eid0 LOBLY 2673120~AL 271.44 0.00
291 |TINTA P/1mppiis73A BEYON L1EGD CYAN 271.44 [i]]
232 |TINTA B/1Mpres L1%00 VAGKNTA biad 271.44 0.5
293 | PINTA P/lies L1700 AURRTILO TE73420-AL PIP?A 271.44 0.00
294 |TINTA P/In¥i LY#00 CYAR CLa%n T572523-AL PIFTA 271,44 (X5
235 |TINTA P/iMprvix L1500 MACPNTA CTLARD TE7I525-AL PIETA 271.44 [Xa]
358 |Tauee AP 85A PAUSTE DonbE KEeo 7 PIFTA 3,815.00 11,74500
297 |3weR LFamaRK TEG4XK11L, EVeun TES4XIIL PIRTA 14,726.20 0.09
798 |fopuMd LIMPIATeah PADA CompOTALTRA 400 G. E [RALY 100, 64 000
259 |in 3 02 Riide PITIA 9,158,20 0.00
200 [pnei L 25 012 PITTA 7,522.60 0400
I01 |uwinAh DB IMbosd P/iMP  PHASHR 7750 DN N/P 10##a0¢El FoEmeo3a] BITTA 14,115.34 0.00
302 |ontnRD DE Iwaren PJIMP  PIAeR 7760 DN R/P 16FuGu/13 108003713 PI7IA 14.204.20 0.09
I0X |GrifAD DB IMASEH P/IMpii wodh bod, MXI1l, N/P 52iiiual S0 ND 2435 1,375.76 900
! 10NrR preuaBK ROn, MXI11,  DE ALTO BenOiMIENTO N/P Srus2id hei-o SiTavey 11.953.80 a0
EEEN Y LT PR, MO, €X725, N/P §{CaNk0 R HEwr) GL{TanKq PINTA 10, 46%.90 0.00
U6 [1vmeR TTvAwK, brd, CX135, N/P Bd4few:d o1k COAN BdCar 0 PIZA 11,350.60 0.00
307 |1oweR 1Ermauk, Man, Cx12§, H/B 84C4WMO & _MAGENTA 54Cawn0 PITIA 11,350.60 0.00
308 11omeR 1Evia0K, MOD, CX72§, N/P §4CEnTU QR AMMRTIIO F4Canr0 PIFTA 11,350.60 0.00
EE TR s CMA, B/IMPRIOCBA LTwas®X, MOD. (X725, N/P 74C0ivd 7400290 PITIA s5,612.68 000
i TOR NFCe0 P/IapeesceR IRiasK, MWOD. CXi25, N/ T4001K0 T4COTRD PITTA 2,111,20 oo
T11 |70mMER HP LATTOIGT 318 Reosd (HP LATCRIEY WAGUoN Moo wriid SIT0M) CF227A PIF7A 5,713.900 9




312 [5ineR BeoinER HL-18310.0H THAIB Weien THYISRK PIZYR 2, 548,40 000
313 |16nvR BwnvdrR HL-L931ai i TN43S CYAN TNEISC PIVIAR 4,234.00 .00
31§ |WinrR BiedTHER HL-L9310008 TR416 MIaiNTA THY PIEIA 4,234.00 0N}
315 3hweR BhoTER HL-L93 YELLAW TH43I6Y PINEA 4,234.00 0.00
316 |TINTA P/iMpFF=cRA CRPACINAD EATRA ALTA Nioad T24254L120-AL  [PICTA 1,409.40 0.00
317 [TYNTA B/IMEFTI0FA CBRPACTNAN ZXTRA ALTA AVARTIIA T7d5v27420-AL  [pIray 1,780.50 0.00
318 [TINTA P/iMpiis sd Ers CAPACIMAD ZATRA ALTA A70L T74rr < 220-AL  |PIETA 1,780.60 000
319 [TIRTA /infees WA DEiTM WP-0L3G CAPACTRAD SATRA Mbevinta TPABLLQ0-AL  [PIETA 1,760,860 0.00)
320 [rINTA TS04 WEaed TSN4120-AL PIZEA 278,40 000
321 |tInta 7504 CIAR T504129-AL PIN?A 220.40 000
322 |TINTA 0_TS04 MAGFNTA T504320-AL PIZTA 220,40 000
323 |TIuTA T504 AMARTLLA TEAL420-AL 220.40 .00
324 |fdneR HP LATURIET PR MFP M428:0H CE2S0A 58A, N CF2%% 3. 056.60 0.00
423 |TimeR HP 1ACTCYRT Lo MEP MA2ETOW Cri3iX 3BX, Kyi®d ALTO RRNDINFNIO CFI28X PIL2A 6,499.00 0200
325 |15~ER 1IP 43Z2ruN LACHR RLMNcO Y NF ALTO PENVIMIENTO H1TIAY PIZ?A 3, 642.40 0.00)
327 |qinra HP 422ruN LASER RLANCD Y N& W12I0A PITTA 2,476.70 0.00)
[ 325 [Teas P WP LPs¥hIET EnrracRiSE MaviON 9SA Nilio PIF7A 4,350.00 0.0
TOTAL § 67,169,80




EDUCACION B
03130

QSB 2234 ~nl D;»ill (o] '_.

Xalapa, Veracruz, REINEIEiIZieY

No. De Oficio. SUBAD/ITSX/0082/2022

MTRO. ROSENDO HERRERA HUERTA
SUBDIRECTOR DE CONTRATACIONES GUBERNAMENTALES,
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y ACTIVOS

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

PRESENTE

Por medio del presente, y en atencion al oficio No. SFA/047/2022 de fecha 12 de enero del afto en
curso, con asunto: Compras Consolidadas, al respecto, remito el catdlogo debidamente
requisitado de la partida que a continuacién se menciona:

NG. 5 SARTIDA i DESCRIPCION
1 | 246 007 l Material Eléctrico y Electrénico

Por lo anterior, adjunto copia del oficio No. SSE/D-0283-2022 con asunto; Disponibilidad
Presupuestal, asi como RPAI emitido por esa Secretaria.

Sin méas por el momento gy s ordenes.

TRATALIONES.

|rﬁu|ﬁ 1 DE e
.f.; g =—-'r,.. £5. ADMHNIST 2LV
" D;als.— 15 ACTIVOS

insfituto Tecno\nn.ro
Supshor de Xalapa

D\@\DN

O Presente.

LIC. MIGUEL ANGEL AZC FIAMALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX

Ccp. Mtro. Eleazar Guerrero Pérez. Subsacretario de Finanzas y Administracién. Para su conoci
L.C. Carlos Bernabé Pérez Salazar. Director General de Administracién, Mismo fin.
Mtro. Walter Luis Saiz Gonzalez. Director General del ITSX. Misrmo fin. Presente.
MAAM/EABL/nacI

—'- l(,x')/
) PLASTIC

R : . Q? & Flores

" ‘ f' Frin Mago;
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Xalapa, Veracruz, 04/Marzo/202

No. De Oficio. SUBAD/ITSX/0084/2022

* ‘.f;_'\
4

' 2
RECIBIDG )

MTRO. ROSENDO HERRERA HUERTA

SUBDIRECTOR DE CONTRATACIONES GUBERNAMENTALES,
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y ACTIVOS

SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

PRESENTE

Q‘l\
o
o
]

SULDIRECLL). § DE CONTRATALIONES
ALREAY AMENTALES, ADMINISTRAL N
DE RIESS45 T ACTIvES

pPor medio del presente, y en atencion al oficio No. SEA/047/2022 de fechal2de € gl aflo en
curso, con asunto: Compras Consolidadas, al respecto, remito el catdlogo debidamente
requisitado de la partida que a continuacion se menciona:

No, PARTIDA DESCRIPCION
1 | 249 001 Pinturas

Por lo anterior, adjunto copia del oficio No. SSE/D-0283-2022 con asunto; Disponibilidad
Presupuestal, asi como RPAI emitido por esa Secretaria.

Sin mas por el momento guedo a sus érdenes.

ATENTAMENTE

Excatencio en Educagion Tecnolgicas

GRTIVS
nkl [‘u"p"
LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX

Cep. Mtro. Elezzar Guerrero Pérez. Subsecretario de Finanzas y Administracion. Para su conocimie
L.C. Carlos Bernabé Pérez Salazar. Director General de Administracién, Misnio fin.
tro. Walter Luis Saiz Gonzélez. Director General del ITSX. Mismo fin. Presente.
MAAM/EABL/nacl 2130
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TECNOLOGICO
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" " EDUCACION |

instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa
Subwlireccian Adininistrativa
Degantaiments de Recurses Materiales y Serviios

Xalapa, Veracruz, ENENOZAPY,

No. De Oficio, SUBAD/ITSX/0189/2022

L.C. CARLOS BERNABE PEREZ SALAZAR
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION...
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PRESENTE :

Por medic del presente y en atencién-a la circular No. DGA/1487/2021 de fecha 04 de abril
del afio en curso, con asunto: Contratacién de Seguros para Bienes Inmuebles y sus
Contenidos con vigencia 2022-2023. Al respecto, le adjunto debidamente reguisitado el
Formato de Requisicién para el Aseguramiento de Bienes Muebles e Inmuebles del

Gobierno del Estado de Veracruz.

Asimismo, se anexa copia del Dictamen de Suficiencia Presupuestal  (DSP)
correspondiente a este Instituto.

INSTITUTO TECNOLGGICD
SUPERIOR DE XALAPA

SUBDIREGCION
ADMINISTRATIVA

ATENTAMENTE

Excefencio en Educacion Jecnatdgica

LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX

Ccp. Mtro. Eleazar Guerrero Pérez. Subsecretario de Finanzas y Administracién. Para Lu ﬁ'ﬁﬁﬁ'&ﬂxﬁr EFIPLAN
Mtro. Rosendo Herrera Huerta. Subdirector de Contrataciones Gubernamentales, A iettatS M Re os‘:r-"-'
Activos. Mismo fin. Presente. N[O n
Mtro. V}/altelr_/Luis Saiz Gonzélez. Director General del ITSX. Mismo fin, Presente. y
MAAM/EABL/nacl .
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Xalapa, Veracruz, AN 2V,

No. De Oficio. SUBAD/ITSX/0230/2022

MTRO. ELEAZAR GUERRERO PEREZ
SUBSECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

PRESENTE

Por medio del presente y en atencién a la circular No. SFA/1051/2022 de fecha 07 de junio
del aRo en curso, con asunto: Seguro del Parque Vehicular. Al respecto, le adjunto
debidamente requisitado el Formato Unico de Requisicién de Seguros (FURS), mismo
que serd enviado a las direcciones de correo que menciona dicho oficio.

Asimismo, se anexa copia del Dictamen de Suficiencia Presupuestal (DSP)
correspondiente a este Instituto.

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes.

—

ATENTAMENTE STITUTO TECNO omga h Mosienua

Exczlencia en Educacipn Tecnoligicos SUPERIOR DE XALAPR®:™ o T4 - a ¥ e----L f .
[ SUBDIRECCIOND i l‘f"‘ '
IONNSTATIA | 24 s0n 2 2 (s
LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA W ~D—:f----;:;-§"" N
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ITSX kil
o —— S Cr
Cep. LC. Carlos Bernabé Pérez Salazar. Director General de Administracion. Para su CORGEFATENtS. Misrho fin, \

[
Mtro. Rosendo Herrera Huerta. Subdiractor de Contrataciones Gubernamentales, Administracién de Riesgos§/4; .{f\ ]\
Activos. Mismio fin, Presentg
Mtro. Walter Luis Salz€onzélez, Direstor General del ITSX. Mismo fin, Presente.
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DEL £STADOD B A l

ficlo Mo, S8E/D- 0135 /2022,

Asunto: Dizponinniidad Presurcugstal,

X=2lana-Ennnuez, Ver., a8 21 de ensio de 2022,
Pdgina 1/2

.r

PITRO, WALTER LIS SATE GONEALEZ
ERECTO! GEE\;% Pﬂi D"CL INSTITUTO TECNOLGGICO

Con fundamento en lo establecido en los articulos 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; 14 fraccion I y 19 de la Ley Numero 58 Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 191, 193 y 199 del Cédigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 25, 35, 36, 37, 39, 58, 74y 76 parrafo primero
del Decreto Numero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estade de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 35 fracciones III, X1V,
XV, XVI y XXXVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacion; en el Decreto
por el que se Concentran los Fondos de los Organismos Publicos Descentralizados en la Secretaria
de Finanzas y Planeacién del Estado de Veracruz; en las Reglas de Caracter General para la
Concentracién de los Fondos de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracion
PUblica del Estado; asi como en los Lineamientos Generales de Austeridad y Contencién del Gasto
para el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, de los
cuales se destacan los articulos 26 y 27, relativos a la Consolidacion de Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios, me permito emitir el siguiente:

DICTAMEM DE

w

UFICIENCIA PRESUPUESTAL (DSGP)
En atencidn a:

) v'}fiiié‘déAss;it?éiiud . _rechadeloficio ___ _Imperte
/ITSX/O46/2022

18 de enero de 2022 $9,800,000.00

L \.,«c"mcxon —

Gastos de operacnon oor éoncév;ito de Servicios Basicos, que requiere ese Instituto,
~correspendientes al Ejercicio Fiscal 2022,

Concepte L o - S lmpoue ) -
j Servicio de vi Ql|dnCId L $3,170, OOO OO -
Servicios de limpieza S s, 100,000.00
. Servicio Leleuo_n_lcg_convencxonal e $100,000.00 .
Servicio de conducciones de sefiales analoglcas 5,,_ _ $430,000.00
o Total - __$9,800,000.00

Al respecto y derivado del analisis realizado por esta Subsecretaria de Egresos, me permito
informarle que cuenta con disponibilidad presupuestal por $9, 370,000.00, de Recursos Propios
para el cumplimiento de las funciones estratégicas de ese Organismo, conforme al importe,
descripcion y c6gigo presupuestal siguientes.

Mj/oqv/’xk /
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S YERACRUZ . SEFIPLAN SUBSEEGRESOS
g‘:{’;‘é}l‘g GOB‘ERNO sorstnry de foae S ETE G e
'!;: éf" DEL ESTADO ¥ P
oficio No. 8sE/D- 9135 /2022,
Asunto: Disgponibilidad Presupuestal,
Xatapa-Envicuez, Ver., a 21 de enero de 2022.
Pagina 2/2
Imsporte - S o
‘ $9,370,000.00 : (Nueve millones trescientos setenta mil pesos 00/100 M.N.)
_-l‘;s‘&:pcwh T

Gastos de operaczon por concepto de Servtcxos Ba51cos, que requlere ese Instltuto,‘

' correspondlentes al EJeI’CICIO Flscal 2022

" Concepto _ o Importe N
Servicio de vigilancia _____$3,170,000. 00
Servicios de limpieza R . ___%$6,100,000.00
'_Ser_vicio telefénico convencional - ________E_;__ .' __$100,000.00 : 00 |
- Tot a_l o - o $9 370 ,000. OO
: Cédigo preéupuestal - o ﬂ____;:gf(;z;; L Importe _
415005 211210040190200 253.CCD.L. S. 027 B.1100422.1 . S0270216001 :  $9,370,000. OOM_E
Total $9,370,000.00

No omite mencionar que, en estricto apego a la normatividad establecida en los articulos 176,
177, 186 y 192 del Cddigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; asi como
1y 5 del Decreto Numero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Unidad Administrativa
solicitante es responsable de la correcta aplicacidén de los recursos publicos asignados. En tal
sentido, el ejercicio del gasto debera sujetarse a las disposiciones legales aplicables. El presente
Dictamen de Suficiencia Presupuestal solo tendrd vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

C.o.p. Lic. Eleazar Gueireio Férez.- Subsedietarno de Finanzas vy Admataistracida.- Para su conocinmiento.- Presante.
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En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Ver., a los 31 dias del mes de enero del afio 2022, el
suscrito Mtro. Rosendo Herrera Huerta, Subdirector de Contrataciones Gubernamentales,
Administracién de Riesgos y Activos, dependiente de la Direccién Genera! de Administracién
de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, hace constar que en base al Dictamen de
Suficiencia Presupuestal nimero SSE/D-0135/2022, emitido por la Subsecretaria Egresos, vy
con fundamento en los numerales 7 y 26 de los LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL Y LA
CONTENCION DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE, se otorga el Registro de Procedimientos de Adquisicion e Inversion (RPAI) nimero:
211210040190000/000142CG/2022, para iniciar los procedimientos de contratacion que
conforme a la normatividad resulten procedentes.

EL SUBDIRECTOR

MT ENDO HERRERA HUERTA

Av. Xalapa N°301,

Col. Unidad del Bosque,
C.P. 91017, Xalapa VZ
T.01 228 842 14060
VERACRUZ.gub.mx/finanzas/
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Oficio No, SSE/D- 1333 /2022,
Asunto: Disponibilidad Presupusstal,
Xalapa-Enviquez, Ver,, a 11 de abril de 2022.
Pagina 1/2

MTRO, WALTER LIS SATZ GONZALEZT

DIRECTOR GENE RAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUFERIOR DE ¥ALAPA
PRESENTE

Con fundamento en lo establecido en los articulos 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; 14 fracciéon Iy 19 de la Ley Nimero 58 Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 191, 193 y 199 del Cddigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 25, 35, 36, 37, 39, 58, 74 y 76 pérrafo primero
del Decreto Numero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 35 fracciones I, X1V,
XV, XVl y XXXVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacidn; en el Decreto
por el que se Concentran los Fondos de los Organismos PUblicos Descentralizados en la Secretaria
de Finanzas y Planeacién del Estado de Veracruz; en las Reglas de Caracter General para la
Concentracién de los Fondos de los Organismos Publicos Descentralizados de la Administracién
Publica del Estado; asi como en los Lineamientos Generales de Austeridad y Contenciéon del Gasto
para el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, de los
cuales se destacan los articulos 26 y 27, relativos a la Consolidacién de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, me permito emitir el siguiente:

DICTAMEN DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL (DSP)
En atencidn a:

__ Oficic de solicitud "~ Fechadeloficio _ _ _ _ _ Importe ,I
DGE/ITSX/0284/2022 05 de abril de 2022 | $1,200,000.00 |

Descrxpcmn _____

. Gastos de operacxon por concepto de conservacién y mantenimiento de inmuebles que requiere ;
. ese Instituto, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022. 3 i

“Capitulo o . _ . . _ 1importe __
~ Subsidios a Enudades Servmos Generales S B ) - $1,200, 000.00 ,
_Togal _ _$1,200,000.00

Al respecto y derivado del analisis realizado por esta Subsecretaria de Egresos, me permito
informarle que cuenta con disponibilidad presupuestal por $1,200,000.00 de Recursos Propios
para el cumplimiento de las funciones estratégicas de ese Organismo, conforme al importe,
descripcion y codigo presupuestal siguientes:

Im tc:rre ) = i SR e
& e L L AT BN T T W SEea S 4

$1,200,000.00 (Un milldn doscientos mil pesos 00/100 M.N.) ’
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Oficio Mo, SSE/D- 1333 /2022,

Asunto: Disponntiidad Presupiestal,

¥alama-Enriguez, Ver, a 11 de abil de 2022,
Péglna 2/2

. Descripeidn. . :
. Gastos de operacién por concepto de conservacidn y mantenimiento de inmuebles

ese Instituto, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022.

que requiere .

Captewlo . Importe
- Subsidios a Entidades Servicios Generales ] $1,200,000.00 |
— Fotal - . $1,200,000.00

Cddigo prasupusestal

Process- L i

ey s =TT e = o Iap T o proyecto fmiporte f
..415005.211210040190200.253.CCD.L.5.027.8.1100422.1 . $0270216001 '  $1,200,000.00

Total  $1,200,000.00

No omito mencionar que, en estricto apego a la normatividad establecida en los articulos 176,
177, 186 y 192 del Codigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como
1y 5 del Decreto Numero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Unidad Administrativa
sclicitante es responsable de la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados. En tal
sentido, el ejercicio del gasto deberd sujetarse a las disposiciones legales aplicables. El presente
Dictamen de Suficiencia Presupuestal sclo tendra vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo,
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C.c.p.  Lic. Eleazar Guervero Péigz.- Subsecietzrio de Finanzas y Administraciin.- Para su canacimiento.- Presente.

4
570 v /agm /e
A X.'mho 31',:]{ Crath vtad

CPGITTT Yo 2\
ft 01223 §42 3

~ =

EIE

nnnnnn
e 2

1/ 2R 3.;?ﬁ') !

NUMERD DE

)

A ESTE DGP LE OORRESPONDE

R2 1NN ;C?'f'mzm)}i}



| VERACRUZ
i GUBIERNO
5 DEL ESTADD

e S VERA
4ot ssﬁpm“ CRUZ

2 yRiTL

ME LLENA DE ORGULLO

REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICION E INVERSION

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Ver., a los 19 dias del mes de abril del afio 2022, el
suscrito Mtro. Rosendo Herrera Huerta, Subdirector de Contrataciones Gubernamentales,
Administracién de Riesgos y Activos, dependiente de la Direccion General de Administracién
de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, hace constar que en base al Dictamen de
Suficiencia Presupuestal nimero SSE/D-1333/2022, emitido por la Subsecretaria Egresos, y
con fundamento en los numerales 7 y 26 de los LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL Y LA
CONTENCION DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE, se otorga el Registro de Procedimientos de Adquisicién e Inversion (RPAI) ndmero:
211210040190000/001130CG/2022, para iniciar los procedimientos de contratacion que
conforme a la normatividad resulten procedentes.

EL SUBDIRECTOR

SEFIPLAN
Subdireccién de Contrataciones

n‘- /) Gubemamentaies, Administracién
de Riesgos y Activos
. ROSEND

0 HERRERA HUERTA

>( MTRO

Av. Xalapa N°301,

Cal. Unidad del Bosque,
C.P. 91017, Xalapa VZ

T. 01 228 842 1400
VERACRUZ.gob.mx/finanzas/
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06 de enero de 2022, Xalapa, Ver.
Subsecretaria de Finanzas y Administracién
Oficio No. SFA/ 0030 /2022

Hoja 1 de 1

Asunto: Referante a contratacion de servicios

-

LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA N BRI
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO[| [] /i~ =1
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA 0%

PRESENTE TRy

SUBRDIRECCHON
En atencion a su No. de Oficio. SUBAD/ITSX/0029/2022, (wadiabrkltedli SiiRIaiEis/ A
autorizacion a efecto de llevar a cabo la contratacién de los Servicios de Limpieza,
Vigilancia y Limpieza de Areas Verdes para ese Instituto; hasta por un monto de
$10,470,000.00 (Diez millones cuatrocientos setenta mil pesos 00/100 M.N.),
incluido el Impuesto al Valor Agregado, correspondientes al ejercicio fiscal 2022.

Al respecto y previo anélisis de la informacién que nos remite (Proyecto de Contrato) y
de los conceptos que emanan de ellos, se concluye que si bien no son objeto de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenaciéon de Bienes Muebles del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; dada la informacién proporcionada se
considera viable su peticidn.

Finalmente, es importante sefialar que de conformidad con el articulo 186 del Cédigo
Financiero del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es responsabilidad de los
Titulares de las Unidades Administrativas o equivalentes de las Dependencias y
Entidades, el ejercicio del gasto pUlblico en estricto apego a la normatividad aplicable,
siendo obligacion de ese Ente Publico que su procedimiento se encuentre debidamente
sustentado; por lo que no se exime de las responsabilidades que pudieran surgir en
ulteriores revisiones fisicas y/o documentales practicadas por cualquier ente fiscalizador.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAM E-NT-EP

o

o

UERRERO PEREZ ,
INANZAS Y ADMINISTRACION

‘ MTRO. ELEAZ
. SUBSECRETARIO D

Szorztanio de Finarzss y Planeadiin, Para su sipesjor Conodinienio, Prescnle,

Creop. Miro, José Luis Lima Franco.-
ar.- Divectaor General de Adicinistrachin, Para su cantcimisnta, Fressnls,

L.C. Cartrs Bernalel Pérez S
EGP/CBFS/RHH/IASC/ yc/bngy.

=iz Instituto Tecnolégico
§.¢ Superior de Xalapa:
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Instituto Tecnaldgico Supsrior de Xalapa

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA EN LOS PLANTELES

Xalapa Enriquez, Veracruz, enero 04 de dos mil veintidoés; con la finalidad de dictaminar
sobre la justificacion y procedencia de contratar con un tercero el Servicio de Limpieza
en los planteles del Organismo Pablico Descentralizado, se re(nen, en las oficinas que
ocupa Qireccién General, los CC. Mtro. Walter Luis Saiz Gonzélez, Director General, Lic.
Miguel Angel Azcoitia Malpica, Subdirector Administrativo, L.C. Jocelyn Navarro Melo, Jefa
del Departamento de Recursos Financieros, L.C. Teresa de Jesiis Hernandez Reyes, Jefa
de Departamento de Recursos Humanos, Lic. Jests Mora Justo, Jefe del Departamento de
Planeaci6n y Programacion, y C. Edgar Allan Blazquez Lopez, Encargado del Departamento
de Recursos Materiales y Servicios, todos los servidores plblicos del Organismo Piblico
Descentralizado Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

I. EL Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa es un Organismo Publico Descentralizado,
creado por Decreto del Ejecutivo Estatal del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave en
veintiocho de febrero del afio dos mil, que fuera publicado en la Gaceta Oficial del Estado
en 30 de marzo del mismo afio; que con ese caracter forma parte de la Administracion
Piblica Paraestatal del Gobierno del Estado; y, que conforme a lo dispuesto por el articulo
1ro del decreto seRalado cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio.

Il. De acuerdo con el articulo 3ro de su decreto de creacion el Instituto Tecnoldgico
Superior de Xalapa tiene por objetivos: formar profesionales e investigadores
aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, de
acuerdo con los requerimientos de desarrollo econémico y social de la region, del estado
y del pafs; realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnoldgica y el mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales; asi como realizar investigacion cientifica y
tecnoldgica que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y eficiencia
de la produccién industrial y de servicios, y a la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad; colaborar con los sectores plblico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad; y promover la cultura regional y nacional.

lil. Para la prestacion del servicio publico al que se encuentra afecto el Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa cuenta, con tres campus 0 instalaciones, ubicados en los
municipios de Xalapa, Emiliano Zapata y Xico, con superficies aproximadas de 10, 11.25y
10 hectéreas respectivamente, 9 aulas mas dos que estan en proceso, mas de 60 aulas, 1
Domo multifuncional para diversos eventos, 7 Laboratorios, 1 Centro de Informacion para
300 lectores, 2 estacionamientos, oficinas administrativas, oficinas sindicales, areas de

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LIMPIEZA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. _;__
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Imstituto Tecnoldgizo Sumerior de Xalapa

circulacién, bangquetas, pasillos y demas areas de movilidad, que deben estar en constante
limpieza para mas de 4000 personas al mismo tiempo.

IV. Desde su creacion el Instituto tecnoldgico Superior de Xalapa no cuenta con plazas de
personal de limpieza o mantenimiento que pueda realizar los trabajos requeridos

FUNDAMENTO

El presente dictamen se elabora en cumplimiento y con base en lo dispuesto por los
articulos 10 segundo parrafo, 40 parrafos segundo y tercero, y 46 primer parrafo de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la llave; 186 fracciones
[, XXXVII, LIl y LIl 213 segundo y tercer parrafo, del Codigo Financiero para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave y 1, 2 fraccion |, 7, 8y demas relativos y aplicables del
Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; 1y 9 de la Ley de Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y
35, 55 primer parrafo del Decreto Nimero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2022.

JUSTIFICACION

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que en la plantilla organica y funcional o el analitico de plazas autorizadas para
la institucién, no se contemplan ni existen presupuestadas plazas o puestos para
actividades de mantenimiento, y en razén de que, en los campus del Instituto Tecnologico
Superior de Xalapa, se requiere mantener la limpieza de los bienes inmuebles destinados
a edificios, aulas, canchas, banquetas, talleres, patios, estacionamientos, plazuelas,
laboratorios, etc., y demé&s areas comunes que conforman su patrimonio;

SEGUNDO: Que los bienes inmuebles destinados a prestar el servicio publico de
imparticion de educacion superior, investigacién y desarrollo tecnolégico (edificios, aulas,
canchas, banquetas, talleres, patios, estacionamientos, plazuelas, laboratorios, etc.)
requieren mantenerse en adecuado estado de limpieza, demandando un servicio
constante, a efecto de atender hasta cuatro mil personas que conviven juntas en un mismo
horario;

TERCERO: Que en el proyecto de presupuesto autorizado en el Acuerdo SO/IV-01/2021, S
adoptado por la H. Junta Directiva de la institucion en su Cuarta Sesion Ordinaria del 2021,
se considerd para ejercer en el ejercicio 2022, un monto de $6'200,000.00 (seis millones
doscientos mil pesos con cero centavos en moneda nacional) para la partida 358 00001
Servicio de Lavanderia, Limpieza, Higiene, mediante la cual se erogan, entre otros, los

ESTE FOLIO DE 5 PA'\GINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LIMPIEZA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA, EJERCICIO DOS MiL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. _;;_

i

R\



TECNZLOZHCO
MNAZICHAL DE MEXICO-

- EDUCACION .

Institutio Tecnaldgizo Superior de Xalapa

gastos destinados a la limpieza de edificios, aulas, canchas, banquetas, talleres, patios,
estacionamientos, plazuelas, laboratorios, etc.

CUARTO: Que, en razédn de que los servicios a contratar tienen como objeto el servicio de
limpieza de los bienes inmuebles de edificios, aulas, canchas, banquetas, talleres, patios,
estacionamientos, plazuelas, laboratorios, etc., que se asientan en el campus de la
institucién y por tanto no le son aplicables los procedimientos vy modalidades de
contratacién de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracion y Enajenacion
de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para proceder a la
contratacion del servicio se ha procedido a analizar diversas propuestas del mercado local,
y seglin se constata en la siguiente cédula:

Proveedor ' Precio fijo por turno (Mas IVA)
Mar Clean Servicios de Limpieza $520.00
Integral
Insumos Comerciales del Golfo $515.00
S.A. de C.V.
Comercializadora Londrina S.A. $575.00
de C.V.

Con motivo de prestar el servicio publico de educacién superior en las mejores condiciones
posibles de higiene y cuidado & fin de evitar desechos, basura y demas residuos,
obstaculizando la prestacién del servicio u ocasionando posibles accidentes, con
fundamento en lo establecido en la sefialada normatividad y lo dispuesto en los articulos
15, 18 y 22 del Decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapay 11, 14, 24,
28 vy 29 del Reglamento Interno del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa,

Es de emitirse el siguiente:
DICTAMEN

POR SER DE INTERES GENERAL EL CONTAR CON LAS CONDICIONES ADECUADAS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIOS PUBLICO DE IMPARTICION DE EDUCACION
SUPERIOR EN LOS BIENES INMUEBLES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA, CONSIDERADAS COMO EDIFICIOS, AULAS, CANCHAS, BANQUETAS,
TALLERES, PATIOS, ESTACIONAMIENTOS, PLAZUELAS, LABORATORIOS, ETC.,
CON APEGO AL CONTENIDO DEL CODIGO FINANCIERO PARA EL ESTADO Y EL
DECRETO DE PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, ES PROCEDENTE
CONTRATAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA CON EL PROVEEDOR INSUMOS
COMERCIALES DEL GOLFO S.A. DE C.V., A UN PRECIO FIJO DE $515.00
(QUINIENTOS QUINCE PESOS CON CERO CENTAVOS EN MONEDA NACIONAL) MAS
IVA POR TURNO, Y CONFORME A LO SENALADO EN LAS SIGUIENTES:

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LIMPIEZA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
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Instituto Tecncldgico Superior de Xzlapa

CONTRATACION

La contratacién del servicio debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 9Bis del Cédigo
Financiero, considerar el otorgamiento de fianza de cumplimiento equivalente al 10% del
valor total del contrato, y celebrarse con proveedor domiciliados en la region de Xalapa,
y registrados en el Padrén de Proveedores de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del

Gobierno del Estado.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las actividades a desarrollar por el prestador del servicio seran, al menos las siguientes:

a. Aseo de Aulas, incluye barrido y trapeado de pisos, recoleccion de basura y
limpieza de ventanas y cristales; esta tarea debera realizarse al inicio de la jornada
laboral y durante el desarrollo de las mismas cada vez que las condiciones de las
aulas lo requieran o a solicitud de la institucién, sin tope méximo de acciones;

b. Aseo de oficinas, incluye barrido y trapeado de pisos, recoleccién de basura y
limpieza de ventanas y cristales; esta tarea debera realizarse al inicio de la jornada
laboral y durante el desarrollo de las mismas cada vez que las condiciones de los
espacios requieran, o a solicitud de la institucién, sin tope maximo de acciones;

c. Aseo en sanitarios y areas de circulacién al interior de los distintos edificios que
conforman las instalaciones de la contratante, incluye barrido y trapeado de pisos,
recoleccién de basura y limpieza de ventanas y cristales;

d. Aseo en areas de circulacién externas, tales como banquetas, patios, arroyos de
circulacién, areas de estacionamiento, plazuelas, areas de descanso y de estar, y
demas similares, incluye barrido y recoleccion de basura, asi como trapeado de
pisos en areas que lo permitan; y, a solicitud del Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales de la contratante, limpieza con agua a presion
mediante hidrolavadora;

e. Cumplimiento, seguimiento y control de consignas turnadas por las areas directivas
del Instituto; elaboracidon y entrega de reportes al Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales quincenales; y, en general todas aquellas
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto materia del contrato.

La celebracién del contrato estara condicionada a la autorizacion de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, toda vez que esta Entidad ya cuenta con el Dictamen de Suficiencia
Presupuestal y su correspondiente Registro de Procedimientos de Adquisiciones e Inversion
emitido por la misma; y no podra extenderse mas alla del treinta uno de diciembre de dos

mil veintidos.
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Institita Tecna!igico Superior de Xaiegpa

MTRO. WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ
DIRECT R GENERAL DEL ITSX

.

/ .
L. C, JOCELYN NAVARRO MELO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE
RECIRSOS FINANCIEROS DEL ITSX
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS
PLANTELES

Xalapa Enriquez, Veracruz, enero cuatro de dos mil veintidos; con la finalidad de
dictaminar sobre la justificacién y procedencia de contratar con un tercero el Servicio de
Limpieza en los planteles del Organismo Pliblico Descentralizado, se relinen, en las
oficinas que ocupa Direccion General, los CC. Mtro. Walter Luis Saiz Gonzélez, Director
General, Lic. Miguel Angel Azcoitia Malpica, Subdirector Administrativo, L.C. Jocelyn
Navarro Melo, Jefa del Departamento de Recursos Financieros, L.C. Teresa de JesUs
Hernandez Reyes, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Lic. Jesis Mora Justo,
Jefe del Departamento de Programacion y Programacion, y C. Edgar Allan Blazquez Lopez,
Encargado del Departamento de Recursos Materiales y Servicios, todos los servidores
publicos del Organismo PUblico Descentralizado Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa,
y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

. El Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa es un Organismo Plblico Descentralizado,
creado por Decreto del Ejecutivo Estatal del Estado de Veracruz de ignacio de la Llave en
veintiocho de febrero del afio dos mil, que fuera publicado en la Gaceta Oficial del Estado
en 30 de marzo del mismo afio; que con ese caracter forma parte de la Administracion
Publica Paraestatal del Gobierno del Estado; y, que conforme a lo dispuesto por el articulo
1ro del decreto sefialado cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio.

Il. De acuerdo con el articulo 3ro de su decreto de creacién el Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa tiene por objetivos: formar profesionales e investigadores
aptos para la aplicacion y generacién de conocimientos cientificos y tecnolégicos, de
acuerdo con los requerimientos de desarrollo econdmico y social de la region, del estado
y del pais; realizar investigacion cientifica y tecnolégica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensenanza tecnolégica y el mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales; asi como realizar investigacion cientifica y
tecnologica que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y eficiencia
de la produccién industrial y de servicios, y a la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad; colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnologico y social de la comunidad; y promover la cultura regional y nacional.

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIF!CAQION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
XALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIiA CUATRO DE ENERO DE 2022. _;;
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instituto Tecno!igico Superior de Xalapa

lIl. Para la prestacién del servicio plblico al que se encuentra afecto el Instituto
Tecnolégico Superior de Xalapa cuenta, con tres campus o instalaciones, ubicados en los
municipios de Xalapa, Emiliano Zapata y Xico, con superficies aproximadas de 10, 11.25y
10 hectareas respectivamente, 10 aulas més dos que estan en proceso, mas de 60 aulas,
1 Domo multifuncional para diversos eventos, 7 Laboratorios, 1 Centro de Informacion
para 300 lectores, 2 estacionamientos, oficinas administrativas, oficinas sindicales, areas
de circulacién, banquetas, pasillos y demas areas de movilidad, que deben estar en
constante vigitancia para mas de 4000 personas al mismo tiempo.

IV. Desde su creacion el Instituto tecnoldgico Superior de Xalapa no cuenta con plazas de
personal de vigilancia que pueda realizar los trabajos requeridos.

FUNDAMENTO

El presente dictamen se elabora en cumplimiento y con base en lo dispuesto por los
articulos 10 segundo parrafo, 40 parrafos segundo y tercero, y 46 primer parrafo de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la llave; 186 fracciones
[, XXXVII, LIty LI 213 segundo y tercer parrafo, del Codigo Financiero para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave y 1, 2 fraccién |, 7, 8 y demas relativos y aplicables del
Cddigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; 1y 9 de la Ley de Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y
35, 55 primer parrafo del Decreto Nimero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2022.

JUSTIFICACION

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que en la plantilla orgdnica y funcional o el analitico de plazas autorizadas para
la institucién, no se contemplan ni existen presupuestadas plazas o puestos para
actividades de vigilancia, y en razon de que, en los campus del Instituto Tecnoldgico
Superior de Xalapa, se requiere mantener el control de accesos vehiculares, y de
estacionamientos; control de acceso peatonal a estudiantes, docentes, y personal en
general; recorridos matutinos, vespertinos y nocturnos internos y perimetrales, etc., y
demads areas comunes que conforman su patrimonio;

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICAC,ION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. Ao
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Institto Tecnoidgico Superior de Xalapa

SEGUNDO: Que los bienes inmuebles destinados a prestar el servicio piblico de
imparticion de educacién superior, investigacion y desarrollo tecnoldgico (edificios, aulas,
canchas, banquetas, talleres, patios, estacionamientos, plazuelas, laboratorios, etc.)
requieren proteccion y seguridad, demandando un servicio constante, a efecto de atender
hasta cuatro mil personas que conviven juntas en un mismo horario;

TERCERO:; Que en el proyecto de presupuesto autorizado en el Acuerdo S0/1V-01/2021, $
adoptado por la H. Junta Directiva de la institucion en su Cuarta Sesion Ordinaria del 2021,
se considero para ejercer en el ejercicio 2022, un monto de $3°100,000.00 (tres mitlones
cien mil pesos con cero centavos en moneda nacional) para la partida 338 00001 Servicio
de Vigilancia, mediante la cual se erogan, entre otros, los gastos destinados a la vigilancia
de edificios, aulas, canchas, banquetas, talleres, patios, estacionamientos, plazuelas,
laboratorios, centro de informacidn, oficinas administrativas, etc.

CUARTO: Que, en razén de que los servicios a contratar tienen como objeto el servicio de
Vigilancia de los bienes inmuebles de edificios, aulas, canchas, banquetas, talleres,
patios, estacionamientos, plazuelas, laboratorios, centro de informacién, oficinas
administrativas, etc., que se asientan en el campus de la institucion y por tanto no le son
aplicables los procedimientos y modalidades de contratacion de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos, Administracién y Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, para proceder a la contratacién del servicio se ha procedido a
analizar diversas propuestas del mercado local, y segun se constata en la siguiente cédula:

l///
; . Precio fijo por turno
Proveedor Area a vigilar :
ee g (MAS IVA)
Seguridad Privada Industrial y Comercial CAMPUS CENTRAL $560.00
Seguridad Privada Centauro Integral de ITSX $720.00
México S.A.
Tomas Duran Bautista CAMPUS $457.50 '
RINCONADA
CAMPUS XICO \

Con motivo de prestar el servicio plblico de educacion superior en las mejores condiciones

posibles de seguridad y cuidado a fin de conservar el orden entre las personas que

conforman la comunidad tecnolégica y para resguardo de los bienes inmuebles, con
fundamento en lo establecido en la sefialada normatividad y lo dispuesto en los articulos .
15, 18 y 22 del Decreto que crea el Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa y 11, 14, 24, \
28 y 29 del Reglamento Interno del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa,

Es de emitirse el siguiente:

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIF!CACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DiA CUATRO DE ENERO DE 2022. _r_
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Instituta Tegna!idgicn Superior de Xalapa

DICTAMEN

POR SER DE INTERES GENERAL EL CONTAR CON LAS CONDICIONES ADECUADAS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIOS PUBLICO DE IMPARTICION DE EDUCACION
SUPERIOR EN LOS BIENES INMUEBLES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA, CONSIDERADAS COMO EDIFICIOS, AULAS, CANCHAS, BANQUETAS,
TALLERES, PATIOS, ESTACIONAMIENTOS, PLAZUELAS, LABORATORIOS, CENTRO
DE INFORMACION, OFICINAS ADMINISTRATIVAS, ETC., CON APEGO AL CONTENIDO
DEL CODIGO FINANCIERO PARA EL ESTADO Y EL DECRETO DE PRESUPUESTO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, ES PROCEDENTE CONTRATAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA CON EL PROVEEDOR TOMAS DURAN BAUTISTA, A UN PRECIO FIJO DE
$457.50.00 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS EN MONEDA NACIONAL) POR TURNO, Y CONFORME A LO SENALADO
EN LAS SIGUIENTES:

CONTRATACION

La contratacién del servicio debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 9Bis del Codigo
Financiero, considerar el otorgamiento de fianza de cumplimiento equivalente al 10% del
valor total del contrato, y celebrarse con proveedor domiciliados en la regién de Xalapa,
y registrados en el Padron de Proveedores de la Secretarfa de Finanzas y Planeacion del

Gobierno del Estado.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las actividades a desarrollar por el prestador del servicio serédn, al menos las siguientes:

a. Control de accesos vehiculares, y de estacionamientos;

b. Control de acceso peatonal a estudiantes, empleados, docentes, y personal en
general;

c. Recorridos matutinos, vespertinos y nocturnos internos y perimetrales por
instalaciones;

d. Control de llaves para accesos a edificios y espacios interiores de los mismos;

e. Atencion de contingencias en los edificios, estacionamientos y areas verdes;

f.  Cumplimiento, seguimiento y control de consignas turnadas por las areas directivas
del Instituto;

g. Elaboracién y entrega de reportes al Departamento de Recursos Materiales y
Servicios al inicio de cada turno; v,

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. ;_;_
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Institito Tecnaligico Suparior de ¥alapa

h. En general todas aquellas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
del contrato.

La celebracion del contrato estard condicionada a la autorizacion de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion y a la emision del respectivo Dictamen de Suficiencia Presupuestal
y su correspondiente Registro de Procedimientos de Adquisiciones e Inversidén emitido por
la misma; y no o}dré extenderse mas alld del treinta uno de diciembre de dos

mil veintidds. 7, |
y <
0 y
ny

MTRO. WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
DIRECTOR,GENERAL DEL ITSX SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL
TSX
) .
L. C. JOCELYN NAVARRO'MELO L. C. TERESA DE JESUS HERNANDEZ
JEFA DE DEPARTAMENTO DE REYES
RECURSOS FINANCIEROS DEL ITSX JEFE DE DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS DEL ITSX

/ -~
7
\ f7
C. EDGAR ALLAN BLAZQUEZ LOPEZ LiC. JESYSMORA JUSTO
ENCARGADO DE DEPARTAMENTO DE JEFE D’E DEPARTAMENTO DE
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS PLANEACION Y PROGRAMACION DEL
DEL ITSX ITSX

ESTE FOLIODES PAG!NAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
XALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDGS, CELEBRADO EL DiA CUATRO DE ENERO DE 2022. i
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES
EN LOS PLANTELES

Xalapa Enriquez, Veracruz, enero cuatro de dos mil veintidés; con la finalidad de
dictaminar sobre la justificacion y procedencia de contratar con un tercero el Servicio de
Limpieza de Areas Verdes en los planteles del Organismo PUblico Descentralizado, se
retinen, en las oficinas que ocupa Direccion General, los CC. Mtro. Walter Luis Saiz
Gonzalez, Director General, Lic. Miguel Angel Azcoitia Malpica, Subdirector
Administrativo, L.C. Jocelyn Navarro Melo, Jefa del Departamento de Recursos
Financieros, L.C. Teresa de Jesis Hernandez Reyes, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, Lic. JesUs Mora Justo, Jefe del Departamento de Programacién y Programacion,
y C. Edgar Allan Blazquez Lépez, Encargado del Departamento de Recursos Materiales y
Servicios, todos los servidores plblicos del Organismo Pablico Descentralizado Instituto
Tecnolégico Superior de Xalapa, y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

. EL Instituto Tecnolédgico Superior de Xalapa es un Organismo Publico Descentralizado,
creado por Decreto del Ejecutivo Estatal del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave en
veintiocho de febrero del afo dos mil, que fuera publicado en la Gaceta Oficial del Estado
en 30 de marzo del mismo afio; que con ese caracter forma parte de la Administracion
Pblica Paraestatal del Gobierno del Estado; y, que conforme a lo dispuesto por el articulo
1ro del decreto sefalado cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio.

ll. De acuerdo con el articulo 3ro de su decreto de creacién el Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa tiene por objetivos: formar profesionales e investigadores
aptos para la aplicacién y generacién de conocimientos cientificos y tecnologicos, de
acuerdo con los requerimientos de desarrollo econémico y social de la region, del estado
y del pais; realizar investigacion cientifica y tecnolégica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnolégica y el mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales; asi como realizar investigacion cientifica y
tecnolégica que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y eficiencia
de la produccién industrial y de servicios, y a la elevacién de la calidad de vida de la
comunidad; colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnolégico y social de la comunidad; y promover la cultura regional y nacional.

ll. Para la prestacion del servicio publico al que se encuentra afecto el Instituto
Tecnolégico Superior de Xalapa cuenta, con t

res campus o instalaciones, ubicados en los municipios de Xalapa, Emiliano Zapata y Xico,
con superficies aproximadas de 10, 11.25y 10 hectdreas respectivamente, y un area verde
que requiere de constante roza, desbroce, delineamiento y limpieza, por encontrarse

ESTE FOLIODES PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

SUPERIOR DE YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. _;_
a



TECHILIGIO
NACIONAL DE MEZIO.

'EDUCACION

instituto Tecnoidgico Superior de Xalapa

junto o alrededor de las areas de servicios a la comunidad estudiantil de 3.25 hectéreas,
es decir, 32,500 metros cuadrados.

IV. Desde su creacién el Instituto tecnoldgico Superior de Xalapa no cuenta con plazas de
personal de jardineria o mantenimiento que pueda realizar los trabajos requeridos

FUNDAMENTO

El presente dictamen se elabora en cumplimiento y con base en lo dispuesto por los
articulos 10 segundo pérrafo, 40 parrafos segundo y tercero, y 46 primer parrafo de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la llave; 186 fracciones
I, XXXVII, LIl y LIl 213 segundo y tercer parrafo, del Codigo Financiero para el Estado de
Veracruz de ignacio de la Llave y 1, 2 fraccion |, 7, 8 y demas relativos y aplicables del
Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; 1y 9 de la Ley de Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y
35, 55 primer parrafo del Decreto Nimero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2022.

JUSTIFICACION

PRIMERO: Que en la plantilla organica y funcional o el analitico de plazas autorizadas para
la institucion, no se contemplan ni existen presupuestadas plazas o puestos para
actividades de mantenimiento, incluido el de areas verdes, y en razon de que en los
campus del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, se requiere rozar, desbrozar,
limpiar, delinear, y retirar basura en un area verde utilizable de aproximadamente 32,000
metros cuadros, este Organismo Publico Descentralizado requiere de contratar con un

tercero el servicio detallado
SEGUNDO: Que los servicios de roza, desbroce, limpieza, delineamiento, y retiro de
basura en las areas verdes contiguas a los edificios, aulas, espacios deportivos, areas de

CONSIDERANDO: /j/

circulacion, estacionamientos y otros similares; requieren ser administrados de manera
constante a efecto de que la maleza endémica no invada las mismas;

TERCERQ: Que en el proyecto de presupuesto auterizado en el Acuerdo SO/1V-01/2021,5
adoptado por la H. Junta Directiva de la institucién en su Cuarta Sesién Ordinaria del 2021,
se considero para ejercer en el ejercicio 2022, un monto de $2’750,000.00 (dos millones
setecientos cincuenta mil pesos con cero centavos en moneda nacional) para la partida
351 00001 Conservacion y Manteniendo de Inmuebles, mediante la cual se erogan, entre
otros, los gastos destinados a la limpieza de areas verdes y caminos de acceso; v,

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDGS, CELEBRADO EL DiA CUATRO DE ENERO DE 2022. _'__
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CUARTO: Que, en razon de que los servicios a contratar tienen como objeto el servicio de
limpieza de una parte de los predios o bienes inmuebles que se asientan los campus de la
institucion y por tanto no le son aplicables los procedimientos y modalidades de
contratacion de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacién
de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para proceder a la
contratacion del servicio se ha procedido a analizar diversas propuestas del mercado local,
y segun se constata en la siguiente cédula:

Area a limpiar por | Costo mensual
Proveedor mesp P (Mas IVA))
Estructuras y Edificaciones ROHIN SAP| de C.V. $80,000.00
$92,900.00
Meraki Jardineria 835 m?
Sistemas de Higiene y Mantenimiento, S.A. de $110,000.00
C.V.

Con motivo de prestar el servicio publico de educacion superior en las mejores condiciones
posibles de higiene, a fin de evitar la proliferacién de maleza endémica que invada y
obstaculice las areas de circulacién, deportivas y de convivencia, o rodeen aulas y
edificios, obstaculizando la prestacién del servicio u ocasionando posibles accidentes, con
fundamento en lo establecido en la sefalada normatividad y lo dispuesto en los articulos
15, 18 y 22 del Decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa y 11, 14, 24,
28 y 29 del L Reglamento Interno del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa,

Es de emitirse el siguiente:
DICTAMEN

POR SER DE INTERES GENERAL EL CONTAR CON LAS CONDICIONES ADECUADAS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIOS PUBLICO DE IMPARTICION DE EDUCACION
SUPERIOR EN LOS BIENES INMUEBLES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA, CONSIDERADAS COMO AREAS VERDES ANEXAS A LAS AREAS DE
CIRCULACION, DEPORTIVAS, DE CONVIVENCIAS, ASI COMO A LAS AULAS Y EL
RESTO DE LOS EDIFICIOS, CON APEGO AL CONTENIDO DEL CODIGO FINANCIERO
PARA EL ESTADO Y EL DECRETO DE PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, ES PROCEDENTE CONTRATAR EL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES
CON EL PROVEEDOR ESTRUCTURAS Y EDIFICACIONES ROHIN SAPI DE C.V., A UN
PRECIO FIJO DE $80,000 (OCHENTA MIL PESOS 00/100 MN) MAS IVA, Y
CONFORME A LO SENALADO EN LAS SIGUIENTES:

ESTEFOLIODES PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE YALAPA, EJERCICIC DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022. _'_
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CONTRATACION

La contratacién del servicio debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 9Bis del Cédigo
Financiero, considerar el otorgamiento de fianza de cumplimiento equivalente al 10% del
valor total del contrato, y celebrarse con proveedor domiciliados en la regién de Xalapa,
y registrados en el Padron de Proveedores de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del

Gobierno del Estado.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Las actividades a desarrollar por el prestador del servicio seran, al menos las siguientes:

e Limpieza y desbrozado en areas verdes, incluido el retiro, traslado y desecho de
basura, orgdnica e inorganica generada durante el mantenimiento de las areas;

o Control agroquimico de plagas y enfermedades en las areas que lo requieran;

« Fertilizacion, foliacion y aplicacion de sustancias quimicas para el control de la
maleza y pastizal, asi como fauna nociva donde se requiera;

e Poda de arboles, arbustos, arboles de pino, palmeras, y demas arboles existentes
en areas verdes del Instituto;

o Cortey retiro de &rboles muertos o que se consideren peligrosos para las personas
que conforman la comunidad tecnolégica;

* Limpieza de hierva o maleza en areas de circulacion externas, tales como
banquetas, patios, arroyos de circulacién, areas de estacionamiento, plazuelas,
areas de descanso, y demas similares, incluye la recoleccién, traslado y desecho
de basura;

e Cumplimiento, seguimiento y control de consignas turnadas por las areas directivas
del Instituto; elaboracion y entrega de reportes al Departamento de Recursos
Materiales y Servicios cuando asi se le requiera; y, en general todas aquellas
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto material a contratar.

La celebracién del contrato estara condicionada a la autorizacién de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién y a la emision del respectivo Dictamen de Suficiencia Presupuestal
y su correspondiente Registro de Procedimientos de Adquisiciones e Inversién emitido por
la misma; y no~podra extenderse méas alla del treinta uno de/ diciembre de dos

mil veintidéds.
/
/
MTRO. WALTER J2UIS SAIZ GONZALEZ LIC. MIGUEL ANGEL AZCOITIA MALPICA
DIRECTOR|GENERAL DEL ITSX SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL
{TSX

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

SUPERIOR DE ¥ALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DiA CUATRO DE ENERQ DE 2022. _'__
a-
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L. C. JOCELYN NAVARRO MELO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE

RECURSOS FINANCIEROS DEL ITSX

/

TECHIL2GICO |
NACIOHAL DE MEXICO

ﬁ

L. C. TERESA DE JESUS HERNANDEZ
REYES
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DEL ITSX

C. EDGAR ALLAN BLA¥QUEZ LOPEZ
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

DEL ITSX

LiC. US MORA JUSTO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
PLANEACION Y PROGRAMACION DEL
ITSX

ESTE FOLIO DE 5 PAGINAS Y LAS FIRMAS EN EL IMPUESTAS, FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE AREAS VERDES EN LOS PLANTELES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE YALAPA, EJERCICIO DOS MIL VEINTIDOS, CELEBRADO EL DIA CUATRO DE ENERO DE 2022.
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MTRO. WALTER LUIS SATZ GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL IMSTITUTO TECNOLOGICO |
SUPERIOR DE XALAPA

PRESENTE

SUBSEECRESOS

Sebresrztanide Beraios

Oficio No. SSE/D- 2149 /2022,
Asunto: Disponibilldad Presupuestal,
Xalapa-Enriausz, Ver., a 13 de junio de 2022,
Pdgina 1/2

e i -

R __.:{,{\ e

Con fundamento en lo establecido en los articulos 13 de la Ley de Disciplifiéﬁéjﬁaﬁﬁféfa ‘de las
Entidades Federativas y los Municipios; 14 fraccion I'y 19 de la Ley Nimero 58 Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 191, 193 y 199 del Cddigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 25, 35, 36, 37, 39, 58, 74 y 76 parrafo primero
del Decreto NUmero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 35 fracciones III, XIV,
XV, XVI y XXXVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacidn; en el Decreto
por el que se Concentran los Fondos de los Organismos Publicos Descentralizados en la Secretaria
de Finanzas y Planeacién del Estado de Veracruz; en las Reglas de Cardcter General para la
Concentracién de los Fondos de los Organismos Piblicos Descentralizados de la Administracion
PUblica del Estado: asi como en los Lineamientos Generales de Austeridad y Contencidn del Gasto
para el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacic de la Llave, de los

cuales se destacan los articulos 26 y 27,
Arrendamientos y Servicios, me permito emitir el siguiente:

relativos a-la Consolidacién de Adquisiciones,

DICTAMEM DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL (DSP)

En atencion a:

|~ “ficio dé soffeiad -

e e qm——— e e

. Facha del oficto - -

U Imparte 522ty

_ DGE/ITSX/0069/2022 21 de enero de 2022 $9,877,330.50

Desempalen. . i . L. o T i e L S
Contratacién de Servicios Profesionales que requiere ese Instituto, correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2022, _ 3 : _ !
Concepte i i v o - e - . Importe

Docentes para actividades académicas

$7,567,575.00

ooy . %2,309,755.50

| Docentes para actividades de lenguas extranjeras
!‘ _Total

__$9,877,330.50

Al respecto y derivado del anélisis realizado por esta.Subsecretaria de Egresos, asi como al oficio
numero SFA/0035/2022, suscrito por la Subsecretaria de Finanzas vy Administracién, me
permito informarle que cuenta con disponibilidad presupuestal por $9,877,330.50, de Recursos
Propios para el cumplimiento de las funciones estratégicas de ese Organismo, conforme al

importe, descripcién y cédigo presupuestal siguientes:

[Imworte . '

$9,877,330.50 pesos 50/100 M.N.)

(Nueve millones ochocientos setenta y siete mil trescientos treinta

e O ~
. Xalapa 30\ Col Unided del Bosgug, Pensiones
CP 91017, Xalapa, Veracruz

Tel. 01228 842 1400
wwwveracruz.gob.mx/finenzas
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g{i‘ % toRR % . SEFIPLAN SUBSEEGRESOS
:}%%{égf DEL ESTADO 00 :‘”; * 3‘3;;’;\-‘:1?:55[:: Finanzis ~Lboacrs SeEgrIscs i
Oficio No, SSE/D- 2149 /2022,

Asunto: Disponibilidad Presupuestal.
Xalapa-Enriquez, Ver., a 13 de junio de 2022,
Pdgina 2/2

Descripcién k:

[Contratacién de Servicios Profesionales que requiere ese Instituto, correspondiente al Ejercicic i

Fiscal 2022,

Concepto _ _ . R
f Docentes para actividades académicas

$7,567,575.00 |

| Docentes para actividades de lenguas extranjeras

_..._$2,309,755.50 |

£ __w""___w__L__w.W_H_;Tjiiej;m_“u_m__w__WQ____*n_____ﬁ'.“m'$9ﬂEZZé§%E§P;
e L AL B S ShE s B O Tt - Proceso- | ot
Sodwoprompuestal Ll s . | priveste [° mpows
1415005,211210040190200,253.CCD.L.5.027.B.1100422.1 | 5027021600 1_|'__$9,877,330.50 |
N R - Totamli . L. 7 T $9,877,330.50

No omito mencionar que, en estricto apego a la normatividad estableclda en los articulos 178,
177,186 y 192 del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como
1y 5 del Decreto Nimero 217 de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, que se
circunscribe al Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Unidad Administrativa
solicitante es responsable de la correcta aplicacién de los recursos publicos asignados. En tal
sentido, el ejercicio del gasto deberd sujetarse a las disposiciones legales aplicables. El presente
Dictamen de Suficiencia Presupuestal solo tendrd vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2022.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo,

MTRA, ANB/ROSA AGUL A IVERQGS
EEGRES

C.c.p. Lic, Eleazar Guerrero Pérez.- Subsecretario de Finznzas y Acriinistracién.- Para su conoclmiento.- Presente.

o

: / a%}ﬂ-ﬁv& ) ' o
Av. Xalapg 30 Col Unidzd del Bosque, Penslones
CP 91017, Xalapa, Veracruz
Tel. 01228 8421400
vAYWVeraCruzgob.mi/insnzas
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REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICION E INVERSI()NV

En la ciudad de Xalapa de Enrfquez, Ver., a los 22 dias del mes de junio del afio 2022, el
suscrito Mtro. Rosendo Herrera Huerta, Subdirector de Contrataciones Gubernamentales,
Administracion de Riesgos y Activos, dependiente de la Direccién General de Administracién
de la Secretarfa de Finanzas y Planeacion, hace constar que en base al Dictamen de
Suficiencia Presupuestal nimero SSE/D-2149/2022, emitido por la Subsecretarfa Egresos, Yy
con fundamento en los numerales 7 y 26 de los LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL Y LA
CONTENCION DEL GASTO PUBLICO EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE, se otorga el Registro de Procedimientos de Adquisicién e Inversion (RPAI) numero:
211210040190000/001878CG/2022, ‘para iniciar los procedimientos de contratacién que
conforme a la normatividad resulten procedentes.

EL SUBDIRECTOR

SEFIPLAN

subdireccién de Contrataciones
Gubemarnentales, Administracion
: -Rigsgesy Activos

MTRO. DO HERRERA HUERTA

Av. Xalapa N°301,

Col. Unidad del Bosque,
C.P. 91017, Xalapa VZ

T. 01 228 842 1400
VERACRUZ.gob.mx/finanzas/
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06 de enero de 2022, Xalapa, Ver.
Subsecretaria de Finanzas y Administracién
Oficio No. SFA/ 0035 /2022

Hoja 1 de 1

Asunto: Referente a contratacion de servicios

MTRO. WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
PRESENTE

En atencidn al Oficio No. DGE/ITSX/0047/2022, mediante el cual solicita autorizacién, a efecto de
llevar a cabo la contratacién de los Servicios Profesionales, para el ejercicio fiscal 2022, que a
continuacién se detallan:

: -enres para actlvtdas Acadcms $ ‘_ 567 575 00
2 Docentes paa actividades Lenguas Extranjeras $ 2,309,755.50
Total | $ 9,877,330.50

Sobre el particular, me permito comentarle que una vez analizado el contenido de la
documentacién anexa, en general reline razonablemente los requisitos normativos minimos
necesarios para que esa Entidad realice dicho proceso, conforme a lo establecido en los articulos
57 del Decreto niimero 217 de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Veracruz para
el Ejercicio Fiscal 2022 y 15 de los Lineamientos Generales de Austeridad y Contencién del Gasto
para el Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave.

No omito mencionar, que deberdn contar previamente con el Dictamen de Suficiencia
Presupuesta! asi como su respectivo Registro de Procedimientos de Adquisicién e Inversién; lo
anterior, de acuerdo a lo previsto en los articulos 3, 7 y 26 de los Lineamientos para el Control y
Contencién del Gasto Publico en el Estado de Veracruz, publicados en la Gaceta Nimero
Extraordinario 086 de fecha 13 de marzo de 2012.

Finalmente, es importante sefialar que de conformidad con el articulo 186 del Cédigo Financiero
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es responsabilidad de los Titulares de las Unidades
Administrativas o equivalentes de las Dependencias y Entidades, el ejercicio del gasto pUblico en
estricto apego a la normatividad aplicable, siendo obligacion de ese Ente PUblico que su
procedimiento se encuentre debidamente sustentado; por lo gue no se exime de las
responsabilidades que pudieran surgir en ulteriores revisiones fisicas y/o documentales
practicadas por cualquier ente fiscalizador.

- ATENTAMENTE

RECIBIDO

.
soans

DX

UERRERO PEREZ ,
INANZAS Y ADMINISTRAGION

MTRO. ELEAZ
SUBSECRETARIO D

Inamuto Terr-m-.g., 0
Superior de Xalapa

trdy. Jos2 Luis Lima Franco.- Sacietano de Finanzis y Planeazidn, Para su supe: sur cienignto, Presente,
C. Cailos Bernalut Péraz S r.- Director General de Agrniaistracidn, Para su ¢o m»rl . Presente,
F/ASrS/RHHY .ASC/?JL/be--;g.
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TITHOLIAD
BalREAL DE 219370

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

DICTAMEN DE JUSTIFICACION Y PROCEDENCIA PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA MODALIDAD DE
IMPARTICION DE CLASES FRENTE A GRUPO, DE DIVERSAS
ASIGNATURAS DE NIVEL SUPERIOR Y DE LENGUAS EXTRANJERAS

Xalapa Enriquez, Veracruz, enero cuatro de dos mil veintidéds; con la finalidad de
dictaminar sobre la justificacion y procedencia de contratar diversos profesionistas
para el servicio profesional de imparticion de clases frente a grupos en el nivel
superior y de cursos de lenguas extranjeras, en las oficinas que ocupa la Direccidn
General del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, se retunen los CC. Mtro. Walter
Luis Gonzadlez Saiz, Director General, Mtra. Celia Gabriela Sierra Carmona,
encargada de la Direccién Académica; Lic. Julieta Aurora Reyes Blas, Directora de
Planeacién y Vinculacién; Ing. Alejandro Israel Vargas Cabafias, Encargado de la
Subdireccion Académica; Lic. Miguel Angel Azcoitia Malpica, Subdirector
Administrativo; Mtro. Fidel Rodriguez Viveros, Subdirector de Planeacion; C.P.
Jocelyn Navarro Melo, Jefe del Departamento de Recursos Financieros; L.C. Teresa
de Jestis Herndndez Reyes, Jefe del Departamento de Recursos Humanos, y Lic. Jesis
Mora Justo, Jefe del Departamento de Planeacién y Programacion, tados los servidores
publicos del Organismo Publico Descentralizado, v atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES

I. El Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa es un Organismo Publico
Descentralizado, creado por Decreto del Ejecutivo Estatal del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave en veintiocho de febrero del afio dos mil, que fuera publicado en la
Gaceta Oficial del Estado en 30 de marzo del mismo afo; que con ese caracter forma parte
de la Administracion Publica Paraestatal del Gobierno del Estado; y, que conforme a lo
dispuesto por el articulo 1ro. del decreto sefialado cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio.

&i\c%

I1. De acuerdo con el articulo 3° de su decreto de creaciéon el Instituto Tecnologico
Superior de Xalapa tiene por objetivos: formar profesionales e investigadores
aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos, de
acuerdo con los requerimientos de desarrollo econdmico y social de la region, del estado
y del pais; realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefanza tecnoldgica y el mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales; asi como realizar investigacion cientifica y
tecnoldgica que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y eficiencia
dela produccién industrial y de servicios, y a la elevacién de la calidad de vida de la

Folio1de7
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EDUCACION

comunidad; colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del
desarrollo tecnolégico y social de la comunidad; y promover la cultura regional y nacional.

Ill. Para la prestacion del servicio publico de formacién de profesionales al que se
encuentra afecto el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa oferta once programas
académicos, diez en nivel licenciatura: de los cuales nueves son ingenierias: Industrial,
Gestion Empresarial, Industrias Alimentarias, Civil, Sistemas Computacionales,
Mecatrénica, Electromecénica, Electrénica y Bioguimica y uno licenciatura en
Gastronomia, y un programa de posgrado consistente en Maestria en Sistemas
Computacionales, por medio de los cuales se atiende una demanda promedio
consolidada superior a los 6,000 (seis mil) estudiantes por semestre’.

IV. El Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, de la mano del Convenio de Coordinacion
para la Creacion, Operacidn y Apoyo Financiero, celebrado entre el Gobierno del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave y la Federacion via la Secretaria de Educacién Publica,
forma parte del Sistema de Educacion Tecnolégica de Nivel Superior cuyas politicas
educativas, académicas y administrativas determina y coordina el Tecnolégico Nacional
de México (TecNM), en ese sentido, se encuentra regido, en lo que a actividades
sustantivas (académicas, docentes, de investigaciéon y desarrollo) a lo que al efecto
disponen las normas (acuerdos, decretos, lineamientos, bases, etc.,) que en relacion con
ello emite el propio TecNM.

Con base en el siguiente
FUNDAMENTO

El presente dictamen se elabora en cumplimiento y con base en lo dispuesto por los
articulos 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 4 primer
parrafo, 6 fraccién X, 9 fraccion |, 10, 32 fraccion II, 30 fraccién Il inciso b), 36, y demas
aplicables de la Ley General de Educacién Superior; 10 segundo parrafo, 40 parrafos
segundo y tercero, y 46 primer parrafo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz de Ignacio de la llave; 186 fracciones I, XXXVII, LIl y LI 213 segundo y tercer
parrafo, del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1, 2
fraccion 1, 7, 8 y demas relativos y aplicables del Cédigo de Procedimientos
Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y, 1y 9 de la Ley de
Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1,22 y 23 del Decreto que
crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, Veracruz (G.0. n.64, marzo 30 de 2000);
y lo preceptuado en el Titulo Séptimo del Estatuto del Personal Académico del Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa (G.0. n.33; enero 7 de 2014); asi como lo seftalado en los
diversos 35 y 55 primer parrafo del Decreto Nimero 217 de Presupuesto de Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2022.

1. El promedio consolidado es el resultado de las auditorias de matricula realizadas en el ejercicio 2021 -
constiltables en: https://veaw. itsx.edu.mx/v2/fraccion-liv/
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EDUCACION

Y considerando las siguientes causales de

JUSTIFICACION

PRIMERO: Que atendiendo a lo sefialado en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
el Estado mexicano, a través de las instituciones publicas de educacién superior tienen,
como principio rector: no dejar a nadie atrds, no dejar a nadie fuera; asi como el
garantizar empleo, educacién, salud y bienestar mediante la creacién de puestos de
trabajo, el cumplimiento del derecho de todos los jovenes del pais a la educacién
superior; el Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa busca alcanzar la mdxima de
garantizar el derecho a la educacién, bajo las premisas sefialadas implementado
medidas de adecuacién a horarios y modelos educativos convenientes a las
necesidades del alumnado, permitiendo asi a la juventud -en lo particular- y a la
poblacién -en lo general- veracruzana interesada en cursar algin programa de
educacion superior el acceder a esta en las condiciones y con las caracteristicas mds
convenientes para su desarrollo sin que para ello sea impedimento el desarrollo
conjunto de actividades laborales, debiendo para ello ampliar la oferta de grupos,
horarios y dias de atencion;

SEGUNDO: Que, para dar cumplimiento al principio rector sefalado, y las
obligaciones y deberes de la Ley general de Educacién Superior, a fin de dar atencién
de la demanda promedio consolidada superior a los 6,000 (seis mil)estudiantes por
semestre, el Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa requiere aperturar un minimo
de 135 (ciento treinta y cinco) y hasta 155 (ciento cincuenta y cinco) grupos por
semestre, dependiendo de las opciones terminales de especialidad que se ofertan en cada
carrera; asi, para el actual semestre enero-junio de 2022, se han aperturado 147
(ciento cuarenta y siete) grupos? con un promedio de 38 (treinta y ocho) estudiantes por
cada uno; en ese sentido, atendiendo a la carga de reticular promedio de asignaturas
por estudiante, se impone a esta Entidad una necesidad mensual de 10,411 (diez mil,
cuatrocientos once) horas docentes frente a grupo;

TERCERO: Que para la atencién de la sefalada demanda promedio consolidada
superior a los 6,000 (seis mil) estudiante por semestre, el Instituto Tecnolégico
Superior de Xalapa, con base en el Convenio de Colaboracion Federacion - Estado,
cuenta en su presupuesto inicial autorizado con 8,832 (ocho mil, ochocientas treinta y
dos) horas docentes al mes;

2. Tecnoldégico Nacional de México. Lineamientos para la titulacién Integral,, consultables en
https://www.itsx.edu.mx/downloads/transparencia/fracc-i/lineamiento_titulacion_integral-25.pdf
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EDUCACION

CUARTO: Que del total de 8,832 horas docentes al mes, de conformidad con los
lineamientos Académico-Administrativos del Tecnoldgico Nacional de México, organismo
federal al que se encuentra adscrito esta Entidad, en relacién con el Estatuto del Personal
Académico del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, y para el efecto de dar
cumplimiento a los indices y metas, que alineadas a los Planes Nacionales y Estatales
de Desarrollo y los correlativos Sectoriales, han determinado las autoridades
federales (SEP-TecNM) y estatales (SEV-DET), a través de 32 indicadores bésicos
institucionales entre los que destacan: docentes en cursos de formacion y actualizacién,
docentes con posgrado, docentes en programas de estimulos, docentes participantes en
proyectos de investigacion, docentes miembros del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI); los cuales a su vez, impactan en la consecucidon de los restantes indicadores
enfocados a brindar una educacion de calidad a los estudiantes, el Instituto Tecnoldgico
Superior de Xalapa debe destinar 3,554 (tres mil quinientas cincuenta y cuatro) horas
docentes a las actividades sustantivas de investigacion, desarrollo tecnolégico y
desarrollo académico, contempladas en el Convenio de colaboracion federacion - Estado
de Veracruz, en el Decreto que crea este Organismo PUblico Descentralizado y en el propio
Estatuto del Personal Académico;

QUINTO: Que a partir de la necesidad de horas frente a grupo (10,411), para la
debida atencidn de la demanda promedio consolidada superior a [os 6,000 (seis mil)a
estudiantes por semestre, el Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa requiere
contratar, bajo el esquema de servicios profesionales de imparticion de clases, un
minimo semanal aproximado de 1,065 hora, por lo que considerando los periodos de
receso inter semestrales, las vacaciones y la demanda histérica de la modalidad:
cursos de verano, se traducen en un minimo necesario de 57,500 (cincuenta y siete
mil, quinientas) horas anuales,

SEXTO: Que atendiendo a multiples y variados factores, entre los que se incluyen:
horario (matutino, vespertino o nocturno -20 a 22 horas), dia (lunes a viernes o sabatino),
tipo de asignatura reticular o de especialidad, oferta de programa (licenciatura o
posgrado), modalidad (presencial o a distancia; normal o intensiva [curso de veranc]), vy
el perfil del profesionista, se ha determinado un costo promedio histérico (dos ultimos
ejercicios fiscales) a pagar por hora frente a grupo impartida de $131.60 (ciento
treinta y un pesos, con sesenta centavos, en moneda nacional), impuesto al valor
agregado incluido.

SEPTIMO: Que dado la variedad de asignaturas a impartir por programa de estudio
y semestre (par o non), asi como la demanda de cursos en verano o de especialidad
terminal, y el numero de horas semanales a impartir por materia que impone la
reticula, resulta materialmente imposible a priori determinar en nimero e identidad
de los profesionistas a contratar, sin embargo, para los fines del servicio piblico al que
se encuentra afecto y las certificaciones de calidad y los programas de acreditacion en los
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EDUCACION

que se encentra participando o por participar este Instituto Tecnolédgico Superior de
Xalapa, en la contratacion de cada profesionista deberd atenderse al perfil deseable
por asignatura,

OCTAVO: Que, como condicién necesaria para la titulacion de los estudiantes
egresados, se impone la acreditacién de al menos una lengua extranjera, bajo los
requerimientos y parametros determinados por el Tecnolégico Nacional de México®, sin
que en los presupuestos y plantillas autorizadas se incluyan plazas u horas para ello,
por lo que se hace necesaria la contraccion de profesionistas, que acreditando el perfil
deseable, impartan al alumnado de la institucion cursos que les permitan acreditar la
comprension y manejo de al menos una lengua extranjera; requiriendo el Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa contratar 17,500 (diecisiete mil quinientas) horas para
la imparticion de cursos de inglés a la matricula promedio consolidada un costo por
hora de $131.60 (ciento treinta y un pesos, con sesenta centavos, en moneda nacional),
impuesto al valor agregado incluido;

NOVENO: Que atenta a las especificaciones del servicio publico a prestar, y las
particularidades de la poblacion a atender, los lineamientos académico
administrativos de egreso, asi como de los presupuestos y horas decentes asignadas
para este ejercicio fiscal, la Honorable Junta Directiva, maximo érgano de gobierno
de este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, en su Cuarta Sesion Ordinaria del dos
mil veintiuno, adopté el Acuerdo SO/IV-09/2021, S, mediante el cual autorizd la
contratacidn, al precio sefialado, de las necesarias 57,500 (cincuenta y siete mil.
quinientas) horas de docencia frente a grupo para la imparticion de asignaturas y
17,500 (diecisiete mil quinientas) para la imparticion de cursos de lenguas
extranjeras, a ejercerse en el transcurso del actual ejercicio fiscal, con cargo como
fuente de financiamiento los recursos recaudados via ingresos propios; v,

DECIMO: Que, en razén de que los servicios a contratar tienen como objeto la
prestacion de servicios relacionados con personas (estudiantes), no le son aplicables
los procedimientos y modalidades de contratacion establecidos en la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos, Administracién y Enajenacion de Bienes Muebles del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por lo que para proceder a la contratacion
del servicio debera estarse a lo dispuesto en los precitados Cddigo Financiero y Decreto
de presupuesto.

g

Con motivo de prestar de manera adecuada y completa el servicio publico de
educacién superior al que se encuentra afecto, con fundamento en lo sefialado lineas
supra y lo dispuesto en los articulos 15, 18 y 22 del Decreto que crea el Instituto
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3. Tecnolégico Nacional de México. Lineamientos para la titulacidén Integral,, consultables en
https: / /v, itsx.edu.mx/downloads/transparencia/fracc-i/lineamiento_titulacion_integral-25.pdf
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EDUCACION

Tecnolégico Superior de Xalapa y 11, 14, 24, 26, 28 y 29 del Reglamento Interno del
Instituto Tecnologico Superior de Xalapa, es de considerarse fundado y motivado emitir
el siguiente:

DICTAMEN

POR SER DE INTERES GENERAL Y NECESARIO PARA GARANTIZAR EL DERECHO
HUMANO A LA EDUCACION SUPERIOR DE LA JUVENTUD VERACRUZANA Y SU
POBLACION, ASi COMO PARA LA EFECTIVA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
DE AL QUE SE ENCUENTRA AFECTO EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
XALAPA, Y EL LOGRO DE LAS METAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS EN ESTE
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO, CON APEGO AL CONTENIDO DEL
CODIGO FINANCIERO PARA EL ESTADO Y EL DECRETO DE PRESUPUESTO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022, RESULTA PROCEDENTE CONTRATAR EN LA MODALIDAD
DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ENSENANZA, A LO LARGO DEL EJERCICIO,
HASTA 75,000 (SETENTA Y CINCO MIL) HORAS PARA LA IMPARTICION DE CLASES
FRENTE A GRUPO A UN PRECIO UNITARIO DE $737.60 (CIENTO TREINTA Y UN
PESQOS, CON SESENTA CENTAVOS, EN MONEDA NACIONAL).

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las actividades a desarrollar por el prestador del servicio seran, al menos las siguientes:
planeacion de clases, determinacion de bibliografia, 1mpart1c1on de clases, aphcacwn de
evaluaciones, generacion y presentacion de actas, asesorias académicas, organizacion y
seguimiento de actividades academicas extraclase, gestién y vinculacién para visitas
industriales, seguimiento a estudiantes en rezago, entre otras.

La celebracion del contrato estard condicionada a la autorizacién de la Secretaria de
Finanzas y Planeacidn y a la emisién del respectivo Dictamen de Suficiencia Presupuesta
y su correspondlente Registro de Procedimientos de Adquisiciones e Inversién emitido por
la misma; y no podra enderse mas alld del el treinta uno de diciembre de dos
mil veintidos.

1Z GONZALEZ MTRA. CELIA
DIRECTOR GENERAL\DEL ITSX A
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EDUCACION

I

LIC. MIGUEL-ANGEL AZCOITIA MALPICA
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL

ITSX

L ovcl/f’ 0
ING. ALEJANDRO ISRAEL VARGAS. QABANAS

ENCARGADO DE LA SUBDIRECCION ACADEMICA
DEL ITSX

LIC. JOGELYN NAVARRO MELO . LIC. JES ORA JUSTO

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
NANCIEROS DEL ITSX PLANEACION Y PROGRAMACION DEL
ITSX

==

L.C. TERESA DE JESUS HERNANDEZ REYES
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DEL ITSX
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