
Plataforma Nacional de Transparencia

Acuse de Recibo de Solicitud de Información

13/07/2022 15:34:38 PM

Hemos recibido exitosamente su solicitud de información, con los siguientes datos:

Nº de folio: 301150722000017

Fecha de presentación: 13/07/2022 15:34:38 PM

Nombre del solicitante: FERNANDITO PIEDRA PELUCHE

Usuario: tecwal@outlook.es

E-mail:

Denominación Social:

Nombre del representante:

Entidad pública a quien se solicita
la información: Instituto Tecnológico Superior de Xalapa

INFORMACIÓN SOLICITADA:

 1.- Me remita vía la Plataforma Nacional de Transparencia la documentación con la cual se da cumplimiento
a lo que establece el artículo 13 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administración y Enajenación
de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Incluidos: Los objetivos y prioridades del
plan estatal de desarrollo, así como los específicos del Instituto Tecnológico Superior de Xalapa, que
hubieran emanado de aquel; los programas operativos anuales que se elaboren para la ejecución de los
planes de desarrollo (estatal, sectorial e institucional), las directrices que se establecieron y siguieron para la
presupuestación del gasto público y las disposiciones que regulen la ejecución de las actividades y la
celebración de las operaciones previstas en la señalada Ley de Adquisiciones, incluyendo la determinación
o dictaminación de necesidades por área usuaria unidad administrativa (hasta el nivel más bajo de
planeación), los criterios de selección para atención de las necesidades planteadas por cada área usuaria o
unidad administrativa, y la minuta o dictamen que consigne el proceso de selección o determinación de las
Actividades Institucionales (AI), las Actividades Institucionales Transversales (AIT) y los Programas
Presupuestarios (PP`s), todo en relación con el presente ejercicio fiscal.

2.- Me sean remitidos vía la Plataforma Nacional de Transparencia, copias simples de todas y cada una de
las autorizaciones de gasto o ejercicio de recursos públicos, cualquiera que sea el nombre que a las mismas
se les dé (DSP, RPAI, Autorización por lineamientos, participación o adhesión a Licitación Consolidada,
Visto Bueno, No Inconveniencia, u Otras similares), que a ese Instituto Tecnológico Superior de Xalapa le
hayan otorgado la SEFIPLAN, la contraloría, la SEV, el ORFIS, el Tecnológico Nacional de México, o
cualquier otra autoridad estatal o federal, en relación con contratos para adquisición de bienes o servicios,
capacitación, congresos, convenciones, servicios profesionales, auditorias, dictaminación de estados
financieros o de impuestos, etc., en GENERAL TODO LO QUE SE HAYAN AUTORIZADO PARA GASTAR
ESTE 2022, incluyendo la documentación soporte que justifique la necesidad del gasto.

3.- Me informe y remita vía Plataforma Nacional de Transparencia, toda la documentación generada o
procesada por ese Instituto Tecnológico Superior de Xalapa en el cual se documenten las Medidas de
Reducción del Gasto que en cumplimiento a la Ley de Austeridad del Estado y el Decreto de Presupuestos
de egresos estatal para el presente ejercicio, se hayan o estén implementando en el Instituto Tecnológico
Superior de Xalapa, incluidos los criterios de selección de partidas en las que se hayan o estén aplicando
dichas medidas.
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INFORMACIÓN SOLICITADA:

4.- Me informe y remita vía Plataforma Nacional de Transparencia, las personas contratadas durante los
ejercicios 2020,2021 y 2022 para la prestación de servicios profesionales, incluyendo la función o servicios
objetos de la contratación, el costo de los mismos y la fuente de los recursos públicos con que se pagan;
incluyendo copia simple de los contratos y el dictamen o justificación de cada uno, así como el requerimiento
del área usuaria, de igual manera la asignación de plazas, bases, o como se denomine y los procedimientos
que se utilizaron para dicha asignación.

5.- Por último, solicito; Me Informe y remita vía Plataforma Nacional de Transparencia, la información
correspondiente al artículo 15 fracc. VIII que transparenta la remuneración bruta y neta de todos los
Servidores Públicos de base o de confianza, de todas las precepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estímulos, ingresos y sistemas de compensación,
señalando la periodicidad de dicha remuneración al 2022.

Forma de entrega de la
información: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia

Documentación Anexa

Fecha de inicio de trámite:

De conformidad en lo dispuesto por el artículo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, su solicitud de acceso a información pública será atendida a partir del día
18/07/2022.

La solicitud recibida después de las 18:00 horas de un día hábil o en cualquier hora de un día inhábil, se tendrá por
recibida el día hábil siguiente.

Plazos de respuesta y posibles notificaciones a su solicitud.

1) Respuesta a su solicitud: 10 días hábiles 17/08/2022

2) En caso de que se requiera más información: 5 días hábiles 08/08/2022

3) Respuesta si se requiere más tiempo para localizar la información: 20 días hábiles 31/08/2022

OBSERVACIONES:

Las notificaciones se le comunicarán a través del medio que usted haya seleccionado, independientemente de lo
anterior; las notificaciones oficiales se realizarán vía Plataforma Nacional de Transparencia.

Si usted recibe una notificación de que se requieren más datos para atender su solicitud y no la responde en el tiempo
establecido, su solicitud será desechada por el sistema.

Para darle seguimiento a su solicitud de información, puede consultar la Plataforma Nacional de Transparencia,
ingresando su número de folio o acudir a las oficinas del sujeto obligado correspondiente.

2 2 de























 

 

 

 

 

ANEXO 1 
Programa Operativo Anual (POA) 2022 

SO/III-03/2020,S 



 
 

 

  

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE XALAPA 
TERCERA SESIÓN ORDINARIA 2020 DE LA H. JUNTA DIRECTIVA 

 

7.3 Solicitud de aprobación de anteproyecto del programa de trabajo anual 2021 

 

Situación / 

Problemática 

Con base en la necesidad de contar con mecanismos de control sobre la 

gestión pública; así como el Artículo 15 fracciones VII, XII y XIV del 

Reglamento Interior Vigente de la S. E. V., se hace necesario contar con 

el programa de trabajo anual 2021 que contenga las metas que se cubrirán 

en dicho año 

 

Fundamento 

Normativo 

Con fundamento en las facultades y obligaciones que establece el Decreto 

que crea el Instituto Tecnológico Superior de Xalapa en sus Artículos 7, 

Fracción V y, Artículo 18 Fracción I, en los cuales se establecen. 

Artículo 7. Son facultades de la H. Junta Directiva: 

V.- Aprobar los programas administrativos y presupuestos del Instituto, así 

como sus modificaciones, según lo dispuesto en las leyes aplicables, y de 

acuerdo con las asignaciones de gastos y financiamientos autorizados. 

Artículo 18. Son facultades del Director: 

I.- Formular el programa institucional y sus respectivos subprogramas y 

proyectos de actividades, así como elaborar los presupuestos del 

organismo y presentarlos para su aprobación ante la Junta Directiva. 

 

Solicitud de 

acuerdo 

Con fundamento en el Artículo 18 fracción I del Decreto de Creación del 

Instituto Tecnológico Superior de Xalapa, el Director solicita a la H. Junta 

Directiva apruebe el anteproyecto del programa de trabajo anual 2021. 

 

Acuerdo SO/III-03/2020,S 

La H. Junta Directiva, con fundamento en el Artículo 7 fracción V del Decreto de Creación 

del Instituto Tecnológico Superior de Xalapa, aprueba a la Dirección el anteproyecto del 

programa de trabajo anual 2021 del Instituto Tecnológico Superior de Xalapa, en apego a la 

normatividad vigente y aplicable. 
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DI: r 

Instituto Tecnológico Superior de Xalapa 
Asunto: Anteproyectos PAIG 2021 y PA 2021 

"2020, Año de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria" 

"2020, Año Internacional de la Sanidad Vegetal" 

Xalapa, Veracruz, 09lnovicrnbre/2020 
No. De oficio DGE/ ITSX/GE/0588 

Mtro. David Hernández Santiago 
Director de Educación Tecnológica 
Secretaria de Educación de Veracruz 

Estimado Mtro. David Hernández: 

At'n. Mtro. Leonel Eduardo Pérez Lladó 
Planeación y Programación Educativa 

Dirección de Educación Tecnológica 

En atención a su oficio SEV/DET/0213/2020, de asunto Calendarizaciones 2021, anexo al presente me 
permito remitirle los siguientes documentos: 

• Anteproyecto del Programación Anual de Indicadores Federalizado 2021. 
• Anteproyecto del Programación Anual de Indicadores 2021 
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ANEXO 2 
Concentrado de requerimientos para el 

año 2022 



ID Áreas
1 Dirección_General
2 Subdirección_Administrativa
3 Dirección_Académica
4 Subdirección_Académica
5 Subdirección_de_Posgrado_e_Investigación
6 Dirección_de_Planeación_y_Vinculación
7 Subdirección_de_Planeación
8 Subdirección_de_Vinculación

Áreas



Áreas No. Descripción Entregable Columna1 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 Medición de la proporción de satisfacción de los alumnos Encuestas x x x x
1 2 Mantener certificaciónes internacionales ISO 9001: 2015 Sistema de gestión de la calidad e ISO 14001:2015 Sistema de gestión ambiental. Resultado de auditorias x x x x
1 3 Iniciar procesos de auditoría de vigilancia de las normas  internacionales ISO 9001: 2015 Sistema de gestión de la calidad e ISO 14001:2015 Sistema de gestión ambiental.Resultado de auditorias x
1 4 Capacitaciones 4 Actas X X X X X X X X X X X X
1 5 Responsabilidad Social X X X X X X X X X X X X
1 6 Certificaciones X X X X
4 7 Operación de diez programas educativos: Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. Electrónica, Ing. Electromecánica, Ing. En Gestión Empresarial, Ing. Mecatrónica, Ing. Bioquímica, Ing. Civil, Ing. En Industrias Alimentarias y Lic. en GastronomíaReporte de actividades x x x x x x x x x x x x
4 8 Operación de cuatro carreras con horario sabatino:  Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. En Gestión Empresarial y Lic. En Gastronomía.Reporte de actividades x x x x x x x x x x x x
4 9 Elaboración y seguimiento de cargas académicas del curso de verano Cargas académicas x x x x
4 10 Elaboración y seguimiento de cargas académicas del primer y segundo periodo Cargas académicas x x x x x x
4 11 Seguimiento de alumnos  en riesgo de deserción,  reprobación y baja temporal. Análisis reticulares/Solicitudes a CAx x x x x x x x x x x
4 12 Identificación y análisis de alumnos en riesgo de no concluir el programa de estudios correspondiente. Cohorte generacional x x
4 13 Reuniones de academia Actas x x x x
4 14 Acciones remediales para titulación Minuta de trabajo x x
4 15 Seguimiento y evaluación docente Evaluación departamental/Liberación de actividades académicas
4 16 Acreditación de laboratorios Certificado x x x
4 17 Membresías a organizaciones, colegios, asociaciones y revistas profesionales Membresía x x
4 18 Habilitación y equipamiento de Taller de Dibujo, Diseño y Simulación Asistida por Computadora  (todas las carreras)
4 19 Mantenimiento del laboratorio de Ing. Electrónica Solicitud de mantenimiento x
4 20 Mejoramientos del laboratorio de Ing. Electrónica Requisición x x
4 21 Mejorar con equipo talleres de Ing. Electromécanica Requisición x x
4 22 Disponer de un espacio maker para generar mobiliario propio en Ing. Electromécanica Requisición x x x
4 23 Mantenimiento especializado y adquisición de equipo para el laboratorio de Ing. Industrial (Manufactura, Robótica y Ergonomía) Solicitud de mantenimiento x x
4 24 Organización del Foro Multidisciplinario de Ing. Industrial Reporte de actividades x
4 25 Organización del Ciclo de conferencias «Soft Skills» Reporte de actividades x x
4 26 Organización de la Semana de Educación Financiera 2022 Reporte de actividades x
4 27 Mejoramiento de equipo de laboratorio de Ing. Mecatrónica Requisición x
4 28 Participación en el torneo mundial de Robótica educativa (WER) Constancias x
4 29 Organización de la Semana de Sustentabilidad Reporte de actividades x
4 30 Organización del segundo ciclo de conferencias en ingeniería Mecatrónica y concurso de Segui- líneas Premiación x
4 31 Acondicionamiento y mantenimiento de laboratorios de Química y Bioquímica Solicitud de mantenimiento x x
4 32 Equipamiento de Laboratorio de Bioquímica Requerimiento x x
4 33 Quinto Foro de Transferencia Tecnológica Reporte de actividades x
4 34 Segundo Foro de Ing. Civil Aplicada Reporte de actividades
4 35 Habilitación y equipamiento de equipo para prácticas de Ing. Civil Requerimiento x x x x x
4 36 Participación en concursos Constancias x x x x
4 37 Ampliación del Taller de Alimentos Requirimiento x x
4 38 Adquisición de equipos de Laboratorio para el área de Microbiología Requerimiento x
4 39 Séptimo Foro de Ing. En Industrias Alimentarias ¨Alimentando tu Ingenio¨ Reporte de actividades x
4 40 Tercer Ciclo de Conferencias ¨El Ingeniero en la Ciencia de los Alimentos, Perspectivas y Aplicaciones¨ Reporte de actividades x
4 41 Primer Foro de la Gastronomía Reporte de actividades x
4 42 Mejoramiento del equipo de Gastronomía Requerimiento x x
4 43 Habilitación y equipamiento del segundo taller de Gastronomía Requerimiento
4 44 Asegurar y proteger la infraestructura del Taller de Gastronomía Requerimiento x x
4 45 Fomentar la participación de alumnos y docentes con proyectos consolidados de innovación, tecnológicos, educativos, entre otros, a las convocatorias vigentes de nivel superiorConvocatoria x x x x x x x x x x x
4 46 Organizar la participación en el Rally Latinoamericano de Innovación 2022 Reporte de participación x x x
4 47 Organizar el segundo GEMBA, Concurso virtual de proyectos de innovación y emprendimiento Reporte de participación x x x x
4 48 Organizar la impartición de curso de inducción a estudiantes de nuevo ingreso en las asignaturas de matemáticas, física, química y habilidades de estudio.Reporte de seguimiento x x x x x
4 49 Organizar la aplicación del exámen de nuevo ingreso Exámen x x x x x x
4 50 Coordinar el programa EntreCuatecx y asesorías docente Reporte de seguimiento x x x x x x x x x x x
4 51 Organizar la participación en el evento nacional de Ciencias Básicas del TecNM Reporte de participación x x x x x
4 52 Coordinar la participación en ExpoCiencias Estatal y Nacional Reporte de participación x x x
4 53 Coordinar la participación en el reto Wohler de Química Orgánica Reporte de participación x
4 54 Coordinar la organización del Global Women Breakfast (GWB2022) Reporte de participación x x
4 55 Coordinar la organización del día PI y día Internacional de las Matemáticas Reporte de participación x x x
4 56 Coordinar la participación en Infomatrix Reporte de participación x x x x

Acctividades Institucionales 2022



Áreas No. Descripción Entregable Columna1 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Acctividades Institucionales 2022

4 57 Coordinar la participación en el octavo Encuentro Universitario de Integrales Reporte de participación x x
4 58 Lanzar convocatoria para asesorías y tutorías Convocatoria x x
4 59 Registro de docentes y de alumnos Registro x x
4 60 Monitoreo de los programas Evidencias de atención x x x x x x x x x x
4 61 Recabar información sobre las necesidades de capacitación de formación y/o actualización a docentes Formato necesidades de capacitación x x
4 62 Buscar y cotizar cursos de formación y/o actualización a docentes Cotizaciones y fichas técnicas x x
4 63 Impartición de capacitación de formación y/o actualización a docentes Constancias x x
4 64 Actualizar el sistema del PEDD Sistema actualizado x
4 65 Evaluación de expedientes Expedientes x
4 66 Recepción y evaluación de réplicas Réplicas x
4 67 Actualizar el sistema del CAT Sistema actualizado x x
4 68 Coordinar proceso de evaluación, autoevaluación y evaluación de los alumnos Sistema actualizado x x x
4 69 Cerrar el proceso de evaluación Evaluación departamental x x
4 70 Convocatorias y proceso de inscripción cursos en todos los niveles y horarios Convocatorias x x x x x x x x
4 71 Cargas docentes Nominas x x x x x x x
4 72 Elaboración de actas de liberación Oficios y solicitude de liberaciónx x x x x x x
4 73 Aplicación de examen de pasantes para reticulas 147 y anteriores Actas de calificación x x x x x x
4 74 Cursos Convocatorias x x x x x x x x x x x x
4 75 Convocatoria de examen de nivelación Convocatoria en redes x x x x x x x x
4 76 Aplicación de examen de nivelación Actas de calificación x x x x x x x x
4 77 convocatoria examenes de certificación inglés y francés                                                 Certificaciones x x x x x x x
4 78 Clases muestras inglés, club de conversación                                                  Convocatorias, lista de asistencia x x x x x x x x x
4 79 Cursos externos sectores público, gubernamentales y privados Listas de asistencia x x x x x x x x x x
4 80 Cursos de inglés y francés para personal docente y administrativo del ITSX Actas de calificación x x x x x x x x x x
4 81 Seguimiento y apoyo a egresados para proceso de liberación Plan de trabajo x x x x x x x x x x x x
4 82 Actualización a docentes de inglés                                                             Certificaciones x x x x x x
4 83 Proceso acádemico de titulación Formatos 44, 45 y 46 x x x x x x x x x x x x
4 84 Diseñar el proceso de titulación digitalizado Procedimiento x x
4 85 Operacionalidad del Departamento de Estudios Profesionales Oficio x x x x x x x x x x x x
4 86 Organizar el 1er. Encuentro de Ciencias y 1er. Concurso de Experimentos de Ciencias Básicas Reporte de participación x x x
4 87 Difundir actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas)  que se oferta a todas las carreras del ITSX. Reporte de actividades x x
4 88 Dar seguimientos de las actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) que los alumnos realizan en el ITSX. Mails x x x x x x x x x x x x
4 89 Se otorgan y se hacen validos los créditos de las actividades complementarias  (deportivas, culturales, cívicas y académicas) que realizaron los alumnos del ITSX.Formatos de liberación x x x x x x x x x x x x
4 90 Gestionar la incorporación de docentes de Ciencias Básicas al Diplomado de Enseñanza de Ciencias Exactas x x x x
4 91 Operación de proyectos de los diez programas educativos: Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. Industrial, Ing. Electrónica, Ing. Electromecánica, Ing. En Gestión Empresarial, Ing. Mecatrónica, Ing. Bioquímica, Ing. Civil, Ing. En Industrias Alimentarias y Lic. en GastronomíaCronograma x x x x x x x x x x x x
4 92 Gestionar 406 horas académicas necesarias para atender el horario sabatino (Ing. Industrial, Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. En Gestión Empresarial y Lic. En Gastronomía) y 511 asignaturas escolarizadas (Todas las carreras) haciendo un total de 917 horasx x x x x x
5 93 Operación General de la Subdirección de posgrado e investigación x x x x x x x x x x x x
5 94 Operación del plan de acción para la atención del indicador S.N.I x x
5 95 Operación del programa para la promoción a perfil deseable y el fortalecimiento de CA´s x x x x x x x x
5 96 Planeación y desarrollo del 4to. CIM-ECDI x x x x x x x x
5 97 Fortalecimiento al sello editorial institucional x x x x x x x x x x x x
5 98 Desarrollo y fortalecimiento de posgrados x x x x x x x x x x x x
5 99 Desarrollo y fortalecimiento de los Centros Experimentales de Investigación x x x x x x x x x x x
5 100 Diseño, establecimiento y operación del programa de internacionalización del posgrado MPSCO x x x x x x x x x x x x
7 101 Sesiones ordinarias de la H. Junta Directiva x x x x
7 102 Sesiones extraordinarias de la H. Junta Directiva x x
7 103 Estudios de factibilidad x x x x
7 104 Informes de actividades x x x x x x x x x x x x
7 105 Informes de gobierno x
7 106 Programación detallada x
7 107 Alumnos becados x x
7 108 Baja temporal x x
7 109 Titulación x x x x x x x x x x x x
7 110 Elaboración de indicadores institucionales Tabla de indicadores institucionales X X X X
7 111 Estructura educativa Formatos completados X X
7 112 Sistema integral de información TecNM Hoja de registro X X X



Áreas No. Descripción Entregable Columna1 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Acctividades Institucionales 2022

7 113 Estadística 911 - INEGI Hoja de oficialización X X
7 114 HJD ITSX x x x x x x x x x x x x
7 115 Paneación y Presupuesto x x x x x x x x x x x x
7 116 Seguimiento x x x x x x x x x x x x
7 117 Colaborar en la mejora de las condiciones escolares x x x x x x x x x x x x
8 118 ATENCION MEDICA INICIAL Y URGENCIAS x x x x x x x x x x x x
8 119 PROGRAMAS DE SALUD x x x x x x x x x x x x
8 120 REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE RPBI x x
8 121 Reforzar programas, eventos y proyectos académicos existentes Reportes x x x x x x x x x x x x
8 122 Desarrollar una estrategia sólida de difusión y captación de estudiantes y docente Publicación en diferentes mediosX X X X X X X X X X X X
8 123 SERVICIO SOCIAL X X X X X X
8 124 RESIDENCIAS PROFESIONALES X X X X X X
8 125 VISITAS INDUSTRIALES X X X X
8 126 CONVENIOS X X X X X X X X X X X X
8 127 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS X X X X X X X X X X X X
8 128 Desarrollo de las actividades físico deportivas como parte de formación integral x x x x x x x x
8 129 Reporte estadistico en plataforma TecNM x x x x x x x x x x
8 130 Conformar equipos representativos de la institución x x x x x x x x x x x x
8 131 Otorgar créditos complementarios del programa institucional x x
8 132 Se realizara el inventario fisico del material bibliografico impreso. x x
8 133 Presentar las estadisticas de Bibliotecas Publicas x x x x x
8 134 Crear y elaborar el manual admistrativo del Centro de Información x x x
8 135 Actualizacion de material bibliografico. x x x x x x
8 136 Diseño y edición de video para la HJD ITSX 4 x x x x
8 137 Difusión de actividades académicas y adminitrativas del ITSX 300 x x x x x x x x x x x x
8 138 Campañas permanentes ITSX 120 x x x x x x x x x x x x
8 139 Campaña de difusión para el Congreso Internacional Multidisciplinarios #EsCuestiónDeIngenio 2021 x x x x x x
8 140 Constancias y reconocimientos 1500 x x x x x x x
8 141 Campaña de difusión para proceso de admisión y nuevo ingreso 20 x x x x x x x
8 142 Creación de reportes mensuales de redes sociales y mensajes en bandeja de entrada 12 x x x x x x x x x x x x
2 143 Dar mantenimiento integral del Instituto Tecnológico Superior de Xalapa x x x x x x x x x x x x
2 144 Realizar la adquisicón de materiales para el optimo funcionamiento del inmueble x x x x x x x x x x x x
2 145 Dar el seguimiento a las diferentes necesidades que puedan requerir las áreas administrativas x x x x x x x x x x x x
2 146 Dar el eguimiento a las solicitudes de recursos para la adjuducación de material x x x x x x x x x x x x
2 147 Realizar la supervisión y seguimiento a  los diferentes servicios que se requieran x x x x x x x x x x x x
2 148 Dar seguimiento a las observaciones de las auditorias internas y externas x x x x
2 149 Realizar la contratación de servicios (Vigilancia, limpieza,  Fotocopiado, Mantenimiento) x
2 150 Llevar a cabo Sesiones Ordinarias y Extraordinarias (según el caso) de Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Enajenación de Bienes Muebles del ITSX, así como las Licitaciones que se llegaran a requerir para la adquisición de Bienes y Servicios x x x x x x x x x x x x
2 151 Dar seguimiento de Reportes Trimestrales de Transparencia x x x x
2 152 Realizar el control de Inventarios x x x x
2 153 Dar atención y seguimiento a los distintos  requerimientos de las Dependencias como: la Secretaría de Finanzas y Planeación, Órgano Interno de Control en la SEV, Contraloría General del Estado, ORFIS.  x x x x x x x x x x x x
2 154 Actividades y funciones del Departamento de Recursos Financieros x x x x x x x x x x x x
2 155 Actividades y funciones del Departamento de Recursos Humanos x x x x x x x x x x x x
2 156 Actividades y funciones del Departamento de Tecnologías de la Información x x x x x x x x x x x x

Total 156 65



Área ACT ACC Descripción Columna1 Columna2 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 Aplicar encuestas de satisfacción x x x x
1 1 2 Analizar encuestas x x
1 1 3 Entregar resultados y dar seguimiento a mejoras y/o acciones correctivas x x x x
1 2 1 Realizar auditorías internas al SGI x x x x
1 2 2 Documentar y dar seguimiento a mejoras de los procesos x x x x x x
1 2 3 Revisión y actualización de la información documentada x x x x
1 2 4 Análisis de las encuestas  para conocer las expectativas y necesidades de las partes interesadas x
1 2 5 Difusión del sistema con personal administrativo y docente x
1 2 6 Difusión del sistema con alumado de nuevo ingreso x
1 2 7 Capacitación para el grupo de auditores en la actualización de la norma ISO 190011:2018 Directrices para la auditoria de sistemas de gestiónx x
1 2 8 Mantenimiento a sistema de alertamiento ante sismos, incendios, eventualidades adversas. x
1 2 9 Resistro como micro generadores de residuos peligrosos. x
1 2 10 Equipamiento de almacén de residuos temporales x x x
1 2 11 Equipamiento de equipo de protección personal para brigadistas x x x
1 2 12 Capacitación para el grupo de brigadistas y personal que integra la unidad interna de protección civil x x
1 3 1 Realizar auditorías de vigilancia ISO 9001: 2015 Sistema de gestión de la calidad e ISO 14001:2015 Sistema de gestión ambiental. Por parte del organismo certificador x
1 4 1 Elaboracion de Plan de Capacitaciones para personal y alumnado X X
1 4 2 Capacitaciones de Género X X X X X X X X X X X X
1 5 1 Elaboracion de Plan de Responsabilidad Social para personal y alumnado X x
1 5 2 Responsabilidad Social X X X X X X X X X X X X
1 6 1 Certificación de Norma en Igualdad y no discriminación X X X X
4 7 1 Solicitar mantenimiento y equipamiento de aulas de clases. x x
4 7 2 Solicitar equipo de cómputo para las jefaturas de carrera. x
4 7 3 Estructurar planes de capacitación y actualización profesional para el personal docente. x x
4 7 4 Estructurar un plan de capacitación administrativa y directiva para las jefaturas de carrera. x x
4 8 1 Solicitar el personal docente requerido para cubrir las necesidades académicas de la institución. x x x x
4 8 2 Estructurar un plan de ofrecimiento de opciones adicionales al plan reticular, viables para el sistema sabatino. x x
4 8 3 Ofrecer capacitación en procesos institucionales al personal docente. x x
4 8 4 Ofrecer capacitación en el uso del sistema escolar GETX al personal docente. x x
4 9 1 Estructuración de la propuesta de horarios acordes a las necesidades académicas. x
4 9 2 Revisión y adecuación de la propuesta de horarios. x
4 10 1 Estructuración de la propuesta de horarios acordes a las necesidades académicas. x x
4 10 2 Revisión y adecuación de la propuesta de horarios. x x
4 11 1 Supervisión del programa de Tutorías. x x x x x x
4 11 2 Supervisión del Programa de Asesorías Académicas. x x x x x x
4 12 1 Elaborar una tabla de Alumno-semestre-%avance-promedio basada en los reportes del sistema GETXTabla reporte Getx x x
4 12 2 Realizar un análisis cuantitativo del atraso de los alumnos con riesgo de no concluir el programa de estudiosAnalisis cuantitativo x x
4 12 3 Realizar una reunión con alumnos en riesgo de no concluir su programa de estudios a través de una plataforma digitalEvidencia de la reunión x x
4 12 4 Informar mediante medios electrónicos como el correo institucional alumnos que no hayan participado en la reunión descrita en el punto anteriorCorreo electrónico de informe x x
4 13 1 Convocar a reunión de academia. x
4 13 2 Generar y firmar acta de academia. x x
4 13 3 Dar seguimiento a los acuerdos de academia. x
4 14 1 Identificar a los estudiantes quienes hayan concluido sus créditos x x x x
4 14 2 Colaborar con el departamento de estudios profesionales para informar a los estudiantes y egresados, las opciones de titulación según su matriculax x x x
4 15 1 Como jefe de carrera se evalúan los diferentes factores: docencia, tutorías, vinculación e investigación, realizados en el periodo inmediato anterior.x x
4 15 2 Se notifica a los docentes el periodo en que deberán realizar su autoevaluación. x x x x
4 15 3 Una vez concluidos el periodo se revisa que todos hayan cumplido en tiempo y forma. x x
4 16 1 Identificar organismos certificadores x x
4 16 2 Verificar necesidades de laboratorios de acuerdo a lo slicitado por el organismo certificador x x

Programa Anual de Trabajo
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4 16 3 Ingresar solicitud de recursos materiales y humanos necesarios x x
4 16 4 Capacitación de usuarios de los laboratorios x x
4 17 1 Ejecutar una reunión de trabajo con jefaturas de carrera para solicitar la membresía a los capítulos estudiantiles. x x
4 17 2 Gestionar la renovación de afiliación a ANFEQUI. x
4 17 3 Llevar a cabo una reunión de colaboración con los capítulos autorizados. x x
4 18 1 Diseñar el espacio destinado para Taller de diseño y modelado x
4 18 2 Gestionar la asignación del espacio solicitado para habilitar el taller de diseño x x
4 18 3 Solicitar el mobiliario necesario como : mesas estilo escritorio,sillas, cañón proyector, plotter, impresora 3D, instalación de redes e internet x x
4 18 4 Habilitar espacio de acuerdo a los requerimientos del taller:aire acondicionado x
4 18 5 Instalar infraestructura de redes e internet x
4 18 6 Colocar mobiliario requerido x
4 19 1 Solicitud de adecuación y rehabilitación de la infraestructura. x x x x
4 19 2 Realizar diagnóstico y mantenimiento a equipo electrónico de medición. x x x x x x
4 20 1 Adecuación y mejoramiento de la infraestructura. x x x x x x
4 20 2 Mejoramiento del laboratorio virtual a distancia de automatización. x x x x x x
4 21 1 Adquirir y actualizar equipo para el taller de electromecánica x x x x x
4 21 2 Adquirir y actuaizar equipo nuevo para el traller de soldadura x x x x x
4 22 1 Disponer de un espcio físico como el taller de  soldadura  para creación y reparación del mobiliario escolar x x x x
4 22 2 Equipar con diversas Herramientas como soldadoras, cortadoras, mesas  de trabajo, herramientas de mano, taladros, sierras caladoras, compresoras,  para servicios externosx x x x x
4 23 1 Solicitar mantenimiento y recarga de gas para los minisplits de las cabinas ergonómicas, en la banda transportadora ubicada en el laboratorio de ergonomía con la finalidad de cumplir al 100% con las prácticas para las materias de estudio del trabajo I, Estudio del trabajo II, seguridad e higiene, ergonomía, etc.x x
4 23 2 Solicitar URIM CAD CAM CAE 3D S.A. DE C.V. DEL GRUPO CAD AVSHMEIP, y personal especializado para dar mantenimiento y  capacitación para personal para el laboratorio de ingeniería industrial, actualizar licencias.x
4 23 3 Solicitar de  Minitab Statistical Software u otro software del área de estadística_suscripción anual, Software base para la solución de problemas de las materias de:  probabilidad y estadística, estadística inferencial I, estadística inferencial II, simulación, control estadístico de la calidad e ingeniería de calidad y otras asigturas de los 10 programas de estudio.x x
4 23 4 Solicitar equipo ergonómico: sillas, mesas, equipo antropométrico, lumniarias de acuerdo a las especificaciones que se requieran del laboratorio de ergonomía.x x
4 24 1 Hacer el plan de trabajo para organizar el Foro con los docentes que formarán el comité, así como, otros eventos del "Programa del Uso de Agua¨.x x
4 24 2 Planeación e invitación a ponentes nacionales e internacionales. x
4 24 3 Solicitar equipo para la ejecución del Foro, virtual o presencial. x
4 24 4 Planeación y ejecución de cursos que otorguen créditos complementarios. x x
4 25 1 Planear el programa de trabajo para la organización, considerando a los ponentes invitados. x x
4 25 2 Realizar invitación a los alumnos que tomaron el curso - taller Soft Skills V.1 para preparar la organización x
4 25 3 Contactar a los tres ponentes y definir fechas x
4 25 4 Realizar diseño de banners e iniciar promosión x x
4 26 1 Contactar a CONDUSEF y TecNM para definir temas y fechas de participación x
4 26 2 Invitar a los docentes de la academia que deseen participar como presentadores x
4 26 3 Gestionar con el depto. De comunicación la difusión de la SNEF 2022 x
4 26 4 Coordinar a los grupos de la carrera de IGE para su participación x
4 27 1 Curso de automatización industrial X
4 27 2 Curso de programación de drones X
4 27 3 Estancia para un profesor/alumno en laboratorio de mecatrónica en la UACM X
4 27 4 Equipamiento de confort en aula (A/A) X
4 27 5 Manutención de lab 1 (Insumos de laboratorio) X
4 27 6 Manutención de lab 2 (Insumos de papeleria) X
4 28 1 Entrenamiento para alumnos X
4 28 2 Inscripción de 6 equipos de alumnos a concurso X
4 29 1 Conferencias X
4 29 2 Concusos X
4 29 3 Talleres X
4 29 4 Ponencias X
4 30 1 Conferencias X
4 30 2 Concusos X
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4 30 3 Talleres X
4 30 4 Ponencias X
4 31 1 Revisión de condiciones de instalaciones, equipo, material y reactivos de los laboratorios x x x x
4 31 2 Solicitud de mantenimiento x x
4 31 3 Requisición de materiales y reactivos x x
4 31 4 Dar seguimiento al mantenimiento x x x x x x x x x x x x
4 32 1 Solicitud de contratación a RH para contratación de encargado de laboratorio x x x
4 32 2 Evaluación de equipos necesarios x x x
4 32 3 Cotización de equipos x x
4 32 4 Requisición de equipos necesarios x x x x
4 32 5 Capacitación para el uso de los equipos necesarios en caso que sean adquiridos
4 33 1 Contacto con instituciones para ponencias y talleres de interés X X X
4 33 2 Campañas de difusión internas y externas X X X
4 33 3 Selección de talleres y ponencias de acuerdo a perfil y necesidades de los estudiantes X X
4 33 4 Impartición de talleres y ponencias por personal interno y externo X
4 33 5 Visitas a empresas X
4 33 6 Diseño de la imagen y nombre del foro X
4 33 7 Elaboración de publicidad X X
4 33 8 Encuestas a alumnos para detectar necesidades X X
4 33 9 Impartir talleres X
4 33 10 Impartir ponencias X
4 33 11 Contacto con egresados (caso de éxito) X X
4 33 12 Grabación, edición y presentación de videos motivacionales por parte de los egresados X X
4 33 13 Contacto con empresas e instituciones de interés para los estudiantes X X
4 34 1 Reunión de Acdemia de Ing. Civil para analizar temática del foro x
4 34 2 Hacer listado de los temas de las ponenencias x
4 34 3 Hacer listado de las actividades complementarias para el Foro x
4 34 4 Elaborar programa de actividades del Foro x
4 34 5 Enviar oficio de datos del Foro a Dirección Academica y Departamento de Difusión x
4 34 6 Elaborar oficios de invitación para ponentes que participarán en el foro x
4 34 7 Conformar el Comité Organizador del Foro x
4 34 8 Crear el equipo en TEAMS para el foro x
4 34 9 Elaborar los reconocimienos de participción de los ponenetes y talleristas x
4 34 10 Ejecución del foro x
4 34 11 Entrega de recococimientos x
4 35 1 Revisión de equipo de laboratorio existente Revisión de equipo de topografía y de laboratorioRevisión de equipo de topografía y de laboratorioX X X X
4 35 2 Elaboración de diagnóstico de los equipos Elaboración de diagnóstico de los equiposElaboración de diagnóstico de los equiposX X X X
4 35 3 Mantenimiento a equipo de laboratorio existente Mantenimiento a equipo de topografía y de laboratorioMantenimiento a equipo de topografía y de laboratorio
4 35 4 Elaborar un listado de todo el equipo requerido por áreas de conocimiento de Ing. Civil Elaborar un listado de todo el equipo requerido por áreas de conocimientoElaborar un listado de todo el equipo requerido por áreas de conocimientoX X X X
4 35 5 Hacer solicitud para adquisición de equipo para prácticas de topografía en campo y laboratorio de materialesHacer solicitud para adquisición de equipo de topografía y de laboratorioHacer solicitud para adquisición de equipo de topografía y de laboratorio
4 35 6 Habilitar y equipar un espacio al interior del ITSX para que funcione como laboratorio de Ingeniería civilHabilitar y equipar un espacio al interior del ITSX para que funcione como laboratorio de Ingeniería civilHabilitar y equipar un espacio al interior del ITSX para que funcione como laboratorio de Ingeniería civilX X X X
4 36 1 Elaborar un compilado de las convocatorias de concursos internos y externos al ITSX x
4 36 2 Difundir las convocatorias y bases de los concursos entre el estudiantado y cuerpo docente de la carrera de Ing. Civil x
4 36 3 Para concursos internos designar un docente encargado de cada uno x
4 36 4 Elaborar las constancias de participación para estudiantes y docentes x x x x x x x x x
4 36 5 Gestionar recurso para adquisición de premios en concursos internos x x
4 36 6 Entrega de constancias y premios de concursos internos x x x x x x x x x
4 36 7 Gestionar viáticos para estudiantes y docentes que acudan a concursos externos x x
4 37 1 Remodelación de area de coordinacion sabatino para un laboratorio de microbiologia X
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4 37 2 Adaptacion de la red de gas liquido propano (LP) y agua ( tuberia ) X X
4 38 1 Adecuacion de las la instalacion de luz electrica (apagadores, enchufe) X X
4 38 2 Fortalecer el proceso de enseñanza de práctica en los estudiantes de IIA X X
4 38 3 Requisición y reubicación de equipos de laboratorio X X X
4 39 1 Conferencias magisteriales referente al  area de de ingenieria en industrias alimentarias,  x
4 39 2 Defensa de proyecto de investigación por parte de los alumnos x
4 39 3 Visitas industrias guiadas a direferentes empresas alimetarias x
4 39 4 Invitacion a  investigadores  nacionales e internacionales  para el desarrollo de ponencias x x
4 39 5 Elaboracion de la convocatoria para desarrollo de VII foro de Ingenieria Industrias Alimentarias y cursos de proyectos x x
4 40 1 Realizacion de retroalimentacion en los alumnos en temas de investigación y desarrollo de proyectos x
4 40 2 Conferencias magisteriales referente al  area de de ingenieria en industrias alimentarias x
4 40 3 Elaboracion de la convocatoria para desarrollo tercer ciclo de conferecias el ingeniero en las ciencias de los alimentos x x
4 41 1 Adecuada capacitacion de los alumnos en horas practicas para enfrentar retos futuros x
4 41 2 Dar un mayor impulso y divulgación de la carrera de Lic. En Gastronomía x
4 42 1 Se requiere mejorar y renovar gran parte del equipo mayor y menor del taller de gastronomía x
4 42 2 Los alumnos y maestros tendran mejor equipamiento acorde a las necesidades de la carrera x
4 43 1 Dada la demanda de la carrera de requiere de otro espacio fisico para la realización de sus practicas x
4 44 1 Necesario poder darle mayor seguridad al edificio de gastronomia, por su ubicación x
4 45 1 Búsqueda de convocatorias a eventos vigentes en el 2022 X X X X X X X X X X X X
4 45 2 Difusión de convocatorias a la comunidad estudiantil y docente X X X X X X X X X X X X
4 45 3 Gestión del proceso de inscripción y seguimiento a la participación X X X X X X X X X X X X
4 46 1 Difundir convocatoria a la comunidad Docente y Estudiantil X
4 46 2 Promover la inscripción de participantes X
4 46 3 Gestionar espacios y recursos para llevar a cabo la participación X
4 46 4 Coordinar la participación de los equipos registrados X
4 47 1 Elaborar y difundir Convocatoria del 2° GEMBA X X
4 47 2 Organizar evento (logística, invitación a jurados, asignación de grupo Teams) X X X
4 47 3 Gestionar premiación para equipos ganadores X
4 48 1 Coordinar la elaboración del material de apoyo (Videos de inducción, guía de ejercicios, temario, manual de inducción CONOCETEC) en colaboración con Docentes de C.B., Depto. de Comunicación, Dir. de PlaneaciónX X X
4 48 2 Organizar la participación de Docentes que impartirán el curso (horarios, asignatura y grupo) X X
4 48 3 Impartir curso de inducción X
4 49 1 Coordinar la elaboración de reactivos para integrar el examen diagnóstico de nuevo ingreso X X X X
4 49 2 Coordinar a docentes de C.B. que formarán parte del equipo se trabajo para aplicación de examen X X
4 49 3 Organizar la aplicación de examen X
4 50 1 Integrar grupo de asesores EntreCuatecx y Docentes que cuenten con horas de descarga para asesorar X X
4 50 2 Dar seguimiento a las asesorías que se otorgan X X X X X X X X X X X
4 51 1 Dar seguimiento y difusión a la Convocatoria que emite el TecNM X X
4 51 2 Organizar la aplicación del examen de etapa local X X
4 51 3 Organizar la participación en la etapa regional y nacional X X
4 51 4 Gestionar el pago por concepto de inscripción al evento X
4 52 1 Seleccionar a equipos que participarán en la etapa estatal X
4 52 2 Gestionar pago de inscripción a la etapa estatal y nacional X X
4 52 3 Gestionar pago de traslado, hospedaje y alimentos para etapa nacional X
4 52 4 Dar seguimiento a la participación de los equipos acreditados X X
4 53 1 Seleccionar a estudiantes interesados en participar en el reto X
4 53 2 Apoyar el proceso de inscripción al evento X
4 53 3 Gestionar asesorías de preparación X
4 54 1 Organizar ciclo de conferencias virtuales con la participación de mujeres destacadas X X
4 54 2 Organizar desayuno para atención de invitadas a conferencias presenciales X X
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4 54 3 Difundir evento virtual en redes sociales e invitar a participar al público en general y otras Instituciones X X
4 55 1 Organizar ciclo de conferencias virtuales con la participación de Docentes del Instituto e invitados especiales X X
4 55 2 Organizar exposición de proyectos donde se destaque la aplicación de PI X X
4 55 3 Difundir evento virtual en redes sociales e invitar a participar al público en general y otras Instituciones X X
4 56 1 Difundir convocatoria a la comunidad estudiantil y docente X
4 56 2 Seleccionar a equipos participantes X
4 56 3 Gestionar la inscripción al evento X X
4 56 4 Dar seguimiento a la participación (Gestionar inscripción al nacional o Continental de los Acreditados en la etapa regional) X X X X
4 57 1 Seleccionar a equipo representativo del Instituto x
4 57 2 Asignar asesor x
4 57 3 Coordinar asesorías de entrenamiento x
4 57 4 Dar seguimiento a la participación X
4 58 1 Definir los lineamientos y requisistos de la convocatoria x x
4 58 2 Establecer los períodos que se van a manejar en la convocatoria x x
4 58 3 Redactar y publicar la convocatoria x x
4 59 1 Verificar que los docentes interesados en participar en los programas cumplan los requisitos x x
4 59 2 Definir días y horarios para participar en los programas x x
4 59 3 Inscribir a los alumnos participantes en los programas x x
4 60 1 Vincular al alumno y al docente x x
4 60 2 Solicitar al docente las evidencias de las actividades realizadas por los alumnos x x x
4 60 3 Evaluar el servicio de asesorías y tutorias x x
4 61 1 Solicitar a los Jefes de Carrera las necesidades de capacitación de su programa académico x x
4 61 2 Conjuntar la información de las necesidades x x
4 62 1 De acuerdo a las necesidades, buscar opciones de capacitación x x
4 62 2 Cotizar los cursos y/o contactar y solicitar el apoyo de otros tecnológicos x x
4 63 1 Calendarizar los cursos x x
4 63 2 Verificar su inicio y desarrollo x x
4 63 3 Evaluar el servicio x x
4 63 4 Registro de cursos en el TecNM y entrega de constancias de capacitación x x
4 64 1 Recepción de convocatoria x
4 64 2 Integración del Comité Local de Evaluación x
4 64 3 Actualización de datos de miembros del comité x
4 65 1 Recibir expedientes físicos de participantes al PEDD x
4 65 2 Requisitar formato FER x
4 65 3 Evaluación de expedientes x
4 66 1 Recibir réplicas x
4 66 2 Evaluación de réplicas x
4 66 3 Requisición del formato FRCL x
4 67 1 Recepción de indicaciones por parte del TecNM x x
4 67 2 Verificar docentes adscritos a cada carrera x x
4 67 3 Actualizar datos del personal docente x x
4 68 1 Notificar a jefes de carrera y a docentes los períodos de las evaluaciones x x x x
4 68 2 Verificar el cumplimiento de las evaluaciones x x x x x x x x
4 69 1 Cerrar el proceso de evaluación departamental x
4 69 2 Descargar las evaluaciones x x x
4 70 1 Calendarización de fechas de inscripción y de cursos x x x x x x x
4 70 2 Convocatorias y publicación en redes oficiales, impresión y difusión en instalaciones del ITSX x x x x x x x
4 70 3 Proceso de inscripción de cursos, autorización y listas de los grupos autorizados x x x x x x x x x
4 71 1 Diseño de hoja de disponibilidad de horario docente x x x x x x x
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4 71 2 Asignación de cargas doncentes x x x x x x x
4 72 1 Elaboración e impresión de oficios de solicitud de liberación dirigida a Dirección Academica x x x x x x x
4 72 2 Elaboración, impresión y escaneo de actas de liberación x x x x x x x
4 72 3 Actualización de actas de liberación en el Getx x x x x x x x
4 73 1 Elaboración y difusion de convocatoria para examen de pasantes x x x x x x x
4 73 2 Elaboración de reactivos para examenes de pasantes x x x x x x x x
4 73 3 Inscripciones y logistica para aplicación de examenes de pasantes x x x x x x x x x x x
4 73 4 Actas de calificaciones de examenes de pasantes x x x x x x
4 74 1 Aplicación de examenes parciales y finales x x x x x x x x x x x
4 74 2 Integración de listas de asistencias, encuadre, evaluaiones parciales y finales x x x x x x
4 74 3 Actas de calificaciones finales x x x x x x
4 75 1 Elaboración, formato, impresión y publicación de convocatoria x x x x x x
4 75 2 Inscripciones x x x x x x
4 76 1 Diseño e impresión de examenes x x x x x x x
4 76 2 Aplicación de examenes x x x x x x x
4 76 3 Evaluación de examenes, elaboración e impresión de actas de calificaciones x x x x x x x x
4 77 1 Calendarización y convocatorias de fechas de inscripción para certificación x x x x
4 77 2 Autorización de grupos y listas x x x x
4 77 3 Aplicación de evaluaciones x x x x
4 78 1 Convocatoria e inscripciones x x x x x x x x x
4 78 2 Preparacion de material x x x x x x x x x
4 78 3 Aplicación de clase x x x x x x x x x
4 79 1 Ofertar y crear espacios para ofertar cursos de inglés y francés a instituciones interesadas x x x x x x x x
4 79 2 Elaborar un plan de trabajo especifico de acuerdo a las necesidades de dichas instituciones x x x x x x x
4 80 1 Convocatoria para cursos x x x x x
4 80 2 Elaborar cursos de inglés y francés que se adapten a las necesidades de docentes y administrativos interesados x x x x x
4 81 1 Base de datos de egresados por localidad y establecer contacto con ellos x x x x x x x x x x x x
4 81 2 Elaborar un plan de trabajo especifico de acuerdo a las necesidades de egresados x x x x x x x x x x x x
4 81 3 Aplicación de estrategias para apoyo x x x x x x x x x x x x
4 82 1 Diplomado en enseñanza del inglés semipresencial 5 modulos x x x x x x
4 82 2 Certificaciones de lengua extranjera x x
4 83 1 Revisar y liberar proyectos de titulación Formatos 44, 45 y 46 X X X X X X X X X X X X
4 83 2 Asignar y coordinar examenes profesionales Formato F-DEP-34 X X X X X X X X X X X X
4 83 3 Gestionar pagos a sinodales Oficio X X X X X X X X X X X X
4 84 1 Reunirse con las áreas involucadas en el proceso para definir actividades de cada uno Hojas de registro X X X
4 84 2 Solicitar al Departamento de DTI la programación en el getx del proceso de titulación digitalizadoOficio X
4 84 3 Dar de alta en calidad todas las modificaciones al proceso digitalizado de titulación Oficio X
4 85 1 Sacar convocatoria para trámites de traslado, convalidación, equivalencia y movilidad Convocatoria X X
4 85 2 Solicitar análisis a los jefes de carrera Oficio X X
4 85 3 Registro de expedientes en el GETX Horario X X
4 86 1 Elaborar y difundir Convocatoria de participación x x
4 86 2 Organizar logística del evento x x
4 86 3 Convocar a evaluadores externos, registrar a participantes x
4 86 4 Realizar el evento x
4 87 1 Se publica el Catálogo de Actividades Complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) en la página oficial del ITSX.x x x x x x x x x x x x
4 87 2 Se brinda información a través de carteles impresos donde se promocionan las actividades complementarias (deportivas, culturales, cívica y académicas) que se ofertaran en el semestre. Se brinda información de las actividades complementarias a través del correo institucional o de manera presencial.x x x x x x x x x x x x
4 88 1 Se lleva el registro y control de las actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) que los alumnos de todas las carreras realizan y acreditan. x x x x x x x x x x x x
4 88 2 Se informa a los alumnos de forma presencial o vía correo institucional el número de créditos de las actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) que fueron cursadas y acreditadas.x x x x x x x x x x x x
4 89 1 Se verifica la acreditación de las actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) que realizaron los alumnos del ITSX.x x x x x x x x x x x x
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4 89 2 Se emite un formato de liberación a los alumnos que cumplieron sus actividades complementarias (deportivas, culturales, cívicas y académicas) y acreditaron.x x x x x x x x x x x x
4 90 1 Difundir convocatoria a Docentes de Ciencias Básicas x x
4 90 2 Seleccionar a interesados en participar en el Diplomado x
4 90 3 Gestionar la inscripción de los interesados x
4 91 1 Planear el proyecto que se realizará en la carrera x
4 91 2 Invitar a los colaboradores considerando docentes y alumnos x
4 91 3 Iniciar los trabajos del proyecto x x x x x x x
4 91 4 Entrega de resultados x x
4 92 1 Elaboración de cargas académicas para periodo febrero - julio 2022 x x x
4 92 2 Elaboración de cargas académicas para periodo agosto - diciembre 2022 x x x
4 92 3 Solicitud de pago de servicios profesionales x x
5 93 1 Gestión y capacitación de docentes en temáticas que fortalezcan la actividad de investigación x x
5 93 2 Difusión y promoción de participación docente en convocatorias y actividades que promuevan la investigación x x x x x x x x x x x x
5 93 3 Análisis  y atención a indicadores de la SPI x x x x x x x
5 93 4 Gestión necesaria para la vinculación de las areas de posgrado e investigación x x x x x
5 93 5 Actividades propias de las áreas de posgrado e investigación x x x x x x x x x x x x
5 94 1 Búsqueda, selección y publicación en revistas, eventos y plataformas aptas para alimentar indicadores y productividad docentex x x
5 94 2 Elaboración formal de documentos de proyección institucional para S.N.I x
5 94 3 Destinar presupuesto a proyectos que no lograron su financiamiento en convocatorias externas x x x x x
5 94 4 Capacitación de docentes seleccionados en temas de divulgación y redacción científica x x x
5 95 1 Capacitación docente para la obtención del perfil deseable y para la intergación de CA´s X X
5 95 2 Capacitación docentes para el diseño de experimentos científicos y tecnológicos X X X X
5 95 3 Diseño e implemantación de campañas ara la participación docente y de alumnos en proyectos de investigación x x x x
5 95 4 Capacitación docente para la incorporación en redes nacionales e internaionales de investigación X X X
5 96 1 Diseño y difusión del evento x x x
5 96 2 Elaboración del programa y emisión de convocatorias x x x x x x x
5 96 3 Apoyo para la movilidad de ponentes x x
5 96 4 Diseño, elaboración y entrega de souvenirs y premios del evento x x x
5 96 5 Montaje de escenarios, espacios para el evento, audios, sonido, generales x
5 97 1 Gestión y capacitación docente para el desarrollo de manuscritos x x x
5 97 2 Gestión y capacitación docente en derechos de autor para obras escritas x x
5 97 3 Diseño y lanzamiento de convocatoria para edición de libros de cátedra y para revista x x
5 97 4 Diseño e implementación de revista institucional x x x x x x
5 97 5 Diseño, elaboración e implementación de micrositio de la editorial institucional x x x
5 98 1 Implementación del Laboratorio de Automatización para la MPSCO x X x x
5 98 2 Adscripción de NAB en organismos colegiados internacionales X X X X
5 98 3 Fomento a la movilidad en docentes y alumnos X X X
5 98 4 Inscripción a bases de datos especializados x x
5 98 5 Fomento al perfil profesional de los docentes del NAB x x x x
5 98 6 Implementación del 1er Coloquio de CA´s y trabajos de tesis de maestría x x x x
5 99 1 Establecimiento formal de parcelas y corrales demostrativos X X X X X
5 99 2 Diseño y establecimiento de Área de alimentos X X X
5 99 3 Participación de CA´s y Docentes investigadores en convocatorias de financiamiento X X X X X X
5 99 4 Diseño e implementación de programas sociales para la capacitación laboral con esquemas de remuneración X X X X X X
5 100 1 Diseño, establecimiento y operación del programa de internacionalización del posgrado MPSCO 1era fase X
5 100 2 Diseño, establecimiento y operación del programa de internacionalización del posgrado MPSCO 2da fase X
7 101 1 Convocatoria x x
7 101 2 Preparación de carpetas x x x x
7 101 3 Realización de la sesión x x x x
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7 101 4 Recabación de firmas en actas, acuerdos y listas de asistencia x x x x x x x x x x x x
7 101 5 Seguimiento de los acuerdos x x x x x x x x x x x x
7 102 1 Primera revisión de carpeta por parte de funcionarios de apoyo a la Junta x
7 102 2 Segunda revisión de carpeta por parte de funciones de apoyo a la Junta x
7 103 1 Aplicación de encuestas x x x x
7 103 2 Consulta de información estadística x x x x
7 103 3 Elaboración de documentos x x x x
7 103 4 Análisis de la información x x x x
7 103 5 interpretación de la información x x x x
7 104 1 Información de actividades de las áreas x x x x x x x x x x x x
7 104 2 bitácora de evidencias x x x x x x x x x x x x
7 104 3 Elaboración de resultados para HJD x x x x x x x x x x x x
7 105 1 Captura en formato de la Secretaría de Educación x
7 105 2 Generación de formato en excel x
7 106 1 Revisión de escalafón x
7 106 2 Solicitud de plazas administrativas x
7 106 3 Solicitud de plazas docentes x
7 106 4 Análisis de información estadística x x x x x x x x x x x x
7 106 5 Indicadores de alumnos, docentes e infraestructura
7 107 1 Subir base de datos de becados x x
7 108 1 Recibir bajas temporales de alumnos X x
7 109 1 Elaboración de expedientes para titulación x x x x x x x x x x x x
7 110 1 Solicitud de información X X X X
7 110 2 Recopilación de información X X X X
7 110 3 Construcción del indicador X X X X
7 111 1 Solicitud de información al Departamento de Recursos Humanos X X
7 111 2 Llenado de formatos X X
7 112 1 Solicitud de información X X
7 112 2 Recopilación de información X X
7 112 3 Llenado de formatos X X X
7 113 1 Solicitud de información X X
7 113 2 Recopilación de información X X
7 113 3 Llenado de formatos X X X
7 114 1 Integración de la información requerida para la integración del Informe de Actividades de la Dirección General x x x x
7 114 2 Integración de los avances programáticos y presupuestales x x x x
7 114 3 Presentación del POA y PTA x x
7 114 4 Presentación del Presupuesto de Captación de Ingresos Propios x x
7 114 5 Presentación del Presupuesto de Egresos x x
7 114 6 Presentación del Calendario de Actividades x x
7 114 7 Presentación de Programa Anual de Indicadores x
7 115 1 Elaboración del Anteproyecto de Presupuesto Anual x
7 115 2 Ajuste del Anteproyecto de Presupuesto Anual X
7 115 3 Elaboración del Programa Anual de Indicadores x
7 115 4 Ajuste del Anteproyecto de Presupuesto Anual X
7 115 5 Elaboración del Presupuesto SUAFOP x
7 116 1 Elaboración de Avances Programáticos PP Y PA x x x x x x x x x x x x
7 116 2 Elaboración de Reportes REPTRIM x x x x x x x x x x x x
7 116 3 Repuesta a Evaluaciones de Desempeño x x x x
7 116 4 Entregar Información para OIC x
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7 116 5 Asistencia a subcomité de Adquisiciones x x x x x x x x x x x x
7 116 6 Elaboración de Formularios para la plataforma de transparencia SIPOT x x x x
7 117 1 Colocación de coritinas para proteger alumnos y docentes de las condiciones climáticas en las aulas que así lo requieran x
8 118 1 Requisición de medicamentos utilizados por el personal y alumnos x x x x x x x x x x x x
8 118 2 material de oficina x x x x
8 118 3 Mobiliario para consultorio (4 sillas) x
8 118 4 compra de baumanometro digital y oximetro x
8 119 1 Material grafico para los programas de salud x x
8 119 2 conferencias de programas de salud X x
8 119 3 trabajo de campo de promoción a la salud x x
8 120 1 revisión de la carpeta del RPBI impresión de la nueva versión x x
8 120 2 pago de la recolección de RPBI x
8 121 1 Gestionar y organizar tech-CAMP 2022: Inteligencia artificial para la equidad (ODS 10) X X X X X X X
8 121 2 Difundir la convocatoria de publicación del tech-CAMP 2022, y participar en la posterior edición del libro X X X X X X X X X X
8 121 3 Organizar el III Seminario de Internacionalización en el marco del Congreso Internacional Multidisciplinario X X X
8 121 4 Gestionar la participación en el Reto Innovaworld 2022 X X X X X
8 121 5 Gestionar y dar seguimiento a la convocatoria del Verano de la Investigación Científica y Tecnológica del Pacífico 2022 X X X X X X
8 121 6 Participar en las acciones y responsabilidades como miembro del Consejo Técnico del Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de la Investigación y el Posgrado del Pacífico (Programa Delfín)X X X X X
8 121 7 Publicar y promover oportunidades de internacionalización emergentes en el transcurso del año, tales como las que se publican en Campus France, Alianza del Pacífico,  Santander Universidades, entre otros organismos internacionalesX X X X X X X X X X X X
8 121 8 Continuar promoviendo el aprendizaje global en línea (Global Online Academic Learning - GOAL) a través de la movilidad virtual y las clases espejo o conferencias.X X X X X X X X X X X X
8 121 9 Fortalecer la colaboración internacional con socios de otras instituciones, a través de la participación en las convocatorias a las que nos invitenX X X X X X X X X X X X
8 122 1 Incrementar el número de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalización a través del grupo designado en TeamsX X X X X X X X X X X X
8 122 2 Incrementar el número de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalización a través de la aplicación de la Coordinación de Internacionalización que se encuentra en desarrollo X X
8 122 3 Incrementar el número de alumnos que se enteren de las convocatorias de internacionalización a través de estrategias relacionadas al GETX X X X X X
8 122 4 Difundir resultados de la Coordinación de Internacionalización por medios de comunicación institucionales X X X X X X X X X X X X
8 122 5 Evaluar los resultados de la estrategia de difusión anual X
8 123 1 PLATICA DE INDUCCIÓN X X x X x X
8 123 2 REGISTRO DE SOLICITUD x X X X x X
8 123 3 CARTA DE PRESENTACIÓN X X X
8 123 4 SOLICITUD Y ASIGNACIÓN X X X
8 123 5 REPORTES BIMESTRALES X X X
8 123 6 EVALUACIÓN Y TERMINO X X
8 123 7 CARTA DE LIBERACIÓN X X X X X
8 124 1 PLATICA DE INDUCCIÓN X X x X x X
8 124 2 REGISTRO DE SOLICITUD x X X X x X
8 124 3 CARTA DE PRESENTACIÓN X X X
8 124 4 AUTORIZACIÓN X X X X
8 125 1 CARTA DE PRESENTACIÓN X X X X
8 126 1 GESTIÓN DE CONVENIOS X X X X X X X X X X X X
8 126 2 REDACCIÓN DE LOS CONVENIOS X X X X X X X X X X X X
8 127 1 PROCESO X X X X X X X X
8 127 2 REUNIONES X X X
8 128 1 Inscripción de aspirantes al inicio de cada semestre x x
8 128 2 División por disciplina de acuerdo al día y horarios disponibles x x
8 128 3 Registro y control de asistencia para su liberación x x x x x x x x
8 129 1 Inscripción de aspirantes al inicio de cada semestre x x
8 129 2 División por disciplina de acuerdo al día y horarios disponibles x x
8 129 3 Registro y control de asistencia para su liberación x x x x x x x x
8 130 1 Inscripción de aspirantes al inicio de cada semestre x x
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8 130 2 División por disciplina de acuerdo al día y horarios disponibles x x
8 130 3 Registro y control de asistencia para su liberación x x x x x x x x x x x x
8 131 1 Inscripción de aspirantes al inicio de cada semestre x x
8 131 2 División por disciplina de acuerdo al día y horarios disponibles x x
8 131 3 Registro y control de asistencia para su liberación x x x x x x x x
8 132 1 Se coteja  y se valida cada ejemplar con la base de datos, verificando titulo,autor, ISBN, edición, editorial, clasificación y colocación en su respectivo anaquel.x x
8 132 2 Se procede a la busqueda de los ejemplares bibliograficos faltantes. x x
8 132 3 Se Llevara a acabo una revision del material bibliografico con el objetivo de verificar su estado, y si requiere restauración, repararlo.x x
8 132 4 Se emite un reporte del inventario concluido x x
8 133 1 Integración de los indicadores y estadisticas para enviar mediante un formulario solicitado por la SEV x
8 133 2 Actualizacion de los indicadores en base a los usuarios, titulos impresos,Publicaciones periodicas que solicite en  el TecNM x x x x
8 133 3 Integración del reporte emitido de la plataforma de biblioteca digital x x x x x x x x x x x x
8 134 1 Redactar cada una de las actividades y funciones dentro  del Centro de Información  con la finalidad de contar con un documento y crear el manual del Area.x x x
8 134 2 Especificar las responsabilidades de cada puesto con el objetivo de mejorar la eficiencia de las tareas a realizar. x x x
8 134 3 Analizar y redactar los procedimientos que se realizan en la biblioteca, para facilitar la capacitación y adiestramiento del personal. x x x
8 135 1 Solicitar el listado de planeación bibliografica de docentes al inicio de cada semestre. x x
8 135 2 Cotejar el requerimiento de material bibliografico con los libros existentes x x x
8 135 3 Realizar un listado de los libros por adquirir mediante la donacion de los alumnos egresados o compra por parte del Instituto. x x
8 135 4 Actualizar la base de datos de los discos de residencias profesionales con las que se titulan los alumnos x x x x
8 136 1 Revisión de guión x x x x
8 136 2 Grabación de guión x x x x
8 136 3 Recopilación de material audiovisual x x x x
8 136 4 Edición de audio x x x x
8 136 5 Edición y posproducción de video x x x x
8 137 1 Recopilación y edición de información x x x x x x x x x x x x
8 137 2 Diseño y producción de artes digitales x x x x x x x x x x x x
8 137 3 Diseño y producción de artes impresos x x x x x x x x x x x x
8 137 4 Transmisiones en vivo x x x x x x x x x x x x
8 137 5 Redacción de notas periodisticas x x x x x x x x x x x x
8 137 6 Captura de evidencia fotográfica y su edición x x x x x x x x x x x x
8 137 7 Redacción de textos publicitarios x x x x x x x x x x x x
8 137 8 Creación de videos cortos x x x x x x x x x x x x
8 138 1 Recopilación y edición de información x x x x x x x x x x x x
8 138 2 Diseño y producción de artes digitales x x x x x x x x x x x x
8 138 3 Diseño y producción de artes impresos x x x x x x x x x x x x
8 138 4 Transmisiones en vivo x x x x x x x x x x x x
8 138 5 Redacción de notas periodisticas x x x x x x x x x x x x
8 138 6 Captura de evidencia fotográfica y su edición x x x x x x x x x x x x
8 138 7 Redacción de textos publicitarios x x x x x x x x x x x x
8 138 8 Creación de videos cortos x x x x x x x x x x x x
8 138 9 Publicación seguimiento en redes sociales x x x x x x x x x x x x
8 139 1 Diseño de imagen principal x
8 139 2 Recopilación y edición de información x x x x x
8 139 3 Redacción de notas periodisticas x
8 139 4 Edición de fotografías x
8 139 5 Diseño y producción de artes impresos x x x x x
8 139 6 Diseño y producción de artes digitales x x x x x x
8 139 7 Producción y edición de videos promocionales x x x x x
8 139 8 Diseño de papelería x x x x x
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8 139 9 Organización de rueda de prensa x
8 139 10 Diseño de artículos promocionales x x x x x
8 139 11 Publicación y seguimiento de en redes sociales x x x x x x x x x
8 140 1 Diseño de papelería x x x x x x x x x x x x
8 140 2 Revisión del formulario para solicitud de constancias x x x x x x x x x x x x
8 140 3 Generación de constancias digitales x x x x x x x x x x x x
8 140 4 Asignación de folios x x x x x x x x x x x x
8 140 5 Impresión de constancias
8 141 1 Recopilación y edición de información x
8 141 2 Diseño y producción de artes digitales x x x x x
8 141 3 Diseño y producción de artes impresos x x x x x
8 141 4 Redacción de notas periodisticas x x x x
8 141 5 Captura de evidencia fotográfica y su edición x x x x x x x
8 141 6 Redacción de textos publicitarios x x
8 141 7 Creación de videos cortos x x
8 141 8 Publicación seguimiento en redes sociales x x x x x x x
8 142 1 Revisión de estadisticas en redes sociales x x x x x x x x x x x x
8 142 2 Revisión y clasificación de preguntas frecuentes x x x x x x x x x x x x
8 142 3 Conteo material audiovisul elaborado x x x x x x x x x x x x
8 142 4 Redacción de resporte x x x x x x x x x x x x
8 142 5 Impresión y almacenamiento de reportes x x x x x x x x x x x x
2 143 1 Revisión y reparación de cerraduras x x x x x x x x x x x x
2 143 2 Revisión y reparación  de iluminación x x x x x x x x x x x x
2 143 3 Revision y reparación de instalación eléctrica general x x x x x x x x x x x x
2 143 4 Revisión y reparación de sistemas de saneamiento y conducciones de agua x x x x x x x x x x x x
2 143 5 Revisión  y reparación de cubiertas                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 x x x x
2 143 6 Revisión y reparación de ornamentos de fachada x x x
2 143 7 Compostura de mobiliario x x x x
2 143 8 Jardinería x x x x x x x x x x x x
2 143 9 Fontanería x x x x x x x x x x x x
2 143 10 Soldadura en general x x x x x x x x x x x x
2 143 11 Pintura en general x x x
2 143 12 Albañilería x x x x x
2 143 13 Carpintería x x x x
2 143 14 Herrería x x x x
2 144 1 Cotización y Adquisición de materiales, materia prima, etc. x x x x x x x x x x x x
2 144 2 Recolección de evidencia del material, bien y servicios adjudicados x x x x x x x x x x x x
2 145 1 Seguimiento y atención a requisiciones de las distintas áreas x x x x x x x x x x x x
2 145 2 Evidencia de la solución x x x x x x x x x x x x
2 146 1 Elaboración ty seguimiento a solicitudes de recurso previamnete autorizadas x x x x x x x x x x x x
2 146 2 Toma de evidencia para el correcto resguardo de la docuemtación obtenida x x x x x x x x x x x x
2 147 1 Atención y seguimiento a los servicios que puedan requerir por las áreas x x x x x x x x x x x x
2 147 2 Recolección de evidencia de los servicios prestados x x x x x x x x x x x x
2 148 1 Atención y seguimiento a las auditorías internas o externas x x x x
2 149 1  Realizar la contratación de los servicios (Vigilancia, Limpieza, Fotocopiado y Mantenimiento) x x
2 149 2 Seguimiento a los servicios previamente contratados x x x x x x x x x x x x
2 150 1 Realizar y dar seguimiento a las Sesiones Ordinarias de Subcomité de  Adquisiciones, Arrendamientos y  Enajenación de Bienes Muebles del ITSXx x x x x x x x x x x x
2 150 2 Realizar Licitaciones o Adjudicaciones Directas según sea el caso, con base a la normatividad aplicable 
2 151 1 Realizar y dar seguimiento a los reportes de Transparencia  y solicitudes de información conforme a los requerimientos de la Unidad de Transparenciax x x x
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2 152 1  Realizar el levantamiento de Inventario en las distintas áreas del Instituto con base a la Normatividad aplicable x x
2 152 2 Realizar las actividades correspondientes al Levantamiento fisico de Inventarios (Altas, Bajas, Traslados, etc.) x x x x x x x x x x x x
2 152 3 Entregar información general de Inventario para Auditorías x x x x
2 153 1 Dar atención y seguimiento a los distintos requerimientos de las Dependencias del Gobierno del Estado como:  la Secretaría de Finanzas y Planeación, Órgano Interno de Control en la SEV, Contraloría General del Estado, ORFIS.  x x x x x x x x x x x x
Total 543 148



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto
1 2 - 7 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
1 2 - 8 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
1 2 - 9 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
1 2 - 10 _2000_Mat._y_Suministros 27200001 Prendas de Protección
1 2 - 11 _2000_Mat._y_Suministros 27200001 Prendas de Protección
1 2 - 12 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
1 3 - 1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
1 6-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
1 6-1 _3000_Serv._Generales 37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos
1 6-1 _3000_Serv._Generales 37100001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos
1 5-2 _5000_Bienes 51200001 Otros Muebles
1 4-1 _2000_Mat._y_Suministros 21600001 Material de Limpieza
1 6-1 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
1 5-2 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
1 4-1 _2000_Mat._y_Suministros 29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas
1 4-1 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
1 5-2 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
4 7-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 7-0 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 9-0 _2000_Mat._y_Suministros 21500001 Material para Información
4 7-0 _2000_Mat._y_Suministros 21500002 Suscripción a Periódicos y Medios Informativos
4 7-0 _2000_Mat._y_Suministros 21700001 Material Didáctico
4 7-0 _3000_Serv._Generales 33300001 Servicios de Informática
4 7-0 _3000_Serv._Generales 38100001 Atención a Visitantes
4 11-0 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 8-0 _5000_Bienes 51900001 Otros Mobiliarios y Equipo de Administración
4 8-0 _5000_Bienes 52100001 Equipo Audiovisual
4 8-0 _5000_Bienes 52900003 Muebles Escolares
4 8-0 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
4 7-0 _5000_Bienes 56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria
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Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 13-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 16-3 _3000_Serv._Generales 33100001 Asesorías Asociadas a Convenios o Acuerdos
4 16-4 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 17-1 _3000_Serv._Generales 31900001 Contratación de Otros Servicios
4 17-2 _3000_Serv._Generales 31900001 Contratación de Otros Servicios
4 18-3 _5000_Bienes 52900003 Muebles Escolares
4 18-3 _5000_Bienes 52100001 Equipo Audiovisual
4 18-3 _5000_Bienes 56900003 Equipo de Ingeniería y Dibujo
4 18-3 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 18-4 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
4 18-5 _2000_Mat._y_Suministros 29200001 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios
4 19-1 _2000_Mat._y_Suministros 24900001 Pinturas
4 19-1 _2000_Mat._y_Suministros 24400001 Madera y Productos de Madera
4 19-1 _5000_Bienes 56700001 Maquinaria y Equipo para Talleres
4 19-1 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 19-1 _5000_Bienes 56600001 Maquinaria y Equipo Eléctrico y Electrónico
4 19-2 _3000_Serv._Generales 35300001 Conservación y Mantenimiento de Bienes Informáticos
4 19-2 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
4 19-2 _3000_Serv._Generales 35300001 Conservación y Mantenimiento de Bienes Informáticos
4 19-2 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
4 20-1 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
4 20-1 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 20-1 _3000_Serv._Generales 31700001 Servicios de Conducción de Señales Analógicas y Digitales
4 20-1 _3000_Serv._Generales 35100001 Conservación y Mantenimiento de Inmuebles (Edificios Públicos)
4 20-2 _5000_Bienes 56700002 Herramientas y Máquinas-Herramienta
4 21-1 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
4 21-1 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
4 21-1 _5000_Bienes 56600001 Maquinaria y Equipo Eléctrico y Electrónico
4 21-2 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Artículos Metálicos para la Construcción
4 21-2 _2000_Mat._y_Suministros 29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 21-2 _5000_Bienes 56700002 Herramientas y Máquinas-Herramienta
4 22-2 _2000_Mat._y_Suministros 24400001 Madera y Productos de Madera
4 22-2 _2000_Mat._y_Suministros 24600001 Material Eléctrico y Electrónico
4 22-2 _2000_Mat._y_Suministros 29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas
4 22-2 _5000_Bienes 56700002 Herramientas y Máquinas-Herramienta
4 23-1 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
4 23-2 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
4 23-3 _5000_Bienes 59100001 Software
4 23-4 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
4 24-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 24-2 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 25-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 25-1 _3000_Serv._Generales 37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos
4 25-1 _3000_Serv._Generales 37900001 Traslados Locales
4 25-1 _3000_Serv._Generales 37900002 Hospedajes Extraordinarios
4 27-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 27-2 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 27-3 _3000_Serv._Generales 37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos
4 27-4 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
4 27-5 _5000_Bienes 56700001 Maquinaria y Equipo para Talleres
4 27-6 _5000_Bienes 56900001 Equipos de Medición
4 28-1 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 28-2 _3000_Serv._Generales 33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos
4 29-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 29-2 _3000_Serv._Generales 33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos
4 29-3 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 29-4 _3000_Serv._Generales 37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos
4 30-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 30-2 _3000_Serv._Generales 33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos
4 30-3 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 30-4 _3000_Serv._Generales 37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 21600001 Material de Limpieza
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 25100001 Sustancias Químicas
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 25400001 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
4 31-3 _2000_Mat._y_Suministros 27200001 Prendas de Protección
4 31-3 _3000_Serv._Generales 35900001 Fumigación
4 31-3 _3000_Serv._Generales 31900001 Contratación de Otros Servicios
4 32-4 _5000_Bienes 59100001 Software
4 32-4 _5000_Bienes 56700001 Maquinaria y Equipo para Talleres
4 32-5 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 33-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 33-2 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
4 33-2 _2000_Mat._y_Suministros 21500003 Material de Cinematografía y Audiovisual
4 33-2 _2000_Mat._y_Suministros 36100003 Otros Gastos de Publicación, Difusión e Información
4 33-2 _2000_Mat._y_Suministros 36100004 Impresiones
4 33-5 _3000_Serv._Generales 37900001 Traslados Locales
4 33-5 _3000_Serv._Generales 32900001 Otros Arrendamientos
4 33-6 _3000_Serv._Generales 33200001 Servicios de Diseño, Arquitectura, Ingeniería y Actividades Relacionadas
4 33-6 _3000_Serv._Generales 36300001 Servicios de Creatividad y Preproducción
4 33-7 _3000_Serv._Generales 36100003 Otros Gastos de Publicación, Difusión e Información
4 33-0 _3000_Serv._Generales 37800001 Servicios Integrales de Traslado y Viáticos Aeronáutica
4 33-0 _3000_Serv._Generales 37900002 Hospedajes Extraordinarios
4 33-0 _3000_Serv._Generales 37900001 Traslados Locales
4 33-0 _3000_Serv._Generales 38100001 Atención a Visitantes
4 33-0 _3000_Serv._Generales 38200001 Espectáculos Culturales
4 33-0 _3000_Serv._Generales 37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos
4 33-0 _3000_Serv._Generales 37600001 Viáticos Internacionales a Servidores Públicos



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 33-0 _3000_Serv._Generales 36100004 Impresiones
4 33-12 _3000_Serv._Generales 21500003 Material de Cinematografía y Audiovisual
4 34-9 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 35-3 _2000_Mat._y_Suministros 29800001 Material para Mantenimiento de Maquinaria y Equipo
4 35-3 _3000_Serv._Generales 35200002 Conservación y Mantenimiento de Otros
4 35-5 _5000_Bienes 56900001 Equipos de Medición
4 35-5 _5000_Bienes 56900004 Máquinas y Aparatos Científicos
4 35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24200001 Cemento y Productos de Concreto
4 35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24600001 Material Eléctrico y Electrónico
4 35-6 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Artículos Metálicos para la Construcción
4 35-6 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
4 36-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 36-5 _2000_Mat._y_Suministros 21700001 Material Didáctico
4 36-7 _3000_Serv._Generales 37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24900001 Pinturas
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24300001 Cal, Yeso y Productos de Yeso
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 25500001 Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 25100001 Sustancias Químicas
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24200001 Cemento y Productos de Concreto
4 37-0 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Artículos Metálicos para la Construcción
4 38-0 _5000_Bienes 53100001 Equipo Médico y de Laboratorio
4 39-0 _2000_Mat._y_Suministros 22100004 Productos Alimenticios para el Personal derivado de Actividades Extraordinarias
4 41-1 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 42-2 _5000_Bienes 56700001 Maquinaria y Equipo para Talleres
4 43-3 _5000_Bienes 56900006 Otros Bienes Muebles
4 44-4 _3000_Serv._Generales 35200002 Conservación y Mantenimiento de Otros
4 46-3 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 47-3 _3000_Serv._Generales 38400001 Exposiciones
4 48-1 _2000_Mat._y_Suministros 21500001 Material para Información
4 51-4 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 52-2 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 54-2 _3000_Serv._Generales 38100001 Atención a Visitantes
4 56-3 _3000_Serv._Generales 38300001 Congresos y Convenciones
4 59-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 60-2 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 62-2 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 63-4 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
4 63-4 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 63-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 65-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 66-3 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 69-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 71-2 _2000_Mat._y_Suministros 21200002 Material de Fotografía
4 71-2 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 72-2 _2000_Mat._y_Suministros 21500003 Material de Cinematografía y Audiovisual
4 73-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 73-3 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 74-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 75-1 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
4 76-3 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 77-3 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 78-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 78-3 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 79-2 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 79-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 80-2 _1000_Serv._Personales 12100002 Honorarios Profesionales
4 82-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 82-3 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 83-2 _2000_Mat._y_Suministros 27100001 Vestuario y Uniformes
4 85-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

4 85-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 86-2 _3000_Serv._Generales 38400001 Exposiciones
4 87-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
4 89-3 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
4 89-3 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
4 90-3 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
4 91-3 _2000_Mat._y_Suministros 26100003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos para Servicios Administrativos
4 91-3 _2000_Mat._y_Suministros 29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas
4 91-3 _2000_Mat._y_Suministros 29100002 Material para Talleres
4 91-3 _3000_Serv._Generales 33900001 Estudios, Investigaciones y Proyectos
5 93-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 93-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 93-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 93-5 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
5 93-5 _5000_Bienes 51900001 Otros Mobiliarios y Equipo de Administración
5 94-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 94-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 94-3
5 94-4 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 95-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 95-2 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 95-3 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 96-1 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 96-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 96-3 _2000_Mat._y_Suministros
5 96-5 _2000_Mat._y_Suministros
5 97-1 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 97-2 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación
5 97-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 97-5 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informáticos



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

5 98-1 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informáticos
5 98-2 _3000_Serv._Generales 33100001 Asesorías Asociadas a Convenios o Acuerdos
5 98-3 _3000_Serv._Generales 37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos
5 98-4 _2000_Mat._y_Suministros 21500002 Suscripción a Periódicos y Medios Informativos
5 98-5 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
5 98-5 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
5 99-1 _2000_Mat._y_Suministros 24100001 Productos Minerales No Metálicos
5 99-2 _2000_Mat._y_Suministros 24100001 Productos Minerales No Metálicos
5 99-4 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
7 101-2 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
7 101-3 _3000_Serv._Generales 38100001 Atención a Visitantes
7 101-1 _5000_Bienes 52100001 Equipo Audiovisual
7 101-1 _2000_Mat._y_Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Cómputo
7 101-1 _2000_Mat._y_Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Cómputo
7 101-1 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
7 101-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
7 109-0 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
7 109-0 _3000_Serv._Generales 36100004 Impresiones
7 109-0 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
7 109-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
7 109-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
7 109-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
7 109-0 _2000_Mat._y_Suministros 29400001 Refacciones y Accesorios de Equipo de Cómputo
7 109-0 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
7 109-0 _3000_Serv._Generales 34500001 Seguros de Bienes Patrimoniales
7 110-0 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
7 115-2 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
7 116-1 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
7 117-1 _2000_Mat._y_Suministros 27400001 Textiles
8 118-1 _2000_Mat._y_Suministros 25300001 Medicinas y Productos Farmacéuticos



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

8 118-4 _2000_Mat._y_Suministros 25400001 Materiales, Accesorios y Suministros Médicos
8 120-2 _3000_Serv._Generales 35800001 Servicio de Lavandería, Limpieza, Higiene
8 121-0 _5000_Bienes 59200001 Patentes
8 121-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
8 121-6 _3000_Serv._Generales 37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos
8 121-4 _4000_Subsidios_y_transf 44200001 Becas
8 123-7 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
8 124-3 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
8 123-7 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informáticos
8 124-3 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
8 124-3 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
8 128-1 _2000_Mat._y_Suministros 27300001 Artículos Deportivos
8 128-1 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
8 128-1 _3000_Serv._Generales 33100001 Asesorías Asociadas a Convenios o Acuerdos
8 128-1 _5000_Bienes 56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones
8 132-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
8 135-0 _2000_Mat._y_Suministros 21500002 Suscripción a Periódicos y Medios Informativos
8 132-0 _5000_Bienes 56900006 Otros Bienes Muebles
8 132-0 _5000_Bienes 59700001 Licencias Informáticas e Intelectuales
8 136-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
8 136-0 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informáticos
8 136-0 _2000_Mat._y_Suministros 24600001 Material Eléctrico y Electrónico
8 136-0 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina
8 136-0 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
8 137-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
8 137-0 _5000_Bienes 52300001 Equipo Fotográfico
8 137-0 _5000_Bienes 52100001 Equipo Audiovisual
8 137-0 _5000_Bienes 59700001 Licencias Informáticas e Intelectuales
8 137-0 _2000_Mat._y_Suministros 25600001 Fibras Sintéticas, Hules, Plástico y Derivados
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 21100001 Materiales y Útiles de Oficina



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 21200001 Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informáticos
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 22100004 Productos Alimenticios para el Personal derivado de Actividades Extraordinarias
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24100001 Productos Minerales No Metálicos
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24200001 Cemento y Productos de Concreto
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24400001 Madera y Productos de Madera
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24500001 Vidrio y Productos de Vidrio
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24600001 Material Eléctrico y Electrónico
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24700001 Artículos Metálicos para la Construcción
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 24800001 Plantas de Ornato
2 0-0 _3000_Serv._Generales Pinturas
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 26100003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos para Servicios Administrativos
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 29100002 Refacciones y Accesorios de Equipo de Cómputo
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 29100002 Material para Talleres
2 0-0 _2000_Mat._y_Suministros 29900001 Material para Talleres
2 0-0 _3000_Serv._Generales 31100001 Materiales y Suministros Varios
2 0-0 _3000_Serv._Generales 31300001 Servicio de Energía Eléctrica
2 0-0 _3000_Serv._Generales 31600002 Servicio de Agua Potable
2 0-0 _3000_Serv._Generales 32300002 Servicio de Telecomunicaciones
2 0-0 _3000_Serv._Generales 32500003 Arrendamiento de Equipo de Fotocopiado
2 0-0 _3000_Serv._Generales 32900001 Arrendamiento de Equipo de Transporte para Servicios Administrativos
2 0-0 _3000_Serv._Generales 33100001 Servicios de Informatica
2 0-0 _3000_Serv._Generales 33100001 Otros Arrendamientos
2 0-0 _3000_Serv._Generales 33100001 Asesorías Asociadas a Convenios o Acuerdos
2 0-0 38300001 Congresos y Convenciones
2 0-0 _3000_Serv._Generales 33400001 Capacitación 
2 0-0 _3000_Serv._Generales 39100001 Estudios, Investigaciones
2 0-0 _3000_Serv._Generales 33800001 Servicios de Vigilancia
2 0-0 _3000_Serv._Generales 34500001 Seguros de Bienes Patrimoniales
2 0-0 _3000_Serv._Generales 34700001 Fletes y Maniobras



Área Acción Capítulo Partida Descripción de la Partida de Gasto

Necesidades y Requerimientos por Área Usuaria

2 0-0 _3000_Serv._Generales 3550003 Conservación y Mantenimiento de Vehiculos 
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35100001 Conservación y Mantenimiento de Inmuebles (Edificios Públicos)
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35200001 Conservación y Mantenimiento de Equipo y Mobiliario de Administración
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35200002 Conservación y Mantenimiento de Otros
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35300001 Conservación y Mantenimiento de Bienes Informáticos
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35800001 Servicio de Lavandería, Limpieza, Higiene
2 0-0 _3000_Serv._Generales 35900001 Fumigación
2 0-0 _3000_Serv._Generales 36100002 Publicaciones Oficiales para Licitaciones Públicas y Trámites Administrativos
2 0-0 _3000_Serv._Generales SUBSIDIOS A INSTITUCIONES
2 0-0 _5000_Bienes 51100001 Mobiliario y Equipo de Oficina
2 0-0 _5000_Bienes 51500001 Bienes Informáticos
2 0-0 _5000_Bienes 59700001 Licencias Informaticas
2 0-0 _5000_Bienes 56200002 Maquinaria y Equipo para Suministro de Agua Potable
2 0-0 _5000_Bienes 56400001 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración  Industrial y Comercial
2 0-0 _5000_Bienes 56500001 Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones

Total 315
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