|IVAL-OF/SE/5760/10/07/2018 R ~tari Ae TR
ASUNTO: NOTIFICACION DEACUERDO S Seqeta”a de Acuerdos l :

lmmuw vleuuuxunu

Xalapa, Ver., a 10 de julio de 2018

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE XALAPA
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 103, fraccion XVI, 245 y 246 de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y articulo
391 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales y articulo 391 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales y que mediante acuerdos ODG/SE-67/13/06/2018 emitidos por el Organo
de Gobierno de este Instituto, se aprobé la suspension de términos y plazos del dia cinco y nueve de julio
del presente afio; por medio del presente oficio se notifica el acuerdo de fecha cuatro de julio de dos mil
dieciocho dictado dentro del EXPEDIENTE IVAI-REV/1678/2018/ll formado con motivo del recurso.de
revision interpuesto por INFORMACION PROFESORES ITSX, el cual adjunto en formato PDF al presente
para los efectos legales correspondientes:

ATENTAMENTE

=

¥r: ad:é%mano

io“del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccion
- .. de Datos Personales.

Cirilo Celis Pastrana s/n, esq. Av. Lazaro Cardenas, col. Rafael Lucio, C.P. 91110, Xalapa, Ver. Tel/Fax: (228) 842 0270
www.verivai.org.mx contacto@verlval org.mx _
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KSistema de comunicacion con los sujetos obligados

# Inicio  Medios de impugnacion Consuitas Administracién Atraccion Reportes estadisticos Acciones

Detalle del medio de impugnacion

. Informacién general

Nimero de expediente ;T::ugi:;bdnno de
ortunat Acceso a la Informacién

Fecha y hora de
interposicién
07/06/2018 15:50:16 PM

. Sujeto obligado
zollio dt: la solicitud Instituto Tecnolégico Superior
. R de Xalapa
' Estado actual

Recepcidn Medio de
Impugnacién

Razén de la interposicién )
solicité informacion del nimero de profesores con SNI y no me la enviaron. Asimismo el sueldo que perciben los profesores con

doctorado y miembros del sistema. Gracias

Recurrente
informacion profesores itsx

Fecha de estado .
' 07/06/2018 15:50:16 PM

Visualizar histérico

o Sistema de Solicitudes de Acceso a.la o Ley General de Transparencia y Acceso a la

tnformacion {/web/guest/sac) Informacion Puablica

gt

{/documents/10181/39995/Ley+General+de+Acceso+a+atinformatiscd7%n3n/e2a1997-
LATAFORMA INACIONAL

€504-44bc-2224-43ch96f25369) ot TRANSPA

(/web/guest/mi) TR P PR
o Documento diagnéstico del PROTAI '

o Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion

o Sistema de Portales de Obligaciones de

Transparencia (/web/guest/sistema-portales)

(http://www.snt.org.mx/index.php/instancias-

del-snt/secretariado-ejecutivo)

o Ayuda
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&Sistema de comunicacion con los sujetos obligados

i

# Inicic  Medios de impugnacién Consultas Administracién Atracclén Reportes estadisticos Acciones

Consultar solicitud de informacién

[ Informacién de la[Solicitud

Folio de la soligitud Entl&ad federativa

01170718 ' Veracruz

Sujeto obligad ] Estado actual

Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa Recepcion Medio de Impugnacién
Fecha estado actual Modalidad de entrega
07/06/2018 20:50 . . Entrega a través del portal

Descripcion de 1a solicitud

‘por este medlo me comunico con ustedes para solicitar la s:gulente informacién piblica durante el afio escolar 2017-2018

1) nimero de profesores (masculino y femenlno) con tiempo completo y medio tiempo
2) nimero de profesores (masculino y femenino) por asignatura

3) total de alumnos (masculino y fémenino)

4) nivel académico de los profesores y sueldes, con un formato similar al siguiente:

con doctorado, sueldo maximo sueldo minimo
miembros del Sistema Nacional de Investigadores sueldo méxlmo (que perciben como profesores del ITS) sueldo minimo (que .
perciben como profesores del ITS) R
con maestria sueldo méximo sueldo minimo ) i
rL_ Documentacnén de Ia Solicitud ;
! Nombre del archivo —] Descripcién del archivo :
l_No se encontraron reglstros

Respuesta

[Se remnte la informacsén sohcltada en archwo ad]unto

|

j]

—'L Documentaclén de Ia Respuesta !
2

Nombre del archlvo ’ Descnpclon del archivo

ESPUESTA SOLICITUD FOLI 718.zip

Informacién del solicitante

o i i e i e £ i 5
{

Infarmaclén del medio de imnuanacidn

-""\. B
o Sistema de Solicitudes de Acceso a la ‘o Ley General de Transparencia y Acceso 3 la ( -
N
informacion (/web/guest/sac) informacién Pablica ’ )}
. (/documenls/10181/39995/Ley+General+de+Acceso+a<H +Informac) u\,\"/ 3n/eza19997-
o Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién LATAFORMA ACIONAL
504-44bc-3224-43ch96f25369) . . Dt TRANSPARENCIA
(/web/guest/mi) e s ireimetatstiaaiares 808 oo

° Documémo diagnostico del PROTAI

o Sistema de Portates de Obligaciones de
(http://www.snt.org.mx/index.php/instancias-

Transparencia (/web/guest/sistema-portates)
: E del-snt/secretariado-ejecutivo)

o Ayuda

.
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SUBDIRECCION DE ESTUDIOS SUPERIORES
' " Oficio No. SES. /079/2018

ASUNTO:

 INFORMACION 01170718.

Xalapa, Ver, 24 de mayo 2018

LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ _ _
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL ITSX.
PRESENTE:

En alcance al Oficio OF/UT/lT SX/066/2018, se da respuesta a la sohcutud de
informacion sngu1ente

5) ¢Cuantas materias maximo da un profesor con doctorado?
R= 7 Materias
¢Cuantas materias maX|mo da un profesor con Ilcenaatura?
R=7 Materias
¢Cudntas materias maximo da un profesor con nivel de pasante?
R=Los profesores con nivel de pasante no tienen materia frente a grupo

o +. v ot W

6) cComo ellgen Ios tlempos completos y sueldos asngnados7

R= De acuerdo al Estatuto del ITSX, del personal Académico vigente

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

*
(1 211

a\ ATENTAMENTE
tnstitulo Tecnologico ‘ X
Supetior de Xalupa )
SUBDIRECCION X
M:IEBANTONIO JANOA le},\ALEMAN CHANG
SUBBTREETOR DE Es;r,ﬁo 0S SUPERIORES

Cfc.n. Archivo

1ng. AAC/mrc.

Seccion 52 de la Reserva Territorial s/n.
C.P.91060. Xalapa. Ver.

T:01 22816505 25

wwwitsx edu.my

IKSTWUTO TEL.NOLOGI"O
SUPERIOR DE XALAPA
UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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eV VER €ducaciosn  DET & ) SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
SEV ... | VER faucacen  DETed T “gricione. orrsusnviorrarzots
: i i Hoja 171
_ ASUNTO:
Entrega de.informacion
‘Xalapa; Ver. 328 de mayo de 2018
LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ ‘
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En respuesta a'su oficio, no OF/UAINTSX/067/2018 de fecha 23 de mayo de 2018, en donde
remite una solicitud de informacién enviada a través de la plataforma INFOMEX] le .informo lo
siguiente referente a fos puntos 1y 2:

Semestre Agosto- Diclembre | Semestre Febrero-junio 2018 |
2017 . | ) ) ]
. N o 17 - Maseuling - Femenino .. {‘Masculino™ | " Femening. * :
Namero de profesores con 3¢ | - 27 1 35 26 -
tiempo completd y medio tlempo A _ _ — . . X .
® ‘Nirhero. -de . profesore T 49, | 33 52 ] . .32
N sasipnaturg - - e IR e R B SN R
Punto 4, nivel académico de los profesores y sueldos:
A ~ Semestre Agosto- Diciembre 2017___| Semestre Febrero - Junio 2018 _
Maestria__ , 48 50
Licentiatura: o 74 e LIB s
Pasantes licenciatura E TR S S

- €n cuanto a los sueldos, le informo que estos se asignan de acuerdo al tabulador de sueldos
que autoriza para cada ejercicio fiscal [a Secretarfa de Educacién Publica conforme a la plaza con que
cuenta el profesor. ‘

€n cuanto al punto 5, sobre los tiempos completos y los sueldos asignados; le informo que fos
tiempos completos se-asighan en base a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico del
Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa publicado en la Gaceta Oficial del Estado ndmero 33 de
fecha 16 de febrero de 2004 v, los sueldos son asignados de acuerdo al tabulador que autoriza para
cada ejercicio fiscal la Secretaria de Educacién Pabtica. ’ . .

Sin mds por el momento, le envié un cordial saludo,

[\ I s
FS SUBDIRECCION
aglo uncos aavADNISTRITHA

C.c.p. Lic. Juan Enrique Ramos Rios. - Director General
Lic. Mﬁuel Angel Azcoltla Malpica. - Jefe Del Departamento De Recursos Humarios

) flas*
Seccién 5? ‘d%- la eservaM las

Territorial s/n.

C.P. 91060. X3lapa. Ver.
T:01 2281650525
www.itsx.edumx
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(http://www,plataformadetransparencia.org4mx/group/guest/gestinn’-de-medIos;de-impugnacion?

p.p.2auth=d6v8qvMs&p p id=498p p lifecycle=1&p_p state=normal&p p mode=view& 49 struts action=%2Fmy _sites%2Fviews 49_groupld=10181& 49 privateLayout=true)

Sistema de comunicacién con los sujetos obligados

# Inicio  Medios de impugnacién Consultas Administracion Atraccién Reportes estadisticos Acciones

Consultar solicitud de informacion

Informacion de la Solicitud

) Informacion del solicitante i

Nombre Medio de notificacién

informacion profesores itsx Portal: A través del Sistema de Gestién de Medios de Impugnacién de la PNT,
Teléfono fijo Teléfono celular

Correo electrénico Domicilio

esanche@alumni.uwo.ca ’ , MEXI1CO

Informacion del medio de impugnacién

‘ Ragrosar

W -
o Sistema de Solicitudes de Acceso a la o Ley General de Transparencia y Acceso a la &“‘\ ﬁ £

Informacion (/web/guest/sac) Informacién Publica
(/documents/10181/39995/Ley+General+de+Acceso+a+| +Infak§:‘l*,uuﬁ/ 3h/eza199e7~
o Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién LATAFORMA INACIONAL

@504-44bc-a224-43cb96f25369) ot TRANSPARENCIA

T S A I YT T T e

(/web/guest/mi)

o Documento diagnéstico del PROTAI

o Sistema de Portales de Obligaciones de N
(http://www.snt.org.mx/index.php/instancias-

Transparencia (/web/guest/sistema-portales) . . .
del-snt/secretariado-ejecutivo)

o Ayuda
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&Sistema de comunicacién con los sujetos otgligados '

# Inicio  Medios de impugnacién ’ Consultas Administracién Atraccién Reportes estadisticos Acciones

Consultar solicitud de informacion ' o

Informacion de la Solicitud i

Informacién del solicitante

D S

Informacién del medio de impugnacién

. Acto que se recurre y puntos petitorios s

]

solicité informacién del nimero de profesores con SNI y no me la enviaron. Asimismo et sueldo que perciben los profesores con doctorado y
+; miembros del sistema. Gracias

? Continuacién ' .

- e :
P .
Otros elementos a someter ' i " r

on del Recurso :
—— 7
Nombre del archivo . Descripcién del archivo
No se encontraron registros. . : -
Regrasar
k0% g e
o Sistema de Solicitudes de Acceso a la o Ley General de Transparencia y Acceso a la ] “% . .
. ENY TS
Informacién (/web/guest/sac) Informacion Puablica QS‘ fé%d‘; %
,J A EF, Y
(/documents/10181/39995/Ley+General+de+Acceso+a+g+Informacroc/%e3n/e2a199e7- N
o Sistema de Gesti6n de Medios de Impugnacién X LATAFORMA INACIONAL
@504-44bc-a224-43ch96f25369) pe TaanN RENCIA
(/web/guest/mi) sy eouito PYVPRIT
o Documento diagnéstico del PROTAI . ’

o Sistema de Portales de Obiligaciones de
(http://www.snt.org.mx/index.php/instancias-

Transparencia {/web/guest/sistema-portales)
del-snt/secretarlado-ejecutivo)

o Ayuda
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( ' Registro de la solicitud

PNT

-Acuse de Recibq de Solicitud de Informacién

Veracruz a 23/mayo/2018

Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacién, con los siguientes datos:
N° de folio: 01170718

Fecha de presentacion: 23/rriayd/20183 las10:53horas

Nombre del solicitante: profesores T/C y parcial por asignatura

Denominacién Social:

Nombre del Representante:

Entidad publica a quien se solicita la informacién: Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa

Informacién solicitada:
por este medio me comunico con ustedes para solicitar la siguiente informacién pablica durante el
-afio escolar 2017-2018

1) nmero de profesores (masculino y femenino) con tiempo completo y medio tiempo
2) nGimero de profesores (masculino y femenino) por asngnatura '

3) total de alumnos (masculino y femenino)

4) nivel académico de los profesores y sueldos, con un formato similar al s:guuente

. con doctorado_ sueldo méximo . sueldo mfnimo
@ miembros del Sistema Nacional de Investigadores sueldo maximo (que perciben como
profesores del ITS) sueldo mfnimo (que perciben como profesores del ITS)
con maestrfa ____ sueldo méaximo - sueldo mfnimo.
con licenciatura _____sueldo méximo _______ sueldo minimo _
pasantes __ sueldo maximo sueldo minimo

Aclaracién, no hay necesidad de entregar nombres, el interés es saber cuéntos profesores con
doctorado, distincién sni, maestrfa, licenciatura tienen y el sueldo méximo y mfnimo que reciben con
su nivel de estudio.

5) ¢ cuantas materias maximo da un profesor con doctorado'? (cuéntas materias maximo da un
profesor con licenciatura? ¢cuéntas materias méximo da un profesor con nivel de pasante?



(C) (,cé‘mo eligen los tiempos completos y sueldos asignados?
Forr‘ﬁa de entrega de la informacion: Consulta via Infomex - Sin costo
Dodurﬁéntacién anexa:

Fecha de inicio de tramite.

- De conformidad en lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, su solicitud de acceso a informacién publica sera atendida a partir- del dia

23/mayo/2018
La soliCitud recibida después de las 18:00 horas de un dia habil o en cualquier hora de un dia inhabil, se tendra por

recibida el dia habil siguiente.

Plazos de respuesta y posibles notificaciones a su solicitud.

»



‘U)‘ Respuesta a su solicitud: hasta el 06/06/2018 LTAIP de Veracruz

2) En caso de que se requiera hasta el 30/05/2018 LTAIP de Veracruz
mas informacién: ' ' ' '

3) Respuesta si se requiere ' hasta el 20/06/2018 LTAIP de Veracruz
mas tiempo para localizar la ' ‘ '
informacion:

Observaciones.

Las notificaciones se le comunicaran a través del medio qué usted haya seleccionado, independientemente de lo
anterior, las notificaciones oficiales se reallzaran via INFOMEX - Veracruz.

Si usted recibe una netificacion de que se requieren mas datos para atender su solicitud y no la responde en el tiempo
establecido, su solicitud seré desechada por el sistema.

Para darle seguimiento a su solicitud de informacion, puede consulitar el sistema infomex, ingresando su nimero de folio

o acudir a las oficinas del sujeto obligado correspondiente.
En caso de que el sistema no esté disponible, por favor repértelo al IVAl al (228) 842 0270.
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SUBDIRECCION DE ESTUDIOS SUPERIORES
" Oficio No. SES. /079/2018

_ ASUNTO:

INFORMACION 01170718,

Xalapa, Ver, 24 de mayo 2018

LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL ITSX

PRESENTE:

En alcance al Oficio OF/UT/ITSX/066/2018 se da respuesta a la sohcntud de
informacion siguiente:

5) ¢Cuantas materias maximo da un profesor con doctorado?
R= 7 Materias
¢Cuéntas materias maximo da un profesor con licenciatura?
R=7 Materias
¢Cuantas materias maximo da un profesor con nivel de pasante?
R= Los profesores con nivel de pasante no tienen materia frente a grupo

6) ¢Como eligen los t:empos completos y sueldos asxgnados?
R= De acuerdo al Estatuto del ITSX, del personal Académico vigente

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

"
Ot s

. l‘ |
an ATENT MENTE"

insututo Tecnologieo ; <
Supenor de Xalup> \ (
SUBDIRECCION \

M:IEBANTONIO JANOA Y}ALEMAN CHANG
SUBDTREETOR DE ESTUDIOS SUPERIORES

C.c.p. Archivo

Ing. AJAC/mrc.

Seccion 52 de la Reserva Territorial s/n.
C.P. 91060. Xalapa. Ver.
T:012281650525

wawwitsy adu.

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA
UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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SE educacié . SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
SEV e | UER Educacion %E_; Q@ W Oficio No. OF/SUBAD/0174/2018
m— Hoja 171
ASUNTO:
€Entrega de informacién
. ~ Xalapa, Ver. a 28 de mayo de 2018
LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ '
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En respuesta asu oficio, no O'E}UAIIITSX/OG7/,2018 de fecha 23 de mayo de 2018, en donde
remite una solicitud de informacion enviada a través. de la plataforma INFOMEX; le informo lo
siguiente referente a los puntos 1 y 2:

Semestre Agosto- Diclembre | - Semestre Febrero - junio 2018

_ . 2017 . . . ——
. b - I* ‘Mastulino ;1. ‘Femenino. | :Masculino” | - ‘Fémenino . .
Numero de profesores con 34 27 35 | 26
tiempo completo y medio tiempo _— , A ) -

® Numero. de. profesores.. . por: - Ao By 32
.asignatdra-  :  c .ty e T i A TR, WL S
Punto 4, nivel académico de los profesores y sueldos:
Semestre Agosto - Diclembre 2017 Semestre Febrero - junio 2018_|

. Doctorado. I G DR -
Maestria j 48 ) 50
Licenciatura — .14 ' s
Pasantes licenciatura 1 . 1

€n cuanto a los sueldos, le informo que estos se asignan de acuerdo al tabulador de suetdos
que autoriza para cada ejercicio fiscal |a Secretaria de Educacién Piblica conforme a la plaza con que
cuenta el profesor. ’

En cuanto al punto S, sobre fos tiempos completos y los sueldos asignados; le informo que los
tiempos completos se asignan en base a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico del
Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa publicado en la Gaceta Oficial del €stado ndmero 33 de
fecha 16 de febrero de 2004 y, 16s sueldos son asignados de acuerdo al tabulador que autoriza para
cada-ejercicio fiscal Ia Secretaria de Educacién Pablica. - ‘ .

Sin mé&s por el momento, le envié un cordial salydo:

g
o e e SUBDIRECCION
ARQ.LUIS ANTAHHO AVALOS AHAY&DMIN'STRATWA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO |

C.cp. Lic Juan Enridue Ramos Rios. - Director General .
Lic. Mjguel Ange! Azcoitla Malpica. - Jefe Del Departamento O Recursos Humanos
A #AM i

LAA /jas*
Seccidn 5t de 1a Reserva as

Territorlal s/n.

C.P. 91060. Xatapa. Ver.
T:012281650525
www.itsx.edu.mx
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EXPEDIENTE: IVAI-REV/1 678/2018/ll
SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

instituto Veracruzano

de 3cceso a lo Informacién
y protecrién de dntos personoles

XALAPA DE ENRIQUEZ, VERACRUZ, A CUATRO DE JULIO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

Visto el recurso de revision derivado de la solicitud de informacién con
namero de folio 01170718, interpuesto via PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, en contra del sujeto obligado INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE XALAPA.

Con fundamento en los articulos 9, 82, fracciones lll y V, 103, fracciones [l y XIV,
155, 156, 157, 159, 161, 192, fraccién lll, inciso b), 194, 197, 205, 246 de la Ley .
namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 10, fraccion | y 389 del Reglamento Interior
del Instituto Veracruzano de Acceso a la informacién y Proteccion de Datos
Personales, publicado en la Gaceta Oficial del Estado nimero extraordinario 248
- del veintidds de junio de dos mil diecisiete; asi como en términos del acuerdo

ODG/SE-67/13/06/2018, se ACUERDA:

1. Se ADMITE el recurso de revision, toda vez que el escrito contiene los.
requisitos de procedencia previstos en el articulo 159 de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de

Ignacio de la Llave.

2. Téngase el presente recurso de revision interpuesto por INFORMACION
PROFESORES ITSX, parte recurrente del expediente al rubro citado, lo anterior
ya que si bien del “Acuse de recibo de Solicitud de Informacion” con folio
01170718, se advierte como nombre del solicitante a PROFESORES T/C Y
PARCIAL POR ASIGNATURA, nombre distinto del que aparece en las pantallas
obtenidas del “Sistema de comunicacién con los sujetos obligados” que se
encuentra integrado a la Plataforma Nacional de Transparencia, en sus
formularios “Detalle del Medio de impugnacion — Informacién General” y
“Consultar solicitud de informaciéon - Informacién del solicitante”, esto no

implica que sean personas distintas, porque aunque son nombres diferentes, no
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y proteccidn de datos personales

lo es el contenido de la solicitud y el folio asignado a esta por el cual se

interpone el presente recurso.

Dado que para poder interponer el recurso de revision derivado de la solicitud
01170718, necesariamente se debid contar con la clave de usuario y contrasefa
de la cuenta del sistema electrénico, por medio de la cual se presentd la
solicitud, de ahi que se concluya que quien ingresé la solicitud de informacién
con el folio antes citado, es la misma persona que promovié el presente medio
de impugnacién, aunque con un nombre distinto, por lo que en lo sucesivo se
identificara a la parte recurrente con el nombre que escribié al interponer este
recurso, es decir INFORMACION PROFESORES ITSX.

Lo anterior de conformidad con el criterio 3/2014 emitido por el Pleno de este

oérgano garante, de rubro y texto siguiente:

“RECURSO DE REVISION. PUEDE INTERPONERSE UTILIZANDO UN
SEUDONIMO. El hecho de que los accionantes acudan a promover un
medio de impugnacién bajo un seuddnimo, no es un factor
determinante que permita sostener que se trate de una persona
inexistente o falsa, y que por ello se deba desechar su promocidn, por
estimar la insatisfaccién de este requisito de procedibilidad y por el
contrario, de limitarlos en su derecho de accién se generaria la
violacion a la garantia de audiencia, de acceso a la justicia y a la
informacién de quienes promueven bajo un seudénimo, por el solo
hecho de mantener su personalidad en el anonimato, puesto que no
se trata de un litigio entre particulares, en el que alguna de ellas
pudiera quedar en estado de indefensién, o romperse el equilibrio
entre ellos, sino del ejercicio de un derecho humano en el que, pof
mandato constitucional, debe procurarse su adecuada atencién y
cumplimiento. Tal interpretacion, es acorde al principio de
interpretacion pro homine (interpretacién favorable a la persona)
_ contenido en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos”.
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Lo que también resulta aplicable, en el caso presente.

3. Téngase como direccién electrénica de la parte recurrente PARA OiRY
RECIBIR NOTIFICACIONES, y para privilegiar el uso de los medios electrénicos
de comunicacion, la sefialada en el escrito del recurso de revisién identificada
como: esanche@alumni.uwo.ca con independencia de que ademas sea
notificada por la lista de acuerdos fijada en los estrados y en el portal de internet

de este instituto, en términos de los articulos 159, fraccion |l y 246 de la citada

ley.

Lo anterior, porque si bien de las pantallas obtenidas del “Sistema de
comunicacién con los sujetos obligados” que se encuentra integrado a la
Plataforma Nacional de Transparencia, en sus formularios “Consultar solicitud
de informacién - Informacidn del solicitante”, la parte recurrente sefialé como
medio de notificacion “Portal: A través del Sistema de Gestion de Medios de
Impugnacién de la PNT”, sin embargo considerando que no es posible el
notificarle por dicho sistema, en razén de que resulta un hecho notorio' que, en
la Plataforma WNacional de Transparencia aun no se encuentra en
funcionamiento el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién, el cual se
utilizara para efectuar las notificaciones, y dado que en el apartado “Correo
electrénico”, indicé una direcciéon de correo electrénico, en consecuencia, las
notificaciones derivadas del expediente al rubro citado, le seran realizadas en

la cuenta en cita.

4. Se le informa al sujeto obligado que atendiendo a lo sefialado en el articulo
194 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 395 del Reglamento Interior
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, publicado en la Gaceta Oficial del Estado nimero extraordinario 248
del veintidés de junio de dos mil diecisiete, asi como el acuerdo ODG/SE-

111/06/08/2014, publicado en la Gaceta Oficial del Estado numero

1 "HECHOS NOTORIOS. CONCEPTOS GENERAL Y JURIDICO”; Novena Epoca; Instancia: Pleno; Fuente: Semanario Judicial de la Federacién
y su Gaceta, Tomo XXII}, Junio de 2006; Pagina: 963; Materia(s): Comun; Registro: 174899. ’
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extraordinario 370 del dieciséis de septiembre de dos mil catorce, este instituto
tiene la obligacién de privilegiar el uso de los medios electrénicos de
comunicacién, por lo que las notificaciones derivadas del presente asunto le
seran practicadas a través del Sistema de Notificaciones Electrénicas, toda vez

que este sujeto obligado se encuentra incorporado a dicho sistema.

5. Se agregan al expediente las PRUEBAS DOCUMENTALES presentadas,
teniéndose por ofrecidas, admitidas y desahogadas por su propia y especial
naturaleza, las cuales seran valoradas en el momento brocesal oportuno, en
términos de lo establecido en los articulos 174, 175, 177, 185 y 186 de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a‘la Informacién PQinca para el Estado

de Veracruz de Ignacio de la Llave.

6. Se deja a disposicion del sujeto obligado y de la parte recurrente el
expediente, para que en un plazo maximo de siete dias habiles, contados a
partir del siguiente habil a aquél en que les sea notificado el presente
acuerdo, manifiesten a este instituto lo que a su derecho convenga, ofrezcan
todo tipo de pruebas o alegatos, con excepcién de la confesional por parte del
sujeto obligado y aquellas que sean contrarias a derecho, para tal efecto junto

con la notificacién de este proveido, remitanse el recurso de revisién y anexos.

Lo anterior en términos de lo establecido en los articulos 124, 142, 173, 177 y
192 fraccién lll, inciso b) de la Ley niumero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y 408 del
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial del Estado

numero extraordinario 248 del veintidés de junio de dos mil diecisiete.

7. Se hace del conocimiento del sujeto obligado que al comparecer deberé
acreditar su personeria en términos del articulo 164 y observar lo sefialado en
el articulo 197 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como que la faita
de contestacién al recurso dentro del plazo respectivo hara presumir como

ciertos los hechos que se hubieren sefialado en él, siempre que éstos sean
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directamente imputables a Iovs_ sujetos obligados, conforme al numeral 198 de

la ley en cita.

8. Se solicita a la titular de la oficialia de partes de este instituto que, una vez
transcurrido el plazo concedido a las partes, informe si exhibieron alguna
promocién o escrito dirigido al expediente al rubro citado y, en su caso, lo
remita de inmediato a la secretaria de acuerdos, para acordar lo que en derecho

proceda.
NOTIFIQUESE el presente acuerdo en términos de ley.

Asi lo proveyé y firma el comisionado ponente, ante la secretaria de acuerdos,

con quien actuay da fe.




IVAI-OF/SA/7529/04/10/2018 ,
ASUNTO: NOTIFICACION DE ACUERDO Secretaria de Acuerdos

Xalapa, Veracruz, 04 de octubre de 2018

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA.

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 103, fraccion XVI, 245 y 246 de la
Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y articulo 391 del Reglamento Interior del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales;
por medio del presente oficio se notifica los acuerdos de fecha siete de agosto y
veintiocho de septiembre de dos mil dieciocho dictado dentro del EXPEDIENTE
IVAI-REV/1678/2018/Il formado con motivo del recurso de revisidn interpuesto por
INFORMACION PROFESORES ITSX el cual transcribo a continuacion:

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a siete de agosto de dos mil dieciocho.

l. El veintitrés de mayo de dos mil dieciocho, el ahora recurrente presento
solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia al Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa.

Il. El veintinueve de de mayo del afio en curso, el sujeto obligado dio
respuesta via Sistema Infomex-Veracruz.

lll. Inconforme con lo anterior, el siete de junio del presente afo, la parte
recurrente interpuso el presente recurso de revisibon mediante via Plataforma
Nacional de Transparencia y en fecha once de junio de dos mil dieciocho se le
tuvo por presentado.

IV. Mediante acuerdo de cuatro de julio del afio en curso, se admitio el
recurso y se dejé a disposicion de las partes el expediente para que en un plazo
de siete dias héabiles, contados a partir del siguiente habil a aquél en que les fuera
notificado, manifestaran las partes lo que a su derecho conviniera.

V. Tomando en consideracion que la fecha para presentar el proyecto de
resolucion vence el dia en que se actla, y en razon a que el plazo otorgado a las
partes se encuentra transcurriendo; en esta fecha el comisionado ponente solicitd
al Pleno de este Instituto, la ampliacion del plazo para emitir el proyecto de
resolucion del recurso de revision de mérito.

Con fundamento en el articulo 192, parrafo primero, fraccion VIlI, de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se ACUERDA:

UNICO. Se amplia el plazo para resolver, hasta por veinte dias, atendiendo
a lo establecido en el articulo 192, parrafo primero de la ley de la materia.

NOTIFIQUESE el presente acuerdo en términos de Ley.
Cirilo Celis Pastrana s/n, esq. Av. Lazaro Cardenas, col. Rafael Lucio, C.P. 91110, Xalapa, Veracruz
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Asi lo acordaron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

XALAPA DE ENRIQUEZ, VERACRUZ, A VEINTIOCHO DE SEPTIEMBRE DE
DOS MIL DIECIOCHO.

Vistos I) Oficio namero OF/UT/ITSX/88/2018 de ocho de agosto de dos mil
dieciocho, signado por la LICENCIADA KARLA OCOTLA LOPEZ, quien se
ostenta como TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA del sujeto
obligado denominado INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA,
con anexos, acusado de recibido en la oficialia de partes y posteriormente por
la secretaria auxiliar, ambas de este instituto, el nueve de agosto del presente
afio, a las once horas con cuarenta y tres minutos, y doce horas con ocho
minutos, respectivamente; y ) El estado procesal que guarda el presente
asunto, en especial el proveido de siete de agosto de dos mil dieciocho, en
el que se acordé ampliar el plazo para resolver, acuerdo que conforme a las
constancias que integran el expediente en que se actla, Unicamente fue
notificado por lista de acuerdos, el trece de agosto de la presente anualidad,
sin que exista constancia de la notificacion realizada al sujeto obligado por
medio del sistema de notificaciones electronicas de este 6rgano, y a la parte
recurrente a través de correo electrénico, por lo anterior, a fin de subsanar
dichas omisiones y sobre todo para hacer del conocimiento de las partes, el
contenido integro del citado acuerdo.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 82, fraccién lll, 103, fracciones
Iy XIV, 124, 142, 161, 164, 174, 175, 176, 177, 185, 186, 192, fracciones lll,
inciso b), VI'y VII, 197, 200, 205, 211, 212, 245 y 246 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; y 10, fraccion | del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
publicado en la Gaceta Oficial del Estado numero extraordinario 248 del

veintidos de junio de dos mil diecisiete; asi como en términos de los Acuerdos

Cirilo Celis Pastrana s/n, esq. Av. Lazaro Cardenas, col. Rafael Lucio, C.P. 91110, Xalapa, Veracruz
Tel: (228) 842 02 70
Www.ivai.org.mx contacto@verivai.org.mx


http://www.ivai.org.mx/

IVAI-OF/SA/7529/04/10/2018 ,
ASUNTO: NOTIFICACION DE ACUERDO Secretaria de Acuerdos

ODG/SE-67/13/06/2018, ODG/SE-86/07/08/2018, ODG/SE-93/04/09/2018 y
ODG/SE-95/26/09/2018, se ACUERDA:

1. Agréguense al expediente el oficio numero OF/UT/ITSX/88/2018 y sus

anexos, para que surtan sus efectos legales procedentes.

2. Se le reconoce personeria a la LICENCIADA KARLA OCOTLA LOPEZ,
como TITULAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
del sujeto obligado INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA, por
asi constar en los archivos de la direccion de capacitacion y vinculacion
ciudadana de este instituto, debiendo darsele la intervencion que en derecho
corresponde.

3. Se tiene por presentado al sujeto obligado, desahogando la vista que se
ordend en el acuerdo de admision de cuatro de julio de dos mil dieciocho,
dentro del plazo de siete dias habiles que se le concedio para tal efecto, segun
se observa de la diligencia de notificacién practicada a través del Sistema de
Notificaciones Electronicas de este instituto, por el personal actuarial de este
organo, el diez de julio de dos mil dieciocho, visible a fojas veintiséis a

veintiocho del expediente.

4. Con relacién a las pruebas ofrecidas por la compareciente, en el apartado
respectivo del oficio numero  OF/UT/ITSX/88/2018, denominadas
“PRESUNCIONAL” en sus dos aspectos legal y humana e “INSTRUMENTAL
DE ACTUCIONES”, digasele por cuanto hace a la primera que, por su propia
naturaleza se admite y sera tomada en cuenta al momento de resolver a partir
de los hechos conocidos o probados que obren en el expediente y en tanto a la
segunda, es deber natural de este érgano tenerla en cuenta al momento de

dictar resolucion, en términos de los articulos 173, 184 y 190 de la ley en cita.

5. Respecto al domicilio sefialado por el sujeto obligado para efectos de oir y
recibir todo tipo de notificaciones, digasele que no ha lugar a lo solicitado, toda
vez que el ente obligado se encuentra incorporado al Sistema de
Notificaciones Electronicas y este instituto tiene la obligacion de privilegiar el

uso de los medios electrénicos de comunicacion.

Lo anterior en términos de los articulos 194 y 246, fraccion V de la Ley numero
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y 395 del Reglamento Interior del Instituto

Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
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publicado en la Gaceta Oficial del Estado numero extraordinario 248 del
veintidés de junio de dos mil diecisiete; asi como el acuerdo ODG/SE-
111/06/08/2014, publicado en la Gaceta Oficial del Estado nuamero

extraordinario 370 del dieciséis de septiembre de dos mil catorce.

6. Se tienen por hechas las manifestaciones y por formulados los alegatos del
sujeto obligado, a los que se dara el valor que en derecho corresponda y que

deberan tenerse presentes al momento de dictar resolucion.

7. Con respecto a la situacion descrita en el inciso IlI) del proemio de este
acuerdo, se regulariza el presente procedimiento para el efecto de notificar a
las partes el acuerdo de siete de agosto de dos mil dieciocho, dictado en el

presente expediente.

8. En virtud de que el medio de impugnacion se encuentra debidamente
sustanciado, se declara cerrada la instruccién, en consecuencia, formulese el

proyecto de resolucion.

9. Turnese al Pleno el expediente con el proyecto de resolucién, elaborado
por el comisionado ponente, para que se proceda a resolver en definitiva dentro

del plazo establecido.
NOTIFIQUESE el presente acuerdo en términos de ley.

Asi lo proveyo y firma el comisionado ponente, ante la secretaria de acuerdos,

con quien actia y da fe.

Nombres, firmas y rabricas.
Lo que hago de su conocimiento para los efectos legales a que haya lugar.
ATENTAMENTE

ERIK RICARDO AVERHOFF CARRILLO
ACTUARIO DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
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Xalapa, Veracruz, 15 de octubre de 2018

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA .

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 103, fraccion XVI, 245 y 246 de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; y articulo 391 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales; por medio del presente oficio se
notifica la resolucién de fecha diez de octubre de dos mil dieciocho dictado dentro del
EXPEDIENTE IVAI-REV/1678/2018/ll formado con motivo del recurso de revisién interpuesto
por INFORMACION PROFESORES ITSX, el cual adjunto al presente medlante formato pdf
para los efectos legales procedentes.
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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1678/2018/11

SUJETO OBLIGADO: Instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa.

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Atala Judith Martinez
Vergara.

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a diez de octubre de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El veintitrés de mayo de dos mil dieciocho, el ahora recurrente
presentd una solicitud de informacion a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, al Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, quedando
registrada con el nimero de folio 01170718, requiriendo lo siguiente:

Por este medio me comunico con ustedes para solicitar la siguiente
informacion publica durante el afio escolar 2017-2018

1) numero de profesores (masculino y femenino) con tiempo completo y
medio tiempo

2) numero de profesores (masculino y femenino) por asignatura

3) total de alumnos (masculino y femenino)

4) nivel académico de los profesores y sueldos, con un formato similar al

siguiente:
con doctorado sueldo maximo sueldo minimo
miembros del Sistema Nacional de [nvestigadores sueldo
maximo (que perciben como profesores del ITS) sueldo minimo
(que perciben como profesores del ITS)
con maestria sueldo maximo sueido minimo
con licenciatura sueldo maximo sueldo minimo
pasantes sueldo maximo sueldo minimo

Aclaracién, no hay necesidad de entregar nombres, el interés es saber
cuantos profesores con doctorado, distincion sin (SIC), maestria,
licenciatura tienen y el sueldo maximo y minimo que reciben con su nivel
de estudio.

5) ¢cuantas materias maximo da un profesor con doctorado? ¢cuantas
materias maximo da un profesor con licenciatura? ¢cuantas materias
maximo da un profesor con nivel de pasante?

6) ¢,como eligen los tiempos completos y sueldos asignados?
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ll. El veintinueve de mayo de dos mil dieciocho, el sujeto obligado
dio respuesta a la solicitud de informacion, por medio del sistema Infomex-
Veracruz, no obstante, inconforme con la respuesta otorgada, el siete de
junio siguiente, interpuso el recurso de revisidon de mérito por medio de la
plataforma nacional.

Ill. El once de junio de dos mil dieciocho, se tuvo por presentado el
recurso y se ordend remitirlo a la ponencia del comisionado José Rubén
Mendoza Hernandez.

IV. El cuatro de julio de dos mil dieciocho, se admitié el recurso de
revision dejandose el expediente a disposicién del sujeto obligado y del
recurrente para que en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran
lo que a su derecho conviniera.

V. Tomando en consideracién que se encontraba transcurriendo el
plazo descrito en el parrafo que antecede, el siete agosto de dos mil
dieciocho, se acordd ampliar el plazo para resolver la presente
controversia.

VI. El nueve de agosto del afio dos mil dieciocho, se recibié por la
Secretaria Auxiliar de este Instituto la documentacién presentada por el
sujeto obligado en la oficialia de partes de este instituto, con lo que
comparecidé al presente recurso, lo cual se agregd al expediente por
acuerdo de veintiocho de septiembre siguiente, asimismo se le tuvo por
presentado dando cumplimiento al proveido senalado en el hecho IV,
haciendo diversas manifestaciones y acompafnando diversas
documentales, se declar6 cerrada la instruccién y se dejaron los autos en
estado de dictar resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. EI Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto salvaguardar y
garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de datos personales, y
que son presentados en contra de las respuestas emitidas por el sujeto
obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, 42, fraccion I, 146, 149, 150 y 151,
transitorios primero y segundo de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; en lo que no se contrapongan, los articulos 73, 74 y
75 de los Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
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Substanciacién del Recurso de Revision, y 9, inciso A), fraccién lll, del
Reglamento Interior del propio instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Las cuestiones relativas
a la improcedencia o sobreseimiento que pueden actualizarse en todo juicio
o procedimiento seguido en forma de juicio, son consideradas cuestiones
de estudio previo, de orden publico y de observancia general, por los
efectos que provocan, de tal manera que la actualizacién de alguna de
ellas, trae como consecuencia el impedimento para realizar
pronunciamiento de fondo en cualquier asunto sometido a la jurisdiccion de
quien deba resolver con base en su competencia.

Lo anterior se robustece con el criterio sostenido por las autoridades
jurisdiccionales federales en el pais, el cual resulta orientador para este
organo garante, contenido en la tesis 1.70.P.13 K', cuyo rubro y texto es del
tenor siguiente:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, [INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccion Il y 91,
fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las aleguen
0 no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas de orden
publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se trate de la
parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente, pues son
dos figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de orden publico y la
suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero de los
preceptos, en el parrafo aludido, establece categéricamente que las causales de
improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que, inclusive, esta
dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme al ultimo
numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de improcedencia
..", esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente, ya que el
legislador no sujeté dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que ia citada
ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

Ahora bien, en el presente asunto el ente obligado a través del
Titular de la Unidad de Transparencia, refiere que el agravio hecho valer
por el recurrente debe considerarse infundado e insuficiente, ya que no
cumple con ninguno de los requisitos previstos en el numeral 155 de la Ley
instrumental de la materia, asimismo, sefiala que la suplencia que pudiera
emplearse a favor del promovente, no bastaria para subsanar el agravio, ya
que carece de argumentos validos y de medios probatorios suficientes para

1Consultable en el vinculo:
http://200.38.163.178/sjfsist/Paginas/DetalleGeneralV2.aspx?Epoca=1e3e 1 fdfdf8fcfd&Apendice=1fffdfffcfcff&Expr
esion=causales%2520de%2520improcedencia%2520y%2520sobreseimient0%25200rden%2520p%25C3%25BA
blico&Dominio=Rubro, Texto&TA_ TJ=2&0Orden=1&Clase=DetalleTesisBL&NumTE=30&Epp=208&Desde=-
100&Hasta=-

100&Index=0&InstanciasSeleccionadas=6,1,2,3,4,5,50,7&1D=164587 &Hit=5&IDs=2009056,161614,161585,1617
42 164587,168387,168668,176035,181325,181714.197926,200108,204991,205944,206745,218840,219999.231
502,253730,257784&tipoTesis=&Semanario=0&tabla=&Referencia=&Tema=
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modificar o revocar la respuesta otorgada, haciendo valer asi, la
improcedencia del recurso de mérito, sefialando que el sujeto obligado
cumplid con las obligaciones impuestas por la ley, sin que se actualicen
ninguna de las hipétesis previstas en el articulo 155 de la Ley de
Transparencia en cita. '

En tal virtud, este instituto considera que no le asiste la razén al ente
obligado, ello, porque para poder dilucidar si la respuesta emitida por el
sujeto obligado esta completa o es suficiente para tener por cumplido el
acceso a la informacion del recurrente, es que resulta necesario entrar a la
estudio de fondo del presente caso, actualizdndose de esta manera el
presupuesto establecido en la fraccion X del numeral antes invocado,
resultando procedente el presente recurso de revision.

Por otro lado, en lo atinente a que la suplencia que pudiera
emplearse a favor del promovente, no bastaria para subsanar el agravio,
este 6rgano garante considera que no le asiste razén al ente obligado, toda
vez que este pleno tiene amplias facultades para realizar la suplencia de la
queja en el caso que nos ocupa en razon de lo siguiente:

La ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion, contempla
en la fraccién VI del numeral 159 como uno de los requisitos del recurso de
revision “La exposicion de los agravios”, sin embargo, bajo los argumentos
esgrimidos con antelacién su correlativo articulo 144 de la Ley General de
Transparencia, establece como requisito del recurso de revision, en su
fraccion VI, la expresion de “Las razones o motivos de inconformidad”
hipotesis que resulta benéfica a los intereses de la parte recurrente, pues
reduce la exigencia contenida en la norma anterior consistente en la
expresion de agravios, a la sola exposicién o motivos de la inconformidad.

Ello es asi, porque a partir de la reformas constitucionales del afo
dos mil once, se establecioé la obligaciéon de toda autoridad como lo es este
Organo Garante, de promover, respetar y garantizar los derechos
humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, por virtud de los cuales, se
debe resolver con una tendencia interpretativa mas favorable al derecho
humano que se advierta vulnerado y con una imposicion constitucional de
proceder a su restauracion y protecciéon en el futuro, debiendo por ello
quedar superados todos los obstaculos técnicos que impidan el estudio de
fondo de la violacion, fundados en una apreciacion rigorista de la causa de
pedir, o la forma y oportunidad en que se plantea, incluso de no
impugnacion o la impugnacién inoportuna del acto que se recurre.

Tiene aplicaciéon al caso concreto la tesis de jurisprudencia [V.20.A.
J/I6 (10a.), sustentada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Cuarto Circuito, consultable en la pagina 103, Libro XX,
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Mayo de 2013, Tomo 2 Décima Epoca, del Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, de rubro y texto siguientes:

SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN EL JUICIO DE AMPARO. SUS
ALCANCES A RAIZ DE LAS REFORMAS CONSTITUCIONALES DE 10 DE

JUNIO DE 2011.

A partir de la reforma de diez de junio de dos mil once al articulo 1o., en relacion
con el 133 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se
estableci6 la obligacion de toda autoridad de promover, respetar y garantizar los
derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, quedando asi establecidas las
premisas de interpretacién y salvaguarda de los derechos consagrados en la
Constitucion, que se entiende deben respetarse en beneficio de todo ser humano,
sin distincion de edad, género, raza, religion, ideas, condicion econémica, de vida,
salud, nacionalidad o preferencias (universalidad); asumiendo tales derechos como
relacionados, de forma que no es posible distinguirlos en orden de importancia o
como prerrogativas independientes, prescindibles o excluyentes unas ante otras
(indivisibilidad e interdependencia); ademas, cada uno de esos derechos o todos
en su conjunto, obedecen a un contexto de necesidades pasadas y actuales, y no
niegan la posibilidad de su expansion, siendo que crecen por adecuacion a nuevas
condiciones sociales que determinen la vigencia de otras prerrogativas que deban
reconocerse a favor del individuo (progresividad). Al positivarse tales principios
interpretativos en la Constitucion, trascienden al juicio de amparo y por virtud de
ellos los tribunales han de resolver con una tendencia interpretativa mas favorable
al derecho humano que se advierta conflagrado y con una imposicion
constitucional de proceder a su restauracion y proteccion en el futuro, debiendo por
ello quedar superados todos los obstaculos técnicos que impidan el estudio de
fondo de fa violacion, fundados en una apreciacion rigorista de la causa de pedir, o
la forma y oportunidad en que se plantea. En ese sentido, la suplencia de la queja
deficiente encuentra fortalecimiento dentro del juicio de garantias, pues a través de
ella el Juez puede analizar por si una violacion no aducida y conceder el amparo,
librando en ese proceder los obstaculos derivados de las omisiones, imprecisiones
e, incluso, inoportunidades en que haya incurrido quien resulta afectado por el acto
inconstitucional, de manera que es la suplencia el instrumento que mejor revela la
naturaleza proteccionista del amparo, y su importancia, como mecanismo de
aseguramiento del principio de supremacia constitucional, mediante la expulsion
de aquellos actos o disposiciones que resulten contrarios al Ordenamiento Juridico
Maximo. Asi, las reformas comentadas posibilitan ampliar su ejercicio, por lo que
cuando en el conocimiento de un juicio de amparo la autoridad advierta la
presencia de un acto que afecta los derechos fundamentales del quejoso, podra
favorecer el estudio de la violacion y la restauracion de los derechos conflagrados,
por encima de obstaculos derivados de criterios o interpretaciones sobre las
exigencias técnicas del amparo de estricto derecho, como la no impugnacion o la
impugnacién inoportuna del acto inconstitucional, su consentimiento presuntivo,
entre otros, pues estos rigorismos, a la luz de los actuales lineamientos de
interpretacion constitucional, no podrian anteponerse vélidamente a la presencia
de una manifiesta conflagracion de derechos fundamentales, ni serian suficientes
para liberar al tribunal de procurar la restauracion de dicha violacién, del
aseguramiento de los derechos fundamentales del individuo y del principio de
primacia constitucional en la forma mas amplia. Ademés, tal proceder es
congruente con la intencion inicial reconocida a la suplencia de la queja, pues ante
la presencia de un acto inconstitucional, se torna en salvaguarda del ordenamiento
juridico en general y del principio de supremacia constitucional, consagrado en el
articulo 133 constitucional, en tanto que las deficiencias en que incurra el
agraviado, relacionadas con la falta de impugnacion o la impugnacion
inoportuna, pueden entehderse como una confirmacién del estado de

indefension en que se encuentra 'y del cual debe ser liberado.
(Enfasis anadido)

Es por ello, que el principio de suplencia de la queja deficiente se
erige como una institucion de capital importancia dentro de nuestro sistema
juridico, con caracteristicas particulares, con el fin de impedir la denegacién

de justicia por razones de caracter meramente técnico-juridica.

5
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Por su parte, el Poder Judicial de la Federacién, en la tesis
[.2°A.E.20 A (10?), visible en la Gaceta del Semanario Judicial de la

Federacion, libro 20, julio de 2015, tomo IlI, pagina 1755, de rubro:
“RECURSO DE REVISION PREVISTO EN LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL. PARA SU
PROCEDENCIA NO DEBE EXIGIRSE AL PARTICULAR EL USO DE EXPRESIONES

SACRAMENTALES O DE FORMALIDADES INNECESARIAS O EXAGERADAS”, ha
sostenido que de acuerdo con los estandares interamericanos de derechos
humanos sobre el derecho de acceso a la informacién, éste supone contar
con un recurso que permita su plena satisfaccién, esto es, uno efectivo e
idéneo que puedan utilizar todas las personas para solicitar la informacién,
por lo que no debe exigirse al particular el uso de expresiones
sacramentales o de formalidades innecesarias o exageradas, ya que en
materia administrativa rige el principio de informalidad de los recursos.

En tales circunstancias resulta improcedente la causal hecha valer
por el ente obligado; por lo que este cuerpo colegiado advierte que en el
presente recurso de revisibn se encuentran satisfechos los requisitos
formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefiala: I. El
nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para recibir notificaciones; lll.
La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notificd
al solicitante; V. El acto o resolucién que recurre; VI. La exposicion de los
agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna; y VIIl. Las pruebas
relacionadas con el acto que recurre.

Cabe precisar, con respecto a la fraccion | del numeral 159 citado,
como se razonod en el acuerdo de admision de cuatro de julio del dos mil
dieciocho, el presente recurso de revision fue interpuesto utilizando un
seudonimo, lo cual resulta valido con base en lo establecido en el criterio
emitido por este 6rgano garante bajo el niumero 3/20142, de rubro y texto
siguiente:

RECURSO DE REVISION. PUEDE INTERPONERSE UTILIZANDO UN
SEUDONIMO. El hecho de que los accionantes acudan a promover un medio de
impugnacién bajo un seudénimo, no es un factor determinante que permita
sostener que se trate de una persona inexistente o falsa, y que por elio se deba
desechar su promocion, por estimar la insatisfaccion de este requisito de
procedibilidad y por el contrario, de limitarlos en su derecho de accién se generaria
la violacién a la garantia de audiencia, de acceso a la justicia y a la informacién de
quienes promueven bajo un seudénimo, por el solo hecho de mantener su
personalidad en el anonimato, puesto que no se trata de un litigio entre
particulares, en el que alguna de ellas pudiera quedar en estado de indefension, o
romperse el equilibrio entre ellos, sino del ejercicio de un derecho humano en el
que, por mandato constitucional, debe procurarse su adecuada atencion y
cumplimiento. Tal interpretaciéon, es acorde al principio de interpretacion pro
homine (interpretacion favorable a la persona) contenido en el articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Recurso de Revision: IVAI-

2 Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXI1/2015/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-05-30-01-2015.pdf
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REV/1989/2014/l. Ayuntamiento de Coacoatzintla, Veracruz. 15 de octubre de
2014. Unanimidad de votos. Ponente: Yolli Garcia Alvarez. Secretaria: Ofelia
Rodriguez Lépez.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién I, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de
la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacioén Puablica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el
diez de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales,
nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos derechos
humanos establecidos en tratados internacionales de los que el Estado
mexicano es parte

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente, a
su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constituciéon; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefala que
toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, o6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y so6lo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.
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Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticidbn hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la |
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, que el acceso a la informaciéon se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos. ‘

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base pafa que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién v,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidén en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informaciéon como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién no
s6lo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
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ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno,
tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina
1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccidén IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a la -
informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccién IV,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, como
organismo auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de
naturaleza especializada en la difusién, capacitacion y cultura de Ila
transparencia, imparcial y con jurisdicciéon material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticidn ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autdnomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se considere en
sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos
primero y segundo, que toda la informaciéon que los sujetos obligados
generen, administren o posean es publica, salvo los casos de excepcidon
previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a
través de su representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
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informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacion para
éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de diez dias
habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacion se cumple cuando se
ponen a disposicién del solicitante los documentos o registros o en su caso
se expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en
caso de que la informacion se encuentre publicada, se hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravio,
“solicité informacién del numero de profesores con SIN (sic) y no me lo
enviaron. Asimismo el sueldo que perciben los profesores con doctorado y
miembros del sistema.”, cabe mencionar, que el promovente refiere las
siglas SIN, de lo cual se puede inferir que hace referencia al sistema
Nacional de investigadores3; en tal razén, este instituto estima que
deviene parcialmente fundado el agravio hecho valer por el promovente,
en razén de lo siguiente:

Cabe precisar que la informacion solicitada consistié en:

Por este medio me comunico con ustedes para solicitar la siguiente
informacion publica durante el afio escolar 2017-2018

1) numero de profesores (masculino y femenino) con tiempo completo y
medio tiempo

2) numero de profesores (masculino y femenino) por asignatura

3) total de alumnos (masculino y femenino)

4) nivel académico de los profesores y sueldos, con un formato similar.al

siguiente:
con doctorado sueldo maximo sueido minimo
miembros del Sistema Nacional de Investigadores sueldo
maximo (que perciben como profesores del ITS) sueldo minimo
(que perciben como profesores del ITS)
con maestria sueldo maximo sueldo minimo
con licenciatura sueldo maximo sueldo minimo
pasantes sueldo maximo sueldo minimo

Aclaracién, no hay necesidad de entregar nombres, el interés es saber
cuantos profesores con doctorado, distincidon sin (SIC), maestria,
licenciatura tienen y el sueldo maximo y minimo que reciben con su nivel
de estudio.

5) ¢cuantas materias maximo da un profesor con doctorado? ¢cuantas
materias maximo da un profesor con licenciatura? ;cuantas materias
maximo da un profesor con nivel de pasante?

6) ¢,como eligen los tiempos completos y sueldos asignados?

3 SIN/ Sistema Nacional de Investigadores, en adelante Sistema.

10
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En tal virtud, se considera que la informacion solicitada constituye

informacién publica vinculada con la obligacion de

transparencia referida

en el articulo 20, fraccion Ill, en términos de lo dispuesto en los articulos

3, fracciones VII, XVI, XVIII,

4, 5, 9, fraccion V de la Ley 875 de

Transparencia y Acceso a la informacion Pulblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, normatividad que resulta aplicable por
tratarse de informacién relacionada con los afios dos mil diecisiete y dos

mil dieciocho.

Ahora bien, de autos se advierte que contrario a lo manifestado por
el recurrente, el sujeto obligado si dio contestacion a lo solicitadovia
Infomex - Veracruz, como a continuacién se muestra:

I AR AT I

l 1Que pregunts ef selictanta? 1] Respuesia dal Sujeto Obligado

Respuesta del Sujeis oBads T T

Descrpcién de la respuests terminat Se remite 12 informaciin soiicitada en archive zdjunto.

| Archivo adjunto de respussta tesminal - R)RdaepuEsTA SOLICITUD F0LI0 01170718700
 Rasponcable Entrega de Informacsén Depto. Recursos Humanos, Direc. Planeacién y Acade

oy

: Regeeser al regorte

De lo anterior, se desprende que a la respuesta otorgada por el
sujeto obligado, se adjunté un archivo en pdf, denominado “Respuesta

solicitud Folio 01170718”, que contiene lo siguiente:

; VER emcacien  DET T

SUBDIRECCION DE ESTUDIOS SUPERIORES
Oficio No. SES. /079/2018

ASUNTO:

INFORMACION 01170718,
Xalapa, Ver, 24 de mayo 2018

LIC. KARLA OCOTIA LOPEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL ITSX.
PRESENTE:

En alcance al Oficio OF/UT/ITSX/066/2018, se da respuests a
informacidn siguiente:

5) ¢Cudntas materias maximo da un profesor con doctorado?
R= 7 Materias
¢Cudntas materias maximo da un profesor con lloenclatura7
R=7 Materias
éCudntas materlas méximo da un profesor con nivel de pasante?

la solicitud de

R= Los profesores con nivel de pasante no tienen materia frente a grupo

6) ¢Como eligen los tiempos completos y sueldos asignados?

R= De acuerdo al Estatuto del ITSX, del personal Académico vigente

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

£ s
Y N\
ATE! TRMENTE

ANTONIO JANOXA.EMAN CHANG

SUBBIRECTOR DE Esuio S SUPERIORES

Cen Archove.

Ing AMCHe,

Seccion 5¢ de1a Resesva Territorlals/n.
C.2.91060. Xakapa, Ver.

1 505
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Superior 2087 - 2018 - Reporte dv Obctatzazion.

SISFERA 1€ CATTURA D EUCAION SUIERIOR, VI INT
INCIO DI CURSOS 2017 2008

PEFTICTSh

Oficializacion de Educacion Superior 2017-2018

INSTITUCION: 30MSU0215) - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Matricula Total Total Dotente
7,087 155
Matrfouta Escotar Matricul2 no Escolarizada Docente Docente twestigador
7087 0 185 0

Nimero de Escuelas: 1

Modalidad Escolar
Nivel Educativo Matricuta Egresados Titulados Nimero de Programas
Técnico Superior 0 ] 0 0
Licencla Profesional 0 0 0 0
Licendatura 7,061 563 E3) 10
Posgrado 2% [ 0 1
Modalidad no Escolarizada
Nivel Educativo . Matricula tgresados Titulados Nimero de Programas
Téenico Supstior 0 0 0 0
Licencia Profesional 0 [ 0 °
Licenciatura 0 0 0 °
Posgrado 0 0 0 0
LIC JUAN ENRIQUE RAMOS
mmnuwmnpmmmmn
2y | ; - SUBDIRECION ADMINISTRATIVA
oy | S | VeREdwaien  DETen T Oficio No. OF/SUBAD/D] 74/2018
wwas E_— = n
ASUNTO:
Entrega ce informacisn
Xatapa, Ver. 2 28 e mayo de 2018
UC KARLA OCOTLA LOPEZ
TITULAR OF LA UNIDAD D€ TRANSPARENCIA
PRESENTE

€n respuesta 2 su ofitlo, no OF/UAINTSX/067/2018 de fecha 23 de mayo de 2018, en donde
femite una solicitud de informacion enviada a través de 13 plataforma INFOMEX: le infoarmo lo
siguiente referente alos puntos Ly 2¢

i Semestre Agosto - Dictembre
2017

imero G  profesores  con ; 3 : [
liemoo compieto y medi tiempa_,
1 Némero  de  profesores.  por ¢ 49
| aggmanna !

Punto 4, nivet 2cadémico de fos profesoces y sueldos;

| Utenciatia i
. Pasantes lcendaty |

€n cuanto a los sueldos, fe informo que estos se asignan de acuerdo 2t tabutador de sueldos
que autoriza para cata ejescicio fiscal la Secretarla de Educacion PUdica conforme 2 ta plaza con que
cuenta ef profesor.

€n cuanto 3t punto S, sobre los tiempas completos y fos sueldos asignados; te informo que los
tiempos completos se asignan en Dase 3 lo establecido en ef Estatuto del Personal Académico dot
instituto Tecnol6gico Superior de Xalapa publicads en 2 Gaceta Oficial det Estado nimero 33 de
techa 16 de febrero de 2004 y, los sueldos son asignados de acuerdo 3l tabulador que autoriza para
tada ejercicio fiscal fa Secretaria de Educacton Pidlica. .

Sin mds por ¢l momento, fe envid un cordiat

VERACRUZ

S

o

p Activar Wi
SUBB%RECC?UHA Ve enligu
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Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

Al respecto, el sujeto obligado dio respuesta a través del Subdirector
de Estudios Superiores, informando que las materias maximo que da un
profesor con doctorado son siete, las materias maximo que da un profesor
con licenciatura de igual modo son siete y que los profesores con nivel de
pasante no tienen materia frente a grupo, asimismo que la forma de elegir
los tiempos y sueldos asignados a los profesores es conforme a Estatuto
del sujeto obligado, del personal Académico vigente.

De igual modo sefialé que cuenta con una matricula de siete mil
sesenta y un alumnos en licenciatura, quinientos sesenta y tres egresados,
trecientos veintitn titulados y veintiséis en postgrado, asi como un total de
ciento cincuenta y cinco docentes.

En lo que respecta a la informacion sefalada, quien la proporciona
es el Subdirector de Estudios Superiores, mismo que conforme a su
Manual de Organizacién®, es el encargado de administrar la prestacion de
los servicios educativos que ofrece su area, conforme a los objetivos
estratégicos de la educacion superior tecnolégica y de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Direccion General de Institutos
Tecnoloégicos, aunado a la de Gestionar la acreditacion de los programas
académicos, con el fin de contar con planes y programas de estudio que
vayan acorde con las necesidades de desarrollo del instituto.

Ademas, mediante oficio OF/SUBAD/0174/2018, signado por el
Subdirector Administrativo, informé la cantidad de docentes por tiempo
completo y medio tiempo, por asignatura, mismos que clasificé en
masculino y femenino, de igual forma, sefalé la cantidad de docentes por
nivel académico, clasificandolos por periodo escolar, correspondiente a los
semestres agosto- diciembre del afio dos mil diecisiete y febrero- junio del
afo en curso.

También sefialé que sobre el punto cinco de la peticion, respecto de
los tiempos completos y los sueldos asignados al personal docente, se
realiza conforme a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico de
del sujeto obligado, publicado en la Gaceta Oficial del Estado numero
treinta y tres de fecha dieciséis de febrero de dos mil cuatro, asimismo que
por cuanto hace a los sueldos, estos se asignan conforme al Tabulador que
se encuentra en su portal de internet.

4 Consultable en: https://www.itsx.edu.mx/v2/wp-
content/uploads/2018/01/MGO ITSX Validado 2015-lenguajeincluyente con_firmas. pdf
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Ahora bien, quien emite esa informacién es la competente para dar
respuesta, ello porque de su Manual de Organizacién, se desprende que la
Subdireccion de Administracion entre otras atribuciones, es la encargada
de proponer y organizar el reclutamiento, seleccién, evaluacion vy
contratacion del personal del Instituto, verificando el debido cumplimiento
de la ocupaciéon de plazas y supervisar la organizacién de las plazas y
categorias docentes y los puestos administrativos del Instituto, con el fin de
que se lleve un adecuado proceso de seleccion de personal.

Por lo que, se advierte que el Titular de la Unidad de Transparencia
acreditd haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacion,
acompanando los elementos de convicciéon que asi lo confirmaron, de ahi
que se concluya que cumpli6 con el deber impuesto de realizar las
gestiones internas necesarias para la localizacién de la informacion;
sirviendo de apoyo a lo anterior, el criterio 8/2015, emitido por el Pleno de
este 6rgano colegiado, cuyo rubro y texto son:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR
LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y
ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucién de las
unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios para
localizar y entregar la informacién publica requerida, prevista en el
articulo 29, fraccién IX de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica de! Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, es menester acompafar a la respuesta la documentacién
expedida por el area o areas competentes para ello.

Una vez establecido lo anterior, se advierte que con la respuesta
entregada, el ente obligado pretendié dar cumplimiento al-derecho de
acceso de la parte recurrente, al proporcionar a través del sistema Infomex
- Veracruz, el niumero de profesores con tiempo completo y medio tiempo,
divididos en masculino y femenino, nimero de profesores por asignatura, el
total de alumnos y las materias maximo por profesor, conforme a su grado
académico; sin embargo, dicha informacion resulta insuficiente para tener
por colmado el derecho de acceso del solicitante; ello, porque en lo que
respecta al tema del sueldo asignado a los docentes que cuentan con
diverso grado académico, asi como los que pertenecen al sistema, el sujeto
obligado solo se limité a responder, que dicha asignacién se realiza
conforme a lo establecido en el Estatuto del Personal Académico del ente
obligado, publicado en la Gaceta Oficial del Estado numero treinta y tres,
de fecha dieciséis de febrero de dos mil cuatro y conforme al Tabulador que
se encuentra en su portal de internet.

En ese mismo tenor, en su escrito de alegatos el sujeto obligado
sefialé que la informacion relativa a los sueldos se encuentra publicada en
su pagina, por tratarse de informacién publica y materia de una obligacién
de transparencia, refiriendo que se encuentra contenida en el link
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http://www.itsx.edu.mx/v2/wp-content/uploads/2018/04/ TABULADOR
2018.pdf.

Ante tal situacién, se procedioé a inspeccionar la liga citada, en la que
se observé lo siguiente:

<+ O 0 a itsedy P loads/204 ULADOR-2018.pd! . = 2L 8

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Puesto Sueldo

Dlrectos Generat 37241 20,
Director de drea 32,173.40
Subdirector de fres 28,794.50
5485650 1

Jefe do division X
Jefe do departamento 17,843.86

Ingenlero en slistamas 818.30
Téenico especiafizado 984 .96
Anofista 587.56
Méico general 230.76
Psicélogo 597.56
Secretarta Director 230.36

General
Sedataria da Directos 6,885.24
Anaksta técnico 655854
1 Secrsterda do 5,940.80
. subdirector Participecién

Capturista 651.20 Prima on proceso N
Chafer do direcior 65120 Jgunakdo | vacacions! do :
Taborstorista 375.76 ) GisJo | 24dinsde | scrednackn :
| Secroteria do jofo de 12610 | salado | 28 dinsde :
| depertamonto | salado |’
Bibliotecario 458560
Téenico en 4.885.60

mantenimiento
Infendenie [ 4.665.74 |

'
Vighane 433284 i
Profesor tutar “A" _ ) gZZJE ° '

Profesor Asociada "A’ 1323456
Profesor Asociado "B~ 14,840.60

|_Profesor Asotiado °C” 16,627.56 1
Profesor Asignatura "A” 35.90 HORAS

SEMANA !
MES .
Profesor Asignatura 6 | 362.95 HORAS
SEMANA

MES

De lo anterior se aprecia un tabulador con diversos tipos de sueldos,
en especifico, los referentes al personal docente clasificados en las
categorias de, profesor titular “A”, profesor asociado “A”, “‘B" y “C" y
profesor asignatura “A” y "B”, sin embargo, no se advierte el nivel
académico al que corresponde cada una de ellas, por lo que, a efecto de
poder dilucidar si el sujeto obligado respondi6 de forma completa al

recurrente, es que resultdé necesario el analisis del Estatuto del Personal

Académico, mismo al que hace referencia el ente obligado en su respuetsa
y escrito de contestacion®y en el que asegura se toma como base para
realizar la asignacion de sueldos, observandose lo siguiente:

Profesor de Asignatura “A”

Conforme al articulo 19 de del estatuto en cita, el profesor de
asignatura “A”, es aquel que cuenta con titutlo de licenciatura, expedido por
una Institucion de Educacion Superior correspondiente a la disciplina del
conocimiento que vaya a impartir.

Profesor de Asignatura “B”

5 Consultable en, https://www.itsx.edu.mx/v2/wp-
content/uploads/2018/01/estatuto _personal _academico.pdf
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Respecto a esta categoria, el articulo 21 de la reglamentacion de
referencia, sefiala que para poder obtenerla, el docente debe tener Titulo
de Licenciatura y ser candidato al grado de maestria en ciencias o
ingenieria. '

Asimismo, en los articulos 22, 23 y 24 de dicha normatividad se
establce otra clasificacién de docentes y la refeiere comos profesores de
carrera, la cual puede subdividirse en dos categorias, Asociado y Titular,
que a su vez, que pueden clasificarse en “A”, “B" y “C".

Profesor Asociado “A”

Conforme a lo establecido en el articulo 26 de dicho estatuto, tiene
esa categoria aquel que tenga el Titulo de Licenciatura, por [lo menos con
un afio de anterioridad a su ingreso o promocién, ademas, seis afios de
experiencia profesional y contar con dos afios de experiencia academica en
el instituto.

Profesor Asociado “B”

Por cuanto hace a esta clasificacién, el articulo 27 senala que la
obtendra quien cuente con el nivel de maestria en las areas a fines de las
carreras que imparta en el instituto, asi como tener un afio de labores como
profesor de carrera en la categoria de Asociado “A”.

Profesor Asoaciado “C”

Asimismo el articulo 28 sefiala que esta calidad la obtiene quien
haya obtenido el nivel de maestria en las areas a fines de las carreras que
imparta en el instituto, tener un afo de labores como profesor de carrera en
la categoria de Asociado “B”.

Por cuanto hace a los profesores de carrera de ensefianza superior
con la calidad de Titular, pueden clasificarse en “A”, “B” y “C”.

Profesor Titular “A”

Por otro lado el articulo 29 indica que quien ostente la citada
categoria debe ser candidato a grado de Doctor en areas del conocimiento
afines a las carreras en donde imparte en el instituto, asi como tener un
afo de experiencia academica como Profesor Asoiado “C”.

Profesor Titular “B”

El articulo 30 refiere que para ocupar dicho cargo, se debe contar
con la calidad de candidato a grado de Doctor en areas del conocimiento
afines a las carreras en donde imparte en el Instituto, asi como tener un
afo de labores como Profesor Titular “A”, haber impartido catedra en el
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nivel superior o de postgrado, contar con publicaciones técnico — cientificas,
haber realizado y haber dirigido investigaciones, entre otras.

Profesor Titular “C”

En tal razén, quien ocupe esta clasificacién, debera haber obtenido
el grado de Doctor en areas del conocimiento afines a las carreras en
donde imparte en el Instituto, por lo menos con dos afos de anterioridad
expedido por una institucion de Educacion Superior, o haber obtenido el
grado de Maestro en Ciencias o Ingenieria, por io menos con siete afos de
anterioridad, asi como tener un afo de labores como profesor de carrera de
ensefanza superior Titular “B” en el instituto, haber impartido catedra en el
nivel superior o de postgrado, contar con publicaciones Técnico —
Cientificas, haber realizado y dirigido investigaciones.

De todo lo establecido con antelacion, se puede advertir lo siguiente:

a) En dicho estatuto se establecen los requisitos para ocupar las
categorias sefialadas, sin embargo no hay referencia alguna en la
que se indique cuales son los trabajadores que pertenecen al
sistema;

b) Aunado a ello, el sujeto obligado en su respuesta no precisa el
sueldo que perciben los docentes con Doctorado;

¢) De la liga que proporcioné el ente obligado en su escrito de alegatos,
se aprecia un Tabulador, del cual no se desprende la informacion de
relativa con el numero de docentes pertenecientes al Sistema, asi
como el sueldo que perciben y el sueldo asignado a los docentes
con Doctorado.

Asi las cosas, se colige que el sujeto obligado cumplidé parcialmente
con la contestacion a la solicitud de informacion efectuada por el solicitante,
porque si bien especificd que los sueldos se establecian acorde al Estatuto
del Personal Académico, y que este se explica la naturaleza de las
categorias referidas en el tabulador ubicado en su portal, lo cierto es que al

proporcionar la respuesta al solicitante, debi6 ser preciso y sefialar el grado .

académico al que corresponde cada una de las categorias arriba indicadas
y los docentes que pertenecen al Sistema, por lo que dicha circunstancia al
encontrarse vinculada con la obligacion de transparencia establecida en la
Ley de Transparencia 875, en el articulo 20, fraccién Ill, se procedlo a
inspeccionarla en su portal, apreciandose lo siguiente:
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& hitpsy//wwwiitsx.edu.mx/v2ftransparencla-index/

| 7
——-%E‘;I—)-N—- @%}3& TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Ex N SNt INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

i ALUMNOS »

i .
OOCENTES OFERTA EDUCATIVA » ASPIRANTES » EGRESADOS » : TRANSPARENCIA » CONTACTO

TRANSPARENCIA TecNm i

- Obligaciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a la ! Acceslbilidad

informacién Pablica
. Toggle High Contrast@®

Toggle Font sized
. Obligaciones de la Ley ndmero 875 de Transparencia y Acceso &

fa Informacién Publica para el Estado de Veracruz de ignacio de 1

€« > 0 o |8 - X o] ez

platatorma nacional cuates son 10s rubro;que son aplicanies 4 SUs Paginas ge internet, )

Articulo 20

Ademés de lo sefialado en el articulo 15 de la presente ley, las instituciones de
educacion superior publicas dotadas de autonomia deberan poner a disposicion del

poblicoy lizar la sig inf fén:

Fracciént

Los planes y programas de estudio seguin el sistema que ofrecen, ya sea escolarizado o
abierto, con las reas de conocimiento, el perfll profesional de quien cursa el plan de
estudios, fa duracién del programa con las asignaturas y su valor en créditos.

Fraccion 1l
Toda la Informacién r €on sus pr

Fraccion it
La remuneracién de los profesores, incluyendo los al
monto.

nively

Fraccion vV
La lista con los profesores ¢on licencis o en afio sabético.

Fraccion V
El listado de las becas y apoyos que se otorgan, asf como los procedimlentos y requisitos
para obtenerlos.

Fraccion Vi
Las convocatorias de los cursos de oposicion.

Fraccién Vil
La informacién relativa a los procesos de seleccion de los consejos.

Fraccién Vil
El resultado de las evaluaciones del cuerpo docente,

Fraccion IX

€ Barada dates dans An

29
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

FIADr
IROCINA RN

TSX » ALUMNOS» ° DOCENTES  OFERTAEDUCATIVA = ASPIRANTES » : EGRESADOS» | TRANSPARENCIA» . CONTACTO

Fraccion H11-20 | Tecrm

Articulo 20
Fraccién il

ta 16n de los profesores, incluyendo los estimulos al desempefio, nivel y
monto.

. ' Tabulador de Sueldos

BUSCAR
Visualizar info. Descargar Info. -
m i x . Ultimos Avisos / Convocatorias

TecNM - Nota Informativa 2 octubre, 2018
CONVOCATORIA - Becas del Goblerno de
Finlandia Ao académico 2019-2020 2
octubre, 2018

CONVOCATORIA - PROGRAMA BECAS
COMUNIDAD FUNDACION COMUNITARIA

« 5 0 & io Wi st e XTI arenca 0B Ll ﬁj * L

—
13 Seleccionar idoma | ¥

: -

SEP TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO =¥
LOUCACION PORICA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA O‘O
ITSX rransearencia B -
Irensparencia>

Feche e crvaciin: 23 de Meyo e 2011
(e moiiceniin: 30 de enero de 2010

Virecoidn de Planesciin y Vinculecitn del ITSX

Fraccién VIII

La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o do confianza, de todas las precepciones, incluyendo
suetdos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dielas, bonos, , ingresos y si de ¢ i0n,
ta periodicidad de dicha 30

Tabulador de Sueldos 2018

Tebulador de Sueldos 2017

Tabulador do Sueldos 2018

:
|
[
Tebutedor de Sueidos 2015 }
I
Tebutador de Sueidos 2014 [

T r g Sus 2013
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Puesto Sueldo
Director General 2412
Dicector de drea 173.40
Subdiector de dres 734,50
[ Jclo do giviaion _ B86.80
Jefe de departamento | 17,843.86
ingenlero en sistemas 818.30
Técnico 984,96
Anakista espociakzado 597,56
Médico goneral 230.76
Psicé| $597.56
Secretaria Diector 1230.36
Generat
Socretana d Director | 6,885.24_|
Anatsts téchico 5,558.54
Secretarla de 5,940.80
subdirector Participadién
[ Capturista 5520 | Agutnatdo Prime en proceso
Chofer de director 651.20 40 diss de vacacional de
Laboratorfsta 379.76 selasio 24 dlas de | ecredhacién
Secretaria de jefo do ,126.10 « satario 28 diss de
departamento solardo
Bibilotecerio 4,885.60
Técnlco en 4,885.60

mantenimiento
Intendente 466974
Vigliante 4,332.84
|__Protesor teular "A” 19,222.16
|_Profesor Asociado "A” 13,234.56

Profcsor Asocindo 8| 14,840.60 |

[Profesor Asociado 'C-._| _16,627.56_|
Profesor Asignatura % 35.90 HORAS

Profosor Asignatura “B” 382.95 HORAS

Activar Wir t~ .3
Ve aConfguy . . oesl

De lo anterior se puede apreciar que en dicha fracciéon, se encuentra
el mismo tabulador que el contenido en la liga de internet, mismo que
refiere el sujeto obligado en su escrito de alegatos; ante tales
circusntancias, se procedié a realizar una consulta a los archivos de excel
que se encuentran en la parte inferior a la leyenda Tabulador de sueldos,
obteniendo la siguiente informacioén:

N
T
3
ecamxonre 2018 ovevion nmsnore aENng phoicas ASELANDD eoaaez
*
todsOuons 201 ovewION s rouTRA Ao coninemrs
eIy 200 owowron “s1amzore GENCIAS BASIOAS L AOOLFD PELAYO
s
Wapdratae 2018 w0t Rl INDUSTRIAL ALFREDO ALSERTO GONZALE2
P :
X2 SrmphrRe S 2010 ci1m1a0H 312032018 POUSTRIAS ALIMENTARIAS ALICA PERALTA
E5) -
revrorrer 010 oweuzen “seszone ELECTROUECACA Ama e s£SUE ACOSTA
" .
Pe3mm0zeves o owwron ez QERTION EPRESARAL gy cano
2
WeTEMNGe= 01 owouzen -s1ovtore BITEVAN COMPUTACONALES  AMA PATRICIA vaLOmIA
s
IonKT4TSRe on owzon 33708 SIITENAS COMPUTACIONALES  AMDEL DANEL wenoez
14
KYenixte 00 o10ineis 11032018 CIENCIAS BABICAS ANGELA PEREZ
1"
VrROmeuazie o owraen 3 MoUSTRAL iz A YO indows  CONTRERAS
1 . : Ve alont {13000 aMa v VY wigas
: - +
Tas o owmion 20vToN Q eLtCTAGUECANCA Astuno woCTEnAA ~
< 2
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De la consulta realizada se pudo dilucidar que la informacon
contenida en el archivo de excel, no cumple con los. Lineamientos
Generales para la publicitacion de la informacion de las obligaciones en la
Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica de
Vercruz de Ignacio de la Llave, toda vez que no se encuentra vigente, tal
como lo exigen dichos lineamientos, al contener como fecha de
actualizacion hasta el veinte de abril del presente afio, cuando lo correcto
corresponderia a una fecha de actualizacion de treinta de junio de dos mil
dieciocho, relativo al segundo trimestre.

Por otro lado, de la consulta realizada al SIPOT en el articulo 20,
fraccion lll, de la Ley de Transparencia 875 que nos ocupa, misma que
establece [a obligacion de que se encuentren publicadas la remuneracion
de los profesores, incluyendo los estimulos al desempefo, nivel y monto, se
tuvo como resultado lo siguiente:

En lo que respecta al ano 2017:

> Cc e inai / -

"9

Pum;om»\ Nmomt

nnnnnnnnnnn

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos con (*) son (O e Tl
€ntidad Federativa *: {Veracruz -
Tipo de Sujeto Obligado:  [getaccione... -1

. sujatos Obtigados : {Sufetos Obligados oo T T oT T omem o e I+
L 1. instituto mnoloqko Superior da xaispa
Ley *: fievoe ¥ ACCESO A LA ION PUBLICA PARA EL ESTADO DF VERACRUZ OF IGNACIO OE LA LLAVE . |
Parfodo < (S tformadien 2015-2017
+Informadién 2018
Articuto o2 [An.20 - Adamis éo lo seRalado en el articula 15 ce 1a presente Lay, 1as Instituclones de educacin superior pdblicas dotada... - |
Formsto % (Tii~ Remuneracién de profesors/es - i -

ingi.c1g.meput-web/ ®

USSETH

tratituto Tecrolbok. | 017 I 2017 T “avea seremice wukoz FONSECA
i

» InstRuto Tecnoidglc.., 2017 . 017 ZAYDE ISADEL FAJARDO BMENEZ

SRS ne t - i ceautnna nnuraey T enme
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De la tabla arriba inéerta, puede apreciarse un formato con diversos
campos relacionados con los que exigen los lineamientos Tecnicos
Generales, respecto de la informacion que debe estar publicada en el
Sistema, como lo son Ejercicio, periodo, Unidad Académica, Nombre
completo del Profesor(a), Tipo o nivel de contratacién, remuneracion bruta,
remuneracién neta, estimulos correspondientes a los niveles de
contratacion, area responsable, fecha de actualizacion, fecha de validacion
de la informacién publicada.

Por cuanto hace al afio 2018, se aduviriti6 lo siguiente:

> C & ntp i inai.org.mx/vut-web/ @«
s =
\ . (ﬂ .
LN J N
«&\ 4
Pratarorma NacionaL
ot T RANSPARENCHA
Consulta por Sujeto Obligado
= Los Campos Identificados con (*) son obligatorios P anpaneiis] @Al D ST
— e e et i e m s deem et cm—— e —— % iw e — S —————
Entidad Federativa *; fveracruz {
Tipo de Sufeto Obligado:  [gataccione... . Jl
Sujetos Obligados *: | Sujetos Obtigados {
1. Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa i
Ley *: TLEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO OE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE - J
. Py
Perlodo *: 7" Informacién 2015-2017
(®1nformacién 2018
Articuto *: Art, 20 - Ademds de fo sefialado en el articulo 15 de la presente Ley, fas instituciones de educadidn superior pubficas dotada... . I
Formato *: {11 - Remuneraci6n a docentes ~ |
= T e —— s
> C @ hitpsy/ Itapubli inai.org.mx/vut-web/ o

RealizariConsuital

Focha de Tormaw -
Dr.. '

01/04/2019 Il 20/06/2018 N CIENCIAS BASICAS ¢ ABEL HORACIO i i RICARDEZ
i i !
P e e i~ e —tem e = SES T
01/04/2038 30/06/2018 CIENCIAS BASICAS ABELARDO | GONZALEZ
;'; Instituto Tecnokgi.., 2018 01/04/2018 . 30/06/2018 : INDUSTRIAL ! ADAHI CONTRERAS
HE i : : H
L U s S B Ty s
o Instituta Teenoldgic... 2018 01/0472018 30/06/2018 CIENCIAS BASICAS - ADOLFO | PELAYO
o E tnstituto Tecnokgic... - 2018 01/04/2018 i 20/06/2018 ; INDUSTRIAL [ ALFREDO ALBERTO ‘Gonzaiez
]
‘ i R S F, —
re Instituto Teenokgic... 2018 N 01/04/2012 30/06/2018 INOUSTRIAS AUICIA N PEAALTA
R : ALIMENTAR...
. . - : .- .
A | Insthuto Tecnokgic. 2018 ! 01/04/2018 ! i i ALMA DE JESUS ACOSTA
P ‘ i i | ;
H i . .
) + Instituto Tecnobdgic... 2018 ! 01/04/2012 30/06/2018 GeEsTéH ALMA NALLEL} CARO
B2 EMPRESARIAL
s [ . - PR . - - e R .
Cop | st Teenatége.. 2018 v 01/04/2018 { 30/06/2018 ) SISTEMAS ANA DATRICIA { VALOIVIA
o { . t | i COMPUTACION... Z !
© | Instituts Teenolégc... 2018 01/04/2018 30/06/2018 SISTEMAS ANGEL DANIEL | MENDEZ
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De las capturas que anteceden se observa que la informacion que
se encuentra en el citado sistema, si cuenta con los rubros de informacién
que indican los lineamientos de referencia, como lo son Ejercicio, periodo,
Unidad Académica, Nombre completo del Profesor(a), Tipo o nivel de
contratacién, remuneracion bruta, remuneracién neta, estimulos
correspondientes a los niveles de contratacién, area responsable, fecha de
actualizacion, fecha de validacién de la informacion publicada.

En tal virtud, este instituto considera que la informacion esta
debidamente actualizada, dado que la Gltima fecha de actualizacion es de
once de julio del dos mil dieciocho, fecha corrrespondiente al segundo
trimestre del affo en curso.

Por otro lado, en lo que respecta a la informacién publicada en su
portal, relativa a los sueldos que perciben los docentes, se tiene que ésta
no se encuentra actualizada.

Establecido lo anterior, este érgano garante arguye que el sujeto
obligado cumplié parcialmente con la respuesta a lo solicitado por el
promovente, dado que la informacion proporcionada esta incompleta, pues
en primer lugar, en la respuesta otorgada al recurrente, respecto del sueldo
de los docentes, relacionado con su grado academico, asi como de los
pertenecientes al sistema, el sujeto obligado solo se limité a manifestar que
la asignacién de sueldos se realiza conforme a lo sefialado en el Estatuto
del Personal Académico, sin otorgar una respuesta precisa, es decir, no
indicd el nimero de profesores que pertenecen al sistema, asi como
tampoco el sueldo que perciben y el sueldo que es asignado a los
profesores con Doctorado, ademas que de la consulta realizada a su portal
y al Sistema de la Plataforma Nacional de Transparencia, tampoco se
desprende dicha informacioén.

En tal razén, al resultar parcialmente fundado el agravio hecho
valer por el recurrente, lo procedente es modificar la respuesta emitida y
se le ordena al sujeto obligado lo siguiente:

a) Que debera actualizar la informacién publicada en su portal de
internet, respecto de la fraccién lll, del articulo 20 de la Ley 875
de la materia, atendiendo a los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacién de las obligaciones establecidas en
la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia; y

b) A efecto de dar cabal cumplimiento a lo solicitado por el
recurrente, debera pronunciarse primero, respecto al numero de
profesores que pertenecen al sistema, asi como el sueldo que
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perciben y en segundo lugar, respecto del sueldo que perciben
los profesores con Doctorado y los pertenecientes al sistema.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 218, fraccion I; 238, fraccion |y 239 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se modifica la respuesta dada por el sujeto obligado y se
le ordena que proceda en los términos precisados en la consideracion
tercera. Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Digitalicese y remitase a la parte recurrente las
documentales presentadas por el sujeto obligado en fecha nueve de agosto
del afio dos mil dieciocho en la oficialia de partes del instituto, como
documento adjunto a la notificaciéon que se haga de la presente resolucién.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permiti6 el acceso a la
informacion y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la
notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215,
fraccion VII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;
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b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucién, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo- 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien
actuan y da fe.

Nombres, firmas y rubricas ilegibles.
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PLENO DEL INSTITUTO VERACRUZANO
DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
PRESENTE

e m tes

Sujeto Obligado: Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa

Recurrente: INFORMACION PROFESORES ITSX
Expediente: IVAI-REV/1678/2018-I1.

Lic. Karla Ocotla Lopez, en mi calidad de Titular de la Unidad de Transparencia del instituto
Tecnoldgico Superior de Xalapa, con la personalidad que tengo reconocida en los archivos
de la Oficina de Vinculacion Ciudadana de ese Instituto, mismo que fuera enviado mediante
oficio DGE/ITSX/0516/2017 de fecha 04 de septiembre de 2017 y sefialando como domicilio
para oir y recibir todo tipo de notificaciones, indistintamente, el sistema INFOMEX-
VERACRU?Z y/o el Sistema de Notificaciones Electrénicas del IVAI y/o el ubicado en la calle
Seccion 52 de la Reserva Territorial S/N de esta ciudad de Xalapa, ante Usted comparezco
y eXpongo:

En relacion al Recurso de Revision IVAI-REV/1678/2018-I1, promovido por INFORMACION
PROFESORES ITSX, en contra de este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, deducido
de la respuesta a la solicitud de informacion con folio INFOMEX 01170718 y estando dentro
del término establecido, de conformidad con el numeral 192 fraccion lll, inciso b) de la Ley
875, doy contestacion al Recurso de Revisién, asimismo vengo a ofrecer pruebas, a
contestar el escrito de agravios, oponiendo excepciones y defensas, formulando alegatos a
favor de mi representado y fundamentando el presente escrito .conforme al articulos 197 de
la ley de la materia, manifestando en primer término lo siguiente:

Que bajo protesta de decir verdad, la suscrita manifiesta que a la fecha y después de una
busqueda minuciosa en el Sistema INFOMEX, en el Sistema de Notificaciones Electronicas
y el Oficina de Correspondencia de este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa; no se
tiene conocimiento ni constancia alguna, de que se haya recibido o interpuesto algun recurso
o medio de impugnacion ante los Tribunales del Poder Judicial del Estado o ante el Poder
Judicial de la Federacion, respecto de los actos que manifiesta el recurrente.

PRIMERO. Que el pasado 23 de mayo del presente afo, se recibi6 mediante el sistema
INFOMEX una solicitud de informacién con nimero de folio 01170718, la cual fue del tenor
siguiente:

“(...) por este medio me comunico con ustedes para solicitar la siguiente informacién publica durante el afio
escolar 2017-2018

1) numero de profesores (masculino y femenino) con tiempo completo y medio tiempo

2) numero de profesores (masculino y femenino) por asignatura

3) total de alumnos (masculino y femenino)

4) nivel académico de los profesores y sueldos, con un formato similar al siguiente: con doctorado, sueldo
maximo sueldo minimo miembros del Sistema Nacional de Investigadores sueldo
maximo (que perciben como profesores del ITS) sueldo minimo (que perciben como profesores del ITS)
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con maestria sueldo méaximo sueldo minimo con licenciatura sueldo
sueldo minimo pasantes sueldo méximo sueldo minimo

Aclaracién, no hay necesidad de entregar nombres, el interés es saber cuantos profesores con doctorado,

distincién sin, maestria, licenciatura tienen y el sueldo méximo y minimo que reciben con su nivel de estudio.

5) ¢scuantas materias maximo da un profesor con doctorado? ;cuantas materias maximo da un profesor con

licenciatura? ;cuantas materias maximo da un profesor con nivel de pasante?

6) ;como eligen los tiempos completos y sueldos asignados?” {(...).

SEGUNDO. Que en fecha 29 de mayo de la presente anualidad, se le notifico al solicitante
via sistema INFOMEX-Veracruz, la entrega de la informacion solicitada en archivo adjunto
denominado “RESPUESTA SOLICITUD FOLIO 01170718", mismo que contenia las
respuestas de las diversas areas responsables de generar la informacién solicitada,
destacando la proporcionada por el Subdirector Administrativo de este Instituto tecnoldgico
Superior de Xalapa, en la que siguiendo el formato que el ahora recurrente solicité le fuera
entregada la informacion, se le contesto lo siguiente:
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TERCERO. Que en el recurso que hoy nos ocupa, el recurrente manifesté como agravios:

“(...) Razén de la interposicion
Solicité informacion del nimero de profesores con SIN y no me la enviaron. Asimismo el
sueldo que perciben los profesores con doctorado y miembros del sistema. Gracias (...)".

SECCION 5% DE LA RESERVA TERRITORIAL S/N.

C.P. 91060. XALAPA. VER.
wwwi.itsx.edu.mx
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CUARTO. Se estima pertinente precisar lo siguiente a Ié parte recurrente:

a)

b)

El sujeto obligado que represento emitié una respuesta conforme al articulo 143 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave que sefala.

Que el recurrente de manera enfatica sefiald que no se le entregé la informacién
referente a los profesores con SIN y el sueldo de los profesores con doctorado y

-miembros del Sistema Nacional de Investigadores; sin embargo, de la respuesta dada

por el Subdirector Administrativo de este Sujeto obligado se advierte que se dio cabal
respuesta a lo solicitado, pues se le informo el niumero de profesores que con maestria
y doctorado que laboraron en el ciclo escolar 2017-2018; asi mismo, se le refiridé que el

- sueldo de cada profesor es asignado de acuerdo al tabulador de sueldos que es

d)

autorizado para cada ejercicio fiscal por la Secretaria de Educacién Publica, el cual
puede ser consultado en la pagina de este Instituto Tecnologico Superior de Xalapa, al
ser informacién publica y materia de una Obligacién de Transparencia, sitio:
https://www.itsx.edu.mx/v2/wp-content/uploads/2018/04/TABULADOR-2018.pdf

En ese sentido, de lo anterior se advierte que este sujeto obligado puso a disposicién
puntaimente y dentro del término establecido, toda la informacién solicitada por el ahora
recurrente y en ningin momento se le negé el derecho a ser informado; por lo que la
suplencia que pudiera emplearse a favor del impugnante, no bastaria para subsanar su
agravio, ya que carece de argumentos validos y de medios probatorios suficientes para
modificar o revocar la respuesta dada por este Sujeto Obligado.

En conclusién, el agravio del que se duele el actor es infundado e insuficiente, ya que no
cumple ninguno de los requisitos previstos por el numeral 155 de la Ley Instrumental de
la Materia; ademas, de que este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa ha cumplido
cabalmente con el principio de maxima publicidad, pues se reitera si fue entregada de
manera completa la informacion que fuera materia de la solicitud de mformacnon con
numero de folio INFOMEX 01 170718.

EXCEPCIONES Y DEFENSAS:

|. FALTA DE ACCION Y DE DERECHO: Que se deriva de todo lo actuado y aqui expuesto,
para reclamar del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa: '

“(...

) Solicité informacién del nimero de profesores con SIN y no me la enviaron. Asimismo

el sueldo que perciben los profesores con doctorado y miembros del sistema. Gracias (...)".

Con fundamento en lo establecido por el articulo 173 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, ofrezco las siguientes:

SECCION 5° DE LA RESERVA TERRITORIAL S/N. . »

C.P. 91060. XALAPA. VER,

www.itsx.edu.mx
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PRUEBAS:

1.- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en la copia simple del nombramiento expedido
por el Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa y que me acredita como
Titular de la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado. Relaciono esta prueba con
todo lo manifestado en el presente escrito.

2.- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en el oficio niumero DGE/ITSX/0516/2017
suscrito por el Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa, por el medio .
del cual se remitio al IVAI el nombramiento que acredita mi personalidad. Relaciono esta
prueba con todo lo manifestado en el presente escrito.

3.- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en la copia simple del oficio numero
OF/SUBAD/0174/2018, emitido por el Subdirector Administrativo de este Sujeto Obligado,
por medio del cual se dio respuesta a la solicitud numero de folio INFOMEX 01170718.

4.- DOCUMENTAL PUBLICA: Copia simple del oficio SES/079/2018 emitido por el
Subdirector Académico de este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, mismo que forma
parte de la respuesta otorgada a ahora recurrente a la solicitud de informaciéon con namero
de folio INFOMEX 01170718.

5- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en la copia simple del oficio nimero 711-
3/1050/2017 suscrito por la Directora General Adjunta en Materia de Remuneraciones de la
Secretaria de Educacion Publica, por medio del cual remiten a este Sujeto Obligado el
tabulador de sueldos autorizado.

6.- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en la copia simple del tabulador de sueldos
aplicados en este sujeto obligado.

7.- PRESUNCIONAL En sus dos aspectos LEGAL y HUMANA, en todo y cuanto favorezca
a los intereses del Su;eto Obligado.

8.- INSTRUMENTAL DE ACTUCIONES: En todo y cuanto favorezca a los intereses del
Sujeto Obligado.

Con base en todo lo antes referido, le solicito de manera respetuosa tenga por fundadas y -
acreditadas las manifestaciones, excepciones y defensas, hechas valer por este Sujeto
Obligado; asimismo, le pido se le dé pleno valor probatorio al material ofrecido, lo anterior
con la finalidad de corroborar que este Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa ha cumplido
con el principio de maxima publicidad y de garantizar el derecho humano de acceso a la
informacion previsto por nuestra Ley Suprema, al contestar de manera exhaustiva y
coherente la solicitud que ahora nos ocupa en este medio de impugnacion.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado a ese Cuerpo Colegiado del H. Organo
Garante, pido:
4
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PRIMERO.- Tenerme por presentado en tiempo y forma y en los términos de ley con el
presente escrito y anexos que acomparno, dando contestacion al Recurso de Revision
numero IVAI-REV/1678/2018-II, oponiendo excepciones y defensas y ofreciendo pruebas a
favor de mi representado. - '

SEGUNDO.- Que el Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la informacion y Proteccién |
de Datos Personales CONFIRME la respuesta emitida por este Sujeto Obligado a la solicitud
de informacion numero de folio INFOMEX-Veracruz 01170718.

TERCERO.- Que al momento de resolver se tomen en consideracién todas.y cada una de
las manifestaciones hechas en el presente escrito.

ATENTAMENTE

(7

%//f%f

LIC. KARLA QCOTLA LOPEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA.

i
C.c.p. Lic. Juan Enrique Ramos Rios. Director General del ITSX.- Para conocimiento.
Archivo. .
{6 Anexos)
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Oficio No. DGE/ITSX/0516/2017
Hoja 1/1
Xalapa, Ver. a 04 de septiembre de 2017

YOLLI GARCIA ALVAREZ - . .
COMISIONADA PRESIDEDENTA DEL

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE

Por este conducto informo a Usted, que con fundamento en el Decreto de Creacion del
Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, articulo 18, fracciones IV, V y Vi relativas a las
facultades del Director; a la Ley de Transparencia de Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, articulo 133, le comunico que a partir de la fecha
25 de agosto de 2017 la Lic. Karla Ocotla Lopez es la titular de la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa.

Adjunto al presente el nombramiento que asi lo acredita.

Sin otro particular, quedo a sus ordenes.

'DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA:"

Archivo
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Direccién General

Xalapa, Ver., 25 de Agosto de 2017
DGI/ITSX/0098/17

LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ
PRESENTE

Por este conducto informo a usted que con fundamento en el Decreto de Creacién
del Instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa, articulo 18, clausulas 1V, V, y VI
relativas a las facultades del Director y tomando en cuenta su perfil profesional, su
desempefio vy disposicién para el trabajo en equipo, le comunico que a partir de la
fecha del presente se le han asignado las funciones de:

TITULAR DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

dependiente de la Direccién General, por lo que lo conmino a desempefiarse con
profesionalismo haciendo uso de todos los recursos posibles para cumplir con las
funciones y actividades encomendadas.

S|n mas por el momento le reitero la segurldad de as distinguida
consideracién.

C.c.p. Arc
JERR/L MAAM/jas*
INSTITUTO TEGNOLOGICO SUPERiOR DE XALAPA

Seccion 5a de [a Reserva Territorial sln Col. Santa Barbara C.P. 91096. Xalapa, Var
Tel; 01 (228) 1 65 05 25 vww.itsx.edu.mx
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UC. KARLA OCOTLA LOPEZ : '

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE

€n respuesta a'su oficio, no OF/UAIATSX/067/2018 de fecha 23 de mayo de 2018, en donde
remite una solicitud de informacién enviada a través de la plataforma INFOMEX; le .informo lo
siguiente referente a fos puntos 1 y 2:

Semestre Agosto - Dictembte Seﬁvestre Febreto-junio 2018

2017 — .
T T T - Masculing - L Femening - . {-Masculing® " Femenino. "
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R u:_ailghaturé‘- PN D s S R
Punto 4, nive! académico de los profesores y sueldos.
. Semestre Agosto - Diclembre 2017 Semestre Febrero - funio 2018
Dottdl’add\ e T , RN AR ]15 ; T T __ L . .\4_-w‘. - 15, s ’_: T
Maestia__ _ ~ 48 : 50.
| Licentiatura- L g4 A e LTS
Pasantes litenciatuta 1 ' o ‘ ' 1

- €n cyanto a3 los sueldos, le informo que estos se asighan de atuerdo af tabulador de sueldos
que autoriza para cada ejercicio fiscal (3 Secretaria de Educacién Pablica conforme a la plaza con que.
cuenta el profesor. ‘

£n cuanto al punto 5, sobre los tiempos completos y los Suéldos asignados; le informd que fos
tiempos completos. se-asignan en base a lo establecldo en el Estatuto del Personal Académico del
Instituto Tecnolégico Superior de Xalapa publicado en la Gaceta Oficial del Estado ndmero 33 de
fecha 16 de febrero de 2004 y, los sueldos son asignados de acuérds al tabulador que 3utoriza para
cada ejercicio fiscal la Secretarla de Educacién Pablica. ; . .

Sin mas por el momento, le envié un cordial salydo. 1\ s008u
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SUBDIRECCION DE ESTUDIOS SUPERIORES
' " Oficio No. SES. /079/2018

ASUNTO:

INFORMACIéN 01170718.

A xal_apa, Ver, 24 dé inayo 2018

LIC. KARLA OCOTLA LOPEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL rrsx.

PRESENTE:

En alcance al Oficio OF/UT/ITSX/066/2018 se da respuesta a la solucntud de

_informacion sngwente

5) ¢éCuantas materias maximo da un profesor con doctoradb7
R= 7 Materias
éCudntas materias méxumo da un profesor con IlcenClatura7
R=7 Materias
¢Cudntas materias maximo da urt profesor ¢on nivel de pasante?
R=1Lo0s profesores con nivel de pasante no tienen materia frente a gruno

2w .- PR RN S e BRI e et -

6) cComo ehgen los tlempos completos y sueldos asrgnados7

R= De acuerdo al Estatuto del ITSX, del personal Académico vigente

Sin otro particular por el momento, reciba un cordidl satudo.

*
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA
’ _ Oficialia Mayor
Direccion General de Recursos

Humanos y Organizacidn

Gireccion General Adjunta en

Materia de Remuneraciones

SEP
[

SECRETARLS DE
EDUCALION POBLICA

"Afo del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”
- . 4 C o0
Oficio ndmero 711-3/ 1 U 3U /2017

Ciudad de México,a | de julio de 2017
MTRO. MANUEL QUINTERO QUINTERO o
DIRECTOR GENERAL DEL TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO
PRESENTE

Me refiero a los oficios Nos. M00/0714/17 y M00.0.1/0879/17, a través de los cuales ese Organo
Desconcentrado solicité que se le proporcionaran los Catalégos de Puestos y Tabuladores de Sueldos y
Salarios para el Personal Directivo, Docente y Administrativo, Técnico y Manual adscrito a los Institutos
Tecnolbgicos Superiores (ITES) en los Estados, al Instituto Tecnoldgico José Mario Molina Pasquel y
Henriquez (ITJMMPyH) y al Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec (TESE), considerando el
incremento salarial autorizado para el presente ejercicio fiscal, con vigencia a partir del 1° de febrero del
2017; asi como los cuadros de las prestaciones socioeconémicas que se modifican y/o incorporany las que
Unicamente se refrendan, para el Personal Docente y Administrativo, Técnico y Manual de los citados
Organismos, con vigencia a partir ‘del 1° de febrero del 2017 al 31 de enero del 2019, conteniendo el
incremento autorizado a prestaciones para dicho bienio. '

Sobre el particular, me permito hacer de su conocirniento que a través del oficio No. 710.2017.20.2-5083,
la Direccion General de Presupuesto y. Recursos Financieros nos comunica que mediante e! oficio No.
M00/1123/17, ese Tecnolbgico informa que sl cuenta con la suficiencia presupuestaria para.generar los
pagos correspondientes del 2017, por concepto de incremento salarial y .de las prestacicnes

socioecondémicas referidas.en el parrafo anterior.

Por o anterior, anexo al presente.me permito remitir a usted: los referidos Catdlogos de Puestos y
Tabuladores de Sueldos, asi como las prestaciones socioeconomicas que se modifican y/o incorporan v ias
que Unicamente se.refrendan con las vigencias antes-mencionadas, debidamente validados y registrados nor
esta Direccion General Adjunta en Materia de Remuneraciones, con la finalidad de sclicitar su valiosz
intervencion a fin de que dichos documentos sean comunicados por parte de esa Unidad
Responsable a 1os..122 Institutos Tecnolégicos Superiores Descentralizados bajo su
Coordinacidn, segiin corresponda, © - : :

Finalmente cabe sefalar, que la aplicacién de estos Tabuladores sera conforme a las plazas/puastos
registrados en los analiticos de servicios pefsonales; asi mismo, los aspectos presupuestales que se deriven
de las presentes medidas deberdn tratarse ante la referida Direccién General de Presupuesto y Recursos
Financieros de esta Secretaria.

VRS e

P

ATENTAMENTE

e\l
, «\&R& ca e g :
&e. PY A.ﬁ'xém F%‘EEF A LOPEZOMATA bz epucacitt plstic

DIRECTORA = GENERAL ° ADJUNPA:coBNGENERSL DE RECURSOS
MATERJA DE REMUNERACIONES  HUsARGS ¥ ORGAHIZAGION

ARECCION GE, .. N H
cep. Mtra. Marlen Morales Sanchez.- Directora General de Rec&%‘?ﬁ'gﬂwa‘?\bs geféﬁff%&o_ﬁ‘aoﬁdﬂw&h
ing. Luis Mariano Hermosillo Sosa.« Director Generai de P,em’emﬁwé}&s%@m@y@w@g.

Radl Gonzadlez Sinchez.- Director de Remuneraciones.- Presente,

Er/atencion al Folio: No. 10673
RGS/CIC/A )R’/e(n' -
il . . F-10673 TABS Y PREST ITES-TESE-ITSIMMyH 2C17

Av.Insurgentes Norte No. 423, piso 21, Col. Nonoalco Tlateloico, Del. Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06900

1.d.(55) 57 61 5200,t.¢.(55) 4780 2400, ext. 60281 6 60282 mariat.lopez@nube,sep gob,mx
. www.gob.mx/sep




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Puesto Sueldo
mensual
Director General 37,241.20
Director de area 32,173.40
Subdirector de area 28,794.50
Jefe de division 24,886.90
Jefe de departamento 17,843.86
Ingeniero en sistemas 8,818.30
Técnico especializado 7,984.96
Analista especializado 7,597.56
Médico general 7,230.76
Psicologo 7,597.56
Secretaria Director 7,230.36
General
Secretaria de Director '6,885.24
Analista técnico 6,558.54
. Secretaria de 5,940.80
subdirector Participacion
Capturista 5,651.20 Aguinaldo Prima en proceso
Chofer de director 5,651.20 40 dias de vacapional Qe By
Laboratorista 5,379.76 salario 24 d|a§ de | acreditacion
Secretaria de jefe de 5,126.10 salario 28 dias de
departamento salario
Bibliotecario 4,885.60
Técnico en 4,885.60
mantenimiento
Intendente 4,669.74
Vigilante 4,332.84
Profesor titular “A” 19,222.16
Profesor Asociado “A” 13,234.56
Profesor Asociado “B” 14,840.60
Profesor Asociado “C” 16,627.56
Profesor Asignatura “A” 335.90 HORAS
SEMANA
MES
Profesor Asignatura “B” 382.95 HORAS
SEMANA

MES




RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1678/2018/II

P SUJETO OBLIGADO: INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA

Xalapa-Enriquez, Veracruz; doce de junio de dos mil veintitrés.

La Secretaria de Acuerdos de este Instituto, da cuenta al Pleno con lo siguiente:

Impresion de imagen de correo electrénico, enviado el veintiséis de octubre de
dos mil dieciocho, a las dieciséis horas con veinticuatro minutos, de
<contactoinfomex@verivai.org.mx> a la cuenta oficial de este organismo
garante, con anexos, acusado de recibido en la Secretaria de Acuerdos el
veintiseis de octubre de dos mil dieciocho, a las dieciséis horas con cuarenta y

ocho minutos.

Oficio OF/UT/ITSX/120/2018, de veintinueve de octubre de dos mil diecioch_o,
firmado por Karla Ocotla Lépez, Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado, con anexos, acusado de recibido en Oficialia de Partes de este
Instituto el veintinueve de octubre de dos mi dieciocho, a las diecisiete horas y

en la Secretaria de Acuerdos a las diecisiete horas con treinta y nueve minutos.

Certificacion 393/2023 de nueve de junio de dos mil veintitrés, en la que se hace
constar la falta de firma de un ex servidor pablico de este Organo Garante, en la

siguiente diligencia:

Nombre y cargo del ex servidor
Tipo de diligencia
publico cuya firma falta

Resolucién de diez de octubre de dos Ex Comisionado Arturo Mariscal

mil dieciocho Rodriguez

Asi como que la resolucién emitida en el expediente de mérito fue votada y
aprobada en la sesién celebrada el diez de octubre de dos mil dieciocho,

conforme al acta ACT/PLENO/SE-21/10/10/2018.
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BEACCESD A L T
VERGTESCHN DE ar

IV. Certificacion de doce de junio de dos mil veintitrés, donde se hace constar que
' después de una busqueda en el libro de Oficialia de Partes y en el correo
electronico contacto@verivai.org.mx, no se encontré promociéon mediante la
cual la parte recurrente compareciera en términos de la resolucién, dentro del

plazo previsto para tal efecto y desde su preclusién a la fecha de cuenta.
V. Estado procesalde las actuaciones.
En consecuencia, el Pleno acuerda:

PRIMERO. Recepcion. Se recibe la documentacion de cuentay se agrega al expediente

para los efectos legales que en derecho correspondan.

SEGUNDO. Regularizacion y vista. En cumplimiento al Acuerdo ODG/SE-
14/17/02/2023, emitido por el Pleno de este Instituto, constituido como Organo de
Gobierno, fue que se determinaron las acciones juridicas pertinentes para la etapa de
cumplimiento de todos los medios de impugnacion radicados en este Instituto,
resueltos con anterioridad al inicio de funciones de quienes integran el Pleno actual, en
los que se adviertan irregularidades en su mayoria, relativas a dilacién procesal y falta
de firmas, atribuibles al cuerpo colegiado anterior, con el objeto de continuar y en su

caso, regularizar su tramite, siendo las determinaciones acordadas las siguientes:

{ose)

A) Realizar las acciones juridicas pertinentes y se dicten los acuerdos
correspondientes para llevar a cabo la regularizacion por falta de firma, en
los gue se advierta el acta correspondiente a la sesidn publica en la que se
resolvié cada uno.

B) Continuar con el trdmite oportuno de todos aquellos medios de
impugnacién que se lleven ante este Organo Garante y que se encuentren
fuera de los plazos legales previstos por la normativa aplicable para su
cumplimiento, resueltos por el Pleno anterior.

C) En cada uno de los acuerdos que se dicten derivado de la presente
determinacién, dar vista al Organo Interno de Control de este Instituto para
efectos que sea dicha autoridad quien determine lo que en derecho
corresponda en materia de responsabilidades administrativas de las
personas servidoras publicas.

(..)”

LEn términos de lo dispuesto por los articulos 161 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; 82, fraccion XXV, 103, fraccion XIly XXIV, 112, fracciones VI, VIl y X, 205, 215, fraccion VII, 218, 238, 239, 242,
245y 246 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso de la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.
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Por lo anterior, y dado que en la certificacién descrita en el parrafo Ill se da cuenta de
la falta de firma de un ex servidor piblico, también refiere que la resolucién de dicho
asunto fue aprobada en la sesion de diez de octubre de dos mil dieciocho, conforme al
acta ACT/PLENO/SE-21/10/10/2018, por lo que, con el propésito de preservar y
garantizar el cumplimiento de las resoluciones que emanan de este Instituto, las cuales
son de orden publico e interés social, ya que la sociedad y el Estado estan interesados
en que en el marco de la legalidad, a través de éstas se materialice el derecho humano
de acceso a la informacion, de ahi que se estime apropiado, como parteaguas y con
base en las determinaciones del Pleno actual, regularizar el procedimiento en el asunto
que nos ocupa en razdn de ser la Comisionada y Comisionados suscritos a quiengs
corresponde proveer lo conducente respecto de las gestiones pendientes de tramite
propias del estado procesal y de hacer cumplir mediante las acciones y acuerdos

procedentes, la resolucién en cuestion pronunciada por el Pleno que les precedid.

Ademas, no se debe perder de vista que, por principio procesal, los impartidores de
justicia o cualquier otra autoridad no pueden revocar, variar o modificar sus propias
determinaciones, sino en los casos que la Ley lo permita mediante la interposicién del

recurso correspondiente en la forma y términos previstos en la misma.

De manera similar, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
sostiene, que el derecho de acceso efectivo a la justicia, se traduce en el derecho
publico subjetivo que tiene el gobernado, dentro de los plazos y términos establecidos
en las leyes, para acceder de manera expedita a tribunales independientes e
imparciales, a plantear una pretension o a defenderse de ella, con el fin de que, a través
de un proceso en el que se respeten ciertas formalidades, se decida sobre la pretension
o la defensa, asi como la ejecucién de tal decisién, derecho que alcanza no solamente
a los procedimientos ventilados ante Jueces y tribunales del Poder Judicial, sino

también a todos aquellos seguidos ante autoridades que, como este Instituto, realicen

funciones materialmente jurisdiccionales

Bajo esa tesitura, se considera que, si bien es cierto, dicha actuacién con qgue se da
cuenta carece de firma (acto que no es imputable al Pleno actual), existe constancia en

el acta ACT/PLENO/SE-21/10/10/2018, de que el recurso que dio origen al presente

2 Véase Jurisprudencia 2015591 de la Primera Sala, de rubro: “DERECHO DE ACCESO EFECTIVO A LA JUSTICIA,
ETAPAS Y DERECHOS QUE LE CORRESPONDEN.”
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expediente, fue resuelto en sesion de diez de octubre de dos mil dieciocho, lo que

implica que los integrantes del Pleno anterior emitieron su voluntad de aprobar la

resolucion en sus términos.

Por otro lado, si bien es cierto, conforme a las constancias que obran en el expediente
ha quedado de manifiesto que los ex servidores publicos que intervinieron durante la
sustanciacion y resolucion del mismo, fueron omisos en la observancia de las
formalidades consideradas para validar los actos administrativos al no estampar su
firma autdgrafa, lo que pudiera derivar en una responsabilidad administrativa, no deja
de ser verdad que este Organo Garante tiene la obligacién de garantizar el derecho al
acceso a la informacién, en términos de lo dispuesto por los numerales 6°, parrafo
segundo, apartado A fraccion 1V, 17, parrafos segundo vy tercero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6° parrafos séptimo, octavo y noveno, 67
parrafo tercero, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave y, 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

A mayor abundamiento, el articulo 17 Constitucional, establece en su tercer parrafo
que, siempre que no se afecte la igualdad entre las partes, el debido proceso u otros
derechos en los juicios o procedimientos seguidos en forma de juicio, las autoridades

deberan privilegiar la solucién del conflicto sobre los formalismos procedimentales.

En consecuencia, ya que hasta este momento no se ha vislumbrado una desventaja
procesal para alguna de las partes con motivo de la omisién aludida, ni una afectacién
sustancial o determinante en el proceso seguido con motivo del medio deimpugnacion
promovido. Bajo esa premisa, se considera que, para solucionar el conflicto planteado,
es necesario privilegiarse esta circunstancia, por encima de las omisiones de los ex
sérvidores publicos ya mencionados, reconociendo entonces la validez de las
actuaciones que carecen de firmay que dicho reconocimiento tendra también el efecto
de que las actuaciones que se regularizan, se consideraran como si siempre hubieran
sido validas, con independencia de las responsabilidades que se pudieran fincar

respecto de las omisiones referidas.

Asi es dable llegar a la conclusion de que, se regulariza el procedimiento para el efecto
de dar vista al Organo Interno de Control de este Instituto, con la copia certificada del
presente acuerdo, para que en el dmbito de su competencia determine lo que en

derecho corresponda en materia de responsabilidades administrativas.
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TERCERO. Firmeza. Toda vez que la certificacion sefialada en el punto IV del presente
acuerdo, refiere que no se encontrd promocién de la parte recurrente donde
combatiera la resolucion emitida el diez de octubre de dos mil dieciocho, y dado que
resulta evidente que el plazo para ello ha precluido, se entiende su consentimiento con

lo resuelto en su integridad y por consiguiente, se declara que la resolucién causé

estado.

CUARTO. Cumplimiento. De la respuesta dada en via de cumplimiento mediante
correo electronico y Oficialia de Partes de este Instituto, se advierte que la persona
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, realizé los tramites internos

necesarios para cumplir con lo ordenado en la resolucién de mérito.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por tratarse de
instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y al no existir prueba en contrario, de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de la materia, y con las cuales se
acredita que cumplié con lo ordenado por este Organo Colegiado, documentando
haber realizado los trémites internos necesarios para entregar la informacion,
conforme a lo establecido en el articulo 134, fraccién Il de la Ley 875 de Transparencia

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en concordancia con el Criterio

8/2015, emitido por el Pleno de este Instituto, cuyo rubro y texto sefialan lo siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR
LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar
los trdmites internos necesarios para localizar y entregar la
informacién publica requerida, prevista en el articulo 29 fraccién IX de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado
de Veracruz, es menester acompanar a la respuesta la documentacion
expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Aunado a que la parte recurrente tuvo conocimiento de la informacién remitida por el
sujeto obligado mediante correo electrénico, el veintiséis de octubre de dos mil
dieciocho, tal como se obtiene de la documentacién descrita en los puntos | y II. En
este tenor, toda vez que no obra constancia de que exista promocion alguna en la cual

la parte recurrente declare su inconformidad con lo entregado, se presume que la
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citada resolucion ha sido acatada, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el

resolutivo tercero, inciso a) del fallo emitido en el expediente al rubro citado.

QUINTO. Archivo. Archivese el presente asunto como total y definitivamente

concluido.
NOTIFIQUESE el presente acuerdo en términos de ley.

Asi lo acordaron por unanimidad quienes integran el Pleno del Instituto Veracruzano

de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, ante la Secretaria de

Acuerdos, con quien actlian y da fe.

( isionadof esiden . { !

|
t y ;
1‘, 4 A.‘j "

iguéz Lagunes ™. José Alfredo Corona L;uag;a"
~viiliaalie ;
Comisio ada\ Comisionado

Secretaria de Acuerdos
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CERTIFICACION 393/2023

Xalapa-Enriquez, Veracruz; nueve de junio de dos mil veintitrés, la
suscrita Secretaria de Acuerdos del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en
ejercicio de la facultad prevista en el articulo 103, fraccion XV de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave:
CERTIFICA

Que en el presente expediente IVAI-REV/1678/2018/1l, en su foja
cincuenta (50) obra la resolucién de diez de octubre de dos mil
dieciocho, en la que se advierte que el espacio destinado para la
firma del ex Comisionado Arturo Mariscal Rodriguez se encuentra
en blanco. Asimismo, que el asunto de mérito fue resuelto en
sesion de diez de octubre de dos mil dieciocho, conforme al acta
ACT/PLENO/SE-21/10/10/2018. Lo que certifico para los efectos

legales a que haya lugar. Doy fe.

CHEZ
SECRETARIA DE ACUERDOS
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